
         Uchwała XXXVIII/…/2018                                           Projekt 

Rada Gminy Grodziec  

z dnia 22 marca 2018 

 

 

w sprawie:  zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, 

dla których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku 
szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze 
oraz wysokości tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli 
niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, zatrudnionych  

w placówkach, dla których Gmina Grodziec jest organem prowadzącym 
 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  

(Dz. U. z 2017r. poz.1875 ze zm.) w związku z art. 42 ust 6 i 7 pkt 1 - 3, art. 42a ust. 1 oraz art. 91d 

pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017r. poz. 1189 ze zm.) Rada 

Gminy Grodziec uchwala co następuje: 

 

§ 1.1. Ustala się: 

1) zasady rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których 

ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego, 

2) zasady udzielania i rozmiar obniżek tygodniowego, obowiązkowego wymiaru godzin zajęć  

dla nauczycieli, o których mowa w art. 42 ust 6 ustawy Karta Nauczyciela. 

3) tygodniowy, obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych  

lub opiekuńczych, prowadzonych przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta 

Nauczyciela. 

 

2. Przepisy uchwały stosuje się do nauczycieli zatrudnionych w placówkach dla których Gmina 

Grodziec jest organem prowadzącym.  

 

§ 2.1. Nauczyciel, dla którego ustalony plan zajęć w pewnych okresach roku szkolnego nie 

wyczerpuje obowiązującego go tygodniowego wymiaru godzin zajęć, jest zobowiązany do nauczania  

w odpowiednio większej liczbie godzin w innych okresach roku szkolnego bez uznania ich za pracę  

w godzinach ponadwymiarowych.  

 

2. Dla nauczyciela, któremu w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbę godzin 

zajęć przekraczającą tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć – godzinami 

ponadwymiarowymi są godziny zajęć realizowane ponad tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin 

zajęć, określony według zasad ustalonych w ust. 1. 

 

3. Ustalony dla nauczyciela, na zasadach określonych w ust. 1 tygodniowy wymiar godzin zajęć, 

różny w poszczególnych okresach roku szkolnego, nie może w okresach zwiększonego wymiaru 

godzin zajęć przekraczać 1,5 tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć. 

 

4. Dla nauczyciela zatrudnionego w niepełnym wymiarze zajęć, realizującego różny wymiar godzin 

zajęć w poszczególnych okresach roku szkolnego, w umowie o pracę należy określić średni wymiar 

zajęć dla całego okresu rozliczeniowego. 

 



5. Dla nauczycieli, o których mowa w ust.4, okresem rozliczeniowym jest rok szkolny. 

 

6. Różny w poszczególnych okresach roku szkolnego plan zajęć, do którego odnoszą się zasady ust. 1 

– 4 powinien być dla każdego nauczyciela określony w arkuszu organizacji na dany rok szkolny i 

podany nauczycielowi do wiadomości, przed rozpoczęciem roku szkolnego.  

 

7. Przydzielone w planie organizacyjnym godziny zajęć, niezrealizowane przez nauczyciela z powodu 

choroby lub z przyczyn leżących po stronie pracodawcy, traktuje się dla rocznego rozliczenia godzin 

jako godziny zajęć zrealizowane z zastrzeżeniem ust. 2. 

 

8. W przypadku rozwiązania z nauczycielem stosunku pracy przed upływem roku szkolnego, na który 

został ustalony różny plan zajęć, rozliczenie z przydzielonych w planie organizacyjnym godzin zajęć 

następuje z datą ustania stosunku pracy z tym, że za wszystkie przepracowane miesiące, bez względu 

na wymiar zrealizowanych zajęć, przysługuje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego  

za obowiązkowy tygodniowy wymiar godzin, a także za przepracowane w tym czasie godziny 

ponadwymiarowe. 

 

§ 3.1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkole, obniża się tygodniowy 

obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, określony  

w artykule 42 ust. 3 ustawy Karty Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2017 roku, poz. 1189 ze zm.).  

 

2. Obowiązkowy tygodniowy wymiar zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 

nauczycieli, o których mowa w ust. 1 ustala się według następujących norm:  

1) Dyrektor Szkoły Podstawowej im. Marii Dąbrowskiej w Grodźcu- tygodniowa liczba 

obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych – 3  

2) Dyrektor Szkoły Podstawowej im. Kornela Makuszyńskiego w Królikowie – tygodniowa liczba 

obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych – 3 

3) Wicedyrektor szkoły liczącej od 12 oddziałów – tygodniowa liczba obowiązkowego wymiaru zajęć 

dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych – 7  

4) Dyrektor Przedszkola Samorządowego w Grodźcu – tygodniowa liczba obowiązkowego wymiaru 

zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych – 3 

3. Wymiar godzin ustalony zgodnie z ust. 2 odnosi się również do nauczycieli zajmujących stanowiska 

kierownicze w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono te stanowiska z tym, że obowiązuje  

on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym zlecono 

nauczycielowi zastępstwo.  

4. Ustęp 3 stosuje się odpowiednio do wicedyrektora bądź innego nauczyciela danej szkoły, któremu 

Wójt Gminy Grodziec powierzył pełnienie obowiązków dyrektora do czasu wyłonienia  

w postępowaniu konkursowym kandydata na stanowisko i powierzenia mu stanowiska dyrektora 

szkoły.  

§ 4. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych  

lub opiekuńczych, prowadzonych przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta 

Nauczyciela, zatrudnionych w pełnym wymiarze zajęć określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar 

godzin zajęć nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust.7 Karty Nauczyciela zatrudnionego  

na stanowisku:  

1. pedagoga w wysokości     22 godzin,  

2. logopedy w wysokości     22 godzin,  

3. psychologa w wysokości     22 godzin 

4. doradcy zawodowego w wysokości   22 godzin. 



 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Grodziec. 

 

§ 6. Traci moc Uchwała Nr XXXVIII/284/2014 Rady Gminy Grodziec z dnia 23 września 2014 roku  

w sprawie określenia zasad rozliczenia tygodniowego, obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

nauczycieli, zasad udzielania i rozmiaru obniżek oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 

zajęć nauczycieli realizujących obowiązki pedagoga, logopedy i psychologa.  

 

§ 7. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Wielkopolskiego z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2018 roku. 

      

 

     Przewodniczący 

Rady Gminy Grodziec 

 

     Mariusz Woźniak 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie 

do uchwały Nr XXXVIII/……../2018 

Rady Gminy Grodziec 

z dnia ….. marca 2018 roku 

 

w sprawie:  zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli,  
                     dla których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku 

szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze 
oraz wysokości tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli 

niewymienionych  
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, zatrudnionych w placówkach, dla 
których Gmina Grodziec jest organem prowadzącym. 

 

 

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 1 w zw. z art. 91d ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta 

Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 ze zm.) organ prowadzący szkołę określa zasady rozliczania 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć jest 

różny w poszczególnych okresach roku szkolnego. 

Art. 42 ust. 7 pkt. 3 Karty Nauczyciela zobowiązuje natomiast organ prowadzący szkołę  

do określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli realizujących 

w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym 

wymiarze godzin. Pensum nie jest przypisane do nauczyciela, lecz do zajęć, które ten nauczyciel 

prowadzi. Niezbędne jest więc ustalenie jednolitego wzoru obliczania pensum dla etatów łączonych. 

Organ prowadzący szkoły ustala także tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć nauczycieli 

niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, biorąc pod uwagę wielkość, typ szkoły oraz 

warunki pracy. 

   Zgodnie z art. 42 ust. 6 oraz ust. 7 pkt. 2 organ prowadzący szkołę ustala rozmiar obniżek 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 

i opiekuńczych, nauczycielom zatrudnionym w pełnym wymiarze godzin, którym powierzono 

stanowiska kierownicze. 

 

 

      Przewodniczący  

Rady Gminy Grodziec  

 

     Mariusz Woźniak 

 

 


