
Uchwała Nr XXW182|20I3
Rady Gminy Grodziec
z dnia 26.03.2013 roku

w sprawie zatwierdzenia projektu systemowego pt.
integracji i podniesienie kompetencji zawodowej wśród

Na podstawie aft.7 ust, 1 pkt, 6, art,18 ust. l, ust.
o samorządzie gminnym (Dz. U. z200l roku Nr l42, poz.
dnia 12 marca ż004 r, o pomocy społecznej (Dz. IJ. z
Grodziec u c h w a I a, co następu_ie:

,,Ronvój i upowszechnianie akĘwnej
mieszkańców gminy Grodziec"

2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
159I ze zm,) , aft. 17 ust.2 pkt. 4 ustawy z
ż009 r. Nr 115, poz. 7ż8 ) Rada Gminy

§1

Zatwierdza się i wyraża się zgodę na rea|izację przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Grodźcu
projektu systemowego pod nazwą,, Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji i podniesienie
kompetencji zawodowej wśród mieszkańców gminy Grodziec" współfinansowanego ze środków
Europejskiego Funduszu Społecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet
VII ,,Promocja integracji społecznej",Dztałanie 7,1 - Rozwój i upowszechnienie akĘwnej integracji,
Poddziałanie 7 ,1.1 - Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej
- projekty systemowe (w ramach ,,Systemu Realizacji PO KL 2007-2013").

§2

Opis projektu ,,Rozwój i upowszechnianie akfinej integracji i podniesienie kompetencji zawodowej
wśród mieszkańców gminy Grodziec" stanowi zŃącznikdo niniejszej uchwały.

§3

Wykonanie uchwĄ powierza się Wójtowi Gminy Grodziec,

Uclrwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Opracowała:
Danuta Mikołajczyk

§4



Zńącznik 1

do UchwĄ Nr XXVI/l82l2013
Rady Gminy Grodzięc
z dnia 26.03 .2013 r.

Opis projektu systemowego

,,Rozwój upowszechnianie aktywnej integracji i podniesienie kompetencji zawodowej wŚród

mieszkańców gminy Grodzieco'

cele proiektu

celem ogóln},m projektu jest uaktywnienie i usamodzielnienie 5 osób w tym 2 kobiety i 3 mężczyzn z

gminy Grodziec - podopiecznych ośrodka pomocy społecznej poprzez podniesienie kwalifikacji

zawodowych orazronvinięcie umiejętności społecznych do końca grudnia ż0I3r.
Cele szczegółowe:

- wsparcie 5 beneficjentów'projektu 2 kobiet i 3 mężczyzn z Gminy Grodziec w aktywnoŚci

społecznej i zawodowej poprzęz pracę socjalną i pomoc finansową w roku 2013

- pobudzenie aktywności zawodowej 5 klientów pomocy społecznej 2 kobiet i3 mężczyzn z Gminy

Grodziec poprzezuczestnictwo z doradcą zawodowym w roku 2013

- zwiększenie samodzielności i nabycie umiejętności społecznych w celu efekrywnego poszukiwania

pracy 5 beneficjentów 2 kobiet i3 mężczyzn z Gminy Grodziec w 2013 roku.

Cele projektu są zgodne z zapisami Priorytetu VII Programu Operaryjnego KAPITAŁ LUDZKI
poddziałaniem 7.1.1. Cele projektu wpisują się w Strategię Rozlviązywania Problemów Społecznych

do roku 2015,

Grupa docelowa

W ramach rea|izacji projektu działaniami objętych zostanie 5 podopiecznych GOPS w Grodźcu w

szczególności osób bezrobotnych i zagrożonych wykluczeniem społecznym. Wybór grup docelowych

zostń podyktowany z jednej strony w}tycznymi, a z drugiej - rosnącymi problemami poniżej

wymienionych grup klientów Ośrodka objętych działaniami projektu. Grupa: 5 osób 2 kobiet_v i 3

mężcąvzn w łm 1 osoba niepełnosprawna.

Ronvojowi form aktywnej integracji posfuzy zastosowanie takich narzędzi, jak:

o kontrakł socjalne
oraz następujących instrumentów:
o instrumenĘaktywizacjizawodowej,

o instrumentyaktywizacjiedukacyjnej,

o instrumentyaktywizacjispołecmej,

Rezultaty

W ramach realizacji projektu rezultatem będzie rozszerzenie oferry wsparcia dla osób bezrobotnych,

zagr ożony ch wykluczen iem społecznym w szczególn ośc i p oprzęz:



- zwiększenie u beneficjentów umiejętności społecznych (w tym dbałości o własny \\Ygląd

i otoczenie, wzmocnienie poczucia własnej wartości, zwiększenie uczestnictwa w Ąciu społecznYm),

umiej ętności komunikacj i,

- wypracowanie aktywnych i samodzielnych postaw osób bezrobotnych,

- wzrost urniejętności radzęnia sobie w sluacjach trudnych (głównie

w tym w zńatvlianiu spraw urzędowych,

- wzrost umiejętności związanych z aktywnym poszukiwaniem pracy (przełamanie

podniesienie własnych kwalifikacji, poznanie i utrwalenie zasad

i kompetentnym pracownikiem)

- wypracowanie zasad współpracy w paftnerstwie z powiatowym urzędem pracy.

międzyludzkich),

niechęci do pracy,

bycia dobrym

Rezultaty projektu w sposób istotny przyczynią się do nviększenia dostęPu

do zatrudnienia zagrożonych wykluczeniem społecznym beneficjentów projektu, podwyzszając ich

statut zawodowy i społeczny poprzęz przygotowanie do wejŚcia lub powrotu na rynek PracY,

Rezultaty osiągnięte poprzez podjęte w ramach projektu dzińania, pozwolą na wypracowanie u

beneficjentów aktywnych postaw społecznych i zawodowych. Beneficjenci projektu w sPosób

pełniejszy będą uczestniczyó w Ąciu społecznym i zawodowym, co skutkować będzie zmniejszeniem

zagrożenia wykluczeniem zawodowym.

Realizacia

Czas reaItzacji: 0 1,0 1 .20 l 3r - 3 I.Iż.2013r.

Całkowity kosa projektu składa się z wkładu własnego i dofinansowania z Europejskiego Funduszu

Społecznego. Wkład własny projektu wynosi I0,5Yo wartości całego projektu, natomiast pozostałą

cześć tj, 89,50^ stanowi kwota z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu

operacyjnego Kapitał Ludzki 2001-ż013 Poddziałanię 7.1.1 ,,Rozwój i upowszechnianie aktywnej

integracji przez ośrodki pomocy społecznej". Wkład własny wypłacony będzie w postaci zasiłków

celowych dla uczestników projektu oraz wkładem własnym będzie uĘczenie sali na poczet realizacji

zadania.

Przewodn


