ZARZADZENIE NR 113/2025
BURMISTRZA GNIEWKOWA
z dnia 12 sierpnia 2025 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urz¢du Miejskiego
w Gniewkowie

Na podstawie art. 77% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z2025 1.
poz. 277, poz. 1871), art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 1. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135), rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25
pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz.U. z 2024 r.
poz. 1638 oraz Dz. U. poz. 702) zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Gniewkowie,
stanowigcym zalgcznik do zarzadzenie nr 96/2025 z 7 lipca 2025 r. w §12 ust. 3 dodaje si¢
zdanie; Nagroda nie jest wyplacana za okres pobierania wynagrodzenia chorobowego
1 zasitkow z ubezpieczenia spotecznego i jest wliczana do podstawy wymiaru tych zasitkéw.

§ 2. Wykonanie zarzadzania powierza si¢ Skarbnikowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od podania go do wiadomosci
pracownikow w sposéb zwyczajowo przyjety.




