ZARZADZENIE NR 84/2025
Burmistrza Gniewkowa
z dnia 12 czerwca 2025 r.

w sprawie ustalenia dnia wolnego od pracy dla pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Gniewkowie w dniu 20 czerwca 2025 r.

Na podstawie art. 33 ust. 1, 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465; zm.: Dz. U. z 2024 r. poz. 1572) oraz art. 129
i art. 130 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 1465; zm.: Dz. U. z 2024 r. poz. 878 i poz. 1222) w zw. z art. 43 ust. 1 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1135) zarzadza sie, co nastepuije:

§ 1. Ustala sie dzien 20 czerwca 2025 roku dniem wolnym od pracy dla pracownikoéw
Urzedu Miejskiego w Gniewkowie.

§ 2. Po wczesniejszym uzgodnieniu z pracownikami ustala sie, ze dzien 20 czerwca
2025 roku bedzie stanowit dzien urlopu dla wszystkich pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Gniewkowie.

§ 3. W dniu 20 czerwca 2025 roku Urzad Miejski w Gniewkowie bedzie nieczynny.

§ 4. Powyzsze nie dotyczy pracownikébw Urzedu Stanu Cywilnego w zakresie
rejestracji i sporzadzania aktéw stanu cywilnego.

§ 5. O ustalonym dniu wolnym od pracy informuje sie pracownikéw i interesantow
poprzez:

— wywieszenie informacji na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Gniewkowie,

— zamieszczenie informacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w
Gniewkowie: www.bip.gniewkowo.com.pl,

— na stronie Gminy Gniewkowo: www.gniewkowo.com.pl

§ 6. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




