ZARZADZENIE NR 111/2008
BURMISTRZA GNIEWKOWA

z dnia 24 wrzesnia 2008 .

W sprawie zmiany regulaminu pracy

Na podstawie art.104 § 1/ § 2 ustawy z dnia 26 czerwce 1974 r. Kodeksu
Pracy (tekst. jedn. Dz. U. 7 1998r. Nr 212, poz. 94 z pézn. zm. Jw zwiqéku zart.33 ust.5 ustawy z dnig 8
marca 1990 e. 0 samorzqdzie gminnym ( Dz. U. z 2001r. Nr 142, p0z.1591 7 pézn. zm. ) zarzqdzam co
nastepuje:

§ 1 W regulaminie pracu Urzedu Miejskiego w Gniewkowie okreslonym w zatgczniku do zarzgdzenia
Nr2 Burmistrza Gniewkowa z dnia 14 stycznia 2003 r. wprowadza sie nastgpujace zmiany:

1) 8§19 pkt.1 otrzymuje brzmienije:
1. Ustala sie nastepujacy rozktad czasu pracy:

Poniedziatek 78 50

Wtorek 7% 15%
Sroda 72. 5%
Czwartek 7% 1500
Pigtek 7%-15%

2) § 26 otrzymuje brzmienie:

Zakfad wyptaca wynagrodzenie pracownikom w dniy 27 kazdego miesigca w kasie Urzeduw
godzinach 7% - 15%,

Wyptata wynagrodzenia na konto bankowe pracownika moze nastapi¢ po uzyskaniu jego
zgody na pismie.
Woczesniejsza wyptata wynagrodzenia wymaga zgody Kadr Zaktadu.

§ 2 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 15 pazdziernika 2008 r.
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