
Gniewkowo, dnia 26.02.f0f4 r.

Og|oszenie o otwartym naborze pańnera projektu

Burmistrz Gminy Gniewkowo działając na podstawie ań. 39 ust.2 ustawy Z dnia f8 k,wietnia f022
r. o zasadach rea|izacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej
202IJ027 (Dz, U. 2022 poz. 1079 z późn, zrrl,)' ogłasza otwarty nabór na partnera spoza sektora
finansów publicznych w celu wspólnej rea7izacji projektu, w ramach dziatania 5.1 ,,Innowacje
społeczne (irrnowacyjne działania społeczne)', FERS., współfinansowanego ze środków Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego realizowanego w oparciu o załoizenia
konkursu m FERS.05.01-Ź.00-002124. (regulamin dostępny na stronie
https://www.funduszeeuropei skie. gov.pl/nabory/5 1 -innowacie-spoleczne-
2/?fuclid:lwAR2g2aIsTwC_OoPTNzdPJDnXYAKdI6VZkw-Ns STU10OVIaOHb4ULYzwwpw).

Realizacja wyłonionego w konkursie projektu jest uzależniona od otrzymania środków
finansowych, a w przypadku otrzymania dofinansowania na realizację projektu' partnelem
wiodącym będzie Gmina Gniewkowo

I. Cel Partnerstwa

Celem partnerstwa będzie przygotowanie i opracowanie wniosku, aplikowanie o dofinansowanie
oraz wspólna realizacja projektu na skalowanie irurowacji społecznej pn. ,,Wygrana rodzina',.

II. Działania przewidziane do realizacji w ramach projektu:

- Akademia rozwoju talentów (ART) - przedsięwzięcie skięrowane do dzieci i rrłodzieĘ ' dzięki
któremu ta grupa odbiorców będzie mogła wyrównywaó braki edukacyjne, rozwijaó swoje
zainteresowania, odkrywać talenty, ale przede wszystkim wzmacniać swoje kompetencje osobiste,
podwyższaó motywację do nauki, budowaó ciekawośó po7Jua,wczą. Na podstawie indywidualnych
p1anów działania (IPD) dzieci i młodzieżz otrzymują wsparcie dostosowane do jego indywidualnych
możliwości i potrzeb.

- Edukacja rodzirura - proglam pracy z rodzinami w obszarach ich umiejętności wychowawczych
oraz edukacji finansowej. obejmuje cykl szkoleniowy, który stanowi spójną i zintegrowaną catość.
Celem plogramu jest długofalowe ugruntowanie nowych strategii działania osobistego i rodzinnego
i wyówiczenie ich w prakq'ce.

- Animacja samopomocy sąsiedzkiej - dziatarlia organizowane w mikrospołecznościach
sąsiedzkich, których celem jest przełamywanie izolacji rodzin, poprzez budowanie więzi
sąsiedzkich i zaufarlia, pobudzanie aktywności i samopomocy oruz włączenie sąsiadów we wspólne
działania, służące budowaniu wspólnoty sąsiedzkiej dającej rodzinom z różmyrni deficytami
wsparcie i możliwośó wykorrystania społecznych zasobów z najbliższego im środowiska'

. Praca specjalistów z rodzinami - zindywidualizowane wsparcie specjalistów, w ramach którego
kluczowa rola spoczywa na asystencie rodziny. Komponent obejmuje usługi opiekuńcze, w których
niezbędne jest zapewnienie opieki nad dzieómi podczas uczestnictwa rodziców w działaniach
Modelu, specjalistyczrre ustugi opiekuńcze d|a dzieci, np. rehabilitanta, fizjoterapeuĘ, logopedy wg
zdiagnozowanych zabtltzeń rozwojowych, wsparcie pielęgniarki środowiskowej, wsparcie rodziny
wspieraj ącej, wsparcie specjalisty pracującego w oparciu o proglam ,,odzyskaó dziecko''.



III. Proponowany zakres zadań przewidzianych dla pańnera:

1. Wsparcie merytoryczne i organizacyjne Gminy Gniewkowo przy realizacji zadait
obejmujących przedmiotowy projekt, w szczególności rola doradcza, promocja pĄektu.

2. Planowany termin lealizacji zadania: do końca2027r.

3. Szczegółowy podział zadań otaz zaktęs obowiązków partnera zostanie okeślony w umowie
partnerskiej.

IY. Warunki uczestnictwa w naborze.

W ramach naboru planuje się wybór partnera, który spełnia następujące warunki:

1. Partner . orgarizacja pozarządowa lub inny podmiot wskazany w art. 3 ust. 3
Ustawy o działalności poĄtku publicznego i o wolontari acie z dnia 24 kwietnia 2003 roku'
która!-y posiada co najmniej 3Jetnie doświadczenie w działalności na ruecz dzieci
i rrlodzie;ry na po1u włączenia społeczrrego lub wspierania rozwoju lub wyrównywania
szans, zdobyte na obszatze realizacji projektu lub jego bliskiego sąsiedfwa rozumianego
jako gmina lub powiat sąsiaduj ąc a/-y z obszarem realizacji projektu.

2. Partner dysponuje potencjałem kadrowym/technicmym,/społeczrrym niezbędnym do
prawidłowej rcalizacji proj ektu.

3. Partner jest Podmiotem Ekonomii Społecmej, o którym mowa w Ustawie z dnia 5 sierpnia
2022 t. o ekonomii społeczrrej.

4. Siedziba Partnera mieści się na terenie wojewódŹwa kujawsko-pomorskiego.

5. Członkowie partnerstwa nie podlegają wykluczeniu z możliwości ubiegania się
o dofinansowanie, w tym wykluczeniu, o którym mowa w art. f07 ust.4 ustawy z dnla 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

V. Kryteria stosowane pr4y wyborze Pańnera

1. opis dolychczasowej działalności kandydata a partnera, uwzględniający jego największe
osiągnięcia' zwłaszcza w zakresie rea|izacji projektów finansowanych ze środków Unii
Europej skiej oruz działa|ności związal;lej z usługami społeczrrymi i/lub zawodowym i/lub
edukacyjnym iilub zdrowotnym.- maks. 10 pkt.

2. opis koncepcji udziatu w projekcie, w szczególności propozycje realizac1i działan' _ maks.
40 pkt.

3. Wykaz zrealizowanych projektów w zbliżonym zakresie wraz z ich krótkim opisem _ maks.
20 pkt.

4. Wykaz osób, którymi dysponuje kandydat na partnela wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doświadczenia oraz ze wskazaniem czyrurości, jakie osoby te
mogą realizowaó w projektach _ maks. 10 pkt.

5' Minimum 3 lata doświadczenia w rcalizac1i szkoleń, warsztatów dla osób zagtożonych
wykluczeniem społecznym _ maks. 10 pkt.



6' Posiadanie potencjału finansowego, gwarancja rcalrizacji działań w przypadku braku
pĘnności finansowania ze środków Unii Europej skiej _ 10 pkt.

VL Warunki i termin realizacji

1 . Wybór podmiotów, nie jest jednoznacmy z zawarciem umowy Pańnerskiej na rca|izację
Projektu. Zasady współpracy i Pańnerstwa określone zostaną na podstawie odrębnej Umowy
Partnerskiej, opracowanej wspólnie przez Partlerów. Po zakończeniu naboru podmioty, które
zdecydują się przysĘpiÓ do wspólnej pracy podpiszą w tej sprawie list intencyjny.
Gmina Gniewkowo zastrzega sobie prawo do unieważnienia naboru bezpodaniaptzyczyny.
Gmina Gniewkowo zasftzega sobie prawo do odstąpienia od planów zawięarlia Partnerstwa,
w szczególności w następujących prrypadkach:
a. brak porozumienia pomiędzy partnerami w kwestii akceptowalnej dla poszczególnych

podmiotów koncepcji projektu lub akceptowalnych dla wszystkich stron zapisów we
wniosku o dofinansowanie projektu,

b. brak akceptacji wniosku o dofinansowanie projektu Ze strony InsĘtucji ogłaszającej
Konkurs,

c. w innych uzasadnionych przypadkach.

f .

--).

1.

VII. Warunki i termin składania dokumentów

Zainteresowane podmioty, wypełniają oferĘ wspóĘracy (wzór ofeĘ stanowi załącznik nt I
do niniej szego ogłoszenia) i składają dokumenty w zamkniętych kopertach z dopiskiem
,,PARTNERSTWO - Wygrana rodzina" w siedzibie Gminy Gniewkowo: ul. 17 stycznia 11,
88-140 Gniewkowo, w godzinach pracy urzędu.
Nieprzekaczalny termin złożenia ofert: 2l dni od datv opub|ikowania ogłoszenia.
Decyduje data wpĘwu do Gminy Gniewkowo

oferta powinna zawierać :
a. opis dotychczasowej działalności kandydata na partnera, uwzględniający jego

największe osiągnięcia, zwłasz'cza w zakresie rea|izacji projektów finansowanych ze
środków Unii Europejskiej oruz działalności zwięanej z usługami społecznymi i/lub
zawodowym i/lub edukacyjnym i/lub zdrowotnym.

b' opis koncepcji udziatu w projekcie' w szczególności propozycj e rea|izacji dziatań
c. Wykaz tea|izowanych projektów w zbliżonym zakesie.
d. Wykaz osób, którymi dysponuje kandydat na partnera wraz z infotmacjami na temat ich

kwaliflkacji zawodowych, doświadczenia oraz ze wskazaniem czynności, jakie osoby te
mogą re izowaÓ w pĄektach.

e. Deklarację gotowości przygotowania wszelkiej niezbędnej dokumentacji wymaganej do
podpisania umowy o dofinansowanie płoj ektu.

f. DokumenĘ potwierdzaj ące status prawny kandydata na partnera i umocowanie osób go
reprezenĘących.

g. oświadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z możliwości ubiegania się o dofinansowanie
na podstawie odrębnych przepisów, w szczególnośc|: att, 207 ust. 4 ustawy z dnta 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. 2022 t., poz. 1634); art. 12 ust. I pkt
1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na terytorium RzeczypospoliĘ
Polskiej (tj. Dz. U . z 202I, poz. I7 45); art. 9 ust. l pkt 2a ustawy z dnia 28 puździemika
2002 t. o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych 7A czyny zabronione pod groźbą
kary (tj. Dz. U. 2 2023 r., po2. 659).



3. Ztoizente przez podmioty uprawnione dokumentów niekompletnych lub na niewłaściwym
formularzu' dostarczenie po terminie oraz przesłanie drogą elektroniczną skutkuje
odrzuceniem oferty z prrycryn formalnych i brakiem dalszego rozpaĘwania. DokumenĘ
spełniające wymogi formalne zostaną poddane ocenie merytorycznej Komisji powołanej ptzez
Burmistrza Gminy Gniewkowo.

VIII. Wyniki konkursu

Informacje o wynikach naboru zostaną podane do publiczrrej wiadomości na stronie intemetowej
Gminy Gniewkowo www.gniewkowo.com.pl

ogłaszajqcy nabóf zastrzega sobie prawo do: niepod'pisania umowy partnerskiej
z kandydatem na partnera' którego zgłoszenie zostało najwyżej ocenione' do
unieważnienia naboru bez podania przyczyny oraz do odstqpienia od przygotowania
i złożenia wniosku o dofinansowanie projektu.



Załącznik nr I

OFERTA WSPoŁPRACY
W ramach otwartego naboru Partnerów do projektu

w ramach Działania 5.l ,,|nnowacje spo|eczne''
(innowacyjne działania społeczne)

,,Wygrana rodzina"

1. ośWiadczam, iŹ podmiot posiada niezbędnq wiedzę idoświadczenie W zakresie przygotowania

wniosków ap|ikacyjnych w ramach tworzenia i rea|izacji usług społecznych współfinansowanych
ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, jak również
podmiot posiada doświadczenie w zarzqdzaniu projektami współfina nsowanymi z EFs.

2. W imieniu reprezentowanego przeze mnie podmiotu dek|aruję gotowość do współpracy na etapie
wspó|nego opracowania wniosku o dofinansowanie oraz zasad zarządzania projektem oraz
współpracy z Gminą Gniewkowo na etapie wspó|nej rea|izacji projektu (prosimy o zaznaczenie

odpowiedniego pola).

[l rui"

3. W imieniu reprezentowanego przeze mnie podmiotu Wyrażam zgodę na upub|icznienie propozycji

współpracy pańnerskiej przedstawionej w niniejszej ofercie.

t a K fl nie

4' opis dotychczasowej działa|ności w zakresie reaIizacji projektóW:

Tak

Pełna nazwa podmiotu
składającego ofertę

NIP

Dokładnv adres, teIefon

osoba upoważniona do
reprezentowania podmiotu
(imię, nazwisko, te|. kontaktowy)

1 .

Narwa Projektu:
Okres realiracji:
Pro8ram operacyjny/działanie/poddziałanie:
status realizatorai
Grupa docelowa:
Krótka charakterystyka:
Wańość Projektui

n ,



L.p. |mię i nazwisko Wykształcenie Doświadczenie

L .

n .

5. Potencjał kadrowy partnera

6. oświadczenie

7. Dek|arowany wkład kandydata na partnera W rea|izację projektu - zakres działań p|anowanych do

realizacji przez kandydata na partnera.

Notatki Komisji dotyczące oferty i wymaganych załączników

oświadczam, że dane zawańe w niniejszym formu|arzu oraz w przedłożonych dokumentach
(załqcznikach)
sa aktuaIne na dzień dzisiejszy.

Imię i nazwisko

Miejsce, data, podpis osoby upoważnionej ............
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