Uchwala Nr XXIII/200/2008
Rady Miejskiej Gniewkowo
z dnia 27 maja 2008r.

zmieniajaca uchwale nr XIV/99/2007 z dnia 25.10.2007r. w
sprawie wynagrodzenia Burmistrza Gniewkowa

Na podstawie art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o
pracownikach samorzqdowych (Dz.U. z 2001r. Nr 142 , poz. 1593 z pozn. zm.1) w
zwiqzku z rozporzqdzeniem Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikéw samorzqdowych zatrudnionych w urzedach
gmin , starostwach powiatowych i urzedach marszatkowskich (Dz.U. z 2005r. Nr
146, poz.1223 z p6zn. zm.2) uchwala sie, co nastepuje:

§1.W § 1 uchwaty zmienia sie punkt 2 , ktory otrzymuje nastepujace
brzmienie:

»2.Dodatek funkcyjny w wysokosci 1.500 zt .”
oraz tres¢ punktu 4 , ktéremu nadaje sie nastepujace brzmienie:

»4.Dodatek specjalny w wysokosci 30% lqcznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego , tj. 1.734 z1.”

§ 2.Wykonanie uchwaly zleca sie Przewodniczacemu Rady Miejskiej .

§ 3.Uchwale oglasza sie poprzez umieszczenie jej w ogolnie dostepnych
miejscach publicznych.

§ 4.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia
1 stycznia 2008r.

'Dz.U. 22002r. Nr 113 , poz. 984, Nr 214, poz. 1806, Dz.U. z 2005r. Nr 10 , poz. 71 ,Nr23, poz. 192 ,Dz.U. z
2006r. Nr 79, poz. 549 , Nr 169 , poz. 1201, Nr 170 ,poz. 1218
2 Dz.U. z 2006r. Nr 39, poz. 272 ; Dz.U. z2008r. Nr 73, poz. 431




UZASADNIENIE

Uchwala przygotowana zostala w zwiazku ze zmiang
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w urzedach
gmin , starostwach powiatowych i urzedach marszatkowskich (Dz.U. z 2005r.
Nr 146, poz.1223, Dz.U. z 2006r. Nr 39, poz. 272 ) .

Zarzadzeniem z dnia 22 kwietnia 2008r. ( Dz.U. Nr 73, poz. 431) — Rada
Ministrow zwiekszyta minimalne stawki dodatku funkcyjnego dla wéjtow ,
burmistrzow i prezydentéw miast . Dla wojtow , burmistrzéw w gminach
liczacych do 15 tys. mieszkancéw ustalono stawke dodatku funkcyjnego w
przedziale od 1.500 zt do 1.900 zi.

Projekt niniejszej uchwaty przygotowano wiec w celu dostosowania
wysokosci wynagrodzenia Burmistrza do obecnie obowiazujacych w tym
zakresie uregulowan prawnych.




