Gniewkowo, 11.04.2022 r.

Nabor nr 6/2022 na wolne stanowisko urzednicze pracownika samorzgdowego —
podinspektora ds. drég.

Burmistrz Gniewkowa

ogfasza nabér nr 6/2022 na wolne stanowisko urzednicze pracownika
samorzadowego - podinspektora ds. drog
w Urzedzie Miejskim w Gniewkowie przy ul. 17 Stycznia 11

I. Wymagania kwalifikacyjne
1. Niezbedne:

a) Wyksztatcenie wyzsze w tym minimum 3 letni staz pracy (mile widziane
budownictwo w zakresie budowy i eksploatacji drog),

b) lub wyksztatcenie $rednie w tym minimum 4 letni staz pracy,

c) obywatelstwo polskie,

d) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

e) niekaralno$¢ za umys$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

f) nieposzlakowana opinia,

g) znajomos¢ przepisbw prawa zwigzanego z problematyka na stanowisku, a w
szczegolnosci z zakresu: ustawy prawa budowlanego, o ruchu drogowym oraz
o drogach publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy prawo
zamowien  publicznych, znajomo$¢ zasad Kodeksu Postepowania
Administracyjnego,

h) komunikatywno$¢ werbalna i pisemna,

i) biegta znajomosc¢ obstugi komputera i pakietéw biurowych MS Office (Word,
Excel), Open Office, poczty elektroniczne;j,

j) Prawo jazdy kat. B,

k) Posiadanie auta prywatnego do celéw stuzbowych.

2. Dodatkowe:
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znajomo$¢ funkcjonowania samorzadu terytorialnego,
umiejetnos¢ bezkonfliktowego dziatania,

umiejetnos¢ samodzielnego podejmowania decyzji,
umiejetnosé pracy w zespole.
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Il. Szczegotowy zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy.

1. Organizowanie i nadzdr nad pracami zwigzanymi z budowa, modernizacjg i
remontem drég gminnych.
2. Koordynacja i obstuga, we wspdtpracy z innymi zarzadcami, drég publicznych.
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8.
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Planowanie finansowania budowy, modernizacji, utrzymania i remontu drog
gminnych.

Prowadzenie ewidencji drog gminnych oraz przystankow autobusowych.
Wspotpraca z Zarzadem Drég Powiatowych, Zarzadem Drog Wojewddzkich i
Generalng Dyrekcjg Drog Krajowych i Autostrad.

Nadzor nad prawidtowym oznakowaniem drog i ulic.

Wspotpraca z Zaktadem Energetycznym i zatatwianie spraw w zakresie
konserwacji i modernizacji o$wietlenia drogowego.

Podejmowanie wszelkich dziatan w zakresie zimowego utrzymania drog na
terenie miasta i gminy Gniewkowo.

Umieszczanie i utrzymywanie tablic z nazwami ulic i placow.

10. Opracowywanie projektéw plandw rozwoju sieci drogowych.
11.Przeprowadzenie co najmniej raz w roku okresowej kontroli stanu drog oraz co

najmniej raz na 5 lat kontroli ich stanu sprawnosci technicznej i wartosci
uzytkowej.

12.Prowadzenie postepowania administracyjnego i przygotowywanie materiatdw

oraz projektow decyzji administracyjnych, a takze wykonywanie zadan
wynikajacych z przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji

lll. Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych:

W miesigcu marcu 2022 roku wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
Urzedzie Miejskim w Gniewkowie, w rozumienie przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb z niepetnosprawnoscig, byt nizszy niz 6%.

IV. Wymagane dokumenty aplikacyjne:
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list motywacyjny;

zyciorys — curriculum vitae;

kwestionariusz osobowy*;

kserokopie dyploméw i $wiadectw potwierdzajgcych wyksztatcenie;
Kserokopie swiadectw pracy,

Zaswiadczenie o zatrudnieniu,

oswiadczenia*:

a) o zapoznaniu sie z aktualnym regulaminem naboru,

b) klauzula informacyjna, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie
danych osobowych,

c) o niekaralno$ci za przestepstwo popetnione umysinie $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz o
korzystaniu z petni praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci
do czynnos$ci prawnych.

informacja o kontaktowym numerze telefonicznym.
Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na wi/w
stanowisko.
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V. Dokumenty dodatkowe - kserokopie:

referencji;

zaswiadczen o ukoniczonych kursach i szkoleniach;

innych dokumentéw potwierdzajgcych przydatnosé¢ do pracy na danym
stanowisku.

4. Termin sktadania dokumentow aplikacyjnych uptywa dnia 21.04.2022 r. do
godziny 15.00.
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Uwagi:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé¢ osobiécie w Biurze Obstugi Klienta
Urzedu Miejskiego w Gniewkowie ( pokdj nr 1) lub przesta¢ drogg pocztows (liczy sie
data wptywu do Urzedu), w zaklejonych kopertach z dopiskiem: Dotyczy naboru nr
6/2022 na stanowisko pracownika samorzadowego — podinspektora ds. drog w
Urzedzie Miejskim w Gniewkowie na adres: Urzad Miejski, ul.17 Stycznia 11, 88-140
Gniewkowo.

Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyng do Urzedu Miejskiego w Gniewkowie po uptywie
terminu do ich sktadania nie beda rozpatrywane.

O miejscu, czasie i procedurze selekcji, kandydatow powiadamia sie indywidualnie
drogg telefoniczna.

Informacja o wyniku naboru umieszczona bedzie w Biuletynie Informacji Publicznej
(www.gniewkowo.bipgmina.pl) oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego
Gniewkowo.

*Kwestionariusz osobowy oraz wzoér o$wiadczen mozna pobraé osobiscie w Biurze Obstugi Klienta
Urzedu Miejskiego Gniewkowo przy wul. 17 Stycznia 11 lub =ze strony internetowej
www.gniewkowo.bipgmina.pl
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