
Gniewkowo, 05.1 1.2021 r.

Nabór nr 8l2o21 na wo|ne stanowisko uaędnicze pracownika samorządowego -
Kierownika Samoządowego Zespołu Ekonomiczno - Ad ministracyjnego Szkół

Burmistrz Gniewkowa

ogłasza nabór nr 8/2021 na wo|ne stanowisko Kierownika
Samorządowego Zespołu Ekonomiczno - Administracyjnego Szkół

l. Wymagania kwalifi kacyjne

1' Niezbędne:

a) Wykształcenie: wyższe,
b) staz pracy : minimum 5 lat,
c) znajomość paepisów z obszaru działania ustawy o finansach pub|icznych,

rachunkowości, ustawy o systemie oświaty' Karty Nauczycie|a, prawa pracy,
Prawo zamówień publicznych, ustavvy o samorządzie gminnym i
pracown|kach samoządowych oraz pzepisów wykonawczych do wskazanych
ustaw,

d) umiejętność kierowania zespołem,
e) obywatelstwo polskie,
f) pełna zdo|ność do czynności prawnych oraz kozystanie z pełni praw

publicznych,
g) brak skazania prawomocnym Wyrokiem sądu za umyś|ne przestępstwo

ścigane z oskażenia pub|icznego |ub umyś|ne pęestępstwo skarbowe,
h) niekaralność zakazem pe.łnienia funkcji kierowniczych związanych z

dysponowaniem środkami pub|icznymi, zgodnie z arl. 32 ust. 2 pkt 1 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzia|ności za naruszenie dyscyp|iny
finansów publicznych (T.j. Dz' U. z2021 r. poz.289),

i) nieposzlakowana opinia,
j) stan zdrowia pozwa|ający na zatrudnienie na w/w stanowisku.

2. Dodatkowe:

a) doŚwiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym,
b) umiejętność biegłej obsługi komputera,
c) komunikatywność.

||. Szczegółowy zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy.

1. Kierowanie działa|nością jednostki i nadzorowanie rea|izaąi zadań.
2' Zapewnienie jednostkom wskazanym W statucie sprawnej obsługi
administracyjnej, fi nansowej i organizacyjnej.
3. Współpraca z Burmistrzem Gniewkowa oraz z dyrektorami obsługiwanych
p|acówek oświatowych.
4' P|anowanie, koordynowanie oraz kontrola rea|izacji statutowych zadań SZEAS.
5. Reprezentowanie jednbstki na zewnątz.



6. Gospodarowanie funduszami i składnikami majątku pozostającymi w dyspozycji
jednostki.
7. WyJ<onywanie czynności wynikających z prawa pracy i innych pzepisów w
zakresie zadań okreŚlonych d|a pracodawcy.
8' Wykonywanie zadań w zakresie zwiezchnika słuzbowego nad zatrudnionymi
pracownikami jednostki.

|||. Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych:

W miesiącu paŹdzierniku 2021 roku wskaznik zatrudnienia osób niepełnosprawnych
w Uzędzie Miejskim w Gniewkowie, W rozumienie przepisów o rehabi|itacji
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, był niŻszy niŻ
6%.

lV. Wymagane dokumenty aplikacyjne:

1 . list motywacyjny,
2. Życiorys - curricu|um vitae,
3. kwestionariusz osobowy*,
4- Kopie dokumentów poświadczających wyksŹałcenie
5. Kopie dokumentów potwierdzających staż pracy - świadectwa pracy |ub

zaświadczenie od pracodawcy jeżeli kandydat jest w stosunku pracy,
6' Kopie innych dokumentów o posiadanych ceffkatach, kwalifikacjach i

umiejętnościach
7. oświadczenia*:

a) o zapoznaniu się z aktualnym regu|aminem naboru,
b) k|auzula informacyjna, że kandydat WraŻa zgodę na pzetwarzanie

danych osobowych,
c) o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie ścigane z

oskazenia publicznego |ub umyś|ne plfestępstvvo skarbowe oraz o
korzystaniu z pełni praw pub|icznych i posiadaniu pełnej zdo|ności do
czynności prawnych,

d) o niekaralności zakazem petnienia funkcji kierowniczych zt'tiązanych z
dysponowaniem środkami pub|icznymi' zgodnie z art'. 32 ust. 2 pkt 1
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzia|ności za naruszenie
dyscypliny finansów publicznych

8. informacja o kontaktowym numeŻe te|efonicznym.
9. oświadczenie o stanie zdrowia pozwa|ającym na zatrudnienie na w/w

stanowisko.

V, Dokumenty dodatkowe - kserokopie:
1. referencji;

Vl. Termin składania dokumentów ap|ikacyjnych upływa dnia ,|5.11'2o21 r. do
godziny 15.00.

Uwagi:
Wymagane dokumenty ap|ikacyjne nalezy składać osobiście w Biurze obsługi
K|ienta Urzędu Miejskiego w Gniewkowie ( pokój nr 1) |ub pzesłać drogą pocztową
(liczy się data wpływu do Urzędu), w zak|ejonych kopeńach z dopiskiem: Dotyczy



naboru nr 8|2021 na stanowisko kierownika samoŻądowego Zespołu Ekonomiczno
: l9lllstracyjnego Szkół w Gniewkowie n" 

"J'""..lj,'ąd 
Miejski, u|.,l7 stycznia 11,88-'t/0 Gniewkowo.

Dokumenty ap|ikacyjne, 
t9Ę *Ptvną do Uzędu Miejskiego w Gniewkowie poupływie terminu do ich składania nie.będą .o.p"tffi"n".

o miejscu, czasie i proceduze se|ekcji' kandydatów powiadamia się indywidualniedrogą te|efoniczną.

|nformacja o wyniku naboru .umieszczona będzie w Biuletynie |nformacji Pub|iczne1
Lry+!ęw!,qqbjeqmina.el) oraz na ńHi.y ogłoszeń Uaędu MiejskiegoGniewkowo.

{*kurr

*Kwestionaliusz osobowy oraz wzór oświadczeń można pobraÓ osobiście W BiuŹe obsługi K|ientaUrzędu Miejskiego GnieWkowo przy u|. 17 stycznia 11 |ub ze strony interneloweJwww.gniewkowo.bipgmina.pl


