
Lt!

GNIEWKOWO

Gniewkowo, 06.08.2021 r.

Nabór nr 512021 na Wolne stanowisko uzędnicze pracownika samorządowego -
podinspektora ds' gospodarki nieruchomościami'

Burmistrz Gniewkowa

ogłasza nabór nr 512021 na wo|ne stanowisko urzędnicze pracownika
samorządowego . podinspektora ds. gospodarki nieruchomościami

w Urzędzie Miejskim w Gniewkowie przy u|. 17 Stycznia 11

l. Wymagania kwalifikacyjne
1. Niezbędne:

a) Wykształcenie wyzsze w tym minimum 3 |ata stazu pracy |ub Średnie w tym
minimum 5 |at stażu pracy (mi|e widziane z zakresu administracji' p|anowania
izagospodarowania przestrzennego, gospodarki nieruchomościami oraz
Wyceny nieruchomości)

b) obywatelstwo polskie,
c) pełna zdo|ność do czynności prawnych i kozystanie z pełni praw pub|icznych,
d) niekara|ność za umyś|ne pzestępstwo ścigane z oskażenia pub|icznego |ub

umyś|ne pzestępstwo skarbowe,
e) nieposzlakowana opinia,
f) znajomość pzepisów prawa zltiązanego z prob|ematyką na stanowisku,

a w szczegó|noŚci z zakresu ustaw i rozporządzeń.' ustawy o gospodarce
nieruchomościami, prawo geodezyjne i kartograficzne, ustawy o księgach
Wieczystych i hipotece, ustawy o ochronie praw |okatorów, mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywiInego, kodeks postępowania
administracyjnego, o samoządzie gminnym, ustawy o pracownikach
samoządowych,

g) biegła znajomośĆ obsługi komputera i pakietów biurowych MS office (Word,
Excel), Open Office, poczty elektronicznej,

2. Dodatkowe:
a) znajomość funkcjonowania samoząd u terytoria|nego,
b) umiejętność bezkonfliktowego działania,
c) umiejętnośĆ samodzie|nego podejmowania decyzji'
o1 umiejętność pracy W zespo|e,
e) prawo jazdy kat. B.

||. Szczegółowy zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy:
1 . Prowadzenie ewidencji gruntów komuna|nych.
2. Ujawnianie prawa własności w księgach wieczystych.
3. Spoządzanie informacji o stanie mienia komuna|nego.
4. Spzedaż |oka|i mieszka|nych i użytkowych.
5. Gospodarka nieruchomościami:

- ustanawianie służebności,
- dzieżawa, uŻyczenie,
. użytkowanie wieczyste,
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. opłaty roczne z tytułu użytkowania Wieczystego gruntu i trwałego zarządu,

. aktua|izacja opłat,
- zbywanie nieruchomości,
,- nabywanie nieruchomoŚci,
- pŻekształcanie prawa użytkowania wieczystego W prawo własności.

6. Komuna|izacja gruntóW.
7' Aktua|izacja ewidencji gminnego zasobu nieruchomości'
8. Monitorowanie zmian właścicie|i |okali mieszkalnych sprzedanych z

zastosowaniem bonifikaty z gminnego zasobu nieruchomości.
9. Wydawanie decyzji w sprawie na|iczenia opłaty adiacenckiej.
10. Wydawanie decyzji w sprawie rozgraniczenia nieruchomości i podziałów

nieruchomości.

lll. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1. Czas pracy: pełny wymiar.
2. Zatrudnienie odwrześnia2021 r.
3' Praca w pomieszczeniu biurowym (piętro) przy komputeze, niezbędne

pzemieszczanie się pomiędzy pomieszczeniami (pańer, piętro) - budynek nie
jest wyposażony w windę d|a wózków inwa|idzkich umoŹ|iwiającą dostanie się
na piętro budynku, budynek WewnątŻ nie pzystosowany d|a osób
niepełnosprawnych.

4' Praca na paedmiotowym stanowisku nie jest narażrona na Występowanie
uciąż|iwych i szkod|iwych warunków pracy.

5' Wynagrodzenie usta|ane zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 15
maja 2018 r' w sprawie wynagradzania pracowników samoządowych Dz. U. z
2018 r. poz.936; zm.: Dz. U.22018 r. poz.2437,22O2O r. poz.268 orazz2021
r. poz.791) oraz Regu|aminem v'rynagradzania pracownikóW U|zędu Miejskiego
w Gniewkowie.

6. Wynagrodzenie Wypłacane do 27 dnia każdego miesiąca'
7 . Zastzega się zawarcie umowy na czas okreś|ony do 6 miesięcy.

lV. Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych:
W miesiącu |ipcu 2021 roku wskaŹnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
Urzędzie Miejskim w Gniewkowie, w rozumienie pŻepisóW o rehabi|itacji zawodowej i
społecznej oraz zatrudnianiu osób niepetnosprawnych, był nizszy niŻ 60/o '

V. Wymagane dokumenty aplikacyjne:
1. list motywacyjny;
2. życiorys - curricu|um vitae;
3. kserokopie śWiadectw pracy
4. kwestionariusz osobowy*;
5. kserokopie dyp|omów Iub świadectw potwierdzających wykształcenie;
6' oświadczenia*:

a) o zapoznaniu się z aktua|nym regu|aminem naboru,
b) k|auzu|a informacyjna, ze kandydat Wyraża zgodę na przetwarzanie

danych osobowych,
c) o niekara|ności za pzestępstwo popełnione umyś|nie ścigane z

oskażenia pub|icznego |ub umyś|ne pŻestępstwo skarbowe oraz o
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kozystaniu z pełn| praw pub|icznych iposiadaniu pełnej zdo|ności do
czynności prawnych.

7. informacja o kontaktowym numerze telefonicznym.
B. 

"oświadczenie 
o stanie zdrowia pozwa|ającym na zatrudnienie na w/w

stanowisko.

Vl. DokumenĘ dodatkowe - kserokopie:
1. referencji;
2. zaświadczeń o ukończonych kursach iszko|eniach;
3. innych dokumentów potwierdzających paydatnoŚć do pracy na danym

stanowisku.
4. Termin składania dokumentów ap|ikacyjnych upływa dnia 20'o8.2021 r. do

godziny 14.00.

Uwagi: Wymagane dokumenty apIikacyjne na|ezy składać osobiście w Biuze obsługi
K|ienta Uaędu Miejskiego w Gniewkowie ( pokój nr 1) |ub pzesłać drogą pocztową
(|iczy się data wpływu do Urzędu), w zak|ejonych kopertach z dopiskiem: Dotyczy
naboru nr 512021 na stanowisko pracownika samoządowego - podinspektora ds.
gospodarki nieruchomościami w Uzędzie Miejskim w Gniewkowie na adres: Uząd
Miejski, ul. 17 Stycznia 11, 88-140 Gniewkowo.

Dokumenty ap|ikacyjne, ktÓre wpłyną do Uzędu Miejskiego w Gniewkowie po upływie
terminu do ich składania nie będą rozpatryWane'

o miejscu, czasie i procedurze se|ekcji, kandydatów powiadamia się indywidua|nie
drogą teIefoniczną.

|nformacja o wyniku naboru umieszczona będzie w Biu|etynie |nformacji Pub|icznej
(www.oniewkowo.bipomina.p|) oraz na tabIicy ogłoszeń Uzędu Miejskiego
Gniewkowo.

.Kwestionariusz osobowy oraz Wzóroświadczeń można pobraćosobiście WBiuŻe obsługi K|ienta Urzędu Miejskiego Gniewkowo
przy ul. 17 Stycznia 11 lub ze strony intemetowejwww.gniewkowo.bjpgmina.pl
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