
,,PROJEKT'

Zał4cznik d o Z ar z 4dz eni a
Burmistrza Gniewkowa

Nr /20L9 z dnia października 20I9r'

UCHWAŁA NR .........,........, /2Ó19

RADY MIESIKIEJ W GNIEWKOWIE

z dnia 2OI9 r .

w sprawie prryjęcia ,,Programu współpracy Gminy Gniewkowo z organizacjami

pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy

o dzialalności pożytku publicznego i o wolontariacie na2020 rok''.

Na podstawie art. 7 ust. I pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o
samorządzie gminnym (Dz.lJ. z2OI9r, poz.506 zpoźn. zm.) orazart.5a ust. l i  ust.4
ustawy z dnia 24 kwietniafOO3r. o działalności pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
IJ, zf0I9, poz. 688 zpóźń' zm.) uchwala się co następuje:

$ 1. Przyjrntrje się ,oProgram współpracy Gminy Gniewkowo z organizacjami pozaruądowymt
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności poĄrtku publicznego i o
wolontariacie na 2020 rok,,. stanow.i4cy załącznlk do niniejszejuchwały.

s 2. Z dniem 31 grudnia 2O|9 r. traci moc Uchwała nr IIIl22l2018 Rady Miejskiej w

Gniewkorł,te z dnia 5 grudnia 2018r. w sprawie przyjęcia,,Programu współpracy Gminy
Gniewkorł.o z organizacjami pozaru4dow.vmi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3

ustawy o ciziałalności poż1'tku publicznego i o w.olontariacie na 2019 rok''.

$ 3. W sprawach zwiqzanychzrca|izacjqzadańokreślonych wProgramie Współpracy Gminy

Gniewkowo na rok f019 z otganizacjami pozarządov\rymi oraz podmiotami, o których mowa

w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia2OO3 r. o działalności pożytku publicznego i o

u,olontariacie ptzyjętym uchwałą nr IIIl22l2018 Rady Miejskiej w Gniewkowie z dnia 5
gruclnia falłr., wszczętych i niezakończonych pod rządarrli tej uchwały stosuje się przepisy

dotl'chczasowe.

$ 4. W1zkonanie uchwały powierza się Burmisttzowi Gniewkowa

$ 5. L]chrł'ała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu w sposób zwyczajowo
prz1jęty'



Zał4cznik do UchivaĘ Nr /2079
Rady Miejskiel w Gniewkowie z dnia

2079r.

,,Programu współpracy Gminy Gniewkowo z organizacjami pozarządowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o działalności poĘtku publicznego i o

wolontariacie na 2020 rokr.

Rozdział 1
Postanowienia ogóIne

i. Ilekroć w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie - na|eiy przez to rozumieć ustawę z dnia 24 kwietnia 2OO3 r. o działalności
pożytku publicznego i o wolontariacie
2) programie - należty przez to rozumieć 'frogram współpracy Gminy Gniewkowo z

organizacjarni pozaruądowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na2020 rok.'';
3) organizacjach - naleŻy przez to rozumieć organizacje pozarządowe i inne podmioty

prorvadzące działalność poży.tku publicznego. o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
4) Gminie -rozumie się prze to Gminę Gniewkowo;
5) Radzie - rozumie się przez to Radę Miejską w Gniewkowie;
6.) Urzędzie - rozumie się przez to lJrząd Miejski w Gniewkowie;
7) Burmistrzr _ rozumie się przez to Burmistrza Gniewkowa;
8) dotacji - rozumie się przez to dotację w rozumieniu art. 2 pkt I ustawy;
9) komisj i - rozumie się przez to komisję konkursową.

Rozdział2
Cele programu

1. }.Iadrzęclnym celem współpracy Gminy Gniewkowo z organizacjami pozarząd,owymi i
inn1,mi podrłliotami prowadzącymi działalność poży.tku publicznego jest zaspokojenie potrzeb
mieszkańcow Gminy.

2. Celami szczegółov,rymi współpracy z organizacjami pozarzĄdov\ymi i innymi podmiotami
są m.in.:

l) rozwoj społeczeństwa poprzez tworzenie sprryjających warunków dla powstawania
inicjat1''url lokalnych, wsparcie akty.wności mieszkańców Gminy, umacnianie w
śrł'iadomości społecznej poczucia odpowiedzialności Za siebie, swoje otoczenie,
wspólnotę oraz jej tradycję;

2) promocja postaw obywatelskich i prospołecznych. przeciwdziałanie dyskryminacji i
wykluczeniu społecznemu;

3 ) poprarł'a .i akości życia mieszkańcó w ) poprzez zaspokojenie potrzeb społecznych;



4)

s)

6)

4) włączenie zainteresowanych organizacji pozarządowych i innych podmiotórł

prou'adz4cych działa|ność, poży.tku publicznego do rea|izacji programów służących

rozwojowi Gminy;
5 ) racj onalne wykorzystanie publicznych środków finansowych;

6) wykorzystanie potencj ału i możliwo ści organi zacji pozarządowych.

Rozdział 3
Zasady współpracy

1. Współpraca z organizacjatni pozarządowymi w Gminie Gniewkowo odbywa się w oparciu

o następujące zasady..
1) ponrocniczości _ Rada i Burmistrz ldzie|ają pomocy -organizacjom' w niezbędnym

zakre sie' uzasadnionym potrzebami wspólnoty samorządowej, a or ganizacje zapewntĄq
ich wykonanie w sposób ekonomiczny' profesjonalny i terminowy;

2) surł.ęrenności stron - Rada, Burmistrz i organizacje nie narzucĄą sobie nawzajem
zadan.' szanując swoją autonomię, mogą natomiast zgłaszać wzajemne propozycje i
deklaracj e' gotowośó wysłuchania propozycj i drugiej strony;

3) partnerstwa - współpraca pomiędzy Radą' Burmistrzem a organizacjami oparta jest na
obopólnych korzyściach, woli i chęci wzajemnych dzjał'ań, współdziałaniu na rzęcz
tozwiqzywania lokalnych problemów;
efekty'wności _ Rada i Burmistrz wspólnie dąŻą do osiągnięcia możliwie najlepszych
:fekró.''v z rea|izacji zadanpublicznych, tj. w sposób celowy i oszczędny, umożliwiający
term l n ową r ea|izację zadan;
uczcirł.ej konkurencji - Rada, Burmistrz i organizacje, w trakcie udzie|aria dotacjt oraz
w1,datkowania przyznanych środków publicznych działają zgodnie z prawem i

do b r -vrn i oby c zĄ ami, ni e narus zaj ąc dobr a wz aj emnyc h działń;
jawności _ procedury postępowania przy rea|izacji zadań publicznych ptzez

orgairizacje' sposób udzię|aria oraz wykonania zadania są jawne. Dotyczy to w

szózególności udostępnienia orgarizacjom informacji o celach, kosztach i efektach

wspćiłpracy, a takŻe środkach finansowych zaplanowanych w budżecie Gminy na

wsptlłpracę z organizacjami oruz Wyteriach oceny projektów.

Rozdział 4
Zakres przedmiotowY

1. Program reguluje na najb|iŻszy rok współpracę pomiędzy Gminą Gniewkowo a

organizicjarrri pozarządovvymi i podmiotami prowadzącymi działa|ność poży.tku publicznego,

okieślając zakres, zasady oraz formy tej współpracy. Ponadto program określa sposób

rcalizaóji i oceny programu oraz wysokośó środków przeznaczonych na jego

realizaiję. Przedmiotem ńspółpracy Gminy Gniewkowo z otganizacjami pozarządov,,ymi

oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ustawy będzie rea|izacja zadan publicznych

o których mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.
2. Samorząd Gniewkowa w miarę swoich potrzeb i możliwości będzie promował i wspierał

dztałania zv,i4zane z ekonomią społeczną.

Rozdział 5

Formy współpracy

1. Wspótpraca Gminy z organizacjami odbywać się będzie w następujących formach:



1) powreizenia i u'spierania n1'konnrania zadan publicmych wraz z przyznawaniem
dotacji na finansowanie ich realizacji.

2) udostępniania informacji o mozliwości pozyskiwania przez podmioty programu
środkow finansowych z innych źródełntzbudizęt Gminy;

3) konsultowania projektów aktów normatywnych z organizacjami pozarządowymi w
dzięcIz'inachdotyczącychdziała|nościstatutowejtychorganizacjt;

4) organizowania spotkań dotyczących zasad współpracy i zagadnień związanych z
rea|tzacją program;

5) promowania planowanych imprez, akcji społecznych' zawodów, konkursów'
happeningów oraz osiągnieó i działalności podmiotów programu;

6) wzajernnego informowania się o planowanych kierunkach dział'a|ności i realizowanych
zadaniach

7\ udzielania rekomendacji organizacjom i innym podmiotom współpracuj4cym zGminą;
8) ptzekazywania informacji o dostępnych programach pomocowych, szkoleniowych,

konferencjach itd.;
9) publikowania ńżznych informacji na stronach internetowych Gminy otaz w Biuletynie

Inform acj i Publicznej ;
10) nieocipłatnego udostępniania obiektów, stanowiących własność mienia komunalnego z

pr ze?'naczeniem na działalno ść or gantzacji.

Rozdział ó
Sposób realizacji programu

1. Z|ecenie realizacji zadań publiczn.'-ch następuje rt' trybie otwartego konkursu, chyba ie
przepisy ocrębne przewidują inn.v tryb zlecenia.
2, Przekazar.ie środków. finansowych organizacjom moze się odb1tvać wyłącznte w zgodzie z
postanorvierl iem niniej Szego proglamu' na podstawie zawieranych umów.
3. Sposob v';zkorzystania przyznanej dotacji podlegał będzie kontroli i ocenie dokonywanej
przez wła ś c i wych merytory cznie pracowników Urzędu.
4. otrvarty konkurs ofert ogłasza się w Biuletynie Informacji Priblicznej na tablicy ogłoszeń w
budynku Urzędu oraz na stronie internetowej Urzędu w Gniewkowie
wrwv. gnie.'rv k owo. com.pl.

Rozdział7
Priorytetowe zadania Publiczne

1, Zad'aniami priory.tetowymi w zakresie współpracy finansowej Gminy z otganizacjanri

pozarządoiv.,mi są:

1) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury ftzycznei i sportu:

a) vlspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w szczególności

r'vŚród dzieci i młodzieŻy w różnych kategoriach wiekowych;

b) rrrspieranie sportu oruzzaspokajanie potrzeb mieszkańców wtym

zai<''esie;
c) propagowanie kultury ftzycznej, zdrowego trybu iycia, upowszechniania,

spofiu wśród mieszkańców Gminy poprzez organizację lub uczestniczenie w

inrp rezach, zaw o dach, zaj ęciach sportowych;

cl) organizacj a rmprez sportowych i sportowo - rekreacyjnych;

e) promocja Gminy poprzez sPort;

f) pcdnoszenie kwalifi kacj i kadry trenerskiej.
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2 ) rv zakre s l e przec iw działania uza|eŻnieniom i pato 1o gi om społecznym :

a) zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacji dla osób

uz a|eŻnionych od alkoholu;
b) udzielanie rodzinom, w której występują problemy alkoholowe pomocy

ps5'chospołecznej i prawnej, a w szczególności 'ochrony przed przemocą w

rodzinie;
c) wspieranie działa\ności insty.tucji, stowarzyszeń i osób flzycznych, służącej

rozwiązywaniu problemów alkoholowych;
d) podejmowanie interwencji w zwtązkl Z naluszeniem przepisów dotyczących
reklamy napojów alkoholowych i zasad ich sprzedażry;
e) zwiększanie poziomu wiedzy dotyczącej zagroŻeńi patologii u dzieci i

młodzieŻy1'
f) rrdzielanie osobom uza|eżnionym i współuzależnionym oraz ich rodzinom

wsparcia.

3) w zakresie kultury' sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) działania na rzecz promocj i Gminy oraz produktów l.okalnych;

b) organiza cja roŻnorodnych j armarków' festynów itp. ;
c) organizowanie imprez integraclj n1'ch:
d) .,t.i oi.'unie aktyr,t,izacj i o só b Starsz}-ch i ni epełno spraw.nych;

e) or*anizowanie spotkań literackich.

4) w zakresie turystyki tl<rapznawstwa:
a) promowanie i wspieranie aktywnych form spędzania czasu wolnego oraz

uc z e stni ctwa mie szkańców w raj dach i wy j azdach turystycz no _ W aj o znaw czy ch,

Rozdział 8

Wysokość środków przeznaczonych na realizację programu

1. Na realtzację programu w roku budżetowym 2020 Gmina Wzeznaczy środki finansowe w

w1'sokości 250.000o00 zł

Rozdział 9
Okres realizacji Programu

1. Roczrr1, plogram współpracy Gminy z otganizacjami pozarządov"ymi i podmiotami

wy'rnienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy na rok 2020 obowi4zuje od 01 .0I.2020r' do

31.12.242b"

Rozdzial l0

Sposób oceny realizacji programu

1. Miernikiem efekt1rvności programu będą uzyskane informacje dotyczące w szczegolności:



1) |iczby. orgarizacji pozarządov,,rych podejmujących zadanta publiczne na rzecz

społeczności lokalnej ;
2) iiczb-v osób zaanga:żowanych w realizację zadanpublicznych ( w tym wolontariuszy);

3) liczb1 odbiorców zadań i działańpublicznych;
4) wysokości środków finansowych i pozafinansowych zaangaiowanych przez

organtzacje w rea|izację zadafi publicznych;
5) rtysokości środków finansowych przeznaczonych z budżzetu Gminy na rca|izację tych

zadan.
6) stopnia zgodności realizowanych przez organizacje zadai publicznych z zadariami

prio r.r, tetowy mi przy j ętymi w pro gramie.
organizacje mogą składać Burmistrzowi wnioski i uwagi dotyczącerea|tzacji programu.

Bttrmis:r:r składa sprawozdanie zrea|izacji programu Radzie do 31 maja 2020r.

Rozdzial Ll

Try'b powołania i zasady działania komisji konkursowych do opiniowania ofert

1. Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na rca|izację zadaft publicznych przez

organizacje Burmistrz w drodze zaruądzenia powołuje komisje konkursowę, ze wskazaniem

jej przewoclniczącego.
2''W skład komisji wchodz4:

1) 4 osob5 będące reprezentantami Urzędu.

2.) jednaosoba z organlzacji pozarządow1'ch wyłoniona w drodze otwartego naboru.

3. W sytuac.ji większej liczby kandydatów Burmistrz przeprowadza losowanie w obecności

zgłoszon1,ch kandydatów do komisji;
4. Infbrmecia o wyborze do komisji konkursowej zostanie zamieszczona w Biuletynie

Inlbrmacji Publicznej ;
5. Członkc,rł.ie komisji składają oświadczenia o braku podstav,ry do v,ryłączenia na podstawie

art. 15 ust. 2d lub 2f ustawy.
6. Komi sj a c.braduj e na po si edzeniach zamkniętyc h bęz udziału oferentów.

7. Ptacanri komisji kieruje przewodniczący komisji.

8. Posieclzenie komisji zwołuje przewodnicZący poprzez zav,ńadomienie jej członków na 3 dni

pr ze d termi nem posiedzenia.
9' Dla rvaż:rości decyĄi niezbędna jest obecność co najmniej przewodniczącego oraz 2

członków komisji.
10, Komis.ia podejmuje decyzje zv,rykłą większością głosów.

11' Komisja dokonuje oceny ofert złoionych w oparciu o kryteria podane w ogłoszeniu o

otrvart,yc h k o nkursach o fert na r ea|izacj ę zadań publ i cznych.

12 . Z po sie d zenia komi sj i spor ządzana j e st dokum entacj a zawrcr ająca:

t ) listę obecności,
2) protokół zptac komisji,
3) zbiorczę karty ocen ofert.

13. Przerr'odniczący komisji możze zapraszać do prac komisji z głosem doradczym osoby

po si adaj ąc e sp ecj ali styc zn4 wiedzę w zakre s ie zadań obj ętych konkursem'

14 ' 7, tytułu pracy komisji jej członkowie nie otrzymują dodatkowego wynagrodzenia.

15. Człorrl^owie komisji wykonują swoje prawa i obowi7ki osobiście.

1 6. Konri s ia r ozpatruje oferty oddzielnie dla kaŻdego zadania koŃursowego.



17' Wer5'fil<acjazłożnnych ofert składa się z dwóch etapórt':

1) Etap { - ocena formalna
2) Etap II - ocena merytoryczna

18. W pierwszym etapie konkursu komisja ocenia ofertę pod względem formalnym w

oparciu o kryteria określone w zaŁączniku nr 1 do uchwały. oferty niespełniające wymogów

formalnych zostĄq odrzucone z wyjątkiem przypadków, które umożliwiają uzupełnienie

braków. Termin uzupełnienia braków wynosi 5 dni roboczych od daty zawiadomienia do ich

uzupełnieriia. Nieuzupełnienie braków formalnych w wyznaczonym terminie powoduje

odrzucenię oferty;
19. W drugiin etapie konkursu komisja konkursowaana|izuje merytorycznązawartośó ofert w

oparciu o kr1teria określone w zaŁączniku m 2 do uchwały, a następnie wybiera

najkorzystniejsze oferty i proponuje wysokośó ptzyznanych środków;

20" ocena końcowa oferty stanowi średnią Z ocen łącznych wystawionych przez osoby

oceniające of.erlę.
21' Komisia konkursowa sporządza listę wyników konkursu wraz Z propozyc1ą wysokości

środków ftnansowych dla kazdego oferenta.
22. Wyniki konkursu zawterajqce nazwę zadania, nazwę oferenta, wysokośó przyznanych

środków pl'rblicznych ogłasza się niezwłocznie po wyborze oferty w Biuletynie Informacji

Publicznej. ..v siedzibie Gminy orazna stronie internetowej Urzędu.

23 ' Po ogroszeniu wyników otrt'artego koŃursu ofert Burmistrz za,wiera umowę z

organtzacja.
24, Wykorz]'/Stanie dotacji niezgodnie z celem wyklucza prawo otrzymywania dotacji ptzęz

kolejne ftz7, lu1u |icząc od dnia stwierdzenia nieprawidłowości. Niezłożenie sprawozdania z

w;,.konarrir. 2adania w okreŚlonym terminie, moŻe spowodowaÓ tteprzyznanie dotacji na rok

następny'

Rozdział12

Sposób tworzenia programu oraz przebieg konsultacj i

1. Projekt programu opracowywany jest przęz pracownika prowadzącego zadaria z zahesu

współprac., ł- ot ganizacj ami p ozarządovtymi.
2. 

^Burrnist,,' 
ogłu",u konsultacje, zamieszczając projekt programu w Biuletynie Informacji

Publicznej
3. Konsuitacj e z organizacjami mogą byó prowadzonę w formie otwartego spotkania z

przedstawicielami organizacjilub zgłaszania uwag i opinii w formie pisemnej.

ł' P.u."*lrik prowaizący zadanii z zahesu współpracy Z organizacjamt pozarządowymi

przedstawia Burmistrzowi wszystkie uwagi do zaproponowanego projektu programu'

s. o przyjeciu uwag do programu ostatecznądecyzjępodejmuje Burmistrz.

6. osiateczny projekt programu wIaz zprojektem uchwały Burmistrz przed|<łada Radzie.



Uzasadnienie

Zgadnie z art. 5a ust 1 ustawy z dnia 24 kwietnia2003r. o działa|ności pożytku publicznego i
o wolontariacie (Dz. U. z 2019, poz. 688 z późn. zm. ) organ stanowiący jednostki
samorządu terytorialnego zobowiązarry jest do uchwalenia rocznego programu współpracy z
podmiotami prowadzącymi działa|nośó poży.tku publicznegd do dnia 30 listopada roku
poprzedząącego okres obowip1rvania programu. Mając na uwadze prawidłową rea|izację
porłyższego zadania opracowany został projekt ,'Rocznego programu wspóĘracy Gminy
Gniewkor,'n.o z otganizacjami pozarządov,1,mi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3
usta\Ąy o działa|ności poży.tku publicznego i o wolontariacie na2020 rok''' Planowana
w1.so ko ść środków fi nansowych przeznaczony ch na r ealizację pro gramów to :

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej _220.000,00 zł
2) przeciwdziałanie uzależtnieniom i patologiom społecznym - 20.000,00 zł
3) kultury. sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego - 5.000,00 zł
4) turystyki i krajoznawstwa _ 5.000,00 zł
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