UCHWALA NR 1V/27/2018
RADY MIEJSKIEJ W GNIEWKOWIE
z dnia 19 grudnia 2018

w sprawie rocznego planu potrzeb z zakresu wykonywania
prac spotecznie uzytecznych.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz.U.z 2018 r. poz. 9941) oraz art. 2 ust. 1 pkt 23 a, art. 73 a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 12652) oraz § 2
rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017 r. w
sprawie organizowania prac spotecznie uzytecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2447) uchwala sie co
nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ plan potrzeb na rok 2019 w zakresie wykonywania prac spotecznie
uzytecznych dla gminy Gniewkowo poprzez:

1) okreslenie maksymalnej liczby wykonywania prac spotecznie uzytecznych w ilosci 10
godzin w tygodniu przez jedng osobe,

2) okreslenie liczby bezrobotnych bez prawa do zasitku kKorzystajgcych ze $wiadczen z
pomocy spotecznej, ktdrzy moga by¢ skierowani do wykonywania prac spotecznie
uzytecznych w liczbie do 15 0sdb tygodniowo.

2. Do prac spotecznie uzytecznych zalicza sie:

1) prace porzadkowe w szczegélnosci : odéniezanie, grabienie, ciecie pielegnacyjne
drzew i krzewow, cigcie trawnikow, sprzatanie ulic i chodnikéw, czyszczenie
poboczy i rowbw, prace konserwatorskie tawek, urzadzen placéw zabaw, sprzatanie
pomieszczen w budynkach uzytecznoéci publiczne;j.

2) prace remontowe w budynkach komunalnych w szczegdlnosci: sprzatanie,
malowanie, szpachlowanie i prace rozbiorkowe,

3) roboty drogowe w szczegdlnoéci; odkrzaczanie i uzupetnianie ubytkéw na drogach
Zuzlem.

4) wsparcie opiekunéw oséb niepetnosprawnych w realizacji codziennych obowigzkéw
domowych

§ 2 Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gniewkowa.

§ 3 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogltoszeniu w sposéb zwyczajowo
Przyjety.
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' Dz. U. 22018 r. poz. 1000, poz. 1349 i poz. 1432
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Uzasadnienie

Na podstawie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zdnia 20
kwietnia 2004 r. (T.j. Dz. U.z 2018 r. poz. 1265; zm.: Dz. U.z 2017 r. poz. 1543 oraz z 2018 r. poz.
1629, poz. 1669, poz. 2077 i poz. 1544.) Gmina Gniewkowo organizuje, przy wspotpracy z
Powiatowym Urzedem Pracy w Inowroctawiu i Miejsko- Gminnym Os$rodkiem Pomocy
Spotecznej w Gniewkowie prace spotecznie uzyteczne.

Prace spoteczne beda $wiadczone w ciggu 6 miesiecy przez ok 10 bezrobotnych oraz 12
m-cy przez ok 5 bezrobotnych - klientéw Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Gniewkowie.

Prace spotecznie uzyteczne sg jednym z elementéw aktywizacji w ramach Programu
"Aktywizacji i Integracji”, zgodnie z wytycznymi znowelizowanej ustawy o ,Promocji
Zatrudnienia i Instytucjach Rynku Pracy.”

Zgodnie z w/w ustawga, osoba bezrobotna moze $wiadczy¢ prace w wymiarze
maksymalnie 10 godzin tygodniowo otrzymujac swiadczenie w wysokosci 8,10 zt za godzine.
Kwota ta podlega waloryzacji z dniem 1 czerwca o $rednioroczny wskaznik cen towardéw i ustug
konsumpcyjnych ogétem w poprzednim roku okreslony w komunikacie Prezesa Gtownego
Urzedu Statystycznego. Nie dokonuje sie waloryzacji zasitkow, w przypadku, gdy srednioroczny
poziom cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogétem nie zmienit sie lub ulegt zmniejszeniu.

Powiatowy Urzad Pracy pokrywa 60% tej kwoty, a pozostate 40% gmina. W przypadku
pracy opiekunéw oséb niepelnosprawnych Powiatowy Urzad Pracy pokrywa w wysokosci
100%.

W budzecie Gminy na 2019 r. zaplanowano $rodki finansowe na pokrycie kosztow
organizacji prac spotecznie uzytecznych.
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