UCHWALA NR XLIV/304/2021
RADY MIEJSKIEJ W GNIEWKOWIE

z dnia 17 listopada 2021 r.

W sprawie powolania Gminnej Rady Senioréw w Gniewkowie oraz nadania jej statutu.

Na podstawie art. 5c ust.2i5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadziegminnym (Dz U. z 2021 r.
poz. 1372 ze zm. ) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1. Powotuje si¢ Gminng Rade Senioréw w Gniewkowie.
§ 2. Nadaje si¢ statut Gminnej Radzie Senioréw w Gniewkowie, ktéry stanowi zatacznik do uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gniewkowa.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie wterminie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
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Zalacznik do uchwaty Nr XLI1V/304/2021
Rady Miejskiej w Gniewkowie
z dnia 17 listopada 2021 r.

STATUT
Gminnej Rady Senioréw w Gniewkowie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne.

§ 1. Gminna Rada Senioréw w Gniewkowie dziata zgodnie zart. 5 c ustawy zdnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 713 7 pézn.zm.).

§ 2. Niniejszy statut okresla tryb wyboru i powotywania cztonkéw Rady oraz zasady jej dziatania.
§ 3. Zmiany niniejszego statutu moga by¢ dokonane w trybie przewidzianym do jego nadania.
§ 4. Rada powotana jest na czas nieokreslony, a jej terenem dziatania jest Gmina Gniewkowo.
§ 5. Siedziba Rady jest Urzad Miejski w Gniewkowie, ul. 17 Stycznia 11, 88-140 Gniewkowo.

§ 6. Rada moze podejmowac wspélprace z organizacjami pozarzagdowymi, instytucjami i jednostkami
administracji publicznej oraz innymi radami seniordw.

§ 7. 1. Burmistrz Gniewkowa wyznacza osobg do obstugi Rady, zwang pelnomocnikiem sposrod
pracownikéw Urzedu Miejskiego w Gniewkowie.

2. Zadaniem osoby wymienionej wust. 1 jest w szczegdlnosci pomoc merytoryczna, administracyjna,
organizacyjna itechniczna realizowana na rzecz Rady, w zwigzku zjej biezaca dziatalnoscia, wtym
zapewnienie odpowiednich warunkéw umozliwiajacy swobodny przeptyw informacji pomigdzy Gminna Rada
Senioréw a organami Gminy Gniewkowo.

§ 8. Celem dziatania Rady jest integracja, wspieranie i reprezentowanie srodowiska oséb starszych poprzez:
1) Scis{q wspotprace z organami Gminy przy rozstrzyganiu istotnych spraw senioréw.
2) Wspieranie srodowiska 0s6b starszych oraz reprezentowanie zbiorowych potrzeb oséb starszych.
3) Przedstawianie propozycji w zakresie ustalania priorytetéw i dziatari na rzecz senioréw.
4) Konsultowanie i opiniowanie projektéw uchwat Rady Miejskiej.
5) Wspieranie réznorodnych form dziatalnosci kulturalnej, edukacyjnej i rekreacyjnej senioréw.
6) Dazenie do odtwarzania i umacniania miedzypokoleniowych wiezi spotecznych.

7) Upowszechnianie wiedzy o potrzebach, prawach i mozliwosciach oséb starszych, a przez to wzmocnienie
wplywu senioréw na decyzje podejmowane przez wiadze lokalne w tym na jakos$¢ ustug przeznaczonych
dla senioréw.

8) Integracje poprzez organizacje aktywnego uczestnictwa seniorow w zyciu publicznym na terenie Gminy
Gniewkowo w celu wzmacniania aktywnosci obywatelskiej na rzecz ochrony praw i poszanowania
godnosci 0s6b starszych.

§ 9. Rada dziata w nastepujacych obszarach:
1) zapobieganie i przetamywanie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu seniorow;
2) wspieranie aktywnosci ludzi starszych;
3) mieszkalnictwo dla senioréw;
4) profilaktyka i promocja zdrowia senioréw;

5) przetamywanie stereotypéw na temat senioréw i starosci oraz budowanie ich autorytetu i pozytywnego
spotecznego wizerunku;

6) rozwdj form wypoczynku, dostep do edukacji i kultury;
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7) aktywizacja i integracja senioréw.
§ 10. Do szczegolnych zadan Rady nalezy:
1) uchwalenie programu jej dziatania,
2) wybér oraz odwotanie Przewodniczacego Gminnej Rady Senioréw i pozostatych cztonkéw prezydium,

3) przedstawianie opinii w sprawach dotyczacych senioréw wobec Rady Miejskiej i Burmistrza poprzez
podejmowanie uchwat oraz stanowisk,

4) mozliwo$¢ zgtaszania uwag i sugestii do dziatari Gminy na rzecz senioréw,

5) podejmowanie uchwaty w sprawie wygasnigcia mandatu czlonka Rady,
6)-upowszechnianie informacji o-dziataniach podejmowanych na terenie Gminy na rzecz osob starszych,
7) budowanie pozytywnego wizerunku oséb starszych w lokalnej spofecznosci,

8) rozwijanie solidarnosci migdzypokoleniowej i ksztattowanie wolontariatu senioralnego,

9) upowszechnianie wiedzy o potrzebach i prawach os6b starszych.

Rozdzial 2.
Tryb wyboru i powolywania cztonkéw Gminnej Rady Seniorow.

§ 11. 1. Powotanie cztonkéw Rady nastepuje zarzadzeniem Burmistrza Gniewkowa i powinno nastgpié
w ciggu dwoch miesigcy od rozpoczecia kadencji Rady Miejskiej w Gniewkowie, a w przypadku pierwszej
Rady nie pdzniej niz do 15 stycznia 2022r.

2. Kadencja Rady trwa 5 lat liczac od dnia powotania do Gminnej Rady Senioréw i konczy sie wraz
z uptywem kadencji Rady Miejskiej w Gniewkowie.

3. Pierwsza kadencja Rady koticzy si¢ wraz z uptywem kadencji Rady Miejskiej w Gniewkowie w 2023
roku.

§ 12. 1. W sktad Rady wchodzi 9 0s6b nazywanych cztonkami Rady, w tym:
1) trzech czlonkéw wskazanych przez Radg Miejska w Gniewkowie,
2) trzech czlonkéw wskazanych przez Burmistrza Gniewkowa,
3) trzech cztonkéw wskazanych przez podmioty dzialajace na rzecz oséb starszych.

§ 13. 1. Nabor na cztonkéw Rady odbywa si¢ w drodze zarzadzenia o naborze kandydatéw na cztonkéw
Rady, okreslenie wzoru formularza zgloszeniowego, a takze okre$lenie terminu zglaszania kandydatéw poprzez
podanie ogloszenia przez Burmistrza do publicznej wiadomosci na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego oraz na
stronie internetowej urzedu www.gniewkowo.com.pl .

2. Kandydatami na cztonkéw Rady moga by¢ wylacznie osoby, ktére spetniaja tacznie kryteria:

1) zostaly zgloszone przez grupe osob starszych lub przedstawicieli podmiotéw dziatajacych na rzecz oséb
starszych, w szczegolnosci organizacji pozarzagdowych,

2) w dniu ich zgloszenia na kandydata zamieszkuja i s3 zameldowane w Gminie Gniewkowo,
3) wyrazily pisemna zgode na kandydowanie.

3. Zgloszenia kandydatéw do Rady podlegajz weryfikacji formalnej dokonywanej przez Burmistrza.
Weryfikacja polega na sprawdzeniu kompletnosci i poprawnogci formularzy zgloszeniowych.

4. Zgloszenia dokonane po terminie, o ktérym mowa w § 13 ust. 1 nie podlegaja rozpatrzeniu.

5. W przypadku zgloszenia przez podmioty okreslone w § 12 ust. 1 pkt 3 wigkszej ilosci 0sdb, 0 wyborze
decyduje data i godzina wptywu zgloszenia.

Rozdzial 3.
Organizacja i tryb dzialania Rady.

§ 14. 1. W posiedzeniach Rady mogg bra¢ udziat:
1) Burmistrz Gniewkowa, jego Zastepca, Sekretarz Gminy, Skarbnik Gminy.

2) Przewodniczacy Rady Miejskiej w Gniewkowie lub jego przedstawiciel.
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2. Czlonkowie Rady petnig swoje funkcje spotecznie nie pobierajac z tego tytutu diet, ani wynagrodzenia.
3. Cztonkostwo w Radzie wygasa przed uptywem kadencji:

1) Z powodu rezygnacji cztonka.

2) Smierci.
4. W przypadkach okreslonych w ust.3, Rada podejmuje uchwate o wygasnieciu mandatu cztonka Rady.

5. W przypadku okre$lonym w ust. 4, Burmistrz Gniewkowa ogtasza uzupelnienie sktadu Rady stosujac §
12 i 13 Statutu.

§ 15. Pierwsze posiedzenie Rady powinno odbyé si¢ w terminie 14 dni od ogloszenia informacji o sktadzie
osobowym Rady. Posiedzenie zwotuje Burmistrz ‘Gniewkowa wyznaczajac jego termin, miejsce oraz porzadek . -

obrad,

§16. 1. Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera sposréd siebie w glosowaniu jawnym, zwykla
wigkszoscia gloséw, wobecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady, Przewodniczacego Rady oraz
Wiceprzewodniczgcego.

2.Rad¢ we wszystkich sprawach dotyczacych jej funkcjonowania, reprezentuje Przewodniczacy,
Wiceprzewodniczacy lub inny czlonek Rady wskazany przez Przewodniczacego Rady.

3. Przewodniczacy Rady sporzadza sprawozdania roczne z dziatalnosci Rady i przedktada je Burmistrzowi
Gniewkowa w terminie do dnia 31 marca nastepnego roku.

§ 17. 1. Do zadan Przewodniczacego Rady nalezy:
1) reprezentowanie Rady na zewnatrz;
2) zwolywanie zebrania Rady i ustalanie porzadku obrad;
3) udziat — jako gos¢ - w sesjach Rady Miejskiej;
4) organizowanie pracy Rady;
5) przewodniczenie zebraniom Rady;
6) podpisywanie dokumentéw i korespondencii.
2. Wiceprzewodniczacy Rady petni obowiazki Przewodniczacego Rady podczas jego nieobecnosci.

§ 18. 1. Odwolanie Przewodniczacego Rady lub Wiceprzewodniczacego moze nastagpi¢ na skutek
nie wywigzywania si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze statutu w trybie przewidzianym do ich wyboru.

2. Odwotanie moze nastapi¢ réwniez na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Rady.

§ 19. 1. Czlonek Rady powinien czynnie uczestniczyé w pracach Rady.

2. Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje kazdemu cztonkowi Rady.

§ 21. 1. Rada obraduje na posiedzeniach, zwotywanych nie rzadziej niz raz na 3 miesigce.

2. Rada moze odbywa¢ posiedzenia nadzwyczajne, zwotane na wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw Rady.

3. W wyjatkowych przypadkach Rada moze upowaznié¢ zespét tematyczny do wypracowania stanowiska
W jej imieniu.

§ 22. 1. Rada, wnioski, stanowiska, ustalenia i opinie podejmuje w formie uchwat, zwykla wiekszoscia

gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady. W przypadku réwnej ilosci gloséw rozstrzyga glos
osoby prowadzgcej posiedzenie.

2. W przypadku braku kworum, prowadzacy po 15 minutowej przerwie wznawia posiedzenie Rady.
3. Glosowania odbywajg si¢ w trybie jawnym.

4. W sprawach pilnych uchwaly Rady moga by¢ podejmowane z inicjatywy Przewodniczacego lub co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady.

5. Uchwaly i stanowiska Rady podpisuje Przewodniczacy Rady.
6. Uchwaty i stanowiska Rady s opatrzone kolejnymi numerami i oznaczone datg ich podjecia.

7. Uchwaly i stanowiska Rady otrzymuje Burmistrz Gniewkowa oraz Przewodniczacy Rady Miejskiej .
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§ 23. Warunki organizacyjne niezbedne dla prawidtowej pracy Rady oraz obstugg administracyjno-biurowa
Rady wskazuje Burmistrz Gniewkowa.

.C);‘;; panorn oz ”1/7’/0”4:
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UZASADNIENIE

Wedtug prognozy GUS liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym moze zwiekszy¢ si¢ do 9,6 min w
2030 r. (Zrédto: Stanowisko Rzadowej Rady Ludnosciowej w sprawie ,,Starzenie si¢ ludnosci Polski, a
zabezpieczenie spoteczne™). Dlatego starzenie si¢ ludnosci jest jednym z najwazniejszych wyzwan, ktérym
musi sprostac réwniez lokalna polityka spoleczna. Takze w Gminie Gniewkowo mozna obserwowaé
podobne tendencje demograficzne, co zostalo podkreslone w Strategii Rozwoju Gminy Gniewkowo na lata
2021-2030 przyjetej uchwalg Rady Miejskiej w Gniewkowie Nr XXIX/191/2020 z dnia 28 pazdziernika
2020 r.

Powotywanie rad senioréw jest jednym z mechanizméw zwiekszajacych partycypacje spoteczng
0s6b starszych w zyciu spotecznym gmin.

Zapisy ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r.(art. 5c) stanowia, ze gmina sprzyja
solidarnosci migdzypokoleniowej oraz tworzy warunki do pobudzania aktywnosci obywatelskiej os6b
starszych w spotecznosci lokalnej. Rada gminy, z wiasnej inicjatywy lub na wniosek zainteresowanych
srodowisk, moze utworzy¢ gminng rade seniorow.

Powotanie gminnej rady senioréw, ktéra ma charakter konsultacyjny, doradczy i inicjatywny,
pozwoli na wzrost zaangazowania tej grupy wiekowej w sprawy spotecznoéci lokalnej, na ustalenie

priorytetowych zadan na rzecz senioréw oraz monitorowanie ich rzeczywistych potrzeb.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom starszego pokolenia oraz cheé czerpania z ich wiedzy
i do$wiadczenia zyciowego, majac na wzgledzie utworzony Klub Seniora, a w najblizszej przysziosci
centrum migdzypokoleniowego Burmistrz Gniewkowa wnioskuje do Rady Miejskiej w Gniewkowie o

powotanie do zycia Gminnej Rady Senior6w w Gniewkowie.
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