j Zalgcznik nr g do prot, nr ><><\i/ le
Rady Miejskiej Gniewkowo
UCHWALA NR XXX1I/150/2016 z dnia .....20.4. 2016,
RADY MIEJSKIEJ W GNIEWKOWIE |

S e ——.

z dnia 30 listopada 2016 r.

w sprawie Statutu Gminy Gniewkowo

Na podstawie art. 3 ust.1, art. 18 ust.2 pkt 1, art. 40 ust.2 pkt 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2016r. poz.446") uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminy Gniewkowo, stanowigcy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Rady Miejskiej w Gniewkowie Nr XLIV/290/2014 zdnia 28 maja 2014r.
w sprawie Statutu Gminy Gniewkowo (Dz. Urz. Woj. Kuj-Pom. z dnia 12.06.2014r., poz.1825).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Gniewkowa.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Prz niczacy Rady

Przem w Stefanski

NDz.U. z 2016r. poz.1579
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Zalacznik do Uchwaly Nr XXX1/150/2016
Rady Miejskiej w Gniewkowie
z dnia 30 listopada 2016 .

Statut Gminy Gniewkowo

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Gmina Gniewkowo jest gming miejsko-wiejska polozong w Powiecie Inowroctawskim, w
Wojewodztwie Kujawsko-Pomorskim.

2. Mieszkancy Gminy tworzg wspolnote samorzadowa z mocy prawa.
3. Siedzibg witadz Gminy jest miasto Gniewkowo.
4. Gmina obejmuje obszar o powierzchni 17.944 ha.
Granice Gminy zaznaczone s na schemacie stanowigcym zatacznik nr 1 do Statutu.

5. Gmina posiada herb : w polu czerwonym na srebrnym (biatym) murze dwie baszty z blankami i jednym
oknem, pokryte daszkami zkulg, réwniez srebrne (biate). Migdzy daszkami zlaczone w stup glowy: zlota
(z6Mta) Iwa i srebrna (biata) orla; pod zlota (z61ta) korong (zatacznik nr 2 do Statutu).

6. Gmina posiada flage -plat czerwony ana nim: na srebrnym (biatym) murze dwie baszty z blankami
i jednym oknem, pokryte daszkami z kulg, réwniez srebrne (biate). Migdzy daszkami ztaczone w stup glowy:
ztota (z6tta) lwa i srebrna (biata) orta; pod zlotg (26tta) korong (zatacznik nr 3 do statutu).

7. Gmina posiada nastepujace pieczecie urzgdowe:
1) okragta z herbem i legendg w otoku: URZAD MIEJSKI W GNIEWKOWIE
2) okragta z herbem i legendg w otoku: BURMISTRZ GNIEWKOWA
3) okrggta z herbem i legenda w otoku: RADA MIEJSKA W GNIEWKOWIE

4) okragia z herbem i legenda w otoku: PRZEWODNICZACY RADY MIEJSKIE] W GNIEWKOWIE
(wzory pieczeci stanowia zatacznik nr 4 do statutu).

§ 2. Pieczeci, oktérych mowa w § | ust. 7 stosowane sa w przypadkach, kiedy przepisy prawa
nie wymagaja stosowania pieczgci pafistwowych.

§ 3. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

1) ,,Gminie” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Gniewkowo jako wspélnote samorzagdowg oraz odpowiednie
terytorium;
2) ,,Radzie” - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Gniewkowie ;

3) ,,Przewodniczacym Rady” albo ,,Przewodniczacym” - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczgcego
Rady Miejskiej w Gniewkowie;

4) ,,Wiceprzewodniczacym Rady” albo ,,Wiceprzewodniczacym” -
nalezy przez to rozumieé¢ Wiceprzewodniczacego Rady Miejskiej w Gniewkowie;

5) ,,Urzedzie” - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Gniewkowie;

6) ,,Burmistrzu” — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gniewkowa ;

7) . Komisji” - nalezy przez to rozumieé¢ Komisje Rady Miejskiej w Gniewkowie;
8) ,,Radnym”- nalezy przez to rozumie¢ radnego Rady Miejskiej w Gniewkowie;
9) ,,Statucie”- nalezy przez to rozumie¢ Statut Gminy Gniewkowo;

10) ,,KPA”- nalezy przez to rozumie¢ ustawe zdnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks postgpowania
administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2016r. poz. 23 ze zm.);
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11. ,Ustawie o samorzadzie gminnym” nalezy przez to rozumieé¢ ustawe zdnia 8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2016r. poz.446 ze zm.).

Rozdzial 2.
Jednostki pomocnicze Gminy - zasady tworzenia

§ 4. 1. Gmina moze tworzy¢: sofectwa,
2. Rada moze w drodze uchwaly tworzy¢, taczy¢, dzieli¢ lub znosi¢ jednostki pomocnicze:

1) z inicjatywy Rady po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkancami , ktore mogg mie¢ forme:
a) spotkan z mieszkancami,

b) przyjmowania zgloszen, uwag, wnioskéw i opinii w terminie 30 dni od daty podania do publicznej
wiadomosci projektu uchwaty na tablicy ogtoszen w Urzedzie i tablicach na terenie Gminy;

2) z inicjatywy mieszkancéw,

3. Uchwata w sprawie tworzenia, tgczenia, podziatu lub zniesienia jednostki pomocniczej winna okreslaé
w szczegolnosci : nazwe, obszar i granice tej jednostki .

4. Przy tworzeniu, laczeniu, podziale lub zmianie granic jednostki pomocniczej uwzglednia sie: naturalne
uwarunkowania przestrzenne oraz istniejace wiezi spoleczne i gospodarcze zapewniajgce integracje i rozwoj
lokalnych spotecznosci oraz dazy si¢ do optymalnego zabezpieczenia przez jednostke okreslonych potrzeb
mieszkancow.

§ 5. W sktad gminy wchodza nastgpujace jednostki pomocnicze:
1) Sofectwo Babolin (wies Babolin)
2) Sotectwo Gaski ( wies Gaski )
3) Sofectwo Godzigba (wsie: Chrzastowo, Dablin, Godzieba, Kepa Kuj.)
4) Sotectwo Kaczkowo ( wie§ Kaczkowo)
5) Sotectwo Kawgczyn ( wies Kaweczyn)
6) Sofectwo Kijewo ( wsie: Kijewo, Warzyn)
7) Sotectwo Klepary ( wie$ Klepary)
8) Sotectwo Lipie ( wies Lipie)
9) Sotectwo Markowo ( wsie: Markowo, Branno)
10) Sotectwo Murzynko ( wies Murzynko)
11) Sotectwo Murzynno ( wies Murzynno)
12) Sotectwo Ostrowo ( wie§ Ostrowo, czesé wsi Wielowies od nr 4 do 16a)
13) Sotectwo Perkowo ( wsie: Perkowo, Buczkowo)
14) Sotectwo Skalmierowice ( wies Skalmierowice)
15) Sotectwo Suchatowka ( wies Suchatéwka)
16) Sotectwo Szpital ( wies Szpital)
17) Sotectwo Szadlowice ( wies Szadlowice)
18) Sotectwo Wielowies ( wies Wielowies bez numeréw od 4 do 16a)
19) Sotectwo Wierzbiczany ( wie§ Wierzbiczany)
20) Sotectwo Wierzchostawice ( wie§ Wierzchostawice)
21) Solectwo Wiectawice ( wies Wiectawice)
22) Solectwo Zajezierze ( wies Zajezierze)
23) Sofectwo Zyrostawice ( wies Zyrostawice)

§ 6. 1. Jednostki pomocnicze prowadza dziatalnos¢ na podstawie nadanego uchwata Rady statutu.
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2. Statut jednostki pomocniczej powinien zawierac:
1) nazwe i adres siedziby jednostki,
2) okreslenie charakteru jednostki, jej zadan, przedmiotu dziatania
3) okreslenie granic lub obszaru dziatalnosci,
4) organizacj¢ wewnetrzng,
5) organy uchwatodawcze i wykonawcze oraz forme ich powotywania i rozwigzywania,
6) zasady prowadzenia gospodarki finansowej,
7) zasady wykorzystania przekazanego jednostce pomocniczej przez Gming mienia.

§ 7. 1. Jednostki pomocnicze prowadza gospodarke finansowa w ramach budzetu Gminy przy zastosowaniu
kryteriow: celowosci, zgodnosci z prawem, rzetelnosci i gospodarnosci.

2. Rada moze wyodrebnié¢ w budzecie Gminy srodki funduszu soteckiego zgodnie z ustawa z dnia 21 lutego
2014r. o funduszu soteckim (Dz.U. z 2014r. poz. 301).

§ 8. 1. Funkcje w jednostkach pomocniczych petnione sg spotecznie.

2.Rada moze ustanowi¢ zasady, na jakich przewodniczacemu organu wykonawczego jednostki
pomocniczej przystugiwata bedzie dieta oraz zwrot kosztéw podrézy stuzbowych .

§ 9. Przewodniczacy organu wykonawczego jednostki pomocniczej:
1) moze uczestniczyé w sesjach Rady bez prawa udzialu w gtosowaniu;
2) otrzymuje zawiadomienie o sesjach Rady wraz z porzadkiem posiedzenia;

3)ma prawo zglaszania podczas sesji wnioskéw, zapytan oraz zabierania glosu w dyskusji w zakresie
przedmiotu obrad dotyczacych spraw solectwa.

§ 10. 1. Nadzér i kontrole nad dziatalno$cig jednostek pomocniczych sprawuje Rada i Burmistrz.
2. Rada nadzoruje dziatalnosé jednostek pomocniczych za pomocg wiasnych komisji.

3. Zakres i formy nadzoru oraz kontroli organéw Gminy nad dziatalnoscig organéw jednostki pomocniczej
okresla statut tej jednostki.

Rozdzial 3.
Zakres dzialania i zadania Gminy

§ 11. Zakres dziatania Gminy obejmuje wszystkie sprawy publiczne o znaczeniu lokalnym, nie zastrzezone
ustawami na rzecz innych podmiotow.

§ 12. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym, niezastrzezone ustawami na rzecz innych podmiotow,
Gmina wykonuje we wiasnym imieniu i na wtasng odpowiedzialnosc.

§ 13. 1. Gmina w celu zaspokojenia zbiorowych potrzeb jej mieszkanicow realizuje zadania wiasne, zadania
zlecone z zakresu administracji rzadowej wynikajgce z ustaw szczegolnych oraz zadania przejgte od
administracji rzadowej, powiatu i wojewddztwa w drodze porozumienia.

2. Zadania zlecone oraz przejete w drodze porozumienia sa wykonywane po zapewnieniu $rodkow
finansowych na ich realizacj¢ przez administracjg rzagdowa.

3. W celu wykonywania zadan Gmina tworzy jednostki organizacyjne , ktérych wykaz zawiera zatacznik nr
5 do Statutu.

§ 14. 1. Realizacja zadan publicznych przekraczajacych mozliwosci Gminy nast¢puje w drodze
wspotdziatania migdzy jednostkami samorzadu terytorialnego.

2. W celu wspdlnego wykonywania zadan publicznych Rada moze podja¢ uchwalg o przystapieniu do
zwiazku miedzygminnego, stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

3. Gmina moze zawrze¢ porozumienie miedzygminne z inng gmina w celu powierzenia jej okreslonych
przez nig zadan publicznych.
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Rozdzial 4.
Wiadze Gminy

§ 15. 1. Organami Gminy sg Rada oraz Burmistrz .

2. Rada jest organem stanowigcym i kontrolnym Gminy.

3. Organem wykonawczym jest Burmistrz,

4. Organy Gminy wykonujg swoje zadania przy pomocy Urz¢du oraz gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 16. 1. Dziatalnos¢ organéw Gminy jest jawna. Ograniczenia jawnosci wynika¢ moga wylacznie z ustaw,
W tym z ustawy o dostepie do informacji publicznej.

2. Jawno$¢ dziatania organéw Gminy obejmuje w szczeg6lnosci prawo obywateli do:
1) uzyskiwania informacji ;
2) wstepu na sesje Rady i posiedzenia komisji;
3) dostgpu do dokumentéw wynikajacych z wykonywania zadan publicznych , w tym:
a) protokolow z sesji Rady,
b) protokotéw z posiedzen komisji,
c¢) uchwat Rady i zarzadzen Burmistrza,
d) rejestrow uchwat i zarzadzen , o ktérych mowa w lit.c.

3. Dokumenty, oktérych mowa wust. 2 pkt 3 podlegajg udostepnieniu zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa lub Statutem .

4. Dokumenty, o ktérych mowa w ust.2 pkt 3 udostgpniane sg w dniach i godzinach pracy Urzedu.

5. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3, obywatel moze przeglada¢ oraz sporzadzaé z nich notatki,
odpisy i wyciagi na wniosek.

6 .Realizacja uprawnien okreslonych w ust. 5 moze odbywaé si¢ wytacznie w Urzedzie w pomieszczeniu
wskazanym przez uprawnionego pracownika Urzedu i w jego obecnosci.

7. Obywatel moze zada¢ wykonania kopii wskazanego przez niego dokumentu, a takze uwierzytelnien'ia tej
kopii oraz sporzadzonych przez siebie odpiséw i wyciagow.

8. Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 7, s3 odptatne. Wysokosé optaty za wykonanie kopii ustala Burmistrz
na poziomie nie przekraczajacym rzeczywistych kosztéw jej wykonania.

§ 17. 1. Wylgczenie jawnosci obrad nastepuje na podstawie uchwatly (zarzadzenia) organu zawierajacej
powody, dla ktérych nastepuje wylaczenie jawnosci oraz podstawe prawna uzasadniajgcg to wyltaczenie.

2. W przypadku wylaczenia jawnosci na sali obrad moga byé obecni tylko czlonkowie organu, atakze
osoby zaproszone, ktérych obecnos¢ jest niezbedna ze wzgledu na przedmiot obrad.

Rozdzial 5.
Organ wykonawczy

§ 18. 1. Burmistrz wykonuje uchwaty Rady izadania Gminy okreslone przepisami prawa. Do zadan
Burmistrza nalezy w szczegélnoscei:

1) przygotowanie projektéw uchwat;

2) okreslenie sposobu wykonywania uchwat;

3) gospodarowanie mieniem gminnym;

4) przygotowanie projektu budzetu, wykonanie budzetu;

5) zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych;

6) wykonywanie zadan zleconych i przejetych od administracji rzadowej w drodze porozumienia,
7) przedkiadanie wniosk6w o zwotanie sesji;

8) przedkiadanie Radzie sprawozdan z dziatalnosci finansowej Gminy;
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9) w sprawach nie cierpigcych zwloki wydawanie przepiséw porzadkowych w formie zarzadzen, ktore
wymagaja nastepnie zatwierdzenia na najblizszym posiedzeniu Rady;

10) wspotdziatanie w interesie Gminy z instytucjami znajdujacymi sig na jej terenie;

11) udzielanie kierownikom jednostek organizacyjnych pozostajacych w strukturze Gminy pelnomocnictwa
do zarzadzania mieniem tych jednostek;

12) informowanie mieszkancéw Gminy o zatozeniach projektu budzetu, kierunkach polityki spofecznej
i gospodarczej oraz wykorzystaniu $rodkéw budzetowych;

13) prowadzenie spraw w zakresie zwyklego zarzadu majatkiem Gminy, zacigganie zobowigzan finansowych
do wysoko$ci ustalonej przez Radg;

14) ustalanie zakresu spraw Gminy jakie Burmistrz moze powierzyc¢ w swoim imieniu Zastepcy , lub
Sekretarzowi Gminy.

2. W realizacji zadan wiasnych Gminy Burmistrz podlega wylacznie Radzie.

3. Burmistrz w drodze zarzadzenia powoluje i odwotuje Zastepce Burmistrza,

4. Do zadan i kompetencji Zastepcy Burmistrza nalezy:
1) wykonywanie zadan powierzonych przez Burmistrza;
2) zastgpowanie Burmistrza w razie jego nieobecnosci lub niemoznosci petnienia przezen obowiazkdow;
3) wspbtdziatanie z Radg oraz komisjami Rady w zakresie swoich kompetencji.

§ 19. Burmistrz organizuje prace Urzedu , kieruje biezacymi sprawami Gminy oraz reprezentuje Gming na
zewnatrz, przygotowuje sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

Rozdzial 6.
Organizacja wewnetrzna Rady Miejskiej

§ 20. 1. Kadencja Rady trwa 4 lata, liczac od dnia wyboréw.
2. Rada sktada sie z 15 radnych.

§ 21. 1. Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego . Zasady itryb
przeprowadzenia tych wyborow okresla rozdziat 8 Statutu .

2. Funkcji Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady nie mozna taczy¢ z funkcjg cztonka Komisji
Rewizyjnej.

3. Do zadan Przewodniczacego nalezy organizowanie prac Rady oraz prowadzenie obrad. W przypadku
nieobecnosci Przewodniczacego jego zadania wykonuje Wiceprzewodniczacy.

4. Przewodniczacy w szczegdlnoscei:
1) zwoluje sesje Rady;
2) ustala porzadek obrad,;

3) nadzoruje obstugg kancelaryjna posiedzen Rady, czuwa nad przygotowaniem materialdw na sesj¢, zaprasza
gosci do udziatu w sesji;

4) przewodniczy obradom i czuwa nad ich przebiegiem, w tym:
a) otwiera i zamyka sesjg,

b) sprawdza quorum na poczatku sesji, a w trakcie jej trwania, w przypadkach budzacych watpliwosci lub
na wniosek,

¢) udziela i odbiera gtos,
d) zarzadza i przeprowadza glosowanie, informuje o wynikach glosowania;
5) podpisuje uchwaly, protokoty z sesji oraz inne dokumenty Rady:;
6) czuwa nad zapewnieniem warunkéw niezbednych do wykonania przez radnych ich mandatu;

7) opracowuje projekt planu pracy Rady.
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§ 22. 1. Odwolanie Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego nastgpuje na wniosek co najmniej 1/4
ustawowego sktadu Rady (co najmniej 4-ech radnych).

2. W przypadku ztoZenia rezygnacji z funkcji Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego, Rada podejmuje
uchwatg o przyjeciu rezygnacji w glosowaniu jawnym.

Rozdzial 7.
Tryb pracy Rady Miejskiej

§ 23. |. Rada obraduje na sesjach zwotywanych przez Przewodniczacego w miarg potrzeb, nie rzadziej

jednak niz raz na kwarta.

2. Przewodniczacy Rady zobowiazany jest zwola¢ sesje na pisemny wniosek Burmistrza, grupy radnych
stanowigcych co najmniej 1/4 ustawowego sktadu rady, w ciggu 7 dni od daty zlozenia wniosku.

3. Rada rozpatruje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwat wszystkie sprawy nalezace do jej kompetencii,
chyba ze przepis szczegélny wymaga innej formy niz uchwata.

4. Rada rozpatruje skargi dotyczace zadan lub dziatalnosci Burmistrza oraz kierownikéw gminnych
Jednostek organizacyjnych , w sprawach nalezacych do zadan wiasnych Gminy i w trybie okreslonym w § 24 -
29 statutu.

5. W sprawach, w ktérych Rada nie realizuje swoich uprawnien stanowigcych i kontrolnych moze ona
wyraza¢ opinie, a takze zajmowac stanowisko.

6. Rada nadaje honorowe obywatelstwo Gminy Gniewkowo — tryb i zasady nadawania okresla rozdziat

12 Statutu,
§ 24. 1. Radarozpatruje i zatatwia skargi i wnioski zgodnie  z postanowieniami  art. 229 pkt 3i
art. 242 § 1 KPA.

2. Skargi iwnioski wplywajagce do Rady, badz Przewodniczacego Rady, przyjmowane przez
Przewodniczacego, badz przez Wiceprzewodniczacego rejestrowane sg w rejestrze skarg i wnioskow. Dotyczy
to takze skarg i wnioskéw zglaszanych ustnie do protokotu.

3. O tym, czy pismo jest skargg albo wnioskiem, decyduje tres¢ pisma, a nie jego forma zewnetrzna.
4. Skargi i wnioski anonimowe nie sg rozpatrywane.
§ 25. 1. Komisja Rewizyjna zobowigzana jest do:

1) wszechstronnego wyjasnienia przekazanej sprawy,

2) przygotowania projektu odpowiedzi, ktéra moze zawieraé propozycje co do podjecia ewentualnych dziatan
naprawczych.

2. Na wystapienie Komisji Rewizyjnej Burmistrz zobowiazany jest do przedkiadania dokumentéw, bgdz
sktadania wyjasnien co do stanu faktycznego i prawnego wynikajgcego z tresci skargi nie pdzniej niz 14 dni od
daty otrzymania pisma.

3. Komisja Rewizyjna moze positkowaé sie opiniami i ekspertyzami specjalistycznymi.

4. Komisja Rewizyjna rozpatruje skarge na podstawie materiatu zebranego w sposéb okreslony
w§25ust.213.

5. Komisja Rewizyjna przedktada Przewodniczacemu Rady propozycje, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2.

6. Przewodniczacy Rady po otrzymaniu projektu odpowiedzi Komisji Rewizyjnej wprowadza do porzadku
obrad najblizszej sesji Rady sprawe rozpatrzenia skargi.

§ 26. Zawiadomienie o sposobie zalatwienia skargi przygotowuje i podpisuje Przewodniczacy Rady.
§ 27. Za zatatwione odmownie uwaza si¢ skargi, ktore w wyniku rozpatrzenia uznano za bezzasadne.
§ 28. Przy zalatwianiu skarg nalezy kierowaé si¢ ograniczeniami jawnosci wynikajacymi z ustaw.

§29. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale majg zastosowanie odpowiednie przepisy
KPA.
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§ 30. 1. Rada przyjmuje roczny plan pracy, ktérego propozycj¢ przygotowuje Przewodniczacy Rady
w porozumieniu z Przewodniczacymi statych komisji i nastgpnie przedstawia go Radzie do zaakceptowania na

ostatniej sesji w roku.

2. Rada moze w ciagu roku dokona¢ zmian w rocznym planie pracy, o ile zaistnieje uzasadniona potrzeba.

§ 31. 1. Rada dziala na sesjach zwyczajnych i nadzwyczajnych.
2. Rada moze odbywac tez sesje specjalne, zwlaszcza o charakterze uroczystym.
3. Sesje nadzwyczajne zwotywane sa w przypadkach przewidzianych w ustawie.

4, Sesjami zwyczajnymi sg sesje umieszczone w planach pracy Rady oraz nie przewidziane w planie pracy,
a zwolane przez Przewodniczacego z zachowaniem zasad okreslonych w § 32.

§ 32. 1. Sesje przygotowuje i zwotuje Przewodniczacy Rady.

2. Projekt porzadku obrad Przewodniczacy Rady ustala w porozumieniu z Burmistrzem. Termin, miejsce
oraz godzing rozpoczecia sesji ustala Przewodniczgcy Rady.

3.0 sesji zwyczajnej powiadamia sie radnych, organy wykonawcze jednostek pomocniczych pisemnie
najpézniej na 7 dni przed ustalonym terminem obrad.

4. O sesji poswieconej uchwaleniu budzetu zawiadamia si¢ radnych , Burmistrza najp6zniej na 10 dni przed
ustalonym terminem obrad.

5. W zawiadomieniu o sesji podaje si¢ miejsce, dzien, godzing jej rozpoczgcia, projekt porzadku obrad oraz
projekty uchwat i niezbedne materiaty zwigzane z przedmiotem sesji.

6. O miejscu, terminie oraz problematyce obrad zawiadamia si¢ mieszkaicow Gminy na trzy dni przed
sesja w spos6b zwyczajowo przyjety (ogtoszenie na tablicy ogtoszen, w BIP).

7. W razie niedotrzymania terminu, o ktérym mowa w ust. 3 i 4 Rada moze podja¢ uchwalg o odroczeniu
sesji i wyznaczy¢ nowy termin.

8. Przed kazda sesja Przewodniczacy Rady po zasiggnigciu opinii Burmistrza ustala listg osob

zaproszonych na sesjg.
9. W sesjach "Rady moga uczestniczyé, z glosem doradczym: Z-Ca Burmistrza, Sekretarz,

Skarbnik i Radca Prawny Urzedu.
10. Do udzialu w sesjach Rady Burmistrz moze zobowigza¢ innych pracownikow Urzgdu oraz

kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych.
11. Do zawiadomienia o sesji 0s6b wymienionych w ust. 9 i 10 stosuje si¢ odpowiednio postanowienia ust. 3, 4

i5.

§ 33. 1. Przygotowanie materiatéw na sesjg, w tym projektow uchwat nalezy do Burmistrza.
2. Burmistrz zapewnia pomoc techniczno-organizacyjng w przygotowaniu i odbyciu sesji.
§ 34. 1 Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje:

1) Przewodniczgcemu Rady;

2) komisjom Rady;

3) klubom radnych;

4) grupie co najmniej 4 radnych;

5) grupie obywateli w liczbie co najmniej 200 mieszkancéw Gminy Gniewkowo , majacych prawo wybierania
do rad gmin, rad powiatow i sejmikéw wojewodztw;

6) Burmistrzowi.
2. Podmioty okreslone w ust. 1 pkt 1-5, maja prawo do:
1) samodzielnego zgtoszenia i opracowania projektu uchwaty; albo

2) zgloszenia inicjatywy uregulowania w uchwale okreslonej sprawy; wszystkie czynnosci zwigzane
z wykonaniem inicjatywy uchwatodawczej odbywac¢ si¢ bedg w trybie okreslonym w § 33.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, projekt uchwaly podlega, poza wymaganymi prawem
opiniami, réwniez zaopiniowaniu przez Burmistrza.
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§ 35. 1. Projekt uchwaty powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:
1) przedmiot uchwaty;
2) podstawe prawna;
3) regulacje¢ sprawy bgdacej przedmiotem uchwaly;
4) wskazanie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwaty, jesli uchwata wymaga wykonania;
5) przepisy przejsciowe;
6) okreslenie terminu wejscia w zycie uchwaty.
2. Do projektu uchwaty dotacza si¢ uzasadnienie, ktére powinno:
1) wyjasnia¢ cel i przewidywane skutki podjecia uchwaly, w tym skutki finansowe;

2) przedstawia¢ aktualny stan faktyczny i prawny w sprawie, ktorej dotyczy projekt uchwaty lub wskazywaé
réznicg pomigdzy dotychczasowym a projektowanym stanem prawnym.

3. Do projektu uchwaly, w miarg potrzeby- dotacza si¢ opinie prawne.

4. Niedostarczenie opinii przez komisje Rady oznacza formalny brak zastrzezen do projektu uchwaly
i pozwala na wniesienie projektu na sesje Rady.

§ 36. 1. Sesja Rady odbywa sig zwyczajowo podczas jednego posiedzenia.

Jezeli zachodzi konieczno$¢ kontynuacji obrad, rozpatrywanie spraw moze by¢ przetozone na nastepne
posiedzenie. Moze to nastgpi¢ ze wzgledu na niemoznosé¢ rozpatrzenia catosci spraw objetych porzadkiem
obrad, rozszerzenia porzadku, opracowaniem dodatkowych materiatéw, duza liczbe dyskutantéw lub inne

nieprzewidziane przeszkody.

2. Obrady sesji otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady, a w razie jego nieobecnosci (lub gdy
zachodzi potrzeba zastgpienia go w obradach) Wiceprzewodniczacy Rady.

§ 37. 1. Otwarcie sesji nastgpuje po wypowiedzeniu przez Przewodniczacego Rady formuty: "Otwieram
(tu: numer kolejny) sesj¢ Rady Miejskiej".

2. Po otwarciu sesji Przewodniczacy stwierdza quorum na podstawie listy obecnosci radnych. Quorum
stanowi co najmniej potowa ustawowego skfadu rady , czyli 8 radnych-.

§ 38. 1. Po stwierdzeniu prawomocnosci obrad (quorum) Przewodniczacy Rady przedstawia projekt
porzadku obrad.

2. Z wnioskiem o uzupelnienie badZ zmiang w projekcie porzadku obrad moze wystapi¢ kazdy radny,
Burmistrz lub jego Zastgpca na poczatku sesji.

§ 39. W porzadku obrad na kazdej zwyczajnej sesji Rady przewiduje sie:
1) przyjgcie protokotu z ostatniej sesji;
2) sprawozdanie z dziatalnosci Burmistrza w okresie miedzy sesjami;
3) informacjg Przewodniczacego Rady o podejmowanych dziataniach do obecnej sesji;
4) zglaszanie interpelacji i wnioskéw przez radnych.

§ 40. 1. Przewodniczacy obrad udziela gtosu wedtug kolejnosci zgtoszen, a w uzasadnionych przypadkach
moze udzieli¢ glosu poza ustalona kolejnoscia.

2. Przewodniczacy moze odczytaé wniosek lub wystapienie radnego ztozone wczesniej na pismie, jezeli
radny nie moze z waznych powodéw braé udziatu w ses;ji.

3. W ciggu calej sesji Przewodniczacy Rady moze udzielié¢ glosu w celu zglaszania wniosk6w formalnych.
Whiosek formalny dotyczy tylko przebiegu sesji lub sposobu jej prowadzenia, a w szczegélnosci:

1) wycofania okreslonego tematu z porzadku obrad;
2) zakonczenia dyskusji;
3) zamknigcia listy mowcow;

4) ograniczenia czasu wystgpief;

Id: 5CC7D187-A0D4-43EE-931A-84D4126 |EAEQ. Podpisany Strona 8



5) sposobu przeliczania gtosow;

6) zgtoszenia autopoprawki, poprawki do projektu uchwaty lub wycofania projektu,
7) przestrzegania regulaminu obrad;

8) przerwania, odroczenia lub zamknigcia posiedzenia.

4. Przewodniczacy kazdy wniosek formalny poddaje pod glosowanie, decyzja zapada zwykia wiekszoscia
gloséw.

5. Odrzucony w glosowaniu wniosek formalny nie moze by¢ zgloszony ponownie w toku dyskusji nad ta
samag sprawa.
6. Poza kolejnoscig zgloszen Przewodniczacy udziela glosu:
1) Burmistrzowi i jego Zastepcy ;
2) radcy prawnemu, rzeczoznawcy, Sekretarzowi Gminy, Skarbnikowi lub innemu pracownikowi Urzgdu
w celu wyjasnienia watpliwosdci w rozwazanej sprawie,
3) osobie zaproszonej w zwiazku z realizowanym na sesji punktem obrad.

§ 41. 1. Przewodniczacy czuwa nad przestrzeganiem postanowien Statutu w toku obrad, a zwlaszcza nad
sprawnym ich przebiegiem oraz nad zachowaniem powagi i porzadku na sali posiedzen.

2. W przypadku stwierdzenia, ze wystgpienie radnego odbiega od tematu, Przewodniczacy moze udzieli¢
radnemu stownego upomnienia. WypowiedZz radnego powinna dotyczy¢ omawianego tematu iby¢
sformutowana w formie pytania. Czas trwania wypowiedzi nie powinien przekracza¢ 2 minut.

3. Jezeli temat lub sposdb wystapienia albo zachowania radnego w sposob oczywisty zaklocaja porzadek
obrad, badz uchybiaja powadze sesji - Przewodniczacy moze odebra¢ radnemu glos po kolejnym stownym
upomnieniu.

§ 42. 1. Rozpatrywanie projektu uchwaty odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:
1) wystapienie autora projektu uchwaty;
2) pytania do projektu uchwaty,
3) glosowanie.

2. W punkcie 2 radny moze zabraé glos z whasnej inicjatywy tylko dwa razy. Powtorne zabranie giosu
(rowniez dwukrotne) jest mozliwe po wyczerpaniu listy mowcow.
3. Przewodniczgcy moze udzieli¢ glosu osobie nie bedacej radnym za zgoda Rady .

4. Po wyczerpaniu listy méwceéw, Przewodniczacy zamyka punkt zwigzany z pytaniami do projektu
uchwaly. W razie potrzeby zarzadza przerwg celem umozliwienia wiasciwej komisji lub Burmistrzowi
ustosunkowanie sie¢ do zgtoszonych w dyskusji wnioskéw lub przygotowania poprawek w rozpatrywanym
dokumencie.

§43. 1. Po zamknigciu wyzej wymienionego punktu, Przewodniczacy rozpoczyna procedurg
glosowania. Od tej chwili mozna zabra¢ glos tylko w celu zgloszenia wniosku formalnego o sposobie lub
porzadku gtosowania.

2. Porzadek glosowania jest nastgpujacy:
1) glosowanie wniosku o odrzucenie uchwaly w catosci, jezeli wniosek taki zostat zgtoszony;
2) glosowanie poprawek, przy czym:

a) w pierwszej kolejnosci nalezy glosowa¢ poprawki, ktorych przyjecie lub odrzucenie rozstrzyga o innych
poprawkach. W przypadku przeglosowania poprawki wykluczajacej inne poprawki, poprawek tych
nie poddaje sig gtosowaniu,

b) w przypadku zgloszenia do tego samego przepisu, kilku poprawek najpierw glosuje si¢ poprawke
najdalej idaca;

3) glosowanie projektu uchwaty w catosci, ze zmianami wynikajacymi z przegtosowanych poprawek.

3. Porzadek glosowania projektéw uchwat i poprawek do nich ustala Przewodniczacy.
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4. Przewodniczacy moze odroczy¢ glosowanie nad cafoscia projektu uchwaly na czas potrzebny do
stwierdzenia czy wskutek przyjetych poprawek nie zachodzg sprzeczno$ci pomiedzy poszczegdlnymi
przepisami projektu uchwaty lub czy nie sa one sprzeczne z przepisami prawa.

§ 44. 1. Uchwaly Rady zapadaja zwykta wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym przez podniesienie
reki, w obecnosci co najmniej potowy ustawowego sktadu organu, chyba ze przepis szczegdlny stanowi

inaczej.

2. Zwykla wigkszos¢ gltoséw wystepuje wtedy, gdy liczba gloséw "za" jest wigksza niz liczba glosow
"przeciw". Na ustalenie wyniku glosowania nie maja wptywu glosy oddane jako "wstrzymujace sig".

3. Bezwzgledna wigkszos¢ gloséw oznacza co najmniej o jeden glos wigcej od sumy pozostatych waznie
oddanych gloséw, to znaczy przeciwnych i wstrzymujgcych sie.

4. Bezwzgledna wigkszos¢ ustawowego sktadu Rady Miejskiej oznacza liczbe catkowita gtoséw oddanych
za wnioskiem przewyzszajacg polowg ustawowego sktadu Rady, a zarazem tej potowie najblizsza.

§ 45. 1. W glosowaniu na sesjach biorg udziat wylacznie radni Rady Miejskie;j.
2. Glosowanie na sesjach Rady jest jawne, chyba ze obowiazek tajnego glosowania wynika z przepisow
prawa.
§ 46. 1. Glosowanie jawne przeprowadza Przewodniczacy.
2. Glosowanie jawne odbywa sie :
1) przez podniesienie reki;
2) na wniosek przynajmniej jednego radnego- przy uzyciu kart do glosowania, opatrzonych pieczgcig Rady,
podpisanych imieniem i nazwiskiem radnego (glosowanie imienne).
3. Za glosy oddane uznaje sie te, ktére oddano "za", "przeciw" oraz "wstrzymuje sig".

4. Poza przypadkami okreslonymi w Statucie, o przeprowadzeniu glosowania imiennego decyduje Rada.
Glosowanie imienne odbywa sie wten sposob, Ze radni kolejno, w porzadku alfabetycznym, wyczytywani
przez Przewodniczacego podaja mu swojg karte do glosowania, o ktorej mowa wust. 2 pkt 2,
a Przewodniczacy odczytuje tre$é glosowania.

5. Wyniki glosowania oglasza Przewodniczacy Rady. Wyniki glosowania sg ostateczne i nie mogg by¢
przedmiotem dyskusji, z zastrzezeniem ust. 6. Wyniki glosowania odnotowuje sie w protokole z sesji.

6. W razie, gdy wynik glosowania jawnego budzi uzasadnione watpliwosci, zwlaszcza co do przebiegu
glosowania, obliczenia jego wynikéw albo wprowadzenia radnych w btad co do sposobu (zasad) glosowania,
Rada Miejska moze dokona¢ ponownego glosowania.

§47.1. Glosowanie tajne przeprowadza komisja skrutacyjna powotana na sesji sposrod
radnych, z wytaczeniem Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady.

2. W glosowaniu tajnym radni glosujg kartami opatrzonymi pieczecig Rady, ustalonymi kazdorazowo dla
danego glosowania, wedtug kolejnosci alfabetyczne;j.

3. Glosowanie odbywa si¢ w warunkach zapewniajacych zachowanie tajnosci wyboréw oraz przy
wykorzystaniu urny, do ktérej radni wrzucaja swoje karty do glosowania.

4. Wyniki gtosowania odnotowuje si¢ w protokole komisji skrutacyjnej; ogtasza je przewodniczacy komisji
skrutacyjnej.

§ 48. 1. Kazdy radny w punkcie ,.interpelacje i zapytania radnych oraz odpowiedzi” ma prawo zwraca¢ si¢
z zgdaniem wyjasnien we wszystkich sprawach, ktore dotyczg zakresu dziatania Gminy.

2. Interpelacje sktada si¢ w sprawach o charakterze istotnym i zasadniczym dla funkcjonowania Gminy.

3. Interpelacja powinna byé sformutowana jasno izwigZle, zawiera¢ krétkie przedstawienie stanu
faktycznego bgdacego jej przedmiotem oraz wynikajace zen pytania i sktadana w formie ustnej badz pisemnej
na rece Przewodniczacego Rady.

4. W zaleznosci od charakteru spraw bedacych przedmiotem interpelacji odpowiedzi udziela Burmistrz,
Jjego Zastepcea, kierownik gminnej jednostki organizacyjne;j.
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5.Na interpelacje zlozone podczas sesji w punkcie, o ktorym mowa w ust. | odpowiedzi udzielane sa
ustnie. Jesli z uzasadnionych powodéw udzielenie odpowiedzi jest niemozliwe w trakcie sesji lub w sytuacji
gdy wystapi o to interpelujacy — odpowiedzi udziela pisemnie Burmistrz w terminie okreslonym w KPA.

6. Radny niezadowolony z udzielonej odpowiedzi moze zwrdcic si¢ o udzielenie dodatkowych wyjasnien.

7. Zapytania sklada sie w sprawach mniejszej wagi, atakze w celu uzyskania informacji o aktualnych
problemach funkcjonowania Gminy.

8. Do zapytarn, z zastrzeZeniem ust. 9, stosuje si¢ odpowiednio przepisy ust. 3 - 7.

9. Zapytania w celu uzyskania informacji o aktualnych problemach funkcjonowania Gminy formufowane sa
przez radnego ustnie na sesji i wymagaja o ile to mozliwe- udzielenia ustnej odpowiedzi na tej samej sesji. Na
wniosek radnego odpowiedz moze by¢ udzielona na pi$mie w terminie okreslonym w KPA.

§ 49. Przepisy § 48 ust.7 - 9 stosuje si¢ odpowiednio do zapytan i wnioskéw przewodniczacych jednostek
pomocniczych i udzielania na nie odpowiedzi, przy czym zapytanie lub wniosek moze dotyczy¢ tylko spraw
wchodzacych w zakres dziatania jednostki.

§ 50. 1. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy konczy sesje formutg: "Zamykam (tu: numer
kolejny) sesje Rady Miejskiej”.
2. Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia jest czasem sesji. Postanowienie to dotyczy takze sesji, ktora
odbywa si¢ na wigcej niz jednym posiedzeniu.
§ 51. 1. Z kazdej sesji pracownik biura Rady sporzadza protokot.
Protokot jest urzedowym zapisem przebiegu obrad i podejmowanych rozstrzygnigc.

2. Protokdt powinien zawieraé:
1) numer, date, miejsce posiedzenia oraz numery podjgtych uchwat;
2) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia,
3) stwierdzenie przyjecia protokotu z poprzedniej sesji;
4) przebieg obrad;
5) streszczenie dyskusji i przemdéwien oraz tekst zgtoszonych i uchwalonych wnioskow;
6) przebieg glosowania z wyszczegdlnieniem liczby glosow "za", "przeciw", "wstrzymujacych sig" .
3. Protok6t podpisuje Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy, ktory prowadzil sesjg¢ oraz osoba
sporzadzajaca protokot.
4. Do protokotu zatgcza sie:
1) liste obecnosci radnych, zaproszonych gosci i 0s6b wyznaczonych z urzgdu ;
2) liste uchwat podjetych przez Rade;
3) protokoty tajnych gtosowan wraz z kartami do glosowania zabezpieczonymi w odrgbnej kopercie, karty
glosowania imiennego;
4) zgloszone na pismie wnioski nie wygloszone przez radnych;
5) pisemne usprawiedliwienie nieobecnych na sesji radnych, osob wyznaczonych z urzedu ;

6) inne dokumenty ztozone na rgce Przewodniczacego w trakcie obrad,;

7) przyjete przez Rade w trakcie obrad uchwaty.

§ 52. 1. Protokot wyktada sie do publicznego wgladu w biurze Rady oraz zamieszcza w BIP w trybie
okredlonym w § 16 ust.3.

2. Radny oraz kazdy uczestnik sesji bioracy udzial w dyskusji moze zglosi¢ zastrzezenia, poprawki lub
uzupetnienia do sporzadzonego protokohu. O uwzglednieniu poprawek iuzupetnien decydujg kolegialnie
Przewodniczacy i Wiceprzewodniczgcy Rady po uprzednim wystuchaniu protokolanta. Radny, ktérego wnioski
nie zostaty przyjete przez Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego moze przedtozy¢ je Radzie. O przyjeciu
lub odrzuceniu wniosku decyduje Rada w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig gloséw.

3. Protokoty z sesji przechowuje si¢ w biurze Rady.
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§ 53. 1. Podjetym w trakcie sesji uchwatom nadaje sig¢ kolejne numery podajgc cyframi rzymskimi numer
sesji, cyframi arabskimi numer kolejny uchwaty, nadawany w sposéb ciagly przez dang kadencje Rady oraz rok
Jej podjecia. Uchwalg opatruje si¢ data posiedzenia, na ktérym zostata podjeta.

2. Uchwaly podpisuje Przewodniczacy Rady.

3. Uchwaly sa zawsze odrebnymi dokumentami

4. Oryginaly uchwat ewidencjonuje si¢ i przechowuje wraz z protokotem z sesji w biurze Rady.

5. Biuro Rady prowadzi rejestr uchwat .

6. Uchwaty podjete na sesji Przewodniczacy Rady przesyta Burmistrzowi niezwocznie po ich podpisaniu.

7. W czasie sesji Rada moze réwniez podejmowac uchwaty, w szczegdlnosci w sprawach proceduralnych,
a takze dotyczace przyjecia sprawozdan lub informacji; w takim przypadku fakt podjecia uchwaty oraz jej tresé
odnotowuje sie w protokole z sesji.
Rozdzial 8.
Zasady i tryb wyboru Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady

§ 54. 1. Wybory Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczacego odbywaja sie w odrebnych gtosowaniach;
najpierw przeprowadza si¢ wybory Przewodniczacego Rady, adopiero po wyborze Przewodniczacego
przeprowadza si¢ wybory Wiceprzewodniczgcego Rady.

2. Prawo zglaszania kandydatow przystuguje radnym obecnym na sesji. Przewodniczacy obrad pyta
kazdego ze zgtoszonych kandydatéw o zgod¢ na kandydowanie. Po zakonczeniu zgloszen Przewodniczacy
zamyka list¢ kandydatow.

3. Glosowania, o ktérych mowa w ust. 1, przeprowadza wybrana z grona radnych w glosowaniu jawnym,
zwykla wigkszoscig glosow, 3 - osobowa komisja skrutacyjna, zwana dalej "komisjg", ktéra wytania sposrod
swoich czlonkow przewodniczacego komisji skrutacyjnej. Cztonkiem komisji nie moze by¢é radny kandydujacy
na funkcje, na ktéra komisja przeprowadza glosowanie,

4. Przed przystapieniem do glosowania przewodniczacy komisji skrutacyjnej objasnia sposéb gltosowania.

§ 55. 1. Na karcie do glosowania wydrukowane sg w kolejnosci alfabetycznej nazwiska i imiona wszystkich
kandydat6w, ktérzy wyrazili zgodg na kandydowanie. Kart do gtosowania nie moze by¢ wiecej, niz radnych
obecnych na sesji.

2.Po rozdaniu radnym kart do glosowania, komisja przeprowadza glosowanie, wten sposob, ze
przewodniczacy komisji skrutacyjnej wyczytuje kolejno radnych z listy obecnosci, ktérzy, po oddaniu gtosu,
podchodzg do urny i wrzucajg do niej karte do gtosowania.

3. Oddanie glosu na kandydata polega na pozostawieniu bez skre$lenia jego nazwiska.

4. Gtos jest wazny:
1) w razie pozostawienia bez skreslenia nazwiska jednego kandydata, albo skrelenia nazwisk wszystkich
kandydatow;

2) dopisanie na karcie do gtosowania dodatkowych nazwisk lub nazw albo poczynienie innych dopiskéw np.
niecenzuralnych stéw -nie wplywa na waznosé glosu.

5. Glos uznaje si¢ za niewazny, jesli pozostawiono bez skreslenia nazwiska wiekszej liczby kandydatéw niz
liczba 0s6b wybieranych w danych wyborach.

§ 56. 1. W przypadku nie uzyskania przez zadnego z kandydatéw na funkcje Przewodniczacego Rady
wymaganej wigkszosci glosow, glosowanie powtarza si¢ ograniczajgc je do dwdch kandydatéw, ktorzy
w pierwszym glosowaniu uzyskali najwigksza liczbe gloséw. Jesli zgloszono tylko jednego albo dwoch
kandydatéw, a zaden z nich nie uzyskat wymaganej wigkszosci gtoséw, wybory powtarza sie.

2. Analogiczng procedurg stosuje si¢ w wyborach Wiceprzewodniczacego Rady.

§ 57. 1. Z przebiegu kazdego glosowania sporzadza si¢ protokét, ktéry podpisuja wszyscy czlonkowie
komisji.

2. W protokole, o ktérym mowa w ust. 1, wymienia sie liczby:

1) radnych obecnych na sesji;
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2) radnych, ktorym wydano karty do glosowania;

3) oddanych kart do glosowania;

4) gtoséw niewaznych, z podaniem przyczyny ich niewaznosci;
5) glosow waznie oddanych na kazdego z kandydatow.

§ 58. 1. Po przedstawieniu przez przewodniczacego komisji skrutacyjnej wynikéw wyboréow na funkcje
Przewodniczacego Rady, przewodniczacy obrad podaje nazwisko kandydata, ktéry zostal wybrany na te
funkcje, bgdZ zarzadza powtérzenie gtosowania, albo powtérzenie wyborow.

2. Postanowienia ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio przy wyborze Wiceprzewodniczacego.
3. Wybér na funkcje, o ktérych mowa w § 54 ust. 1, stwierdza si¢ w uchwatach Rady.

4. Przyjecie uchwat , o ktorych mowa w ust.3 wymaga bezwzglednej wigkszosci gloséw w obecnosci co
najmniej potowy ustawowego sktadu Rady w glosowaniu tajnym.

Rozdzial 9.
Radni

§59.1. Radny reprezentuje wyborcow, utrzymuje stata wigZz z mieszkancami Gminy oraz ich
organizacjami.
2. Obowiazek okreslony w ust. | moze by¢ realizowany, w szczegolnosci, poprzez:
1) organizowanie spotkan z wyborcami;
2) dyzury w siedzibie Rady lub innych miejscach w terminach podanych do wiadomosci publicznej;
3) informowanie mieszkaricéw o stanie Gminy i o swojej dziatalnosci w Radzie;
4) konsultowanie spraw wnoszonych pod obrady Rady;
5) propagowanie zamierzen i dokonan Rady;
6) przyjmowanie postulatéw i wnioskéw mieszkancow;
7) wspotdziatanie z organami jednostek pomocniczych.

§ 60. 1. Radny jest obowiazany bra¢ udzial w pracach Rady ijej komisji oraz innych instytucji
samorzadowych, do ktérych zostal wybrany lub desygnowany.

2. Radni stwierdzaja swoja obecno$¢ na posiedzeniach Rady i jej komisji podpisem na liscie obecnosci.

3. Radny, ktéry z waznych powodéw nie moze uczestniczy¢ w czgsci obrad sesji lub komisji powinien
o tym fakcie powiadomié¢ odpowiednio Przewodniczacego Rady albo komisji .

§ 61. 1. Przewodniczacy udziela radnym pomocy zwiazanej z realizacjg ich uprawnieti i w uzasadnionych
przypadkach podejmuje stosowne interwencje.

2. Radni otrzymujg legitymacje radnego.
§ 62. 1. Radni moga tworzy¢ kluby radnych.
2. Liczba cztonkéw jednego klubu nie moze by¢ mniejsza niz 3 radnych.

3. Przynaleznos$¢ radnych do klubow jest dobrowolna. Radny moze naleze¢ tylko do jednego klubu
radnych. Przystgpienie do innego klubu jest mozliwe po pisemnej rezygnacji z przynaleznosci do poprzedniego
klubu.

4. Utworzenie klubu nalezy zglosi¢ pisemnie Przewodniczacemu Rady. Zgtoszenie powinno zawierac:
1) nazwe klubu;
2) liste czlonkow klubu z ich wiasnorgeznymi podpisami;
3) imie i nazwisko przewodniczacego klubu.

5.W razie zmiany sktadu klubu lub jego rozwigzania, przewodniczacy klubu jest obowigzany do
niezwlocznego poinformowania o tym Przewodniczacego Rady.

6. Kluby dziataja wylgcznie wramach Rady w okresie jej kadencji. Uptyw kadencji Rady jest
réwnoznaczny z rozwigzaniem klubdw.
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7. Klub moze by¢ rozwiazany na mocy uchwaly jej cztonkéw. Klub ulega rozwigzaniu, gdy liczba jego
cztonkdw jest nizsza niz 3.

8. Kluby moga uchwala¢ wtasne regulaminy. Regulamin klubu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

Rozdzial 10.
Komisje Rady

§ 63. 1. Rada powoluje komisje state :
1) Komisje Rewizyjna;
2) Komisje Budzetu i Finansow;
3) Komisjg¢ Oswiaty , Sportu , Zdrowia, Kultury i Opieki Spotecznej;
4) Komisje Rozwoju Gospodarczego , Budownictwa, Gospodarki Komunalnej, Rolng i Ochrony Srodowiska;
2. Rada moze zmieni¢ ilo$¢ i charakter komisji.
3. Kandydatow do komisji zgtaszaja cztonkowie Rady.
4. Przewodniczacych komisji powotuje i odwotuje Rada.
5. Wiceprzewodniczacego wybiera komisja ze swego grona na pierwszym posiedzeniu.

6. Komisje pracujg wedtug ustalonych przez siebie planéw pracy zatwierdzonych przez Rade na ostatniej
sesji w roku.

7. Przewodniczgcy komisji zobowigzany jest zwotaé posiedzenie komisji na pisemny wniosek co najmnigj
potowy jej cztonkéow lub Przewodniczacego Rady, wciagu 7 dni od otrzymania wniosku. Do wniosku
powinien by¢ dotgczony projekt porzadku obrad.

8. Posiedzenia komisji zwotuje, ustala projekt porzadku obrad i prowadzi obrady przewodniczacy komisji,
a W razie nieobecnoéci przewodniczacego jego zastepca.

9. O posiedzeniu komisji kazdy cztonek komisji winien by¢ zawiadomiony listownie lub w inny skuteczny
sposob, co najmniej na 7dni przed terminem posiedzenia. Zawiadomienie powinno zawieraé rowniez projekt
porzadku obrad.

10. Materialy na posiedzenie komisji winny by¢ dorgczone cztonkom komisji nie pézniej niz na 3 dni przed
terminem posiedzenia.

11. Do zachowania termindw, o ktérych mowa w ust. 7, 9 i 10, wlicza si¢ dzien posiedzenia komisji.
12. Przewodniczacy komisji moze zaprasza¢ na posiedzenia komisji inne osoby.

13. W sytuacji , gdy przedmiotem obrad komisji jest omawianie materiatéw na sesje — komisje stale Rady
odbywac moga wspdlne posiedzenie .

14. Wspolne posiedzenie komisji Rady zwotuje i prowadzi Przewodniczacy Rady.

15. Do organizacji wspdlnych posiedzen komisji Rady zastosowanie majg odpowiednio przepisy ust. 7, 9 i
10.

§ 64. 1. Komisja moze obradowac tylko w obecnosci co najmniej potowy swego sktadu (quorum).
2. W trakcie obrad komisji radny nie ma ograniczen co do ilosci zadawanych pytan.
§ 65. Do zadan komisji statych nalezy:
1) opiniowanie uchwat Rady oraz sprawowanie kontroli nad ich wykonaniem w zakresie kompetencji komisji;

2) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych komisji przez Rade oraz spraw przedkladanych przez
cztonkow komisji i obywateli;

3) przyjmowanie oraz rozpatrywanie spraw iwnioskow mieszkafncow dotyczacych dziatalnosci Rady
i Burmistrza, przedsigbiorstw i innych instytucji gminnych, w zakresie kompetencji komisji;

4) wystepowanie z inicjatyws uchwatodawcza.

§ 66. 1. Rada moze powotac komisje dorazne do realizacji okreslonych zadan.
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2. Zakres dziatania i kompetencje oraz skiad osobowy komisji doraznych okresla Rada w uchwale o ich
powolaniu.

§ 67. 1. Posiedzenia komisji sg protokotowane.

2. Protokot podpisuje przewodniczacy komisji i protokolant.

3. Obstuge biurowa komisji zapewnia biuro Rady.

§ 68. Komisje podlegaja Radzie, ktérej przedstawiajg sprawozdania z dziatalnosci raz w roku.

§ 69. 1. Rada kontroluje dziatalno$¢ Burmistrza oraz gminnych jednostek organizacyjnych iw tym celu
powoluje Komisjg Rewizyjng.

2. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodza: radni z wyjatkiem Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego
Rady .

3. Zadania, organizacje¢ i tryb pracy Komisji okre$la rozdziat 11 Statutu.

Rozdzial 11.
Komisja Rewizyjna

§ 70. 1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 radnych .

2. Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej wybiera Rada, Zastgpcg przewodniczacego wybiera Komisja ze
swego sktadu.

3. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej organizuje prace Komisji i prowadzi jej obrady. W przypadku
nieobecnosci Przewodniczgcego jego zadania wykonuje Zastgpca Przewodniczacego.

§ 71. 1. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrola dziatalnosci Burmistrza oraz gminnych jednostek organizacyjnych;

2) opiniowanie wykonania budzetu Gminy i wystgpowanie z wnioskiem do Rady Miejskiej w
sprawie udzielenia lub nieudzielania Burmistrzowi absolutorium;

3) wykonywanie innych zadan zleconych przez Rade w zakresie kontroli;
4) opiniowanie projektéw uchwat przekazanych Komisji przez Przewodniczacego Rady;
5) zajmowanie stanowiska w sprawach przekazanych Komisji przez Rad¢ Miejska;
6) badanie i wyjasnianie skarg, do rozpatrzenia ktorych wiasciwa jest Rada.
2. Komisja Rewizyjna dziala na podstawie uchwalonego przez Rade rocznego planu pracy.

3. W uzasadnionych przypadkach, na zlecenie Rady Miejskiej, Komisja Rewizyjna moze podjgé czynnosci
kontrolne nie przewidziane w jej planie pracy.

§ 72. Komisja Rewizyjna dokonuje kontroli uwzgledniajac kryterium legalnosci, celowosci, rzetelnosci
i gospodarnosci.

§ 73. Kontrolg prowadza zespoty kontrolne skladajace si¢ co najmniej zdwdch czionkow Komisji
Rewizyjnej. Cztonkéw zespotu kontrolnego wytania Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej.

§ 74. 1. Podstawg do przeprowadzenia kontroli jest pisemne upowaznienie, podpisane przez
Przewodniczacego Rady Miejskiej, okreslajace:

1) podmiot podlegajacy kontroli;

2) przedmiot, zakres i sposob kontroli;

3) termin przeprowadzenia kontroli;

4) nazwiska osob przeprowadzajacych kontrole.

2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej na co najmniej 3 dni przed terminem kontroli zawiadamia
kontrolowanego o terminie i zakresie kontroli.

3. Przed przystapieniem do czynnosei kontrolnych kontrolujacy obowigzani sg okazac
kierownikowi kontrolowanej jednostki upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1 oraz legitymacj¢ radnego lub do
wod osobisty.
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§ 75. 1. Postepowanie kontrolne przeprowadza sie w sposob umozliwiajacy bezstronne i rzetelne ustalenie
stanu faktycznego w zakresie dziatalnosci kontrolowanego, rzetelne jego udokumentowanie ioceng
kontrolowanej dzialalnosci wedfug kryteriow ustalonych w § 72 .

2. Stan faktyczny ustala si¢ na podstawie dowoddw zebranych w toku postgpowania  kontrolnego.  Jako
dowdd moze byé wykorzystane wszystko, co nie jest sprzeczne Z prawenm, aw
szezegolnosdcei: dokumenty, ogledziny, zeznania $wiadkow, opinie bieglych oraz pisemne wyjasnienia
i oswiadczenia kontrolowanych.

3. Kierownik kontrolowanej jednostki obowigzany jest zapewni¢ warunki is$rodki do prawidlowego
przeprowadzenia kontroli.

4. W zwigzku z przeprowadzaniem kontroli zespét kontrolny ma prawo:
1) wstgpu do pomieszczen i innych obiektow kontrolowanej jednostki;

2) wgladu do ksiag, rejestrow, planéw, sprawozdan oraz innych aktow idokumentéw zwigzanych
z dziatalnoscia kontrolowanego;

3) zabezpieczenia dokumentow i innych dowodow;
4) wystapienia z wnioskiem do Rady o powotanie bieglego.

5. Czynnosci kontrolne przeprowadza sie w dniach i godzinach pracy kontrolowanej jednostki. Pracownicy
kontrolowanej jednostki zobowigzani sg udziela¢ czlonkom zespotu kontrolnego informacji i pisemnych
wyjasnie w sprawach dotyczacych przedmiotu kontroli.

6. W razie powziecia w toku kontroli uzasadnionego podejrzenia o popetnieniu przestepstwa, kontrolujgcy
niezwlocznie zawiadamia o tym kierownika kontrolowanej jednostki oraz Przewodniczacego Rady Miejskiej.

§ 76. 1. W ciagu 7 dni od zakonczenia kontroli, zespot kontrolny sporzadza protokot z kontroli zawierajacy
w szczegdlnosei:

1) nazwe i adres kontrolowanej jednostki oraz imig i nazwisko jego kierownika;
2) imiona i nazwiska kontrolujacych oraz kontrolowanych;

3) okreslenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu objetego kontrola;

4) czas trwania kontroli;

5) przebieg iwynik czynnosci kontrolnych, aw szczeg6lnosci ustalenia kontrolujgcych wskazujace na
stwierdzone w toku kontroli nieprawidtowosci w dziatalnosci kontrolowanego podmiotu oraz wskazanie
dowodéw potwierdzajacych ustalenia zawarte w protokole oraz os6b odpowiedzialnych za stwierdzone
nieprawidtowosci;

6) wnioski i propozycje co do sposobu usunigcia nieprawidfowosci stwierdzonych w wyniku kontroli;

7) podpisy kontrolujgcych ikierownika kontrolowanego podmiotu, albo notatke o odmowie podpisania
protokotu z podaniem przyczyn odmowy;

8) date i miejsce podpisania protokotu;
9) ewentualne zastrzezenia kierownika jednostki kontrolowanej;
10) wykaz zalacznikdw.

2. Przed podpisaniem protokofu kierownik kontrolowanej jednostki ma prawo zglosié umotywowane
zastrzezenia co do ustalen zawartych w protokole.

3. Zastrzezenia sklada si¢ na piSmie w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu z kontroli.

4. W razie zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 2, kontrolujgcy s3 obowigzani dokonac ich analizy
i w miare potrzeby podja¢ dodatkowe czynnosci kontrolne, a w przypadku stwierdzenia zasadnosci zastrzezen
zmieni¢ lub uzupetni¢ odpowiednig czgsé protokotu z kontroli,

5. W razie nieuwzglednienia zastrzezen w catosci lub w czesei, kontrolujacy przekazuja na pismie swoje
stanowisko zglaszajacemu zastrzezenia.
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6. Kierownik kontrolowanej jednostki moze w terminie 7 dni od otrzymania stanowiska, o ktérym mowa
w ust. 5, zglosi¢ na pismie umotywowane zastrzezenia do przewodniczacego Komisji Rewizyjnej, ktory
przekazuje je, w celu rozpatrzenia, Komisji Rewizyjnej. Uchwata Komisji Rewizyjnej rozstrzygajgca sprawg
jest ostateczna.

7. O uprawnieniach, o ktérych mowa w ust. 2, 3 i 6, kontrolujgcy sa zobowiazani poinformowa¢ kierownika
kontrolowanego podmiotu przed podpisaniem protokotu pokontrolnego.

§ 77. 1. Kierownik kontrolowanej jednostki moze odméwié podpisania protokotu z kontroli, skladajac
w terminie 3 dni od dnia jego otrzymania pisemne wyjasnienie tej odmowy.

2. W razie zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w § 76 ust. 2, termin do zlozenia wyjasnienia o odmowie
podpisania protokotu liczy sie¢ od dnia otrzymania uchwaty Komisji Rewizyjnej w sprawie rozpatrzenia tych
zastrzezen.

3.0 odmowie podpisania protokotu zkontroli izlozeniu wyjasnienia kontrolujacy czynig wzmianke
w protokole.

4. Odmowa podpisania protokotu z kontroli przez osobe wymieniong w ust. 1 nie stanowi przeszkody do
podpisania protokotu przez cztonkéw zespotu kontrolujacego i realizacji ustalen kontroli.

5. Protokét z kontroli sporzadza sie w trzech egzemplarzach, ktére w terminie 3 dni od dnia podpisania
protokotu otrzymuja Przewodniczacy Rady, przewodniczacy Komisji Rewizyjnej i kierownik kontrolowanej
jednostki.

§ 78. 1. Zespot kontrolny przedstawia niezwlocznie Komisji Rewizyjnej ustalenia z kontroli.
2. Na podstawie ustaleni, o ktérych mowa w ust. 1, Komisja Rewizyjna sporzadza wystgpienie pokontrolne,

zawierajace ocene kontrolowanej dziatalnosci, wynikajaca z ustalen opisanych w protokole z kontroli, a w razie
stwierdzenia nieprawidtowosci - takze uwagi i wnioski w sprawie ich usunigcia.

3. Wystapienie pokontrolne Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej przekazuje kierownikowi kontrolowanej
jednostki, ktéry moze w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania zglosi¢ umotywowane zastrzezenia w sprawie
zawartych w nim ocen, uwag i wnioskéw do Przewodniczacego Rady.

4. Przewodniczacy Rady ujmuje, w porzadku obrad najblizszej sesji, rozpatrzenie zgloszonych zastrzezen,
o ktérych mowa w ust. 3. Uchwata Rady rozstrzygajaca zastrzezenia jest ostateczna.

§ 79. O wynikach kontroli Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej informuje Radg na najblizszej sesji.

§ 80. 1. 1. Komisja Rewizyjna moze korzysta¢ z porad, opinii lub ekspertyz oséb posiadajacych wiedzg
fachowg w zakresie zwiazanym z przedmiotem jej dziatania.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z porad, opinii lub ekspertyz, o ktérych mowa wust. 1, wymaga
zawarcia odrgbnej umowy idokonania wyplaty wynagrodzenia, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej
przedstawia spraw¢ na posiedzeniu Rady, celem podjgcia stosownej uchwaty.

§ 81. 1. Komisja Rewizyjna moze, na zlecenie Rady lub po powzigciu uchwal przez zainteresowane
komisje Rady, wspotdziata¢ w wykonywaniu funkeji kontrolnej z innymi komisjami Rady.

2. Wspoldzialanie moze polega¢ w szczegdlnosci na wymianie uwag, informacji idoswiadczen
dotyczgcych dziatalnosci kontrolnej oraz na przeprowadzaniu wspdlnych kontroli.

§ 82. 1. Z posiedzenia Komisji Rewizyjnej sporzadza si¢ protokot.

2. Protokdt podpisuja Przewodniczacy Komisji i protokolant.

3. Protokét zawierajacy wniosek w sprawie absolutorium podpisujg wszyscy cztonkowie uczestniczacy
w posiedzeniu Komisji.

§ 83. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym rozdziale do posiedzen Komisji Rewizyjnej stosuje si¢
odpowiednio postanowienia rozdziatu 10.

Rozdzial 12.
Tryb i zasady przyznawania tytulu ,,Honorowy Obywatel Gminy Gniewkowo”.

§ 84. 1. Rada Miejska moze nadawaé tytut ,,Honorowego Obywatela Gminy Gniewkowo”- zwany dalej
tytutem.
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2. Tytut ten przystuguje osobom, ktére w szczegdlny sposéb wyrdzniaja sie w miejscowym $rodowisku lub
poza nim, stanowig dla tego srodowiska wzor i przyktad godny nasladowania.

3. Tytul przystuguje w szczegélnosci osobom, ktérych: dziatalnosé spoteczna przyczynita si¢ do rozwoju
srodowiska miejsko- gminnego, praca zawodowa, artystyczna, wychowawcza badz charytatywna zyskala
niekwestionowane uznanie spoteczenstwa Gminy.

§ 85. 1. Tytut ,,Honorowy Obywatel Gminy Gniewkowo” jest najwyzszym wyréznieniem w gminie.
2. Tytul przyznawany jest dozywotnio.

3. W szczegOlnie uzasadnionych przypadkach (przez szczegélnie uzasadniony przypadek rozumiemy:
proponowana osoba swoim zyciem, dziatalno$cia zdobyta szacunek i uznanie na poziomie regionu, kraju i poza
granicami Polski) tytut moze by¢ przyznany posmiertnie na wniosek lub za zgoda najblizszej rodziny

kandydata do tytutu.
§ 86. 1. Wnioski w sprawie nadania tytutu sktadaé¢ moga:
1) organy Gminy,
2) organizacje spoteczne i stowarzyszenia poparte 150 podpisami,
3) mieszkancy Gminy w liczbie co najmniej 150 , co winno by¢ poparte ich podpisami.
2. Po zlozeniu wnioskéw Rada ze swego grona powotuje komisje zgodnie z § 66 niniejszego statutu.
3. Zaopiniowane wnioski rozpatrywane sa na najblizszej sesji Rady Miejskiej.
§ 87. Nadania tytutu ,Honorowy Obywatel Gminy Gniewkowo” dokonuje sie podczas uroczystej sesji
Rady z okazji Dni Gniewkowa lub w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach w innym terminie.
§ 88. 1. Osoba, ktérej tytut nadano otrzymuje :
1) dyplom nadania godnosci , ktérego wzér stanowi zatacznik nr 6 do statutu,
2) legitymacje honorowego obywatela, ktérej wzor stanowi zatacznik nr 7 do statutu,
3) oznakg nadanej godnosci, ktorej wzor graficzny stanowi zatacznik nr 8 do statutu,

4) statuetke honorowego obywatela, ktorej wzor graficzny stanowi zatgcznik nr 9 do statutu.
2.W przypadku posmiertnego nadania tytutu wymienione w ust. 1 znaki i dokumenty otrzymuje najblizsza

rodzina uhonorowanego.

3. Oznakeg stanowi miniaturowe przedstawienie plakiety ze statuetki w tym samym ksztatcie i wykonaniu ,

0 wymiarach 30 x 20 mm, na odwrotnej stronie ze sztyftem z mocowaniem zaciskowym,

4. Oznake nosi si¢ na lewej klapie ubioru z kotnierzem wyktadanym lub na lewej piersi na tej wysokosci, w
stuzbach mundurowych zgodnie z ich przepisami .

5. Statuetk¢ stanowi metalowa, srebrzona i patynowana plakieta w ksztalcie stojacego, ptaskiego
prostopadioscianu o wymiarach 160x80 x 3 mm , z jednostronnie natozonym plaskorzezbionym wizerunkiem
herbu Gminy ustalonego wzoru , ponizej ktérego widnieje czterowierszowy, majuskutowy, wklesly napis:
»HONOROWY OBYWATEL GMINY GNIEWKOWO”,

Plakieta osadzona jest na granitowej podstawie w ksztalcie prostopadtoscianu o wymiarach 120x 60 x 40 mm z
nakladang na przednig stron¢ metalowa, srebrzong i patynowana tabliczkag z dwuwierszowym napisem
majuskutowym wklgstym z imieniem i nazwiskiem osoby uhonorowanej i ponizej z rokiem przyznania tytutu.”

§ 89. Honorowy Obywatel Gminy Gniewkowo, za wyjatkiem nadania posmiertnego , uprawniony jest do:
1) uzywania nadanego tytutu,
2) uczestniczenia na prawach goscia honorowego w sesjach Rady i uroczystosciach gminnych,
3) bezplatnego wstepu na imprezy organizowane przez Gmine .

Rozdzial 13.
Tryb i zasady przyznawania wyréznienia ,,Zastuzony dla Gminy Gniewkowo”.

§ 90. 1. Rada Miejska moze przyznawaé wyrdznienie »Zastuzonego dla Gminy Gniewkowo”- zwane dalej
wyroznieniem.
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2. Wyrdznienie to przystuguje osobom fizycznym i prawnym, organizacjom oraz instytucjom zastuzonym
dla spotecznosci lokalne;j.

§ 91. 1. Wnioski w sprawie przyznania wyréznienia sktada¢ mogg:

1) organy Gminy, Komisje Rady,

2) organizacje spoteczne i stowarzyszenia poparte 100 podpisami,

3) mieszkancy Gminy w liczbie co najmniej 100, co winno by¢ poparte ich podpisami.
2. Po ztozeniu wnioskéw Rada ze swego grona powotuje komisj¢ zgodnie z § 66 niniejszego statutu.
3. Zaopiniowane wnioski rozpatrywane sg na najblizszej sesji Rady Miejskiej.

§ 92. Nadania wyréznienia ,,Zastuzony dla Gminy Gniewkowo” dokonuje si¢ podczas uroczystej sesji
Rady z okazji Dni Gniewkowa lub w szczegélnie uzasadnionych przypadkach w innym terminie.

§ 93. Zashuzony dla Gminy Gniewkowo uprawniony jest do uzywania przyznanego wyrdznienia.

Rozdziatl 14.
Postanowienia konicowe

§ 94. 1. Przepisy gminne oglaszane sa przez zamieszczanie w Biuletynie Informacji Publicznej.
2. Urzad prowadzi zbi6r przepisow gminnych dostgpnych do powszechnego wgladu.

§ 95. Zasady prowadzenia dokumentacji pracy organéw Gminy (protokoly, ewidencja itp.) reguluja
odrebne przepisy (Instrukcja kancelaryjna) lub decyzje Burmistrza w zakresie nie uregulowanym instrukcjg.
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Zalacznik Nr 1 do Statutu Gminy

gmina
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Zatgeznik Nr 3 do Statutu Gminy
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Zatgcznik Nr 4 do Statutu Gminy

Zatacznik Nr 5 do Statutu Gminy
WYKAZ GMINNYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH
1. Gimnazjum Nr 1 im. Ziemi Kujawskiej w Gniewkowie
2. Szkota Podstawowa Nr 1im. Wojska Polskiego w Gniewkowie

3. Szkota Podstawowa im.M.Kopernika w Wierzchostawicach
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4. Szkota Podstawowa im.Ks.[.Posadzego w Szadlowicach

5. Szkota Podstawowa im. Ksigstwa Gniewkowskiego w Murzynnie

6. Szkota Podstawowa im. Orla Bialego w Kijewie

7. Szkota Zawodowa w Gniewkowie

8. Samorzadowe Przedszkole w Gniewkowie

9. Miejsko-Gminny Osrodek Kultury Sportu i Rekreacji w Gniewkowie

10. Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Gniewkowie

11. Miejsko — Gminna Biblioteka Publiczna w Gniewkowie

12. Samorzadowy Zespot Ekonomiczno —Administracyjny Szkot w Gniewkowie
13. Przedsigbiorstwo Komunalne ,,Gniewkowo” Sp. z 0.0. w Gniewkowie

14. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Gniewkowie
Zakacznik Nr 6 do Statutu Gminy
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Zatgcznik Nr 7 do Statutu Gminy
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ONIEWKOWO, dn..

HONOROWY OBYWATEL
GMINY CNIEWKOWO

l.rgil)'mat'ju nr

Zalacznik Nr 8 do Statutu Gminy
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SROJEKT - LECH-TADEUSZ KARCZEWSKI

Zatacznik Nr 9 do Statutu Gminy
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HONOROWY
OBYWATEL
GMINY
GNIEWKOWO

STANISEAW IGNACY WITKIEWICZ
: 2015

AT

PROJEKT - LECH—TADEUSZ KARCZEWSKI
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UZASADNIENIE

Statut Gminy przyjety uchwatg Nr XL1V/290/2014 z dnia 28 maja 2014r. w sprawie Statutu
Gminy Gniewkowo (Dz. Urz. Woj. Kuj-Pom. z dnia 12.06.2014r,, poz.1825) zaskarzony zostat
przez Wojewode Kujawsko-Pomorskiego do Wojewédzkiego Sgdu Administracyjnego w
Bydgoszczy , ktéry wyrokiem z dnia 29 grudnia 2014r. stwierdzit niewaznosc : § 16 ust. 5,
§25 ust. 2,§ 33 ust.1i ust.2,§47 ust. 1iust. 4,§ 81 ust.2, § 89 ust.1, ust.3 i ust.4 zatacznika
do statutu.

W zwiazku z powyzszym podjeto czynnosci zmierzajace do usunigcia stwierdzonych wad
prawnych i zastapienia uniewaznionych przez Sad zapiséw przepisami zgodnymi z
obowiazujacym prawem. Powotana przez Rade Komisja Statutowa przygotowata nowa wersjg
statutu zgodna z sugestiami Nadzoru Prawnego Wojewody oraz WSA. Wystgpiono réwniez o
opinie na temat konkretnych uregulowan do Prezydenta RP oraz do Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji. Po uzyskaniu akceptacji Komisji Heraldycznej na temat
rozdziatu 12 statutu - Komisja Statutowa dokonata kolejnych korekt w projekcie statutu,

ktéry nastepnie przedtozony zostat Radzie do akceptacji.
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Radv Mioa: iei Cini
Rady Miejskiej Gniewkowo

|
Uchwata Nr XXXI/151/2016 [j .
z dnia .,

Rady Miejskiej w Gniewkowie

z dnia 30 listopada 2016

w sprawie przyjecia , Programu wspétpracy Gminy Gniewkowo z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust3 ustawy o
dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2017 rok”,

Na podstawie art. 7 ust 1 pkt. 19 i art. 18 ust. 2, pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 poz. 446 zm. poz. 1579) oraz art. 5a ust 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2016, poz.
239 zm. poz 395) uchwala sie co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie , Program wspotpracy Gminy Gniewkowo z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2017 rok”.

Rozdziat 1
Postanowienia ogélne

§2. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016, poz. 239 zm. poz. 395)

2) programie - nalezy przez to rozumie¢ »Program wspdétpracy Gminy Gniewkowo z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2017 rok.”;

3) organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe i inne podmioty
prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy;

4) Gminie -rozumie sie prze to Gmine Gniewkowo;

5) Radzie - rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Gniewkowie:

6) Urzedzie - rozumie sie przez to Urzad Miejski w Gniewkowie;

7) Burmistrzu - rozumie sie przez to Burmistrza Gniewkowa;

8) dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy;

9) komisji- rozumie sie przez to komisje konkursowsa.

Rozdziat 2
Cele programu

§ 3. Nadrzednym celem wspétpracy Gminy Gniewkowo z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnoéé pozytku publicznego jest zaspokojenie
potrzeb mieszkancéw Gminy.
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§ 4. Celami szczegbétowymi wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami sg m.in.:

1) rozwdj spoteczeristwa poprzez tworzenie sprzyjajacych warunkéw dla
powstawania inicjatyw lokalnych, wsparcie aktywno$ci mieszkancéw Gminy,
umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnoéci za siebie,
swoje otoczenie, wspoélnote oraz jej tradycje;

2) promocja postaw  obywatelskich i prospotecznych, przeciwdziatanie
dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu:

3) poprawa jako$ci zycia mieszkancéw, poprzez zaspokojenie potrzeb spotecznych;

4) wigczenie zainteresowanych organizacji pozarzgdowych i innych podmiotéw
prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego do realizacji programéw
stuzacych rozwojowi Gminy;

5) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych;

6) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzadowych.

Rozdziatl 3
Zasady wspétpracy

§ 5. Wspodlpraca z organizacjami pozarzagdowymi w Gminie Gniewkowo odbywa sie w
oparciu o nastepujace zasady:

1) pomocniczosci - Rada i Burmistrz udzielajg pomocy organizacjom, w niezbednym
zakresie, uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzadowej, a organizacje zapewniajg
ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerennoéci stron - Rada, Burmistrz i organizacje nie narzucaja sobie nawzajem
zadan, szanujgc swojg autonomie, moga natomiast zglasza¢ wzajemne propozycje i
deklaracje, gotowo$¢ wystuchania propozycji drugiej strony;

3) partnerstwa - wspétpraca pomiedzy Rada, Burmistrzem a organizacjami oparta jest
na obopolnych korzy$ciach, woli i checi wzajemnych dziatan, wspétdziataniu na rzecz
rozwigzywania lokalnych probleméw;

4) efektywnos$ci - Rada i Burmistrz wspélnie daza do osiggniecia mozliwie najlepszych
efektow z realizacji zadan publicznych, tj. w sposéb celowy i oszczedny, umozliwiajacy
terminowgq realizacje zadan;

5) uczciwej konkurencji - Rada, Burmistrz i organizacje, w trakcie udzielania dotacji
oraz wydatkowania przyznanych $rodkéw publicznych dziatajg zgodnie z prawem i
dobrymi obyczajami, nie naruszajgc dobra wzajemnych dziatan;

6) jawnosci - procedury  postepowania przy realizacji zada publicznych przez
organizacje, sposob udzielania oraz wykonania zadania sg jawne. Dotyczy to w
szczegOlnosci udostepnienia organizacjom informacji o celach, kosztach i efektach
wspotpracy, a takze $rodkach finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy na
wspotprace z organizacjami oraz kryteriach oceny projektéw.

Rozdziat 4
Zakres przedmiotowy

§ 6. Program reguluje na najblizszy rok wspétprace pomiedzy Gmina Gniewkowo a
organizacjami pozarzgdowymi I podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku
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publicznego, okredlajac zakres, zasady oraz formy tej wspdtpracy. Ponadto program
okresla sposob realizacji i oceny programu oraz wysoko$é¢ $rodkéw przeznaczonych na
jego realizacje. Przedmiotem wspétpracy Gminy Gniewkowo =z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ustawy bedzie
realizacja zadan publicznych z zakresu:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej (art.4 ust. 1 pkt 17 ustawy);

2) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym (art. 4 ust. 1 pkt 32

ustawy);
3) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego (art. 4 ust. 1, pkt 16

ustawy);
4) turystyki i krajoznawstwa (art. 4 ust. 1 pkt 19 ustawy).

Rozdziat 5
Formy wspotpracy

§ 7. Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywac sie bedzie w nastepujacych formach:

1) powierzenia i wspierania wykonywania zadar publicznych wraz z przyznawaniem
dotacji na finansowanie ich realizacji;

2) udostepniania informacji o mozliwosci pozyskiwania przez podmioty programu
srodkéw finansowych z innych Zrodet niz budzet Gminy;

3) konsultowania projektéw aktéw normatywnych z organizacjami pozarzadowymi w
dziedzinach dotyczgcych dziatalnoéci statutowej tych organizacji;

4)organizowania spotkan dotyczacych zasad wspotpracy i zagadnien zwiazanych z
realizacjg program;

5) promowania planowanych imprez, akcji spotecznych, zawodéw, konkursow,
happening6éw oraz osiggniec i dziatalnoéci podmiotéw programu;

6) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dzialalnoéci i
realizowanych zadaniach;

7) udzielania rekomendacji organizacjom i innym podmiotom wspoipracujacym z
Gming;

8) przekazywania informacji o dostgpnych programach pomocowych, szkoleniowych,
konferencjach itd.;

9) publikowania réznych informacji na stronach internetowych Gminy oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej;

10) nieodpfatnego udostepniania obiektéw, stanowigcych wilasno$é mienia

komunalnego z przeznaczeniem na dziatalno$¢ organizacji.

Rozdziat 6
Sposob realizacji programu

§ 8. Zlecenie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie otwartego konkursu, chyba
ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecenia.

§ 9. Przekazanie $rodkéw finansowych organizacjom moze sie odbywaé wylacznie w
zgodzie z postanowieniem niniejszego programu, na podstawie zawieranych umow.

§ 10. Sposéb wykorzystania przyznanej dotacji podlegal bedzie kontroli i ocenie
dokonywanej przez wtasciwych merytorycznie pracownikéw Urzedu Miejskiego.



§ 11. Otwarty konkurs ofert ogtasza sie w Biuletynie Informacji Publicznej na tablicy
ogtoszen w budynku Urzedu oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w
Gniewkowie www.gniewkowo.com.pl.

Rozdziatl 7
Priorytetowe zadania publiczne

§ 12. Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspotpracy finansowej Gminy z
organizacjami pozarzgdowymi sg:

1. w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w szczegblnosci
wirod dzieci i mtodziezy w réznych kategoriach wiekowych;
2) wspieranie sportu oraz zaspokajanie potrzeb mieszkaricow w tym
zakresie;
3) propagowanie kultury fizycznej, zdrowego trybu zycia, upowszechniania,
sportu wéréd mieszkancéw Gminy poprzez organizacje lub uczestniczenie w
imprezach, zawodach, zajeciach sportowych;
4) organizacja imprez sportowych i sportowo - rekreacyjnych;
5) promocja Gminy poprzez sport;
6) podnoszenie kwalifikacji kadry trenerskiej.

2. w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:
1) zwigkszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacji dla oséb
uzaleznionych od alkoholu;
2) udzielanie rodzinom, w ktorej wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegélnoéci ochrony przed przemoca w
rodzinie;
3) wspieranie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, stuzacej
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych;
4) podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw dotyczacych
reklamy napojow alkoholowych i zasad ich sprzedazy;
5) zwigkszanie poziomu wiedzy dotyczgcej zagrozen i patologii u dzieci i
mtodziezy;
6) udzielanie osobom uzaleznionym iwsp6tuzaleznionym oraz ich rodzinom
wsparcia.

3. w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
1) dziatania na rzecz promocji Gminy oraz produktéw lokalnych;
2) organizacja réznorodnych jarmarkéw, festynéw itp.;
3) organizowanie imprez integracyjnych;
4) wspieranie aktywizacji oséb starszych i niepetnosprawnych;
5) organizowanie spotkan literackich.



4. w zakresie turystyki i krajoznawstwa:
1) promowanie i wspieranie aktywnych form spedzania czasu wolnego oraz
uczestnictwa mieszkaricéw w rajdach i wyjazdach turystyczno - krajoznawczych.

Rozdzial 8
Wysokos¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje programu

§ 13. Na realizacje programu w roku budzetowym 2017 Gmina Gniewkowo przeznaczy
srodki finansowe w wysokoéci 235.000,00zt.

Rozdzial 9
Okres realizacji programu

§ 14. Roczny program wspoétpracy Gminy Gniewkowo z organizacjami pozarzgdowymi i
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy na rok 2017 obowigzuje od
01.01.2017r.do 31.12.2017r.

Rozdziat 10
Sposdb oceny realizacji programu

§ 15.1. Miernikiem efektywno$ci programu beda uzyskane informacje dotyczace w
szczegolnosci:

1) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz
spotecznosci lokalnej;

2) liczby 0s6b zaangazowanych w realizacje zadan publicznych ( w tym wolontariuszy);
3) liczby odbiorcéw zadan i dziatan publicznych;

4) wysoko$ci $rodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez
organizacje w realizacje zadan publicznych;

5) wysokoSci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje tych
zadan;

6) stopnia zgodno$ci realizowanych przez organizacje zadan publicznych z zadaniami
priorytetowymi przyjetymi w programie.

§ 16. Organizacje mogg sktada¢ Burmistrzowi wnioski i uwagi dotyczace realizacji
programu.

§ 17. Burmistrz sktada sprawozdanie z realizacji programu Radzie do 31 maja 2018r.

Rozdzial 11
Tryb powotlania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania
ofert

§ 18. Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych
przez organizacje Burmistrz w drodze zarzadzenia powoluje komisje konkursows,
zwang dalej , komisja” ze wskazaniem jej przewodniczacego.

§ 19.1. W sktad komisji wchodza:

1) 4 osoby bedace reprezentantami organu wykonawczego,

2) jedna osoba z organizacji pozarzadowych wyloniona w drodze otwartego naboru.



2. W sytuacji wigkszej liczby kandydatéw Burmistrz przeprowadza losowanie w
obecno$ci zgtoszonych kandydatéw do komisji;

3. Informacja o wyborze do komisji konkursowej zostanie zamieszczona w Biuletynie
Informacji Publicznej;

4. Cztonkowie komisji skladajg o$wiadczenia o braku podstawy do wyltgczenia na
podstawie art. 15 ust. 2d lub 2f ustawy.

5. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentéw.

6. Pracami komisji kieruje przewodniczgcy komisji.

7. Posiedzenie komisji zwotuje przewodniczacy poprzez zawiadomienie jej cztonkéw na
3 dni przed terminem posiedzenia.

8. Dla wazno$ci decyzji niezbedna jest obecno$é co najmniej przewodniczacego oraz 2
czlonkéw komisji.

9. Komisja podejmuje decyzje zwykta wiekszoscig gtoséow.

10. Komisja dokonuje oceny ofert ztozonych w oparciu o kryteria podane w ogloszeniu o
otwartych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych.

§ 20.1. Z posiedzenia komisji sporzadzana jest dokumentacja zawierajaca:

1) liste obecnosci,

2) protokoét z prac komisji,

3) zbiorcze karty ocen ofert.

2. Przewodniczgcy komisji moze zaprasza¢ do prac komisji z gtosem doradczym osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w zakresie zadari objetych konkursem.

3. Z tytutu pracy komisji jej cztonkowie nie otrzymuja dodatkowego wynagrodzenia.

4. Cztonkowie komisji wykonujg swoje prawa i obowiazki osobiscie.

5. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego.

§ 21.1. Weryfikacja ztozonych ofert sktada sie z dwéch etapow:

1) Etap I - ocena formalna

2) Etap II - ocena merytoryczna

2. W pierwszym etapie konkursu komisja ocenia oferte pod wzgledem formalnym.
Oferty nie spetniajgce wymogéw formalnych zostaja odrzucone z wyjatkiem
przypadkow, ktore umozliwiajg uzupetnienie brakéw. Termin uzupetnienia brakéw
wynosi 5 dni roboczych od daty zawiadomienia do ich uzupetnienia. Nie uzupetnienie
brakéw formalnych w wyznaczonym terminie powoduje odrzucenie oferty;

3. W drugim etapie konkursu komisja konkursowa analizuje merytoryczng zawarto$c
ofert, w oparciu o kryteria wybiera najkorzystniejsze oferty i proponuje wysokos¢
przyznanych srodkéws;

4. Ocena koncowa oferty stanowi $rednig z ocen tgcznych wystawionych przez osoby
oceniajgce oferte.

5. Komisja konkursowa sporzadza liste wynikéw konkursu wraz z propozycja wysokoéci
srodkow finansowych dla kazdego oferenta. Wzor listy wynikéw stanowi zatacznik nr 1
do programu.

6. Wyniki konkursu zawierajace nazwe zadania, nazwe oferenta, wysoko$¢ przyznanych
Srodkow publicznych ogtasza sie niezwlocznie po wyborze oferty w Biuletynie
Informacji Publicznej, w siedzibie Gminy oraz na stronie internetowej Urzedu.



7. Po ogtoszeniu wynikéw otwartego konkursu ofert Burmistrz zawiera umowe z
organizacja.

8. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z celem wyklucza prawo otrzymywania dotacji
przez kolejne trzy lata liczgc od dnia stwierdzenia nieprawidtowosdci. Nieztozenie
sprawozdania z wykonania zadania w okreélonym terminie, moze spowodowacé
nieprzyznanie dotacji na rok nastepny.

Rozdziat 12
Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 22.1. Projekt programu opracowywany jest przez pracownika prowadzacego zadania z
zakresu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Burmistrz oglasza konsultacje spoteczne, zamieszczajac projekt programu w
Biuletynie Informacji Publicznej.

3. Konsultacje z organizacjami moga by¢ prowadzone w formie otwartego spotkania z
przedstawicielami organizacji lub zgtaszania uwag i opinii w formie pisemnej.

4. Pracownik prowadzacy zadania z =zakresu wspélpracy =z organizacjami
pozarzagdowymi przedstawia Burmistrzowi wszystkie uwagi do zaproponowanego
projektu programu.

5. 0 przyjeciu uwag do programu ostateczng decyzje podejmuje Burmistrz.

6. Ostateczny projekt programu wraz z projektem uchwaly Burmistrz przedklada
Radzie.

Rozdziat 13
Przepisy koncowe

§ 23. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gniewkowa
§ 24. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposob

ZWYCZajowo przyjety.




Uzasadnienie

Zgodnie z art. 5a ust 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016, poz. 239 ) organ stanowigcy jednostki
samorzadu terytorialnego zobowigzany jest do uchwalenia rocznego programu
wspoétpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego do dnia 30
listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania programu. Majac na uwadze
prawidtowg realizacje powyzszego zadania opracowany zostat projekt ,Rocznego
programu  wspoéipracy Gminy Gniewkowo z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2017 rok”. Planowana wysokos¢ Srodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacje programoéw to:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej - 180.000,00 zi;
2) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym - 35.000,00 z};

3) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego ustawy) -
10.000,00zt;
4) turystyki i krajoznawstwa - 10.000,00 zk.

Projekt programu poddany zostal konsultacjom w dniach od 06.10.2016r
do 26.10.2016r. z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego. W konsultacjach zadna organizacja nie wyrazita opinii
oraz wnioskow.

Sporzadzita: A. Jarczyiska
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RADY MIEJSKIEJ W GNIEWKOWIE

z dnia 30 listopada 2016 r.

w sprawie wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Gniewkowo na lata
2017-2021

Na podstawie art.40 ust.1 pkt.4, art. 41 ust.1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 2016 roku poz.446, poz.1579) oraz art.21 ust.l pktl ust. 2 ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o
ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz.U. z 2016r
poz.1610) uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy Gniewkowo na lata
2017-2021 w brzmieniu okreslonym z zataczniku do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gniewkowa.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego i wchodzi w zycie
po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Prze

Przemys
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Zalacznik do Uchwaly Nr XXX1/152/2016
Rady Miejskiej w Gniewkowie
z dnia 30 listopada 2016 r.

Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy
na lata 2017-2021

Rozdzial 1.
Prognoza dotyczaea wielkosci oraz stanu technicznego zasobu mieszkaniowego Gminy Gniewkowo

§ 1. 1. Mieszkaniowy zasdb Gminy stanowig mieszkania znajdujgce si¢ w budynkach gminnego zasobu
oraz znajdujace si¢ w budynkach wspélnot mieszkaniowych.

2. Mieszkaniowy zas6b Gminy Gniewkowo przedstawia sie nastgpujaco:
a) 22 budynki mieszkalne, w ktérych znajduje si¢ 175 lokali mieszkalnych,
b) 2 budynki socjalne, w ktérych znajduja sig 34 lokale socjalne,
¢) 148 lokali mieszkalnych znajdujacych si¢ w 38 budynkach wspdlnot mieszkaniowych.

3.Stan techniczny budynkéw i mieszkan jest pochodng ich struktur wiekowych i przedstawia si¢
nastgpujaco:

a) 4 budynki mieszkalne z uwagi na stopiefi zuzycia sa w zlym stanie technicznym,

b) 17 budynkdéw mieszkalnych jest w stanie technicznym Srednim,

¢) 1 budynek mieszkalny jest w stanie technicznym dobrym,

¢) 2 budynki socjalne nowo wybudowane sg w dobrym stanie technicznym,

d) 148 lokali mieszkalnych znajdujacych sig¢ w budynkach wspélnot sg w dobrym stanie technicznym.
4. Stan techniczny budynkéw w latach 2017-2021 z uwagi na wiek moze ulec pogorszeniu.

5. Wyposazenie techniczne w budynkach wchodzacych w sklad mieszkaniowego zasoby gminy:

Rodzaj urzgdzenia lub instalacji ilo§¢ budynkow
1. Centralne ogrzewanie 4

2. Wodociag 24

3. Kanalizacja 16

4. Gaz plynny 0

5. Ciepta woda 0

6. Prognozuje sig nastgpujace wielkosci zasobu mieszkaniowego:

Rok 2017 2018 2019 2020 2021
Liczba lokali 323 319 315 311 307
mieszkalnych
Liczba lokali 34 34 34 34 34
socjalnych

7. Prognoza wskazuje na zmniejszanie si¢ istniejgcego zasobu. Wynika to z zainteresowania wykupem
mieszkan przez dotychczasowych najemcéw. Na lata obowigzywania wieloletniego programu planuje sig
sprzedaz 4 mieszkan rocznie.
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Rozdzial 2.

budynkéw

Analiza potrzeb oraz plan remontéw i modernizacji wynikajacy ze stanu technicznego lokalii

§ 2. 1 Gminne zasoby mieszkaniowe to w wigkszosci stara substancja wymagajaca duzych naktadéow na
remonty i modernizacj¢. Budynki wymagaja biezacych napraw pokry¢ dachowych, kominéw, stolarki okiennej
I drzwiowej, naprawy rynien i rur spustowych,

2. W ciggu najblizszych 5 latach planuje si¢ wykonaé nastepujace prace remontowe i modernizacyjne:

Rok

Rodzaj robot

Tosé
budynkow

Adresy

2017

-wymiana stolarki okiennej i drzwiowe;j

- roboty dekarskie

- roboty wykonczeniowe wewnetrzne i
zewnetrzne

- roboty izolacyjne

- roboty instalacyjne wod. kan.

8

Parkowa 22
Pajakowskiego 8
Rynek 13
Kilinskiego 19
Zamkowa 3
Sobieskiego 16
Sobieskiego 9
Gaski 35

Markowo 1(budynek nad
kotlownia i przy §wietlicy)
Rynek 18

Lipie 1A

Sobieskiego 21
Kilinskiego 51
Sobieskiego 11
Dworcowa 14

Sobieskiego 21
Kijewo 47
Pajagkowskiego 4a

Murzynno 13
Cmentarna 1

2018

- wymiana stolarki okiennej i drzwiowe;

- roboty dekarskie

- roboty instalacyjne wod. kan.

- roboty wykonczeniowe wewnetrzne i
zewnetrzne

Sobieskiego 11
17 Stycznia 5
Cmentarna 1
Gaski 35
Cmentarna 3

Szpital 23
Skalmierowice 18

Sobieskiego 8
Paderewskiego 10

Sobieskiego 21

Markowo 1 bud. przy $wietlicy
Skalmierowice 18

Kilinskiego 10

Pajakowskiego 4a

2019

- wymiana stolarki okiennej i drzwiowej

Inowroctawska 2
Kijewo 47
Kilinskiego 10
Kilinskiego 19
Kilinskiego 39
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- roboty dekarskie

- roboty wykonczeniowe wewnetrzne i

Ostrowo |

Ostrowo 1
Skalmierowice 15

Sobieskiego 21

zewngtrzne Kilinskiego 10
Ostrowo 1
- roboty izolacyjne 3 Ostrowo 1

Kilinskiego 10
Sobieskiego 21

Sobieskiego 8
Sobieskiego 9
Sobieskiego 11
Sobieskiego 16

- roboty instalacyjne wod. kan. 4

Kilinskiego 50
Murzynno 13
Murzynno 47
Paderewskiego 10
Pajagkowskiego 4A
Pajakowskiego 5
Pajakowskiego 6

2020 | -wymiana stolarki okiennej i drzwiowej | 7

Kilinskiego 39
Pajgkowskiego 4a

- roboty dekarskie 2

- roboty wykonczeniowe wewngtrzne i 1 Pajakowskiego 4a

zewnetrzne
- prace projektowe (wielobranzowe) 1 Markowo 1 budynek glowny
- roboty instalacyjne wod.kan.
3 Rynek 6

Torunska 43
Kilinskiego 50

Pajakowskiego 6B
Pajakowskiego 7
Pajakowskiego 8

2021 - wymiana stolarki okiennej i drzwiowej | 8

3. Ponadto przewiduje si¢ wykonywanie biezacych napraw i konserwacji budynkéw gminnego zasobu,
niezbednych do prawidtowego funkcjonowania budynkdow.

4. Realizacja remontéw i modernizacji o ktérych mowa w pkt. 2 i 3 ma na celu utrzymanie zasobu
mieszkaniowego w stanie niepogorszonym.

Rozdzial 3.
Planowana sprzedaz lokali mieszkalnych

§ 3. Przewiduje si¢ kontynuacj¢ sprzedazy przez Gming lokali mieszkalnych dotychczasowym najemecom
na dogodnych warunkach, z wysokg bonifikata.

§ 4. Sprzedaz lokali mieszkalnych z mieszkaniowego zasobu gminy bedzie prowadzona
na wniosek najemcy, po spetnieniu warunkéw wynikajacych z przyjetych zasad sprzedazy.
§ 5. §5. Przewiduje si¢ nastepujaca ilos¢ sprzedanych lokali:
a)rok 2017 - 4 lokale,
b) rok 2018 -4 lokale,
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¢) rok 2019- 4 lokale,
d) rok 2020- 4 lokale,
e) rok 2021- 4 lokale.

Rozdzial 4,
Zasady polityki czynszowej oraz warunki obnizenia czynszu

§ 6. Dzialania podejmowane w zakresie polityki czynszowej zmierzaja do utrzymania zasobu
mieszkaniowego Gminy Gniewkowo w zadowalajacym stanie technicznym .

§ 7. Ustalona stawka czynszu w zaleznosci od polozenia budynku, polozenia lokalu w budynku,
wyposazenia budynku i lokalu w urzadzenia techniczne i instalacje oraz ich stanu podlega obnizeniu.

§ 8. Ustala si¢ nastgpujgce czynniki obnizajace stawke czynszu;

L.p. Czynniki obnizajace stawke czynszu % obnizki w
stosunku do stawki
1. lokal znajdujacy si¢ w budynku przeznaczonym do 10%
rozbidrki
2 lokal bez tazienki w mieszkaniu 10%
3. lokal bez gazu przewodowego 10%
4. lokal bez centralnego ogrzewania 10%
5 lokal bez ubikacji w obrebie mieszkania 10%
6. lokal z ciemna kuchnia 5%
7. lokal bez wody i kanalizacji w mieszkaniu 20%
8. lokal bez dostepu do kuchni w obrebie mieszkania 15%
9. lokal, w ktérym sg nie ocieplone szczyty budynku 15%

§ 9. Laczna suma obnizek nie moze by¢ wyzsza niz 50 %

§ 10. Czynsz najmu lokalu mozna obnizy¢ tylko w tych przypadkach , gdy wysokoéé stawki CZYNszu w
zasobach gminnych osiggnie wartos¢ rowna badz wyzsza od 3 % kosztu odtworzenia powierzchni uzytkowej
budynkéw mieszkalnych, ogloszonego przez Wojewode Kujawsko-Pomorskiego w drodze obwieszczenia.

§ 11. O obnizeniu czynszu decyduje Burmistrz Gniewkowa po rozpatrzeniu pisemnego wniosku ztozonego
przez osobg zainteresowanag.

§ 12. Czynsz moze zosta¢ obnizony:
1) w przypadku gospodarstwa jednoosobowego:
a) nie wigeej niz 0 30 %, gdy $redni miesigczny dochdd nie przekracza 50 % najnizszej emerytury,

b) nie wigcej niz 0 20 % , gdy sredni miesi¢czny dochéd przekracza 50 % a nie przekracza 60 % najnizszej
emerytury,

¢) nie wigeej niz o 15 %, gdy Sredni miesieczny dochdd przekracza 60 % a nie przekracza 70 % najnizszej
emerytury,

2) w przypadku gospodarstwa wieloosobowego:

a)nie wigeej niz o 30 %, gdy $redni miesigezny dochdd w przeliczeniu na cztonka gospodarstwa
domowego nie przekracza 30 % najnizszej emerytury,

b) nie wigcej niz 20 %, gdy $redni miesigczny dochdd w przeliczeniu na czlonka gospodarstwa domowego
przekracza 30 % a nie przekracza 40 % najnizszej emerytury,

¢)nie wigeej niz o 15 %, gdy $redni miesigczny dochod w przeliczeniu na czlonka gospodarstwa
domowego przekracza 40 % a nie przekracza 50 % najniZszej emerytury.

§ 13. Obnizki czynszu nie moga by¢ stosowane wobec 0s6b posiadajacych decyzje o przyznaniu dodatku
mieszkaniowego oraz wobec o0sob zajmujgcych lokale socjalne wydzielone z gminnego zasobu
mieszkaniowego.

§ 14. Warunkiem przedtuzenia okresu obnizki jest regularne optacanie czynszu.
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Rozdzial 5.
Sposéb i zasady zarzadzania lokalami i budynkami wchodzacymi w sklad

mieszkaniowego zasobu gminy oraz przewidywane zmiany w zakresie
zarzadzania mieszkaniowym zasobem gminy w kolejnych latach

§ 15. Zarzadzanie  lokalami i budynkami stanowiacymi mieszkaniowy zasob gminy wykonuje
Przedsigbiorstwo Komunalne ,,Gniewkowo” Spétka z 0.0. w Gniewkowie. Zarzadzanie lokalami i budynkami
stanowigcymi mieszkaniowy zasob gminy odbywa si¢ na podstawie obowiazujgcych przepiséw prawa w tym
Uchwaly Nr VI/43/2007 Rady Miejskiej w Gniewkowie z dnia 5 marca 2007r. w sprawie zasad wynajmowania
lokali wehodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy.

§ 16. Zarzadzanie lokalami i budynkami mieszkaniowego zasobu gminy obejmuje podejmowanie decyzji i
dokonywanie wszelkich czynnosci zmierzajgcych do utrzymania lokali i budynkéw w stanie nie pogorszonym,
zgodnie z ich przeznaczeniem w zdatnosci do uzytkowania na cele mieszkaniowe, z tym samym utrzymywania
w sprawnosci technicznej wszystkich instalacji i ich elementow konstrukeyjnych.

§17. W latach 2017-2021 nie przewiduje si¢ zmiany sposobu zarzadzania lokalami i budynkami
mieszkaniowego zasobu gminy Gniewkowo.

) Rozdzial 6.
Zroidia finansowania gospodarki mieszkaniowej w kolejnych latach

§ 18. Zrodlem finansowania gospodarki mieszkaniowej w latach 2017-2021 beda:
a) wplywy z czynszow za lokale mieszkaniowe,
b) wpltywy z czynszow za lokale uzytkowe,

c) wplywy z dzierzawy gruntéw gminnych administrowanych przez Przedsigbiorstwo Komunalne
»Gniewkowo” Spétka z 0.0. w Gniewkowie,

d) srodki wilasne z budzetu gminy,

e) pozyskiwane dotacje celowe.

Rozdzial 7.

Wysoko$¢ wydatkéw w kolejnych latach, z podzialem na koszty biezgcej eksploatacji, kosztow
remontow oraz koszty modernizacji lokali i budynkéw wehodzacych w sklad mieszkaniowego zasobu
gminy, koszty zarzadu nieruchomosciami wspélnymi, ktérych gmina jest jednym ze wspoélwlascicieli , a
takze wydatki inwestycyjne

§ 19. Wysokos¢ wydatkow na poszezegdlne rodzaje kosztow, w stosunku do planowanych dochodéw,
ktérych Zrédlem sa wplywy wymienione w § 18

rodzaj kosztu wysokos¢ poniesionych kosztéw w poszezegélnych latach wynosié beda nie
wiecej niz

rok 2017 2018 2019 2020 2021
koszty zarzadu 170.000 170.000 170.000 170.000 170.000
koszty
eksploatacji 467.500 467.500 467.500 467.500 467.500
koszty
remontow i
modernizacji 212.500 212.500 212.500 212.500 212.500
i inwestycii

Rozdzial 8.

Opis innych dzialai majacych na celu poprawe wykorzystywania i racjonalizacj¢ gospodarowania
mieszkaniowym zasobem gminy

§ 20. Ze wzgledu na zmniejszajacy sig zas6b mieszkaniowy gminy, podejmowane beda dzialania majace
na celu tworzenie warunkéw do:

a) rozwoju budownictwa jednorodzinnego poprzez zabezpieczaniu terenu stanowigcych wlasno$¢ Gminy,
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b) mieszkaniowy zaséb Gminy moze zwigkszyé¢ sie o budynki i lokale po nieodplatnym przejeciu od
przedsigbiorstw, agencji i innych instytucji,

¢) w miar¢ mozliwosci podejmowane beda przedsiewziecia polegajace na tworzeniu zasobu lokali socjalnych z
udzialem pozyskiwanych dotacji.

d) zamiany mieszkan dokonywane beda na pisemny wniosek najemcy badz z urzedu,

e) rodziny posiadajgce Zrédla dochodu uniemozliwiajgce im utrzymanie lokalu mieszkalnego bez zadluzenia i
we wlasciwym stanie technicznym, beda sklaniane do zamiany swoich lokali na inne, o nizszym standardzie,

f) mieszkania zamienne na czas remontu zabezpieczane beda na biezgco w zwigzku z naturalnym ruchem
ludnosci (np. zgon, rozliczenie z dotychczas zajmowanego lokalu),

g) sprzedaz lokali z mieszkaniowego zasoby Gminy Gniewkowo bedzie prowadzona nadal z bonifikaty
okreslong w uchwale Nr V11/43/2007 Rady Miejskiej w Gniewkowie z dnia 29 marca 2007 roku w sprawie
okreslenia zasad sprzedazy lokali mieszkalnych stanowigcych wilasnos¢ Gminy Gniewkowo na rzecz
najemcow.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z ustawa o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu
cywilnego Rada Gminy uchwala wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem
Gminy. Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy powinien by¢
opracowany na okres co najmniej pigciu kolejnych lat. Dotychczas obowigzujacy program opracowany
byt nalata 2012-2016. Przedstawiona uchwata zawiera wieloletni program gospodarowania
mieszkaniowym zasobem gminy na okres pieciu lat tj. od 2017-2021.

Sporzadzita:
I. Meyer
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Rady Miejskiej Gniewkowo
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UCHWALA NR XXX1/154 /2016
RADY MIEJSKIEJ W GNIEWKOWIE
z dnia 30 listopada 2016r.

zmieniajgca uchwale w sprawie zatwierdzenia Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii w Gminie
Gniewkowo na rok 2016

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2016r. , poz. 446 z pézzm.), art. 4! ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o
wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst Jednolity Dz.U. z 2016r. , poz. 487)
oraz art. 10 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz.U.z2016r.
poz. 224 z p6z.zm.), uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XX/92/2015 Rady Miejskiej w Gniewkowie z dnia 30 grudnia 2015r. w sprawie
zatwierdzenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii w Gminie Gniewkowo na rok 2016 zmienionej Uchwalg Nr
XXVIII/135/2016 Rady Miejskiej w Gniewkowie z dnia 31 sierpnia 2016r. wprowadza sie nastgpujace
zmiany:

1) § 2 otrzymuje brzmienie:
»§ 2 Przyjaé preliminarz kosztow dotyczacy wydatkéw na profilaktyke alkoholows zgodnie
z zalacznikiem nr 17,

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gniewkowa.

§ 4. Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposob zwyczajowo przyjety
na terenie Gminy.




Zataeznik nr 1 do uchwaty Nr XXX1/154 /2016
Rady Migjskiej w Gniewkowie

z dnia 30.11.2016r.

L.p. Termin Planowany
) . Realizacji koszt
Zadania Realizator sailaiiii
L. Delegacje, szkolenia Miejsko-Gminna Komisja
z zakresu problemow alkoholowych. Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Gniewkowie Caty rok 5.700,00zt
2 Wspomaganie dziatalnosei instytucji, Urzad Miejski
stowarzyszen i 0sob fizycznych, ) )
stuzacej rozwigzywaniu problemdw w Gniewkowie
alkoholowych i narkomanii- dotacja
celowa z budzetu na finansowanie lub
dofinansowanie zadan zleconych do
realizacji pozostatym jednostkom nie
zaliczonym do sektora finansow Caly rok 35.000,00 zt
publicznych
3. Prowadzenie $wietlic Urzad Miejski
socjoterapeutycznych na terenie w Gniewkowie
Gminy Gniewkowo dla dzieci i
miodziezy dotknigtych problemem
alkoholowym i narkomanii, w tym:
a)wynagrodzenia osob prowadzacych
$wietlice socjoterapeutyczne
b)wydatki rzeczowe: Caly rok 97.000.00 21
- utrzymanie $wietlic
socjoterapeutycznych
-zakup artykutéw spozywezych
-zakup sprzgtu . wyposazenia oraz
pomocy naukowo-dydaktycznych,
-zakup sprzgtu sportowego
¢)przeprowadzanie remontdw Swietlic i
punktu terapii zgodnie z potrzebami,
4, Prowadzenie zajec sportowych Urzad Miejski
majacych na celu ksztattowanie w Gniewkowie
spolecznie akceptowalnych zachowan Caly rok 7.000,00zt
poprzez popularyzacjg roznych form
aktywnego spedzenia czasu wolnego
5. Optaty za wydanie opinii na temat Lekarz psycholog Caly rok
uzaleznienia od alkoholu oraz optaty Lekarz psychiatra
sadowe za ztozenie wniosku przez 508400 7
MGKRPA w Gniewkowie.
6. Ferie zimowe . obozy i pdtkolonie Urzad Miejski w Gniewkowie QOd stycznia do 48.000,00zt
letnie z terapia dla dzieci | mlodziezy. sierpnia 2016r.
7. Prowadzenie punktu konsultacyjnego | Psycholog Caly rok 3.500,00zt
w Gniewkowie.
8. Realizacja programow profilaktycznych | Urzad Miejski Caty rok 35.000,00zt
W Gniewkowie
9. Wynagrodzenia czionkéw komisji. Urzad Miejski w Gniewkowie Caty rok 12.000,00zt
MGKRPA w Gniewkowie
10. Sfinansowanie Niebieskiej Linii MGKRPA w Gniewkowie Caly rok 716,00zt
Koszty ogdtem: 250.000,00zt




UZASADNIENIE

Wprowadzenie zmian w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii w Gminie Gniewkowo na rok 2016 dokonano w preliminarzu
kosztow dotyczacych wydatkow na profilaktyke alkoholowg w zwigzku ze zwiekszeniem wplat od
przedsigbiorcdw za korzystanie z zezwolefi na sprzedaz napojow alkoholowych w roku biezgcym.

Zmiany polegaja na:
-zwigkszeniu kosztéw ogétem z kwoty:235.000,00z1 na kwote: 250.000,00zt

-zwigkszeniu kwoty zaplanowanej w pkt 3 na prowadzenie $wietlic socjoterapeutycznych na terenie
Gminy Gniewkowo z kwoty:82.000,00zt na kwote: 97.000,00z1,

Inicjatorem niniejszej uchwaty jest Burmistrz Gniewkowa.

Sporzadzita:

Beata Jaworska




