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Lista obecnosci radnych Rady Miejskiej w Gniewkowie na XXII sesji

wdniu 24 lutego 2016r. ol L[,O{_‘{Cq’@’
Lp Imie Nazwisko Funkcja Podpis
1. Stawomir Bozko radny .
/8{72 4}
\
Z. Mirostawa Frankowska radny '
3 Katarzyna Kaczmarek radny
Kocamarls
4. Ireneusz Kopiszka Przewodniczacy Komisji
L‘é’); 3"(\3~
5. | Szymon Krzysztofiak radny /
6. Katarzyna Milewska radny
7. | Krzysztof Mnich Wiceprzewodniczacy Rady MJ f
8. Ewa Pinska radny (t;. N '
,'\J‘\’ Mm
9. | Aleksander Putaczewski Przewodniczgcy Komisji W
10. | Jerzy Ratajczak radny g?j
11. | Joanna Robak Przewodniczaca Komisji A, on
1 il ol
b ot
| )
12. | Jarostaw Rychlewski radny | ﬂl\/(k
\YK LY
13. | Przemystaw Stefanski Przewodniczgcy Rady
14. | Wiestaw Wesotowski Przewodniczacy Komisji \ \\\
15. | Andrzej Zmudzinski radny D
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Lista obecnosci
zaproszonych gosci oraz uczestnikow XXII Sesji Rady M iejskiej v G i

w dniu 24 lutego 2016r. /
I. Roszak Adam- Burmistrz Gniewkowa

2. Kowalska Beata- Z-ca Burmistrza

3. Peczkowska Bogumita- Sekretarz Gminy

4. Rutkowska Dorota - Skarbnik Gminy
5. Kucol Mirostawa- Wicestarosta Inowroctawski ...

6. Marciniak Longin- Radny Powiatu

7. Drzazdzewski Pawet-Radny Powiatu
8. Rakoczy Bartosz- Radca Prawny
9. Manicka Elzbieta — Radca Prawny

10. Pokorska Paulina — Radca Prawny

I'l. Kowalska Joanna - Dyrektor MGOKS iR

12. Staboszewska-Nowak Jolanta- Kierownik SDS
I3. Marczak Aleksandra-p.o.Kierownika MGOPS . Q Tanel ...
14. Swigtkowski Janusz— Kom. Komisariatu BEUEE @000 st
15. Molenda Tomasz — Prezes PK ,,Gniewkowo”
16. Wicleben Paulina —Kierownik SZEAS

17. Gliwinska Dorota- Dyrektor SP Nr |

I8. Torgowska Elzbieta- Dyrektor Gimnazjum Nr 1

19. Stejter Lidia -Dyrektor ZS

20. Koztowska Mariola -Dyrektor SP w Wierzchostawicach oo
PN ,

21. Kucharska Maria -Dyrektor SP w Szadtowicach ... [“L ............

22. Ciggotura Malgorzata- Dyrektor SP w Kijewie ... (QLQ " nE—



23. Senske Iwona -Dyrektor SP w Murzynnie
24. Krec Agnieszka-Dyrektor S-go P-la w G-wie

25. Kiestrzyn Anna -Dyrektor SP w Gaskach

26. Majewski Mirostaw- Niepubliczne P-le ,,Parowozik”
27. Sikorska-Rybarczyk Matgorzata-Niepubliczny Zlobek ~Bajka”
28. Chrosniak Lidia - Kierownik MGBP
29. Banaszak Heliodor- Przew. Zarzadu -Solidarno$¢ R1 oo
30. Tomaszewski Zenon- Przew. NSZZ , Solidarno$é” Bonduelle oo
31. Napierkowska Renata ~Redaktor Expressu Bydgoskiego ..o
32. Nawrocki Dariusz-Redaktor Gazety Pomorskiej ...
33. Pan Krzysztof Rolirad-redaktor GNIEWKORAMY ...
34. Kope¢ Jan —przedstawiciel PIR
35. Bajerowski Julian- przedstaV\_{iciel do IR 0/

. o/ $ buenidy s
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I1.
12,
13.
14.

15,

18
20.
21.
22

23. Zdrojewska Matgorzata- Soltys Sotectwa Wigctawice

Lista obecnosci

soltysow na XXII sesji Rady Miejskiej w Gniewkowie w dniu 24 lutego 2016r.

- Bednarski Waldemar — Soltys Sotectwa Kijewo

Borkowski Rafal-— Sottys Solectwa Szpital

. Brzustowicz Piotr - Softys Sofectwa Skalmierowice

Cegielski Krzysztof — Sottys Sofectwa Murzynko

. Cierzniewska Halina- Softys Sofectwa Zajezierze

Glowacki Jan - Sottys Sotectwa Murzynno

. Iglewska Grazyna — Soltys Sotectwa Babolin

Kotpacki Mariusz — Sottys Sotectwa Szadtowice
Kotowski Wojciech- Soltys Sotectwa Markowo
Krawiec Matgorzata— Sottys Sotectwa Godzieba
Kubicki Roman — Soltys Sotectwa Gaski
Manerowska Barbara —Soltys Sotectwa Lipie
Mitaszka Teresa- Soltys Solectwa Ostrowo
Owczarczyk Marzenna— Soltys Sofectwa Kaweczyn

Polak Tomasz — Soltys Sotectwa Suchatdwka

. Rejniak Marzanna — Softys Sofectwa Klepary
. Stochmal Lidia— Softys Sotectwa Wierzbiczany

. Szulczewski Dariusz — Soltys Sotectwa Perkowo

Szulczewski Piotr — Soltys Solectwa Wielowies

Witkowska Hanna — Sottys Solectwa Kaczkowo

Woloszko Mariola — Soltys Solectwa Wierzchostawice

Woloszyn Angelika — Softys Solectwa Zyrostawice

Dot il «
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Informacja na temat realizacji programu usuwania azbestu i wyrobdéw
zawierajacych azbest za 2015r.

Gniewkowo, luty 2016r.
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LInformacje ogolne.
1.1.Wprowadzenie.

Rada Ministréw Rzeczypospolitej Polskiej w dniu 14 maja 2002 roku przyjeta do realizacji
»Programu suwania azbestu i wyrobéw zawierajacych azbest stosowanych na terytorium Polski”.
Dokument powstat w wyniku podjecia przez Sejm Rzeczypospolitej Polskiej rezolucji w sprawie
programu wycofania azbestu z gospodarki oraz ustawy z dnia 19 czerwca 1997r. o zakazie
stosowania wyboréw zawierajgcych azbest (Dz.U z 2004r. Nr 3 poz.20 ze zm.). W dniu 14 lipca
2009r.Rada Ministréw podjeta uchwate w sprawie ustanowienia programu wieloletniego pn.
»Program Oczyszczania Kraju z Azbestu na lata 2009-2032",

Podstawowym zatozeniem Programu jest:

® usunigcie i unieszkodliwienie wyrobéw zawierajgcych azbest,

® minimalizacja negatywnych skutkéw zdrowotnych spowodowanych obecnocia azbestu
na terytorium kraju,

¢ likwidacja szkodliwego oddziatywania azbestu na érodowisko.

W Gminie Gniewkowo, w my3l obowigzujacych przepiséw Rada Miejska, podjeta 31 sierpnia
2011r. uchwale Nr X/66/2011 w sprawie ,,Programu usuwania azbestu wraz z inwentaryzacja
wyrobéw zawierajgcych azbest stosowanych w Gminie Gniewkowo” na biezaco aktualizowanego.
Zatwierdzenie bowiem wskazanych dokumentéw stanowi podstawe do ubiegania sie
o dofinansowanie w przedmiotowym zakresie.

1.2.Cel sporzadzenia sprawozdania.

Celem sporzgdzenia niniejszego sprawozdania jest przekazanie informacji o wynikach
zakonczenia przedsiewziecia w ramach realizacji zapiséw wynikajacych z w/w »Programu(...),
a jego ocena odnosi sie do postepdw w ramach wypetniania zadan zwigzanych z eliminacja
wyroboéw zawierajacych azbest z terenu Gminy Gniewkowo za okres 2015r

1.3.Podstawa wykonania sprawozdania.

1. Uchwata Rady Miejskiej Nr X /66/2011r. z dnia 31 sierpnia 2011r. w/s przyjecia ,,Programu
usuwania azbestu wraz z inwentaryzacja wyrobéw zawierajacych azbest stosowanych w Gminie
Gniewkowo”,

2. Uchwata Rady Miejskiej Nr XXV/181/2013r. z dnia 30 stycznia 2013r- aktualizujgca ,,Programu
usuwania azbestu wraz z inwentaryzacja wyrobdw zawierajgcych azbest stosowanych w Gminie
Gniewkowo”.

3.Uchwatla Rady Miejskiej Nr XL/256/2014r. z dnia 29 stycznia 2014r-aktualizacja, Programu
usuwania azbestu wraz z inwentaryzacja wyrobdw zawierajgcych azbest stosowanych w Gminie
Gniewkowa”,



4.Uchwata Rady Miejskiej Nr VI/27/2015r z dnia 28 stycznia 2015r.-aktualizacja ,,Programu
usuwania azbestu wraz z inwentaryzacjg wyrobéw zawierajgcych azbest stosowanych w Gminie
Gniewkowo”,

5. Umowa Nr RZp.271.4.111.2015r. z dnia 18.05.2015r. zawarta na realizacje zadania
~Demontaz, transport i unieszkodliwienie wyrobow zawierajacych azbest z terenu Gminy
Gniewkowo”.

6. Umowa Nr DB 15104/07-az z dnia 02.10.2015r w sprawie dotacji zawarta z Wojewddzkim
Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Toruniu na ,,Demontaz, transport
i unieszkodliwienie wyrob6éw zawierajacych azbest z terenu Gminy Gniewkowo”.

2.Przebieg realizacji zadania w okresie sprawozdawczym.

W zwigzku z zainteresowaniem mieszkancow pozyskaniem Srodkéw na realizacje
przedsigwzigcia w zakresie usuwania azbestu na podstawie ztozonych wnioskéw, Gmina
Gniewkowo wystapifa do Wojewédzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej
w Toruniu o udzielenie dotacji na realizacje powyzszej inwestycji. Po dokonaniu weryfikacji
wniesionego podania WFOS I GW przyznal Gminie Gniewkowo wstepng kwote na dziatania
zwigzane z usuwaniem, transportem i unieszkodliwianiem azbestu oraz wyrobéw azbestowych
w wysokosci 82.890,00zt.

Fundusz w ramach przedmiotowego programu priorytetowego przyznat do 100%refundacji
kosztéw kwalifikowanych, Kwota dotacji jednak nie mogta przekraczaé 1000zt za 1 Mg
unieszkodliwionych lub zabezpieczonych odpadéw zawierajacych azbest. Nastepnie Gmina
Gniewkowo przystapita do realizacji przedmiotowego zadania, zgodnie z obowigzujaca
procedura.

2.1. Wykonawca dziatajacy na terenie Gminy Gniewkowo w ramach
prowadzonej inwestycji w roku 2015.

W drodze przeprowadzonego zapytania ofertowego w dniu 30.04.2015r, w wyniku
stosownej oceny oferty zostat wytoniony Wykonawca - firma ECO-POL Sp.zo0.0. zsiedzibg przy
ul. Dworcowej 9, 86-120 Pruszcz.

Demontazem plyt eternitowych, jak i wszelkich innych elementéw, w ktérych znajduje sie azbest
zajmuja sig specjalistyczne firmy. Firmy prowadzgce dziatalno$¢é w zakresie usuwania azbestu
obowigzane sg do:

° uzyskania decyzji zatwierdzajacej program gospodarowania odpadami
niebezpiecznymi albo zlozenia informacji o sposobie gospodarowania nimi,

® przeszkolenia przez uprawniong instytucje zatrudnionych pracownikéw, oséb
kierujacych lub nadzorujgcych usuwanie wyrobdéw zawierajacych azbest,

® opracowanie przed rozpoczeciem prac planu usuwania wyrobéw zawierajgcych
azbest,

e posiadania odpowiedniego wyposazenia technicznego i socjalnego.

Firma przed przystapieniem do prac w zakresie usuwania wyrobéw zawierajacych azbest
obowigzana jest zglosi¢ ten fakt wiaéciwemu nadzorowi budowlanemu oraz whasciwemu



okrggowemu inspektorowi pracy. Natomiast wihadciciel nieruchomosci musi zglosi¢ prace
polegajace na usuwaniu wyrobéw zawierajgcych azbest wiasciwemu organowi administracji
architektoniczno-budowlanej.

Firmy musza prowadzi¢ prace demontazowe w taki sposéb by mozliwie w najwiekszym
stopniu  ograniczy¢ uwalnianie sie azbestu. Prace polegajagce na usuwaniu wyrobéw
zawierajgcych azbest powinno sie odizolowaé od otoczenia specjalnymi ostonami. Nalezy
rowniez umiesci¢ tablice ostrzegawcze o tredci ~Uwaga! Zagrozenie azbestem”, ,Osobom
nieupowaznionym wstep wzbroniony”, Wszystkie zdemontowane wyroby musza by¢ opakowane
w folie polietylenows. Magazynowanie przygotowanych do transportu odpadéw powinno
odbywa¢ sie w pomieszczeniach zabezpieczonych przed dostepem osdb niepowotanych.

Po zakoriczeniu prac firma ma obowigzek ztozy¢ whacicielowi budynku pisemne oswiadczenie,
ze przeprowadzita prace z zachowaniem wiadciwych przepiséw technicznych i sanitarnych
oraz oczysScita caly teren z pyhu azbestowego. O$wiadczenie takie nalezy przechowywacé
przez pie¢ lat. Jezeli dach miat wiecej niz 500 mz2 przeprowadza sie tez badanie stezenia pylu
azbestowego.

2.2. Termin obowigzywania umowy,

Okres realizacji zadania przyjmuje si¢ od dnia podpisania umowy na ustuge, polegajaca na
wykonaniu prac zwigzanych z usuwaniem, transportem 1 unieszkodliwianiem azbestu oraz
wyrobéw zawierajacych azbest z terenu Gminy Gniewkowo z Wykonaweca tj. 18.05.2015r do dnia
30 pazdziernika 2015r.

2.3 lies¢ wyrobow azbestowych odebranych od wlascicieli nieruchomoéci.

W roku 2015 w ramach zaplanowanego zadania na terenie Gminy Gniewkowo
przeprowadzono 20 inwestycji polegajacych na utylizacji pokry¢ dachowych zawierajacych
azbest. 5 z nich obejmowato demontaz, transport i unieszkodliwienie. Zdecydowana wiekszoé¢
bo az 18 dotyczyta nieruchomosci z terenéw wiejskich. W wyniku przeprowadzonego zadania
zdemontowano 21,082 Mg( ton) azbestu oraz odebrano 41,430 Mg unieszkodliwionego azbestu.
kaczna warto$é przedmiotu zamdwienia wyniosta 22.955,32 zt i w 100% zostata sfinansowana
z otrzymanej dotacji z Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska w Toruniu.

Wyniki przeprowadzonego zadania;

A) Demontaz, transport i unieszkodliwienie.

Lp. Miejscowosé llo$¢ odebranych odpadéw (Mg)
1 Gaski 2,121
2 Wierzchostawice 11,173
3 Szadtowice 3,455
4 Zyrostawice 3.262
5 Gniewkowo 1,071
L razem | 21,082




B) Transport i unieszkodliwienie.

P‘p l Miejscowo$¢ I llo$¢ odebranych odpadéw (Mg)
1 Kaweczyn | 10,09

2 Wielowies | 3,359

3 Szadtowice | 16,186

4 Gniewkowo | 6,046

5 Szpital | 1,463

6 Suchatéwka | 1,815

7 Gaski | 2,471

razem | 41,430

3. Ogélne zestawienie ilogci wyrob6w zawierajacych azbest w poszczegdlnych

miejscowosciach Gminy Gniewkowo na dzien 29.01.2016r.

T !
; P}yly l P{yy Phyty Phyty Plyty ( Plyty Stan Stan Stan Wro Wyroby zaw.
faliste | faliste KARO | KARO | plaskie | plaskie dobry $redni y yreby azbest w
L_a.l Miejscowosé wyrobu | wyrobu | wyrobu | Z%: azbest budynkach
| oL mieszkalnych
| 2l bl m2 kel | 2 | kel | ) | e | e | e lke]
1| Babolin | 4525 | 49775 [ o [ o | o 0o | 143 | 12133 | 37499 | 49775 14935 |
L{Elczkowo | 3361 [ 36971 | 0 | o | o 0 6545 | 12804 | 17622 | 36971 15301 |
3 |Chrastowo | 11272 [ 123439 | 0 | 0 | o 0‘4?0333 | 52422 | 20679 | 123439 30514 |
4| Dablin | 2232 o [ o | o + 0 | s2s8 | 5247 | 14047 | 24552 11946
5 | Gaski | 34493 [ 33882 | 0 | o | o 0 | 20251 | 129771 | 189860 | 339832 55254
| 6 [ Godzigha 5336 L o] o [0 | o | 7700 | 21549 | 29447 | 38696 27973
E Kaczkowo 8097 [ 0 [ o [0 [0 | e | 58883 | 20491 | 80067 13596ﬁ
8 | Kaweczyn 276718 | 386 | 4246 [ 0 | o | 2017 | 107082 | 153708 | 280964 54116 |
| 9 [ Kepa Kujawska 4715 |0 0o | o [ o | 2563 | 7623 | 34520 [ 4am1s 21087
| 10 [ Kijewo 21799 | 240889 | 526 | 57186 | 0 | o | 78595 | 89199 | 78881 | 246675 48895
11 | Kicpary | 12767 | 140441 | o o | o | o | 20746 | 92730 | 26965 | 140441 32956 |
12 | Lipie | 124806 [ 0 | o0 | o | o | 4235 | 1980 | 118591 | 124806 5313
| 13 [ Markowo [ 3310 | o | o [0 | o | o T 7304 | 54406 | 133100 15246
| 14 [Murzynko | 4836 | o | o [ 0 | o | 17666 | 73eas | 56825 | 148236 s031 |
| 15 | Murzynno { 231792 | 971 | 1os81 | 0 | o | 33737 | 141108 | 67628 | 242473 54703 1
| 16 | Ostrowo ! 135586 | 216 | 2376 | 0 | 0 | 5170 | 73634 1 59153 137962 33880
| 17 | Perkowo | 6528 | 71808 | o | o o [ o ] 14168 | 32406 | 71808 9493
18 | Skalmierowice | 168 [ 188 | 0 | o 31394 | 37169 | 79530 33407
19 | Suchatéwka | 232 | 2592 | o 0 76912 | 45452 | 136763 53647
| 20 | Szadtowice ' 28027 305254' 858 ] 9438 , 0 0 195978 | 95464 | 314692 52378
21 | Szpital | 087 | 66957 | 18 | 1320 | o | 20238 | 34419 | 68277 26191
’72 | Warzyn | 3181 | 34991 | o [ o I [ 13475 | 20438 | 34901 13794
23 | Wielowie§ | 19098 [200078 | 0 | o | o 0 | sos2 | 8157 | 112563 | 200078 68893 |
Lu | Wierzbiczany | 11681 | 128491 L o [ o [0 | o | s082 | 26708 | 96701 | 128401 20801 4
25 | Wierzehostaice | 5597 | 61567 | g |0 1 354 | 384 | 2057 | 14465 | 48939 | 65461 15719
Fﬁ | Wigelawice | 6738 0 o | o [ o 0 | 14542 | 59576 | 74118 4820 |
27 | Zajezierze | 6613 4 | 14 | o [ 0 | ssm | 30010 | 29172 | 145112 23760
| 28 [Zyrostawice | 12193 | 127446 | 238 | 1300 [ o [ o 9196 | 67108 | 64108 | 140448 26116
I
| lj razem" 332957 | 3691379 | 4721 51403) 354 , 3894 (477534 1569855 | 1677518 | 3746676 | 864345
fTS)JGnicwkowu | 41770_| 450401 0 0 | 1729 ji_l_gow | 108548 | 221157 | 128408 | 478420 176585
L RAZF,M’ 374727 4150731L 4721 | 51403 [ 2083 | 22913 !586232 1791012 | 1805926 | 4225096 | 1040930
. _— =S (R == i S



4. Podsumowanie.

Realizacja Programu usuwania azbestu i wyrobéw zawierajgcych azbest realizowana jest na
biezgco zgodnie z zatozeniami »Programu usuwania azbestu i wyrobéw zawierajacych azbest
z terenu Gminy Gniewkowo”. Wazinym elementem w zakresie gospodarki azbestowej jest
prowadzenie edukacji mieszkaAcéw w zakresie szkodliwosci azbestu oraz obowigzki wynikajgce
Z postgpowania, usuwania i unieszkodliwiania azbesty. W ramach edukacji ekologicznej
mieszkancédw gmina umieszcza niezbedne informacje na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy, stronie
internetowej, rozpowszechniane sa ulotki informacyjne dla mieszkahicéw podczas spotkan
organizowanych przez tut. Urzad takich jak: Jarmarki, Dni Ksigstwa Gniewkowskiego.
Aktualizowane sg informacje na temat realizacji Programu w postaci sprawozdan dla Rady
Miejskiej w Gniewkowie i Urzedu Marszatkowskiego. Whadciciele nieruchomosci informowani sg
o metodach finansowania zadania: dofinansowanie, pozyczki, kredyty.
llos¢ pokry¢ dachowych zawierajgcych azbest w okresie sprawozdawczym zmniejszyla
sie 0 65512 Mg i na koniec roku sprawozdawczego wyniosta 41.507,780 Mg W latach
poprzednich unieszkodliwiono nastepujace ilosci wyrobéw zawierajacych azbest.

- wroku 2011r. unieszkodliwiono 35,073Mg azbest,

- wroku 2012r. unieszkodliwiono 60,104 Mg azbestu,

-wroku 2013r. unieszkodliwiono 60,045 Mg azbestu,

- 2014r, unieszkodliwiono 57,3 77Mg azbestu
Dhugo$¢ sieci z rur azbestowo- cementowych na terenie gminy jest taka sama jak przedstawiono
w programie tj. 5600m. Nie odnotowano nielegalnych sktadowisk odpadéw zawlerajacych azbest
na terenie gminy.

Sporzadzita:
A. Haras
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Sprawozdanie z realizacji Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie za 2015 rok.
Wl L SLOIE
Interdyscyplinarny Zespdt do  Spraw Przemocy w Rodzinie dzialajgcy przy Miejsko-
Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Gniewkowie w 2015 roku prowadzit dziatania wobec
wszezgtych procedur Niebieskich Kart dla 33 oséb. Kontynuowano réwniez dzialania zwigzane
z prowadzeniem Niebieskich Kart zatozonych w2014 12015 roku.
Niebieskie Karty zostaly zalozone przez:

» Policje — 20 Kart

» M-GOPS — 12 Kart

» Przychodnie Zdrowia — 1 Karta

Na przestrzeni 2015 roku odbyly sie 4 spotkania Zespolu Interdyscyplinarnego, na ktérych
dokonano analizy prowadzonych Niebieskich Kart oraz podjeto decyzje o zakonczeniu
dzialan wobec 27 os6b, objetych systematyczna pracg grup roboczych. Ze zgromadzonych
danych Zespolu wynika, iz grupy robocze powolane do prowadzenia dziatan wobec rodzin
dotknigtych przemocg odbyly na przestrzeni minionego roku 183 spotkania w Komisariacie
Policji w Gniewkowie. Na spotkaniach sporzadzany byt plan zadan grupy roboczej. Dokonywano
analizy prowadzonych dzialan wobec oséb doznajgcych przemocy i wobec 0s6b podejrzanych
0 stosowanie przemocy. W kazdym spotkaniu grupy uczestniczyl pracownik socjalny oraz
dzielnicowy. W zaleznosci od zlozonosci problematyki danej rodziny do pracy w grupie roboczej
powolywany byt przedstawiciel o$wiaty - pedagog szkolny, przedstawiciel M-GKRPA, kurator
zawodowy, psycholog, czy tez przedstawiciel stuzby zdrowia.

Biorac pod uwage ple¢ osob zglaszajacych przemoc w rodzinie, w 2015 roku na 33
nowych zatozonych spraw w dwoéch przypadkach sprawa dotyczyla stosowania przemocy wobec
dzieci, a w pozostalych 29 przypadkach osobami doznajacymi przemocy byly kobiety. Dziatania
dotyczace prowadzenia procedury Niebieskiej Karty prowadzone byly wobec kazdej rodziny
przez co najmniej pét roku. Rodziny wizytowane byly raz w miesigcu przez pracownika
socjalnego oraz dzielnicowego miejscowej Policji.

Osoby czy tez rodziny doznajgce przemocy w  wickszosei przypadkow znajdujg  sie
W trudnej sytuacji materialno — bytowej. Z tego wzgledu rodziny te objete sg pomocg tut.
Osrodka w réznorodnej formie:

» zudzielonej pomocy finansowej skorzystalo — 27 0s6b:

» z poradnictwa psychologicznego, prawnego, pedagogicznego — skorzystato — 55 0séb
Z dalszej analizy danych wynika, iz w wickszosci przypadkow prowadzonych procedur
Niebieskich Kart, bezposrednia przyczyng probleméw zwiazanych z przemocg w rodzinie jest
naduzywanie alkoholu. Przyczyna ta w wiekszosci przypadkow powigzana jest z innymi
przyczynami takimi jak: bezrobocie, trudna sytuacja materialno-bytowa, konflikty w rodzinie itp..
W roku 2015 grupy robocze kierowaly do M-GKRPA w Gniewkowie celem poddania leczeniu
odwykowemu 25 0s6b z problemem alkoholowym.

W ramach prowadzonych dziatan z rodzinami doznajacymi przemocy, grupy robocze
w trzech przypadkach kierowaly sprawy do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje rodziny. Na
skutek podjgtych dziatan sad wydal jedno postanowienie dotyczace nakazu opuszczenia
mieszkania przez sprawce przemocy oraz jeden nakaz eksmisji.

Od m-c wrzesnia 2015 roku w ramach porozumienia o wspélpracy Gminy Gniewkowo
z Terenowym Komitetem Ochrony Praw Dziecka w Inowroclawiu w siedzibie Odrodka Pomocy
Spofecznej prowadzony jest Punkt Mobilny O$rodka Pomocy dla Oséb Pokrzywdzonych
Przestgpstwem. Pomoc psychologiczna, prawna i pedagogiczna $wiadczona jest nieodplatnie dla



wszystkich mieszkancéw Gminy Gniewkowo stykajacych sie ze zjawiskiem przemocy. Od 2016
roku wspOlpraca zostata poszerzona o zwigkszong ilo$é porad prawnych dla mieszkancow Gminy
oraz rozpoczeto tworzenie grup wsparcia dla osob pokrzywdzonych. Gmina Gniewkowo z tyt.
zawartego porozumienia nie ponosi kosztow zwigzanych z zatrudnianiem specjalistow. 7 takiej
formy pomocy w 2015 roku skorzystato 55 oséb.

Ponadto wszystkie osoby moga korzysta¢ z pomocy dziatajacego Punktu Konsultacyjnego przy
stowarzyszeniu ,,Cordis” w Gniewkowie, ktory zajmuje sie terapig osob uzaleznionych od
alkoholu. Kazda osoba zglaszajaca sie z problemem przemocy informowana jest o mozliwosci
korzystania z pomocy specjalistycznej w najblizszych placéwkach naszego powiatu tj. Osrodku
Interwencji Kryzysowej w  Inowroctawiu oraz ~ Komitetu Ochrony Praw Dziecka w
Inowroctawiu.

Z  posiadanej dokumentacji zespotu interdyscyplinarnego wynika, iz problem przemocy
w rodzinie jest nadal zjawiskiem niepokojacym w gminie, ale nie ma tendencji wzrostowej, gdyz
liczba 33 wszezgtych procedur Niebieskich Kart przez kolejne lata utrzymuje sie na tym
samym poziomie.

W celach edukacyjnych $rodowiska zespdt interdyscyplinarny w minionym roku zakupit
scenariusze prowadzonych lekcji o przemocy oraz audycje edukacyjne, ktérych tematem byla
przemoc. Ponadto czterech przedstawicieli spotecznosei gminy Gniewkowo tj:

Firma ,,Agora”
Pan Kazimierz Koztowski

Pani Bernadeta Kalisz

Pracownia Architektury Krajobrazu
Pani Marcin Marcindéw

Firma ,, Mirax”
Pani Mirostawa Frankowska

uczestniczylo w akcji organizowanej przez Firm¢ F.H.”COSINUS” z Zabrza i sfinansowalo zakup
plakatow edukacyjnych o tematyce przemocy w rodzinie, ktére byly rozpowszechnianie na terenie
Gminy..

Nalezy zaznaczy¢ rowniez, ze systematycznie przeprowadzane sa szkolenia 0séb
zajmujacych si¢ w Gminie tematykg przemocy domowe;.

sporzadzita: L.Jarczynska
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1. Wprowadzenie

1.1. Informacje ogéine o Spéice

Nazwa i forma prawna Spétki: Przedsiebiorstwo Komunalne ,Gniewkowo” Sp. z o.0.
Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia Zaktadu Gospodarki Komunalnej i
Mieszkaniowej w Gniewkowie. Spétka zostata zawigzana umowg — akt notarialny

Repetytorium A nr 7151 z dnia 29.10.2007r.

Data wpisu: 30.11.2007r., Rejestr Przedsiebiorcow w Sadzie Rejonowy w Bydgoszczy,
X Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego.

KRS: 0000293932.
NIP: 5562644691.
REGON: 340348688.
Udziatlowcy: 100% udziatéw nalezy do Gminy Gniewkowo.
Organy Spoétki: - Zgromadzenie Wspolnikow,
- Rada Nadzorcza,
- Zarzad.

Kapitat podstawowy na dzieri 31.12.2015: 4 332 700,00 zt i dzieli sig¢ na 43 327 udzialy

o rownej wartosci po 100 zt kazdy.

Siedziba Spétki: ul. Kilinskiego 9, 88-140 Gniewkowo.
Tellfax: (52) 355-84-51

e-mail: sekretariat@pk-gniewkowo.pl

Rodzaj dziatalnosci:
Gospodarka cieplna, gospodarka wodno — $ciekowa, gospodarka komunalna, gospodarka

mieszkaniowa.
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2. Analiza dziatalnosci Spotki

Wszelkie dane finansowe dotyczgce 2015 roku, kidre zostaty przedstawione w niniejszym

dokumencie odzwierciedlajg Ksiegi Handlowe Spétki na dzierh 10.02.2016 r. i moga ulec
zmianie. Najwazniejsze warto$ci w_ocenie Spotki, takie jak: przychody, koszty, wynik

finansowy, kapitat oraz wskazniki ptynnoéci i rentownos$ci przedstawiono w ujeciu 3-letnim,

ukazujgc tendencje zmian zachodzaca we wspomnianym okresie.

2.1. - 2.3. Przychody ze sprzedazy, koszty, wynik finansowy

dynamika dynamika
31122013 | 31122014 | 31122015
zmiana 2014/2013 zmiana 2015/2014
Wyszczegdinienie
5 = = 2t % 7t %
{kol. 4-3) (kol.6/3) (ol. 5-4) (kol. 8/4)

1 2 3 4 5 6 7 8 9
A |Przychody ze sprzedazy i zréwnane z nimi 741107780 B8953511,81| 800689547 154243401 2081%|  -946 616,34 -10,57%
B |Koszty dziatainosci operacyjnej 740044933| 8776331,80] 787765812 137588247 18,59%|  -898 673,68 10,24%
C  |zysk/ strata ze sprzedazy (A-B) 1062847 177180,01| 129237,35] 166 561,54 1567,03%|  -47 942,66 -27,06%
D  |Pozostate przychody operacyjne 21207320|  105266,51|  251276,97| -106806,78 50,36%| 146 010,46 138,71%
E Pozostate koszty operacyjne 90 478,47 104 766,33 194 872,28 14 287,86 15,79% 90 105,95 86,01%
F (z;:: L‘_":;“  delatalnadel operacyine) 132223,20|  177680,18| 185 642,04 45 456,90 34,38% 7 961,85 4,48%
G [Przychody finansowe 18 365,32 16 271,15 18 051,97 -2004,17 -11,40% 1780,82 10,94%
H |Koszty finansowe 35544,78 24 828,76 16342,90]  -10716,02 -30,15% -8 485,86 -34,18%
I :TF‘:;’L')"“ z dzlatalnogci gospodarcze] 11504383  169122,88] 187 351,11 54 078,75 47,01% 18 228,53 10,78%
0 |Wynik zdarzen nadzwyczajnych (J.1-d.11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00%
K |zysk!strata brutto ( 1+/-J ) 11504383  169122,58) 187 351,11 54 078,75 47,01% 18 228,53 10,78%
L [Podatek dochodowy 38 281,00 47 485,00 47 366,00 9 204,00 24,04% 119,00 -0,25%
M Poz_ostale c_)bwiqzkcrwe zmniejszenie zysku 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00% 0,00 0,00%

(zwiekszenie straty)

N |zysk/strata netto (K- L-M ) 76762,83] 12163758 139 985,11 44 874,75 58,46% 18 347,53 15,08%

Przychody ze sprzedazy generowane przez Przedsiebiorstwo wyniosty na koniec
2013 roku 7411077,80 zt. W 2014 roku nastgpit znaczny wzrost przychodéw ze
sprzedazy o 20,81 %, co oznacza, ze Spotka wypracowata przychody na poziomie
8953 511,81 zi. Natomiast w 2015 roku przychody ze sprzedazy uksztattowaty sie na
poziomie 8 006 895,47 zt i byly nizsze niz w roku poprzednim o 10,57 %. Przyczyna
obnizenia sig poziomu sprzedazy jest mniejsza ilo§¢ wykonanych robét brukarskich i
budowlanych - mniej ogtoszonych (przede wszystkim przez KSM Inowroctaw) i wygranych
przetargdw na zadania brukarskie. Nalezy zwréci¢ uwage rowniez na to, ze w 2014 Spotka
w konsorcjum wykonata wysoko budzetowe zadanie, jakim byta budowa SDS w
Gniewkowie, co znaczaco wptyneto na poziom przychodéw w omawianym okresie.
Ponadto w 2014 (jak i w 2015 roku w poréwnaniu do 2013 roku) roku przyrost przychodéw

4
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zwigzany byt rowniez z rozszerzeniem przez Spotke zakresu dziatalnosci (branza
budowlana) oraz wzmocnieniem dziatai poczynionych w poprzednich latach (powotanie
kolejnych ekip brukarskich). Praktycznie cato$¢ przychodéw pochodzi ze sprzedazy
produktéw — ponad 97 % w kazdym z badanych okreséw. Prawie cato$é kosztow
sprzedazy produktéw stanowig koszty wytworzenia sprzedanych produktéw — 97% - 99% -
Wykres 1. Strukture przychodéw i kosztéw przedstawiajg Wykresy 2 i 3. Natomiast
poréwnanie przychodéw i kosztéw ogétem przedstawia Wykres 4.

Wykres 1. Poréwnanie przychodéw ze sprzedazy netto z kosztami dziatalnosci operacyjnej
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Wykres 3. Struktura kosztéw z poszczegélnych dziatalnosci
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Wykres 4. Poréwnanie przychodow i kosztéw ogétem
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Przychody i koszty towarzyszace pozostatej dziatalnosci operacyjnej bylty w
analizowanych okresach relatywnie niewielkie i stanowity ok. 1% - 3% przychodow i
kosztow zwigzanych z dziatalnoscig operacyjna. Pozostate przychody operacyjne na
koniec 2013 roku wyniosty 212 073,29 zt. W kolejnym 2014 roku przychody te spadty o
106 806,7 zt, 1j. 0 50,36 %, przy jednoczesnym niewielkim wzroécie pozostatych kosztow
operacyjnych o 14 287,86 zt, tj. 0 15,79%. W 2015 roku Spétka osiagneta lepszy wynik na
dziatalnosci operacyjnej niz w latach poprzednich, ktéry wyniést 185 642,04 zt — wzrost w
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Przychody i koszty finansowe Spotki réwniez byly niewielkie w stosunku do
przychodow i kosztow ze sprzedazy — ponizej 1%. Przychody finansowe w 2013 roku
wyniosty 18 365,32 zt. Na koniec 2014 roku Spétka odnotowata przychody finansowe na
poziomie 16 271,15 zt, natomiast w kolejnym okresie wzrosty o 1 780,82 zt i osiggnety
poziom zblizony do przychodéw z 2013 roku. Koszty finansowe na dzieri 31.12.2013
ksztattowaly sie na poziomie 35544,78 zt i wykazywaty tendencje malejgcg. W
analogicznym okresie kolejnego roku wyniosty 24 828,76 zt. W 2015 roku byty nizsze niz w
roku poprzednim o kolejne 8 485,86 zt i wyniosty 24 828,76 zt. Nalezy zauwazyé, ze
koszty finansowe w latach kolejnych bedg ulegaty zmniejszeniu w zwigzku ze splatg rat
kredytu i odsetek od kredytu zaciggnietego na przebudowe kottowni przy ul. Dreckiego.
Zysk z dziatalnosci gospodarczej na koniec 2013 wyniést 115 043,83 zt | jest tozsamy z
zyskiem brutto wypracowanym przez Spétke, bowiem nie wystapity zdarzenia
nadzwyczajne. W 2014 roku Spotka wypracowata zysk z dziatalnosci gospodarczej w
kwocie 169 122,58 zt, czyli o 54 078,75 zt, tj. 0 47,01 % wyzszy niz w poprzednim okresie.
Zysk ten jest rowniez identyczny jak zysk brutto wypracowany przez Przedsiebiorstwo.
W 2015 roku zysk z dziatalno$ci gospodarczej wzrést o kolejne 18 228,53 zt, tji. 010,78 %,
uksztattowat si¢ na poziomie 187 351,110 zt i réwniez byt tozsamy z zyskiem brutto Spotki.

Spotka w 2013 roku osiggneta zysk netto w wysokosci 76 762,83 zt. W 2014 roku
zysk netto wyniost 121 637,58 zt i byt wyzszy niz w roku poprzednim o 44 874,45 2t 1. o
58,46 %. W kolejnym 2015 roku Spoétki zysk netto wzrést wzgledem roku 2014 o
18 347,53 zt, czyli 0 15,08 % — Wykres 5.

Wykres 5. Poréwnanie zysku netto
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2.4. Zatrudnienie, wynagrodzenia
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Stan na Rétnica | Réznica |[ws
dynamiki | Wsp. dynamiki
L.p. Wyszczegdinienie J.m. .
31.12.2013 | 31122014 | 31122015 | (kol.54) | (kol.6-5) | w?% (kol.7i4) | w%kol.&5)
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10
Zatrudnienie na koniec 5 o
1 danego ckresu stat 75 76 83 1 7 1,33% 9,21%
Przecigtne zatrudnienie za = 73
2. okres od 01.01 do 31.12 etat 65,12 67,46 75,27 2,34 7,81 3,59% 11,58%
3. |Wynagrodzenia zt | 224699834 2413641,81| 2728627,38| 16664347 | 31498557| 7.42% 13,06%
nagrody jubileuszowe,
ekwiwalenty za urlop, zt 114 390,36 69 063,96 28 228,41| -45 326,40 -40 835,55 -39,62% -59,13%
w tym |odprawy
:a’;;%;"dze”'a beznagrédi |, | 54132607,08 234457785 2700398,97 211 969,87 | 385 821,12| 9,94% 15,18%
4. |ZUS zt 410 925,50 462 160,43 545 865,04] 51 234,93 83 704,61 12,47% 18,11%
5. |ZF$s zt 73 905,56 76 662,94 85 508,83 2 757,38 8 845,89 3,73% 11,54%
Przecigtne miesieczne
6. |wynagrodzenie za dany zt 2 875,46 2981,57 3 020,93 106,11 39,36 3,69% 1,32%
okres
Przecietne miesieczne
7. |wynagrodzenie za dany zt 2729,07 2 896,26 2 989,68 167,18 93,42] 6,13% 3,23%
okres bez nagréd i odpraw
g (Feeosghowe umowy zt 119626000 132142,10| 11390190 1251610 | -18240,20| 10,46% -13,80%
zlecenia, o dzieto)

W analizowanym okresie miat miejsce wzrost wynagrodzen odpowiednio rok do

roku o 7,42% oraz 13,05% w zwigzku ze wzrostem zatrudnienia odpowiednio o 1,33% i

9,21% (kontynuacja uméw zawartych z pracownikami
publicznych). Bezposrednim i nieuniknionym skutkiem zwiekszenia ilosci etatéw jest

zatrudnionymi w ramach robét

rowniez wzrost wynagrodzen w analizowanym okresie.

wynagrodzenie za dany okres wzrosto odpowiednio o 3,69% oraz 1,32%.

2.5. Kredyty bankowe, pozyczki

Przecietne miesieczne

W 2015 roku Spétka nie wystepowata o udzielenie kredytéw bankowych na
finansowanie biezgcej dziatalnosci. Zobowigzania regulowane byty terminowo.
Terminowo sptacane byly réwniez raty kredytu zaciagnietego na sfinansowanie

inwestycji pn. ,Rozwdj i modernizacja infrastruktury w zakresie ochrony powietrza poprzez
przebudowe kottowni weglowej na gazowa wraz z wymiang osiedlowej sieci cieplnej przy
ul. Dreckiego i 700 — lecie w Gniewkowie”. Roczne obcigzenie budzetu Spotki z tytutu
spfaty kredytu wynosi 113 520,00z, ptatne w réwnych, miesiecznych ratach w kwocie
9460,00 zt + odsetki. Stan zadtuzenia na dzien 31.12.2015 r. wyniést 359 480,00 zt.

Zakonczenie sptaty kredytu — luty 2019 r.
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2.6. Ocena sytuacji finansowej Spoétki
Kapitat wiasny w latach 2013-2015

Kapitat (fundusz) wtasny stanowi réwnowarto$¢ aktywow ($rodkéw gospodarczych)
wniesionych do jednostki w momencie jej zatozenia przez jej wiasciciela oraz
wypracowanych przez nig w trakcie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. W sktad
kapitatu wiasnego wchodzi kapitat podstawowy, kapitat zapasowy, zysk (strata) z lat
ubiegtych oraz zysk (strata) netto.

W analizowanym okresie kapitat wlasny wykazywat tendencje rosngca. Na
wysokos¢ kapitatu miat wptyw przede wszystkim kapitat podstawowy, ktéry przez 3 lata
utrzymywat sie¢ na identycznym poziomie 4 332 700 zt. W skutek utworzenia w 2012 roku
rezerwy na $wiadczenia emerytalne i podobne w kwocie 732 061 zt przyrost kapitatu
wiasnego w omawianym okresie jest niewielki, a jego powolny wzrost zwigzany jest z
czesciowym rozwigzaniem utworzonej rezerwy. Skutki tego posuniecia widoczne sg w

danych finansowych Spétki do tej pory.

Tabela 1. Poréwnanie kapitatu wiasnego w latach 2013 - 2015

e _dynamika ' - dynamika.
; Stan na - - e
5 : 3 13 - zmiana 2014/2013 . zmiana 2016/2014
Wyszczegdinienie s . e e
g : : : : : zt : % Pl e
: : .31.12.2013 31.12.2014 31.1?.?015 (kol. 4-3) (kol. 6/2) (Kol 4-3) . (Kol 7/3)
S o R 3 g 6 6 T e
Kapital wiasny 4229794 4 465 723 4 665 708 235929 5,68% 99 985 2,24%
Kapitat podstawowy 4 332700 4332700 4332700
Kapitat zapasowy 552 393 185 155 166 793 -367 237 -66,48% -18 362 -8,92%
Zysk (strata) z lat ubiegtych -732 061 -173 770 73770 100 000 -57,55%
Zysk (strata) netto 76 763 121 638 139 9856 44 875 58,46% 18 348 15,08%

Wykres 1. Porownanie kapitatu wlasnego w ujeciu 3-letnim
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Plynno$é¢ finansowa

Wskaznik ptynnosci | stopnia, czyli ptynnosci biezace] informuje, w jakim stopniu
zobowigzania krotkoterminowe pokrywane sa aktywami obrotowymi. Wskaznik ten
powinien ksztattowac sie na poziomie 1,5 — 2,0. W analizowanym okresie wskaznik ten
ksztaftowat si¢ na poziomie: od 1,9 do 2,4. W praktyce oznacza to, ze przedsiebiorstwo
przy pomocy aktywow obrotowych bylo w stanie uregulowaé:

e nadzien 31.12.2013 — ok. 200 % swych zobowigzar: krétkoterminowych,

e nadzien 31.12.2014 — ok. 190 % swych zobowigzari krétkoterminowych.

e nadzien 31.12.2015 — ok. 240 % swych zobowigzan krétkoterminowych.
Wyzszy poziom wskaznika jest pozytywnym zjawiskiem, bowiem éwiadczy o mozliwosci
terminowej splaty biezacych zobowigzan Spotki i uwzglednionej rezerwie na ewentualne
wydatki.

Wskaznik ptynnosci Il stopnia, czyli ptynnosci szybkiej informuje, w jakim stopniu
zobowigzania biezace majg pokrycie w inwestycjach krétkoterminowych jak i
krétkoterminowych nalezno$ciach. Wskaznik ten powinien ksztattowaé¢ sie na poziomie
okoto 1. W analizowanym okresie wskaznik uksztattowat sie na poziomie: od 1,9 do 2,4. W
praktyce oznacza to, ze Spétka przy pomocy ptynnych $rodkéw obrotowych byla w stanie
uregulowaé:

e na dzien 31122013 i 31122014 - ok. 190 % swych zobowiazar

krotkoterminowych,

e nadzien 31.12.2015 — ok. 240 % swych zobowigzan krétkoterminowych.

Wartos¢ wskaznika znacznie przekraczajgcy 1 moze $wiadczyé o nadptynnosci Spotki i
nieproduktywnym gromadzeniu $rodkéw pienieznych na koncie Spotki. Dlatego
negatywnym zjawiskiem jest wzrost omawianego wskaznika w 2015 roku. Z drugiej strony
jednak nalezy zauwazyé, ze w analizowanym okresie naleznosci krotkoterminowe
utrzymywaty si¢ na wysokim poziomie, co oznacza, ze firma ma problemy z terminowym
scigganiem naleznosci, a swoje zobowigzania ptaci zazwyczaj w terminie do 14 dni, czyli
czas oczekiwania na splyw naleznosci jest znacznie dtuzszy niz okres splaty zobowigzan
krétkoterminowych, co znaczgco wplywa na poziom wskaznika. W zwigzku z powyzszym
wprowadzono zasade, aby termin ptatno$ci wynosit 30 dni. Krotsze terminy ptatnosci beda
sporadycznie wystepowaly w sytuacjach, w ktérych bedzie konieczno$é zakupu
materiatdw/ustug przy jednoczesnym kategorycznym braku zgody na ustawowy termin

miesieczny.
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Wskaznik ptynnosci Il stopnia, czyli ptynnosci biezgcej méwi o tym, w jakim stopniu
zobowigzania biezgce majg pokrycie w inwestycjach dlugoterminowych. Poziom
wskaznika winien wynosi¢ ok. 0,2. W badanym okresie wskaznik przyjmowat odpowiednio
poziom: od 0,4 do 0,9. Oznacza to, ze przedsigbiorstwo przy pomocy inwestycji
krétkoterminowych byto w stanie uregulowaé:

e nadzien 31.12.2013 - ok. 40 % swych zobowigzan krétkoterminowych,

e nadzien 31.12.2014 — ok. 80 % swych zobowigzan krétkoterminowych,

e nadzien 31.12.2015 - ok. 90 % swych zobowigzan krétkoterminowych

Warunkiem zachowania ptynnosci finansowej jest dodatni kapitat pracujacy. W
badanym okresie kapitat pracujacy przyjmowat warto$é¢ dodatnig i wykazywat tendencje
rosnaca.

Wskazniki ptynnoéci finansowej zachowane w granicach ramowych oraz dosé
wysoki i dodatni kapitat pracujgcy éwiadczg o tym, ze Spétka ma zachowang plynnoéé
finansowg oraz bezpieczng strukture majagtkowo — kapitatowg — Tabela 1.

Tabela 1. Wskazniki ptynnoéci finansowe;

; : Poziom
Wyszczegdinienie Wzér wskaznika wskaZznika Stan na
ah _1__typowy lub
Wskazniki plynnosci finansowe/ 31.12.2013 31.12.201_4 31.12.2016
; S aktywa obrotowe ogétern /
Plynnoéé | stopnia (ptynnosci biezgcej) zobowigzania krotholerminowe 1,6-20 2,0 1,9 2,4
: : (aktywa obrotowe ogdélem - zapasy)
Phmnas: || stopni (szybki) / zobowigzania krotkoterminowe ! L 18 24
Plynnos¢ Il stopnia (ptynnosci inwestycje krétkoterminowe / 02 04 08 0.9
gotéwkowej) zobowigzania krétkoterminowe ! ' : !
; akfywa obrotowe - .
Kapitat obrotowy netto w zt z0bowigzania krdtkoterminowe dodatni 834 070,63 102149319 | 1239124,12
Wykres 1. Poziom wskaznikéw rentownosci w ujeciu 3-letnim
2,5
2,0 e ———
1,5
1,0
=k
0,5 /
0,0
2013 2014 2015

==¢==Plynnosc | stopnia (biezgca) ==ll=Plynno$¢ Il stopnia (szybka) ==g==Plynnosé Il stopnia (gotéwkowa)
11
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Wskaznik rentownoéci sprzedazy ROS jest stosunkiem zysku netto do przychodéw
ogétem i wykazuje jakg efektywno$¢ uzyskuje jednostka ze sprzedazy oraz przedstawia
marze zysku na sprzedazy. W analizowanym okresie rentownos¢ sprzedazy byla niska,
jednak wykazywata tendencje rosnaca. W 2013 roku wynidst 1,1 %. W kolejnym okresie
rentownos¢ sprzedazy wyniosta 1,3 % - wzrost 0 0,2 p.p. wzgledem roku poprzedniego.
Natomiast w 2015 roku uksztattowat sie na poziomie 1,8 %. W praktyce oznacza to, ze na
jedng ztotowke przychodéw ogétem przypadio odpowiednio: 1,1, 1,3 i 1,8 grosza zysku
netto. Niski poziom wskaznika zwigzany jest z wysokim udziatem kosztéw w przychodach
Przedsigbiorstwa — 97 % - 99% w analizowanych okresach.

Wskaznik rentownosci aktywéow — ROA w analizowanym okresie rowniez
ksztaftowat sig na niskim poziomie w przedziale od 1,1% do 1,9% i wykazywat tendencje
rosngcg. Z kazdej ztotowki majatku otrzymano odpowiednio od 1,1 do 1,9 groszy zysku
netto.

Wskaznik rentownosci kapitatu wlasnego ROE opisuje relacje wyniku finansowego
do przecigtnego stanu kapitatu wtasnego. Im wyzszy wskaznik, tym lepsza efektywnosé
inwestycji kapitatu wiasnego. Wskaznik ten w badanym okresie ksztattowat sie na niskim
poziomie podobnie jak wczeéniejsze wskazniki rentownosci od 1,8% do 3,1 %. Oznacza
to, ze na kazda zlotowke zainwestowanych kapitatéw wiasnych przypadto odpowiednio od
1,8 do 3,1 grosza zysku netto. Wskazniki rentownosci przedstawia Tabela 2.

Wzrost wskaznikéw rentownosci zwigzany jest z uzyskaniem wyzszych przychodéw
z dziatalnosci podstawowej przy jednoczesnym utrzymywaniu sie podobnego poziomu

kosztéw w analizowanych latach.

Tabela 2. Wskazniki rentownosci

: Poziom
Wyszczego6lnienie Wz6r wskaznika wskaznika Stan na
typowy lub
|Wskazniki rentownosci 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2015
) wynik finansowy netto / przychody % 3
Rentowno$é sprzedazy ROS 26 sprzedazy produktow i towarow max 1,1% 1,3% 1,8%
wynik finansowy netto / o
Rentownosé aktywoéw ROA suma aktywow max 1,1% 1,7% 1,9%
Rentownosc kapitatu wiasnego ROE Wik ﬂ"a”sv‘v’;;’;’n’fﬁo" gt max 1,8% 2.7% 3.4%
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Wykres 2. Poziom wskaznikéw rentownosci w ujeciu 3-letnim

4,0%

3,0% — 7l

2,0% "/‘
—y
/
1,0%

0,0%

2013 2014 2015
==p==Rentownos¢ sprzedazy (ROS) ==ll=Rentownos¢ aktywow (ROA) === Rentownos¢ kapitatu wiasnego (ROE)

Przeprowadzajgc analize rentownosci Spétki nalezy wspomnie¢ o specyficznym
charakterze prowadzonej dziatalnosci. Przedsiebiorstwo $wiadczac ustugi komunalne nie
powinno by¢ nastawione na osiagniecie zysku, nie jest on bowiem najwazniejszym celem.
W mysl tej zasady przychody powinny pokrywaé¢ koszty przy minimalnej zyskownosci

prowadzonej dziatalnosci.

3. Plany realizacyjna na przyszio$¢ w dziataniach Spoétki

e Wypracowanie planéw, koncepcji na przysztoé¢ w zakresie gospodarki wodno —
sciekowej - planowane czes$ciowe uniezaleznienie sie od dostaw wody z zewnatrz,

e Utrzymanie wysokiego poziomu przychodu na realizacji zadann zewnetrznych,
zintensyfikowanie pozyskiwania zlecen na ustugi brukarskie i inne,

e Wzmacnianie dziatan i przyspieszenie proceséw wprowadzania zmian oraz nowych
technologii,

e Racjonalne zarzadzanie powierzonymi przez gmine $rodkami oraz konsekwentne
dazenie do stabilizacji finansowej Spotki,

¢ Rozbudowa istniejgcych systeméw wodociggowych oraz modernizacja istniejgcych
urzgdzen i sieci wodociggowych wraz z pozyskaniem na ten cel optymalnych zrodet
finansowania,

e Podtaczenie i oczyszczanie Sciekéw przemystowych z zaktadu Groblewski —
Warzywa,

¢ Wprowadzenie nowych technologii w zakresie informatycznym,

e Wprowadzenie nowych zasad w wyborze strategii inwestycyjnej w oparciu o

dokonane analizy zatozen do kazdego projektu inwestycyjnego,
13
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e Pomoc Spotki w prawidtowym uregulowaniu przez gmine systemu monitoringu

aglomeracji Gniewkowo.

4. Strategia segmentowa (dziatowa):

4.1.Dziat Gospodarki Wodno — $ciekowej

e Dalsza modernizacja i remont oczyszczalni $ciekéw (remont elewacji zewnetrznej
budynku oczyszczalni $ciekéw, modernizacja poletka osadéw wraz z zadaszeniem,
remont osadnikow wtérnych, zakup i uruchomienie krat schodkowych, itp.),

e Remonty i modernizacje eksploatowanych budowli i urzgdzen wodociaggowo —
kanalizacyjnych (hydrofornia Szadtowice, stacja uzdatniania wody Murzynno —
wymiana zt6z filtracyjnych, studnie i sieci kanalizacyjne),

e Rozbudowa sieci wodociggowych (pid. cze$¢ gminy) oraz Chrzgstowo I, Zajezierze,
ul. Katna - ul. Nowa, ul. Ogrodowa w kierunku Torunia, ul. Inowroctawska, ul.
Parkowa. Budowa spdjnego systemu wodociggowego dla catej gminy Gniewkowo,

e Budowa instalacji technologicznych zagospodarowujgcych osad $ciekowy,

e Rozbudowa monitoringu pracy strefowych przepompowni $ciekéw (Markowo,
Perkowo, Buczkowo, Kaczkowo),

e Gospodarka azotem i fosforem po uzyskaniu nowego pozwolenia wodno-prawnego,

e Rozwdj sieci kanalizacyjnej na terenie gminy Gniewkowo oraz wspétpraca z gminami
osciennymi w tym zakresie,

e Monitoring wizyjny punktu zlewnego P1 oraz oczyszczalni $ciekow.

4.2.Dziat Gospodarki Cieplnej
e Wykonanie projektu i modernizacja kottowni przy ul. Pajgkowskiego (zmiana zrodia
ciepfa dla cieptej wody uzytkowej — montaz transformatoréw ciepta),

e Wykonanie projektu i wymiana sieci cieptowniczej na ul. 700-lecia.

4.3.Dziat Gospodarki Komunalnej

e Rozwdj dziatalnoéci brukarskiej i drogowe;j,

e Rozwdj dziatalnosci budowlane;j,

e Dalsza rekultywacja sktadowiska odpadéw komunalnych w m. Kaczkowo, gmina
Gniewkowo,

¢ Sukcesywna wymiana zuzytego sprzetu i zakup nowych maszyn i pojazdéw.

14
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4.4.Dzial Gospodarki Mieszkaniowej i IT
* Rozwoj dziatalnosci opartej na zarzgdzaniu wspoélnotami mieszkaniowymi,

e Ciggte doskonalenie systeméw IT pod katem najlepszej struktury zarzadczej.
5. Ogodlne
e Zakup i implementacja profesjonalnego systemu zarzgdczego, obejmujgcego

wszystkie dziedziny dziatalno$ci Spotki,

e Ciggty rozwoj systemu zakupowego oraz wdrozenie strategii kategorii zakupowych.

REZES ZARZAD
. OJ&/\OQ%
mgrinz. formasz Molendla
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Burmistez Guiewkowa

Adawe Roszal

SZEAS.404.16.2016

Rada Miejska

w Gniewkowie

W zwigzku z art. 30a ust. 5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela

(Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z poin. zm.) w zalgczeniu przedkiadam sprawozdanie za rok 2015

z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w

szkotach i placéwkach prowadzonych przez Gmine Gniewkowo.

Z powazaniém

rzad Miejski w Gniewkowie ul, 17 Stycznia 11, 88-140 Gniewkowo, tel. 52-3543008, fax:52-3543037.
urzad@gniewlkowo.com.pl, www.gniewkowo.com.pl
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Gniewkowo, 10.02.2016r.

Znak: SZEAS. 404.21.2016

Pan

Przemyslaw Stefanski
Przewodniczgcy
Rady Miejskiej

w Gniewkowie

W zalaczeniu przedkiadam sprawozdanie z wykorzystania $rodkéw na
doskonalenie zawodowe nauczycieli za rok 2015 w placowkach oswiatowych prowadzonych
przez Gming Gniewkowo.

Ekcenoimes
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SPRAWOZDANIE Z WYKORZYSTANIA
SRODKOW NA DOSKONALENIE ZAWODOWE NAUCZYCIELI

W ROKU 2015
Zbiorowka
Lp. Wyszczegilnienie Plan Wykonanie
1. Indywidualne formy doskonalenia 12.965,00 7.349 80
zawodowego nauczycieli
2 Szkolenia Rady Pedagogicznej, 29.991,00 22.354,00
seminaria, konferencje, warsztaty
metodyczne
| f Razem: | 42.956,00 29.703,80

W 2015 roku na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zaplanowano
srodki w wysokosci 0,5% planowanych rocznych $rodkow przeznaczonych na wynagrodzenia
osobowe nauczycieli, co stanowito kwote 42.956,00 zl. Wydatki na powyzsze zadania
w 2015 roku zamknely sie kwota 29.703,80 zk

Na dofinansowanie oplat za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady
ksztatcenia nauczycieli wydatkowano 7.349,80 zt. W 2015 roku z dofinansowania do
ksztalcenia skorzystalo 12 nauczycieli  zatrudnionych w  placéwkach oSwiatowych
prowadzonych przez Gmine Gniewkowo, Dofinansowanie objeto doptaty do studigw
podyplomowych, uzupeliajacych oraz kurséw kwalifikacyjnych realizowanych przez
nauczycieli zgodnie z potrzebami placowek os$wiatowych i planami rozwoju zawodowego
nauczycieli. Dofinansowano nastgpujace kierunki ksztalceni: wezesng edukacje - I etap
ksztatcenia, informatyke i zajecia komputerowe dla nauczycieli, terapi¢ pedagogiczng z
elementami  rewalidacji, oligofrenopedagogike, historie i wiedze o spoleczenstwie,
zintegrowanag edukacje wezesnoszkolng i przedszkolna, dysleksje, dysgrafie, dysortografie,
dyskalkulie, zaburzenia percepeyjno-motoryczne — metody pracy z uczniem ze specjalnymi
trudnosciami w nauce.

Na szkolenia w 2015 roku wydatkowano kwote 22.354,00 zt. Szkolenia prowadzone byty
zgodnie z potrzebami placdwek. Dotyczyty min. nowelizacji ustawy o systemie os$wiaty i
zmian w prawie o$wiatowymn, nowelizacji statutu szkoty, organizacji pracy oraz planu
nadzoru pedagogicznego, profilaktyki agresji w szkole, klasyfikacji uczniéw, podnoszenia
jakosci ksztalcenia matematyki w  zakresie umiejetnosci okreslonych w  podstawie
programowej, zajeé artystyczno-tanecznych w pracy nauczyciela szkoly 1 przedszkola,
przygotowania uczniéw do egzaminu szostoklasisty, radosnego przedszkola, ochrony danych
osobowych, metod pracy z uczniem uzdolnionym matematycznie, ksztatcenia relacji uczen —
nauczyciel -rodzic, dopalaczy jako nowego zagrozenia, nowatorskich form edukacyjnych w
bibliotece, edukacji prawnej w szkole, oceniania ksztaltujacego.

Kicrownik
Samorzadov
Ekonomiczne- Ads

W (}nil:)‘:.; Rowic
LPavling Wicleben

I.Sprawozdania z wykorzystania srodkéw w poszczegdlnych placdwkach oswiatowych.

Zespotu

Zatgczniki:

yincgo SzkGt



Gniewkowo,14.01.2016r.

(pieczatka placéwki)

SPRAWOZDANIE Z WYKORZYSTANIA

SRODKOW NA DOSKONALENIE ZAWODOWE

W ROKU 2015
Lp. Wyszczegolnienie Plan Wykonanie
1. Indywidualne formy doskonalenia 6.125,00 2.000,30
zawodowego nauczycieli
2, Szkolenia Rady Pedagogiczne;j, 6.891,00 2.948,00
seminaria, konferencje, warsztaty
metodyczne
Razem: 13.016,00 4.948,30
DvR
Wl
Sporzadzita : Ewa Szatkowska mgr Dordta thjﬁsm




Gniewkowo,14.01.2016r.

(pieczatka placowki)

SPRAWOZDANIE Z WYKORZYSTANIA

SRODKOW NA DOSKONALENIE ZAWODOWE

W ROKU 2015
Lp. Wyszczegodlnienie Plan Wykonanie
1. Indywidualne formy doskonalenia 1.743,00 1.300,00
zawodowego nauczycieli
2. Szkolenia Rady Pedagogicznej, 1.955,00 1.740,00
seminaria, konferencje, warsztaty
metodyczne
Razem: 3.698,00 3.040,00

Sporzadzita: Ewa Szatkowska
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Gniewkowo,14.01.2016r.

(pieczgtka placowki)

SPRAWOZDANIE Z WYKORZYSTANIA

SRODKOW NA DOSKONALENIE ZAWODOWE

W ROKU 2015
Lp. Wyszczegodlnienie Plan Wykonanie
1. Indywidualne formy doskonalenia 0,00 0,00
zawodowego nauczycieli
2. Szkolenia Rady Pedagogicznej, 2.569,00 2.469,00
seminaria, konferencje, warsztaty
metodyczne
Razem: 2.569,00 2.469,00

DYREKTOR

- 4 5 7 T
mgr Maria jgucnarska

U

Sporzadzita: Ewa Szatkowska
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(pieczatka placowki)

Gniewkowo,14.01.2016r.

SPRAWOZDANIE Z WYKORZYSTANIA

SRODKOW NA DOSKONALENIE ZAWODOWE

W ROKU 2015
Lp. Wyszczegolnienie Plan Wykonanie
1: Indywidualne formy doskonalenia 1.400,00 1.400,00
zawodowego nauczycieli
2. Szkolenia Rady Pedagogicznej, 1.276,00 1.205,00
seminaria, konferencje, warsztaty
metodyczne
Razem: 2.676,00 2.605,00

Sporzadzita : Ewa Szatkowska

mgr MatgorZata (fiegotura




(pieczatka placowki)

Gniewkowo,14.01.2016r.

SPRAWOZDANIE Z WYKORZYSTANIA

SRODKOW NA DOSKONALENIE ZAWODOWE

W ROKU 2015
Lp. Wyszczegolnienie Plan Wykonanie
1. Indywidualne formy doskonalenia 0,00 0,00
zawodowego nauczycieli
2. Szkolenia Rady Pedagogicznej, 2.240,00 1.915,00
seminaria, konferencje, warsztaty
metodyczne
Razem: 2.240,00 1.915,00

Sporzadzita : Ewa Szatkowska

- )‘)‘f‘:‘ i

mygr {u

KTOR S52KOLY
. QL . No woly
w0ra Senske




Gniewkowo,14.01.2016r,

(pieczatka placdwki)

SPRAWOZDANIE Z WYKORZYSTANIA

SRODKOW NA DOSKONALENIE ZAWODOWE

W ROKU 2015
Lp. Wyszczegodlnienie Plan Wykonanie
1. Indywidualne formy doskonalenia 650,00 | 650,00 |~
zawodowego nauczycieli
2. Szkolenia Rady Pedagogicznej, 12.011,00 | 9.266,00 |
seminaria, konferencje, warsztaty
metodyczne
Razem: 12.661,00 9.916,00

Sporzadzita: Ewa Szatkowska DYREKTO Bv[/
Vilikts
" et Torgowska

[



Gniewkowo,14.01.2016r.

(pieczatka placowki)

SPRAWOZDANIE Z WYKORZYSTANIA

SRODKOW NA DOSKONALENIE ZAWODOWE

W ROKU 2015
Lp. Wyszczegodlnienie Plan Wykonanie
1. Indywidualne formy doskonalenia 723,00 49,50
zawodowego nauczycieli
2. Szkolenia Rady Pedagogicznej, 724,00 490,00
seminaria, konferencje, warsztaty
metodyczne
Razem: 1.447,00 539,50
ODYREKTOR
COEZ
Sporzadzita: Ewa Szatkowska o in"- - t}ia Stejter

- 2R

i




(pieczatka placdwki)

Gniewkowo,14.01.2016r.

SPRAWOZDANIE Z WYKORZYSTANIA

SRODKOW NA DOSKONALENIE ZAWODOWE

W ROKU 2015
Lp. Wyszczegolnienie Plan Wykonanie
1. Indywidualne formy doskonalenia 2.324,00 1.950,00
zawodowego nauczycieli
2, Szkolenia Rady Pedagogiczne;j, 2.325,00 2.321,00
seminaria, konferencje, warsztaty
metodyczne
Razem: 4.649,00 4.271,00

Sporzadzita : Ewa Szatkowska

R
B

& Dyrektor
damorzadowego Przedszkola
w Gniewkowie

................................




3 Xl 2an

Uchwala Nr XX11/100/2016 L3 g
Rady Miejskiej w Gniewkowie
z dnia 24 lutego 2016 roku

zmieniajgca uchwal¢ w sprawie budzetu na 2016 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4, pkt 9, lit. i, pkt 10 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1515) oraz art. 211, 212, 214, 215, 222, 235-237,
239, 258, 264 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia
2009 .. (Dz. U. z2013 r. poz. 885, 938, 1646, z 2014 . poz. 379, 911, 1146, 1626, 1877, z 2015
r. poz. 238, 532, 1117, 1130, 1190, 1358, 1513), Rada Miejska uchwala co nastepuje:

§ I. W Uchwale Nr XIX/89/2015 Rady Miejskiej w Gniewkowie z dnia 22 grudnia 2015 roku
w sprawie budzetu na 2016 rok ( Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. poz. 4773) wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:
1). § 1 otrzymuje brzmienie :
"Ustala si¢ taczng kwote dochodéw budzetu na 2016 rok w wysokosci 46.144.918,86 z, z tego:

- dochody biezace w kwocie 45.614.918,86 zt,

- dochody majatkowe w kwocie 530.000,00 zt,

zgodnie z zatgcznikiem nr 1 .

2) § 2. otrzymuje brzmienie :
"1. Ustala sie taczng kwote wydatkéw budzetu na 2016 rok w wysokosci 45.144.918,86 zt
Z tego:

- wydatki biezace w wysokosei  42.768.513,86 zi,
- wydatki majgtkowe w wysokosci  2.376.405,00 1,

zgodnie z zalgcznikiem nr 2 .



2. Okresla sie:

1). Zadania inwestycyjne w 2016 roku w wysokosci  2.376.405,00 zt,

zgodnie z zatgcznikiem nr 3",

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gniewkowa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposob ZWYCZajowo

przyjety.




Uzasadnienie do Uchwaly Nr XXI1/100/2016 z dnia 24 lutego 2016 roku

Zwigksza si¢ dochody ogélem o kwote 3.994.346 zl m.in z tytutu wprowadzenia planu za
wynajem sali w OSP Kijewo - 210 z}, dochodéw z tytulu uczeszczania do przedszkola i
oddziatow przedszkolych dzieci z poza terenu gminy - 10.000 z}, wplywow z tytutu $wiadczen
nienaleznie pobranych - 5.000 zt oraz dotacji podmiotowej dla Biblioteki Publicznej w kwocie
50.000 zt ze Starostwa Powiatowego oraz z tytutu dotacji celowej w kwocie 3.929.136 zt z

przeznaczeniem na przyznawanie i wyplacanie $wiadczen wychowawczych.

W wyniku dokonanych zmian zwigksza si¢ 0 3.994.346 zt kwote wydatkéow ogolem.

W rozdziale 72095 zwigksza si¢ 0 3.210 71 wydatki na remont kamery do monitoringu
miejskiego.

W rozdziale 75011 zwigksza si¢ 0 7.000 zI wydatki na biezace potrzeby biura USC i Ewidencji
Ludnosci.

W dziale 801 w zwigzku z naliczeniem dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2015 rok
wprowadza si¢ zmiany planéw w rozdziatach 80101,80103,80110,80114 w § 4040.

W rozdziale 85212 zwigksza si¢ wydatki na {gczng kwote 5.000 zt z przeznaczeniem na zwrot
$wiadczen nienaleznie pobranych oraz na odsetki.

W rozdziale 85295 zwi¢ksza si¢ wydatki na zadania zlecone z tytutu otrzymanej dotacji z
przeznaczeniem na przyznawanie i wyptacanie swiadczen wychowawczych - kwota 3.899.748 zt
oraz koszty wdrozenia w kwocie 29.388 zt z tego na zakupy inwestycyjne ( zakup komputeréw ) -
11.000 zt.

W rozdziale 92116 zwigksza si¢ dotacje podmiotowa dla Biblioteki o 50.000 zt. Jest to kwota
dotacji przyznana na podstawie porozumienia ze Starostwem Powiatowym w Inowroctawiu na

prowadzenie zadan biblioteki powiatowe;.

W zalaczniku Nr 3 do zadania dot. wykonania dokumentacji na modernizacj¢ ulicy Piasta, Kgtnej

i drogi w Chrzastowie dopisuje si¢ ulice Spokojna.
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UCHWALA NR XXI1/101/2016 LUor 2o,
RADY MIEJSKIEJ W GNIEWKOWIE

z dnia 24 [utego 2016 1.

zmieniajgca uchwale Nr XLVI/296/2014 Rady Miejskiej w Gniewkowie z dnia 25 czerwea 2014r. w
sprawie poboru podatku rolnego, podatku le§nego , podatku od nieruchomosci w drodze inkasa,
okreSlenia inkasentéw i wysokoSci wynagrodzenia za inkaso

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 8 i art.40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( t.j.
Dz.U. z 2015r. poz. 1515Y) oraz art. 6 ust. 12 ustawy z dnia 12 stycznia 1991r. o podatkach i oplatach
lokalnych (t.j. Dz.U. z 2014r. poz. §49%), art. 6b ustawy z dnia 15 listopada 1984r. o podatku rolnym (t.j. Dz.U.
z 2013r. poz.1381%), art. 6 ust. 8 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002r. o podatku le§nym (t.j. Dz.U. z 2013r.
poz.465Y) i art. 28 § 4 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. Ordynacja podatkowa (t.j. Dz.U. z 2015r. poz. 613%)

uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr XLVI1/296/2014 Rady Miejskiej w Gniewkowie z dnia 25 czerwca 2014r. w sprawie
poboru podatku rolnego, podatku lesnego, podatku od nieruchomoscei w drodze inkasa, okreslenia inkasentéw i
wysokosci wynagrodzenia za inkaso wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1. W § 2 pkt.16 otrzymuje brzmienie:
§ 2 pkt.16 Teresa Mitaszka na terenie sofectwa Ostrowo.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi Gniewkowa.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przew czacy Rady

mgr inz. Prze Stefanski

"Dz.U.z 2015r. poz. 1890
2Dz, U. z2015r. poz. 528,poz. 774,poz. 1045,poz. 1283, poz. 1777, poz. 1890

A Dz. U. z2014r, poz. 40, Dz. U. z 2015r. poz. 1045

YDz.U. 2015r. poz.1045
3Dz U. z2015r. poz. 978, poz.1197,poz. 1269, poz. 1649, poz. 1932

Id: B680B138-B3FE-4C8E-AB1F-054B9F6ACB12, Podpisany Strona 1



UZASADNIENIE

Dokonuje sie zmiany w § 2 pkt.16 uchwaty Nr XLV1/296/2014 z dnia 25 czerwca 2014r. w
sprawie poboru podatku rolnego, podatku le§nego, podatku od nieruchomosci w drodze
inkasa, okreslenia inkasentéw i wysokos$ci wynagrodzenia za inkaso z uwagi na dokonanie

wyboru nowego soltysa na terenie sotectwa Ostrowo.
Inicjatorem uchwaty jest Burmistrz Gniewkowa.

Przygotowala:

Lucyna Olejnik

Id: B680B138-B3FE-4C8E-ABIF-054B9F6ACB12. Podpisany Strona 1



~ R ;
Zatacznik nr 2. do prot. nr )"KJ >AC
Rady Miejskiej Gniewkowo

I z dnia ~“2L‘k,.>~i.<,<94'.£:1 .............................

UCHWALA Nr XXI11/102/2016

Rady Miejskiej w Gniewkowie
z dnia 24 lutego 2016r.

w sprawie przedluzenia czasu obowigzywania dotychczasowych taryf dla zbiorowego
zaopatrzenia w wode¢ i zbiorowego odprowadzenia §ciekow dla odbiorcéw z terenu
Gminy Gniewkowo

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym
(tj.Dz.U. z 2015 roku, poz.1515") oraz art. 24, ust.9a ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o
zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym odprowadzaniu Sciekéw (t.j. Dz. U. z 2015 r.
Nr 139) Rada Miejska uchwala co nastepuje:

§ 1. Przedluza czas obowigzywania dotychczasowych taryf dla zbiorowego zaopatrzenia w
wode i zbiorowego odprowadzania $ciekow na terenie gminy Gniewkowo na okres od
01.04.2016r. do 30.06.2016r.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza Burmistrzowi Gniewkowa.

§ 3.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

'Dz.U. 22015 r. poz.1045, poz.1890



Uzasadnienie

W oparciu o art. 24 ust.9a ustawy z dnia 7 czerwca 2001 roku o zbiorowym zaopatrzeniu w
wode i zbiorowym odprowadzaniu $ciekdéw Przedsiebiorstwo Komunalne ,,Gniewkowo™

Sp.z o.0. zlozylo wniosek o przedtuzenie obowigzujgcych stawek za wode i Scieki. Zgodnie
z obowigzujacymi przepisami rada gminy moze przedluzyé czas obowigzywania
dotychczasowych taryf nie dluzej niz o 1 rok. Z uzasadnienie wniosku wynika, ze
przedluzenie czasu obowigzywania ustalonych stawek gwarantuje utrzymanie rentownosci
$wiadczonych ustug wodociggowo-kanalizacyjnych w okresie od 01.04.2016r. do
30.06.2016r.

Sporzadzita: Brrew
[.Meyer




Rady Miejskiej Griewkeweo
UCHWALA NR XXII103/201 ‘e =
RADY MIEJSKIEJ W GNIEWKOWIE

z dnia 24 lutego 2016 .

w sprawie okreSlenia kryteriéw naboru do publicznych szkol prowadzonych przez Gming Gniewkowo
oraz dokumentéw niezbe¢dnych do potwierdzenia tych kryteriow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2015 r.
poz. 1515Y) oraz art. 20e ust. 3 i 4 w zwigzku z art. 20 zf pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2015r. poz. 2156%) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ kryteria naboru do publicznych szkét podstawowych wraz z liczbg punktéow oraz
dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteriéw, stanowigce zatacznik nr 1 do uchwaty.

§ 2. Okresla si¢ kryteria naboru do publicznego gimnazjum wraz z liczba punktéw oraz dokumenty
niezbgdne do potwierdzenia tych kryteriéw, stanowiace zalacznik nr 2 do uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gniewkowa.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewgd iczacy Rady

mgr inz. Pr staw Stefanski

DDz U.z2015r. poz. 1890
2Dz, U.z2016 . poz. 35, poz. 64
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Zalacznik Nr 1 do Uchwaly Nr XX11/103/2016
Rady Miejskiej w Gniewkowie
z dnia 24 lutego 2016 1.

Kryteria naboru do szkél podstawowych

Lp. Kryterium Liczba Dokument niezbedny do
punktow potwierdzenia kryterium
I. | miejsce pracy rodzicow znajduje 5 zaswiadczenie  potwierdzajgce
sie w obwodzie szkoty zatrudnienie w obwodzie danej
szkotly
2. | rodzenstwo kandydata realizuje 4 oswiadczenie rodzica

obowigzek szkolny w szkole, do
ktorej kandydat ubiega sie o

przyjecie
3. | w obwodzie szkoly zamieszkuja 3 oswiadczenie o miejscu
krewni dziecka (babcia, dziadek) zamieszkania krewnych dziecka

wspierajgey rodzicow (opiekundow
prawnych) w zapewnieniu mu
nalezytej opieki
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Zalgcznik Nr 2 do Uchwaly Nr XXI1/103/2016

Rady Miejskiej w Gniewkowie

z dnia 24 lutego 2016 r.

Kryteria naboru do gimnazjum

Lp. Kryterium Liczba punktow Dokument niezbedny
do potwierdzenia
kryterium
1 Wynik uzyskany na 0,2 zakazdy punkt uzyskany z Oryginat lub kopia
sprawdzianie klasy VI czgdceil i1l zaswiadczenia z
Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej
2 Oceny uzyskane na ocena celujaca — 8 pkt.
swiadectwie ukonczenia ocena bardzo dobra — 6 pkt.
szkoly podstawowej z ocena dobra — 4 pkt.
nastgpujacych przedmiotow: dostateczna — 2 p
jezyk polski, jezyk obcy, Dopuszczajgca - 1
historia, matematyka, przyroda
3 $wiadectwo ukonczenia szkoly | 5 pkt.
podstawowej z wyréznieniem oryginat lub kopia
4 Szczegdlne osiagnigcia Maksymalna ilo$¢ punktow — 13 cwiadectwa ukoficzenia
wymienione na swiadectwie zasieg gminny — 1 pkt. S‘_W]a g .
, : : . szkoly podstawowej
ukonczenia szkoly zasieg powiatowy — 3 pkt.
podstawowej (z wyjatkiem zasieg wojewodzki — 5 pkt.
tytutu laureata konkursu zasigg ponadwojewodzki — 6 pkt.
przedmiotowego o zasiggu zasigg ogolnopolski — 7 pkt.
wojewadzkim lub
ponadwojewddzkim, o ktérym
mowa w art. 20 d ustawy o
systemie oswiaty)

Id: A6588ABC-0BD3-4FF0-9179-CAC1926988FC. Podpisany

Strona |



UZASADNIENIE

do uchwaly Nr XXTI1/103/2016
Rady Miejskiej w Gniewkowie
z dnia 24 lutego 2016r.

Zgodnie z art. 20e ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty kandydaci zamieszkali poza obwodem
publicznej szkoly podstawowej lub publicznego gimnazjum moga byé przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli dana publiczna szkota podstawowa lub
dane publiczne gimnazjum nadal dysponuje wolnymi miejscami.

W postgpowaniu rekrutacyjnym brane sg pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy, z
uwzglednieniem zapewnienia jak najpelniejszej realizacji potrzeb dziecka

I jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych oraz moze by¢ brane pod uwagg kryterium
dochodu na osobe w rodzinie kandydata, o ktérym mowa w art. 20c ust. 5.

W mysl art. 20e ust. 4 ww. ustawy kryteriom, o ktérych mowa w ust. 3, organ prowadzacy
przyznaje okreslong liczbe punktéw oraz okresla dokumenty niezbedne do ich potwierdzenia.

Stosownie do art. 20zf pkt 1 ww. ustawy kompetencje i zadania okrelone w art. 20e
ust. 3 i 4 wykonuje rada gminy.

Majac na uwadze powyzsze, wywolanie uchwaty jest uzasadnione.

Id: A6588ABC-0BD3-4FF0-9179-CACI1926988FC. Podpisany Strona 1



