Gniewkowo, dnia 24.09.2015 .

Ogloszenie Burmistrza Gniewkowa

Burmistrz Gniewkowa ogtasza konsultacje projektu pn.

»Roczny program wspélpracy Gminy Gniewkowo z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na rok 2016 ” w celu zasiggnigcia opinii w sprawie bedacej przedmiotem
konsultacji. Konsultacje obejmuja organizacje dzialajace na terenie Gminy
Gniewkowo. Opinie w terminie od 24.09.2015 do 09.10.2015 roku w formie
pisemnej nalezy wysta¢ na adres Urzedu Miejskiego w Gniewkowie lub na
adres e-mail: jarczynska@gniewkowo.com.pl z podaniem nazwy jednostki
organizacyjnej i adresu.

Nie przedstawienie opinii we wskazanym terminie oznacza rezygnacjg z
prawa do jej wyrazenia. Konsultacje sa wazne bez wzgledu na iloéé
uprawnionych podmiotow w nich uczestniczacych.

Projekt Rocznego programu wspoétpracy Gminy Gniewkowo z

organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é
pozytku publicznego na rok 2016 dostgpny jest na stronie internetowe;j
www.gniewkowo.com.pl oraz w siedzibie Urzedu Miejskiego pok. 21.




- PROJEKT-

Zatacznik nrl

. Roczny program wspétpracy Gminy Gniewkowo z organizacjami
pozarzqdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2016 rok.”




WSTEP

Rada Miejska w Gniewkowie przyjmujac niniejszy dokument deklaruje
wole wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w zakresie
prowadzonej dziatalnosci w sferze zadan publicznych . U podtoza niniejszego , Rocznego
programu wspoétpracy Gminy Gniewkowo z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnoé¢ pozytku publicznego na rok 2016” lezy
przekonanie wtadz gminy o korzy$ciach ptynacych z tej wspéipracy. Przyjmujac
niniejszy dokument Gmina Gniewkowo deklaruje wole kontynuowania dotychczasowej
wspobtpracy z organizacjami pozarzagdowymi .

Podstawowym aktem prawnym okreslajagcym ramy wspotdziatania
organéw administracji rzadowej i samorzadowej z organizacjami pozarzagdowymi dla
realizacji zadan nalezacych do sfery zadan publicznych w tym w szczegoblnosci
prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego przez organizacje pozarzadowe i
korzystanie z tej dziatalno$ci przez organy administracji publicznej jest ustawa z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z

2014r., poz. 1118 z p6Zn.zm.)
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Rozdzial I
Postanowienia ogélne

Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1. ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014, poz. 1118 z pé2Zn. zm.),
2.programie - nalezy przez to rozumie¢ ,, Roczny program wspétpracy Gminy
Gniewkowo z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2016 rok.”

3. organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe i inne podmioty
prowadzgce dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy,

4. Gminie -rozumie sie Gmine Gniewkowo,

5. Radzie - rozumie sie Rade Miejska w Gniewkowie

6. Urzedzie - rozumie sie Urzad Miejski w Gniewkowie

7. Burmistrzu - rozumie sie przez to Burmistrza Gniewkowa

8. dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy

Rozdziat 2.
Cele programu

1.Nadrzednym celem wspoétpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest zaspokojenie potrzeb
mieszkaricéw Gminy.

2. Celami szczegotowymi wspoétpracy z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami sg m.in.:

1) Ksztattowanie spoteczeristwa poprzez tworzenie sprzyjajacych warunkéw dla
powstawania inicjatyw lokalnych, wsparcie aktywno$ci mieszkanicow gminy,
umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnoSci za siebie,
swoje otoczenie, wspélnote oraz jej tradycje.

2) Promocje postaw obywatelskich i prospotecznych, przeciwdziatanie
dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu.

3) Poprawa jako$ci zycia mieszkanicow, poprzez zaspokojenie potrzeb spotecznych.

4) Wtaczenie zainteresowanych organizacji pozarzagdowych i innych podmiotow
prowadzgcych dziatalno$¢ pozytku publicznego do realizacji programéw
stuzacych rozwojowi gminy.

5) Racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych.

6) Wykorzystanie potencjatu i mozliwo$ci organizacji pozarzadowych .




Rozdziat 3.
Zasady wspotpracy

Wspbtpraca z organizacjami pozarzagdowymi w Gminie Gniewkowo odbywa sig¢ w
oparciu o nastepujgce zasady:

1) pomocniczoéci - rada i burmistrz udzielaja pomocy organizacjom, w niezbednym
zakresie, uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzadowej, a organizacje zapewniaja
ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerennoéci stron - rada, burmistrz i organizacje nie narzucajg sobie nawzajem
zadan, szanujac swoja autonomie, moga natomiast zgtasza¢ wzajemne propozycje i
deklaracje, gotowo$¢ wystuchania propozycji drugiej strony;

3) partnerstwa - wsp6tpraca pomiedzy rada, burmistrzem a organizacjami oparta jest
na obopélnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatan, wspétdziataniu na rzecz
rozwigzywania lokalnych probleméw,

4) efektywnosci - rada i burmistrz wspélnie daza do osiagnigcia mozliwie najlepszych
efektéw z realizacji zadan publicznych, tj. w sposob celowy i oszczedny, umozliwiajacy
terminowg realizacje zadan

5) uczciwej konkurencji - rada, burmistrz i organizacje, w trakcie udzielania dotacji
oraz wydatkowania przyznanych $rodkéw publicznych dziatajg zgodnie z prawem i
dobrymi obyczajami, nie naruszajac dobra wzajemnych dziatan;

6) jawnosci - procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje, sposéb udzielania oraz wykonania zadania sg jawne. Dotyczy to w
szczegblnoéci udostepnienia organizacjom informacji o celach, kosztach i efektach
wspbtpracy, a takze $rodkach finansowych zaplanowanych w budzecie gminy na
wspotprace z organizacjami oraz kryteriach oceny projektow.

Rozdziat 4.
Zakres przedmiotowy

Program reguluje na najblizszy rok wspétprace pomiedzy Gming Gniewkowo a
organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalnoé¢ pozytku
publicznego, okreslajac zakres, zasady oraz formy tej wspotpracy. Ponadto program
okre$la spos6b realizacji i oceny programu oraz wysokoé¢ §rodkéw przeznaczonych na
jego realizacje. Przedmiotem wspétpracy Gminy Gniewkowo z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ustawy bedzie
realizacja zadan publicznych z zakresu:

1. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej (art.4 ust. 1 pkt 17 ustawy)

2 . Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym. (art. 4 ust. 1 pkt 32

ustawy)
3. Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego (art. 4 ust. 1, pkt 16

ustawy)
4. Turystyki i krajoznawstwa (art. 4 ust. 1 pkt 19 ustawy)




Rozdziat 5.
Formy wspotpracy

Wsp6tpraca Gminy z organizacjami odbywac si¢ bedzie w nastepujacej formie:

1. Dzialania organizacji realizujacych zadania ze sfery pozytku publicznego beda
wspierane w formach :

a) dotacji finansowych,

b) pomocy rzeczowej,

¢) pomocy w pozyskiwaniu §rodkéw finansowych ze Zrédet innych niz $rodki z budzetu
Gminy,

d) umozliwienie nawigzywania kontaktéw z innymi organizacjami o analogicznych
celach i kierunkach dziatania,

e) upowszechniania i promowania dziatalno$ci organizacji w mediach,

f) nieodplatne udostepnienie obiektéw , stanowigcych wiasno$¢ mienia komunalnego z
przeznaczeniem na dziatalnos$¢ organizacji .

2. Zgodnie z przepisami ustawy, udzielane dotacje na realizacje zadari Gminy ze sfery
organizacji pozarzadowych beda podlegaty nastgpujgcym zasadom:

-na realizacje okre§lonych zadan w obszarach wymienionych w rozdziale 6 niniejszego
Programu, zgodnie z ustawa ogtaszane beda przez Burmistrza Gniewkowa konkursy ,
-wytonionym w wyniku konkursu organizacjom $rodki moga by¢ przekazane na
podstawie odpowiednich umoéw,

-spos6b wykorzystania przyznanej dotacji podlegat bedzie kontroli i ocenie
dokonywanej przez wtasciwych merytorycznie pracownikéw Urzedu Miejskiego.

3. Otwarty konkurs ofert ogtasza sie¢ w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogtoszen w budynku Urzedu.

4. Organy Gminy pomagajg organizacjom w pozyskiwaniu srodkéw ze zrédet innych niz
budzetowe. Pomoc samorzadu obejmowac bedzie udzielenie informaciji o potencjalnych
#rédtach finansowania, opiniowanie wnioskéw o przekazanie srodkow na realizacje
zadan oraz promowanie ciekawych programéw mogacych uzyska¢ $rodki z zewnatrz.

Rozdziatl 6.
Priorytetowe zadania publiczne

Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspotpracy finansowej Gminy z organizacjami na
2016 rok sg w szczegdlnosci:

Priorytet 1
W zakresie wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:
- wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w szczegblnosci
w $réd dzieci i mtodziezy w réznych kategoriach wiekowych,
- wspieranie sportu oraz zaspokajanie potrzeb mieszkancéw w tym zakresie,
- propagowanie kultury fizycznej, zdrowego trybu zycia, upowszechniania,
sportu wéréd mieszkancow Gminy poprzez organizacje lub uczestniczenie w
imprezach, zawodach, zajeciach sportowych,
- organizacja imprez sportowych i sportowo - rekreacyjnych,
- promocja Gminy poprzez sport,
- podnoszenie kwalifikacji kadry trenerskiej.




Priorytet 2

W zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:
-zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacji dla os6b
uzaleznionych od alkoholu,
- udzielanie rodzinom, w ktérej wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczeg6lnoSci ochrony przed przemoca w
rodzinie,
- wspieranie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen i os6b fizycznych, stuzacej
rozwigzywaniu problemoéw alkoholowych,
- podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw dotyczacych
reklamy napojéw alkoholowych i zasad ich sprzedazy,
- zwiekszanie poziomu wiedzy dotyczacej zagrozen i patologii u dzieci i mtodziezy
- umozliwianie osobg uzaleznionym i wspétuzaleznionym oraz ich rodzinom
Wsparcia.

Priorytet 3

W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
- dziatania na rzecz promocji Gminy oraz produktéw lokalnych,
-organizacja réznorodnych jarmarkow, festynéw itp.,

- organizowanie imprez integracyjnych,
-wspieranie aktywizacji osob starszych i niepetnosprawnych,
- organizowanie spotkan literackich.

Pri

W zakresie turystykii krajoznawstwa:
- promowanie i wspieranie aktywnych form spedzania czasu wolnego oraz
uczestnictwa mieszkanicow w rajdach i wyjazdach turystyczno - krajoznawczych.

Rozdziat 7.
Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacjg programu

Na realizacje Programu w roku budzetowym 2016 Gminy Gniewkowo przeznaczy Srodki
finansowe w wysokosci 235.000,00zt.

Rozdzial 8.
Okres realizacji programu

Roczny program wsp6tpracy Gminy Gniewkowo z organizacjami pozarzadowymi i
innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016
obowigzuje od 01.01.2016r.do 31.12.2016r.




Rozdziat 9.
Sposob oceny realizacji programu

1. Miernikiem efektywno$ci Programu Wspétpracy Gminy Gniewkowo z organizacjami
pozarzgdowymi w 2016r. bedg uzyskane informacje dotyczace w szczegélnosci:

1) Znaczenie dla gminy

2) Zgodno$¢ ofert z rodzajem i warunkami realizacji zadania

3) Zasadno$¢ wysokosci Srodkéw budzetowych przeznaczonych na realizacje zadania
4) Wysoko$¢ srodkéw pozabudzetowych pozyskanych na realizacje zadania

5) Ocena kalkulacji kosztéw

6) Ocena mozliwoSci realizacji zadania przez oferenta

7) Jako$¢ i terminowo$¢ rozliczenia dotacji z lat ubiegtych

2. Organizacje mogg sktada¢ Burmistrzowi wnioski i uwagi dotyczgce realizacji
programu

3.Burmistrz sktada sprawozdanie z realizacji Programu Radzie do 30 kwietnia 2017r.

Rozdzial 10.
Tryb powotania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania
ofert

1.Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych przez
organizacje Burmistrz w drodze zarzadzenia powotuje Komisje Konkursowsg, zwang
dalej , Komisjg” ze wskazaniem jej przewodniczgcego. W sktad Komisji wchodzg:

- 3 - 5 0s6b bedacych reprezentantami urzedu,

- co najmniej jedna osoba z organizacji pozarzadowych.

2. Informacja o wyborze do komisji konkursowej zostanie zamieszczona w Biuletynie
Informacji Publiczne;.

3. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentow

4. Przewodniczgcy Komisji moze zaprasza¢ do prac Komisji z glosem doradczym osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w zakresie zadan objetych konkursem.

5. Z tytutu pracy w Komisji, jej cztonkowie nie otrzymujg dodatkowego wynagrodzenia.
6. Komisja rozpatruje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego.

- weryfikacja ztozonych ofert sktada sie z dwéch etapow:

Etap I - ocena formalna,

Etap II - ocena merytoryczna

W pierwszym etapie konkursu Komisja ocenia oferte pod wzgledem formalnym. Oferty
nie spetniajgce wymogo6w formalnych zostajg odrzucone z wyjgtkiem przypadkéw, ktore
umozliwiaja uzupetnienie brakéw w terminie 5 dni roboczych od daty zawiadomienia
do ich uzupetnienia. Nie uzupetnienie brakéw formalnych w wyznaczonym terminie
powoduje odrzucenie oferty

W drugim etapie konkursu Komisja konkursowa analizuje merytoryczng zawarto$¢
ofert, wybiera najkorzystniejsze oferty i decyduje o wysoko$ci przyznanych srodkow.




Ocena korficowa oferty stanowi $rednig z ocen tgcznych wystawionych przez osoby
oceniajace oferte.

7. Komisja konkursowa sporzadza liste wynikéw konkursu wraz z propozycja wysokosci
$rodkéw finansowych dla kazdego oferenta. Wzor listy wynikéw stanowi zatgcznik nr 1.
8. Wyniki konkursu zawierajgce nazwe zadania, nazwe oferenta, wysoko$¢ przyznanych
$rodkoéw publicznych ogtasza sie niezwtocznie po wyborze oferty w BIP, w siedzibie
gminy, na stronie internetowej urzedu.

9. Po ogtoszeniu wynikéw otwartego konkursu ofert Burmistrz zawiera umowe z
organizacjg.

10. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z celem wyklucza prawo otrzymywania dotacji
przez kolejne trzy lata liczac od dnia stwierdzenia nieprawidtowosci. Nieztozenie
sprawozdania z wykonania zadania w okre$lonym terminie, moze spowodowac
nieprzyznanie dotacji na rok nastepny.

Rozdziatl 11.
Przebieg konsultacji oraz sposob tworzenia programu

1. Burmistrz przeprowadza konsultacje programu z organizacjami zgodnie z Uchwata Nr
LIV/451/2010 Rady Miejskiej Gniewkowo z dnia 27 pazdziernika 2010 roku w sprawie
okreslania szczeg6towego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji.

2.Konsultacje z organizacjami mogg by¢ prowadzone w formie otwartego spotkania z
przedstawicielami organizacji lub zglaszania uwag i opinii w formie pisemnej.
3.Burmistrz zamieszcza ogloszenie o konsultacjach podajac przedmiot konsultacji oraz
termin ich rozpoczecia i zakonczenia na stronie internetowej oraz na tablicy ogltoszen
urzedu.

4. Projekt programu opracowywany jest przez pracownika urzedu.

Sporzadzita: A. Jarczynska
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