UCHWAZLA NR XIV/93/2011
RADY MIEJSKIEJ W GNIEWKOWIE

z dnia 28 grudnia 2011 r.

w sprawie szczegélowych warunkéw przyznawania i odplatnoSci za uslugi opiekunicze i specjalistyczne
ustugi opiekuncze, oraz szczegélowych warunkow czeSciowego lub calkowitego zwolnienia od oplat oraz
trybu ich pobierania.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr
142 poz. 1591 r. z pézn. zm.) oraz art. 17 ust.1 pkt.11, art. 36 pkt. 2 litera -1, art. 50 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2009 r. Nr. 175, poz.1362 z p6zn. zm.) Rada Miejska uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala sig szczegdtowe warunki przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekuncze zwylaczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych dla osoéb z zaburzeniami psychicznymi,
szczegotowe warunki czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat oraz z trybu ich pobierania.

§ 2. 1.Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze zwane dalej ,uslugami”dostosowane sa do
potrzeb osoby, wynikajgcych z wieku, niepetnosprawnosci, choroby, lub innych przyczyn.

2.Specjalistyczne ustugi swiadcza osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym ( np. pielegniarka,
rehabilitant.).

3.Ustugi opiekuncze, o ktérych mowa w uchwale przyshuguja osobie uprawnionej w miejscu jej zamieszkania.

§ 3. 1.Kierownik Miejsko-Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Gniewkowie, zwany dalej , Kierownikiem
Osrodka’ przyznaje ustugi na wniosek:

1) osoby zainteresowanej, jej rodziny lub sasiadow,
2) przedstawiciela ustawowego osoby zainteresowanej,
3) pracownika socjalnego za zgoda osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego.

2.Ustugi moga by¢ przyznane takze z urzgdu po powzieciu przez Kierownika Osrodka informacji o osobie,
ktoéra wymaga pomocy innych 0sob a jest je] pozbawiona.

3.Pierwszenstwo przy przyznawaniu ustug maja osoby samotne, ktore z powodu choroby, wieku lub innych
przyczyn wymagaja pomocy innych osob.

4.Ustugi opiekuncze moga by¢ przyznane rowniez osobie, ktora wymaga pomocy innych osob, arodzina,
a takze wspolnie mieszkajacy mafzonek, wstepni zstgpni nie moga takiej pomocy zapewnic.

5.Kierownik Osrodka przyznajac ustugi ustala ich zakres, okres Swiadczenia ustug, miejsce $wiadczenia oraz
odptatnosc kazdorazowo wystawiajac decyzje administracyjna.

§ 4. 1. Kierownik Osrodka moze organizowaé pomoc ustugowa w formie ,,pomocy sasiedzkiej”” w dni wolne
od pracy w sytuacjach wyjatkowych, uosoéb samotnych, ktére z powodu choroby, wieku lub innych przyczyn
wymagaja pomocy innych osob.

2.Pomoc sasiedzka oznacza s$wiadczenie ustug opiekunczych osobie wymagajacej opieki przez osoby
z sasiedztwa na podstawie umowy zlecenie o $wiadczenie ustug.

3.Umowa zlecenia zawarta bedzie pomigdzy Miejsko -Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej
w Gniewkowie, a osobg swiadczaca ustugi w Srodowisku po uzyskaniu uprzedniej zgody osoby korzystajacej z tej
formy pomocy.

§ 5. 1.Ustugi sa swiadczone odplatnie.

2.Do wnoszenia oplaty za ushugi zobowiazana jest osoba, ktérej decyzja przyznano $wiadczenia lub jej
przedstawiciel ustawowy, z majatku uprawnionego.

3.Koszt | godziny ustugi opiekuficzej ustala sig, jako rownowarto$é 2% najnizszej emerytury brutto ogloszonej
w formie Komunikatu Prezesa ZUS w Monitorze Polskim.
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4 Koszt 1 godziny ustugi specjalistycznej ustala sig, jako rownowartos¢ 2,5% najnizszej emerytury brutto
ogloszonej w formie Komunikatu Prezesa ZUS w Monitorze Polskim.

5.Wynagrodzenie dla osoby $wiadczacej ushugi opiekuiicze ,, pomoc sasiedzka’” ustala sig, jako rownowaznos¢
1% najnizszej emerytury brutto ogloszonej w formie Komunikatu Prezesa ZUS w Monitorze Polskim.

6.Dotychczasowe stawki obowiazuja do dnia rozpoczecia obowiazywania wysoko$ci najniZszej emerytury
brutto w roku 2012, ogloszonej w formie Komunikatu Prezesa ZUS w Monitorze Polskim.

7.Wysokos¢ oplaty za ushugi zalezy od indywidualnej sytuacji materialnej osoby samotnej lub samotnie
gospodarujacej, lub dochodu na czfonka rodziny w rodzinie korzystajacej z ustug i jest ustalona na podstawie zasad
okreslonych w ponizszej tabeli:

Dochodnz os obe ustalony zgodnie z art 3 Wysokost odptatnosciza 1 godzine usiug opislumezyeh
ust.] ustawg o pomocy spolecznej procentose ispecjalistveznveh usiug opiekunezveh lezona od
krvtenum dochodw ustalone zzodnie catkowitezo kosziu | godziny ushug (w procentach)
Zusta'wa 0 pomocy spofecane;
(soba samotna‘sametnie Osobe w rodzinie
gospodarujaca
Do 100% Nieodplatnie Nieodplatie
101%- 150% 10% 15%
130%- 180% 15% 20%
181%- 210% 0% 30%
211%- 240% 3% 40%
241%- 270% 30% 30%
271%- 300% 35% 60%
301% - 330% 40% 70%
331%- 360% 45% 80%
Pow. - 300% 100% 100%

8.Optaty za ustugi sa ustalane w okresach miesigcznych wedhug ilosci godzin faktycznie wykonywanych
ushug.

9.0pfata za ustugi opiekunicze wnoszona jest do dnia 10 kazdego nastgpnego miesigca za miesiac poprzedni,
w ktérym $wiadczone byly ustugi opiekuncze, przelewem na konto Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Gniewkowie, lub gotowka w kasie Piastowski Bank Spéldzielczy w Gniewkowie.

§ 6. 1.0soba ponoszaca odptatnos$¢ za ustugi moze by¢ na jej wniosek, wniosek przedstawiciela ustawowego
lub pracownika socjalnego zwolniona catkowicie lub czgSciowo z odptatnosci w szczegolnosei ze wzgledu na:

1) konieczno$¢ ponoszenia odptatnodci za pobyt cztonka rodziny w domu pomocy spolecznej, placdwee
opiekuiczo wychowawczej, osrodku wsparcia lub placéwee rehabilitacyjno- lecznicze),

2) zdarzenia losowe.

2.Decyzje o zwolnieniu, zwolnieniu czgsciowym lub odmowie zwolnienia z odpfatnosci za ustugi wydaje
Kierownik Osrodka.

3.Jezeli zadanie zwrotu wydatkéw za ustugi w catosei lub w czgsci stanowityby nadmierne obciazenie lub tez
niweczyloby skutki udzielonej pomocy, na wniosek osoby zainteresowanej, jej przedstawiciela ustawowego lub
pracownika socjalnego Kierownik Osrodka moze odstapi¢ od zadania takiego zwrotu.

4.Odplatnos¢ za ustugi opiekunicze dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi i tryb ustalania oraz pobierania optat
za te ushugi jak rowniez warunki czgsciowego lub catkowitego zwolnienia od oplat regulujg odrebne przepisy.

5.W przypadku $mierci osoby korzystajacej z ushug opiekuficzych obowiazek zwrotu wydatkéw za $wiadezenie
ustug w wysokosci wynikajacej z decyzji wydanej przez Kierownika Osrodka, spoczywa na rodzinie zgodnie z art.
96 ust. 1 ustawy o pomocy spofeczne;j.

§ 7. Kryteria dochodowe przyjete w niniejszej uchwale podlegaja waloryzacji zgodnie zart. 9 ust. I ustawy
0 pomocy spolecznej.
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§ 8. Traci moc Uchwata Nr V /35/2011 Rady Miejskiej w Gniewkowo zdnia 2 marca 2011 r. w sprawie
szczegOlowych warunkéw przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ushugi opiekuncze
oraz szczegbtowych warunkéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia z oplat oraz trybu ich pobierania § 9 .

§ 9. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gniewkowa.

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Kujawsko — Pomorskiego.

ZACY RADY

PRZEWODNIC

> Kozlowski
{
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Uzasadnienie

Zgodnie zustawa zdnia 12 marca 2004 opomocy spolecznej do zadan wiasnych gminy o charakterze
obowiazkowym nalezy organizowanie i$wiadczenie ustug opickunczychw tym specjalistycznych ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania. Sa to ustugi obejmujace pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieke higieniczng oraz w miare mozliwosci zapewnienie kontaktéw z otoczeniem. Zgodnie z art. 50
ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.o pomocy spolecznej ( Dz.U.z 2009 r. Nr 175, poz 1362 z p6zn.zm) . Rada
Gminy okresla wdrodze uchwaly szczegdlowe warunki przyznania iodplatnosci za ushugi opiekuncze
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekuniczych dla oséb z zaburzeniami psychicznyemi, oraz szczegdlowe
lub catkowite zwolnienie z optat jak rowniez tryb ich pbierania. Odplatno$c¢ za ustugi uzalezniona jest od wielkogci
dochodu osoby, ktérej uslugi przyznano. Wielko$é¢ dochodu, od ktorego jest obliczana odplatnosé za ustugi ustalana
jest zgodnie z obowiazujacym kryterium dochodowym okreslonym w ww. ustawie wart. 8ust. 1. W chwili
obecnej kryterium dochodowe dla osoby somotnie gospodarujacej wynosi 477, 00 zt a osoby w rodzinie 351 zi.
Zgodnie z podanym kryterium dochodowym naliczana jest stawka za godzing ustug. Koszt | godziny usltugi
opiekuncze] ustala si¢, jako rownowartos¢ 2% najnizszej emerytury brutto ogloszonej w formie Komunikatu
Prezesa ZUS w Monitorze Polskim. Najnizsza emarytura aktualnie wynosi 728, 18 zt w zwiazku z powyzszym 2 %
od najnizszej emerytury daje kwote 14, 56 zt. Za godzing ushug opiekuniczych od tej kwoty naliczana jest stawka
procentowa za godzing Swiadczonych ustug. Osoba samotnie gospodarujaca zwolniona jest z opfat za ustugi, jezeli
jej dochdd aktualnie nie przekracza kwoty 477, 00 zt miesigeznie netto a w rodzinie, jezeli dochdd na jedna osobe
nie przekracza kwoty 351, 00 zt miesigcznie netto. Z uwagi na fakt, iz systematycznie rosnie ilo$¢ 0s6b samotnych
zwracajacych si¢ z wnioskiem do M-GOPS o udzielenie pomocy w formie $wiadczonych ustug opiekunczych,
a takze wzrasta ilos¢ 0s6b samotnych ubiegajacych sie o umieszezenie w Domach Pomocy Spolecznej. ktérym
przyznanie ustug opiekuficzych umozliwito by pozostanie jak najdiuzej w Srodowisku, prosze o przyjecie
przedfozonej uchwaly, ktéra okreéla nowe stawki za ustugi opiekuncze. Ustalona odptatnoéé poprzedzona zostata
szezegotowa analizg sytuacji rodzinnej, zdrowotnej imaterialnej wnioskodawcow, ktorzy obecnie korzystaja
z ustug $wiadczonych przez tut. Osrodek.

Przewodnic]zayy Rady
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