Zatacznik

do Uchwaty nr VIII/42/2003
Rady Miejskiej w Gniewkowie
z dnia 24.04.2003r.

S TATUT
SAMORZADOWEGO ZESPOLU EKONOMICZNO-
ADMINISTRACYJNEGO SZKOL
W GNIEWKOWIE

I. Postanowienia ogdlne.

§ 1

Samorzadowy Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkét w Gniewkowie
zwany dalej ,,Zespotem” jest jednostka organizacyjng gminy realizujaca zadania
w zakresie prowadzenia szkot dla ktérych Gmina Gniewkowo jest organem

prowadzacym.
§2

Zespol dziata na podstawie:
- ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym,
- ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty,
- ustawy z dnia 19 grudnia 1998r. o finansach publiczaych,
- niniejszego statutu.

§3
Zespot uzywa pieczatki podtuznej o brzmieniu:

SAMORZADOWY ZESPOL
EKONOMICZNO-ADMINISTRACYJNY SZKOL
W GNIEWKOWIE
88-140 GNIEWKOWO



II. Zadania Zespolu
§ 4

Do zakresu dziatania Zespotu nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie scentralizowanej obstugi administracyjno-finansowej
1 organizacyjnej szkot z terenu gminy Gniewkowo,

2) opracowywanie projektéw planéw dochodéw i wydatkéw oswiatowych:
wspotdziatanie w tym zakresie z odpowiednimi organami Gminy,

3) gospodarowanie srodkami finansowymi przyznanymi na oswiate
w ramach budzetu zatwierdzonego przez Rade Miejska,

4) prowadzenie wymaganych ewidencji dotyczacych spraw pracowniczych,
uczniowskich i mienia szkolnego, |

5) realizacja funduszu plac pracownikdéw o$wiaty oraz prowadzenie spraw
funduszu $wiadczenn socjalnych na zasadach okreSlonych Kartg
Nauczyciela,

6) wspotdziatanie z dyrektorami poszczegdlnych szkot w zakresie
zapewnienia odpowiednich warunkéw dziatania szkoty, w tym
wyposazenia szkét w pomoce dydaktyczne i1 sprzet niezbedny do
realizacji programdéw nauczania i wychowania oraz wykonywania
remontow obiektow szkolnych i zadan inwestycyjnych,

7) organizowanie dowozu dzieci do szkoét, dysponowanie Srodkami
transportowymi bedacymi w posiadaniu gminy, przeznaczonymi do
dowozu dzieci,

8) koordynowanie dziatalnosci szkét na terenie gminy,

9) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem dyscypliny finansowo-
budzetowej przez poszczegdlne szkoty,

10)prowadzenie innych zleconych spraw nalezacych do zadan oswiatowych
organu prowadzacego szkoty.

III. Organizacja Zespolu
§5

W rozumieniu przepisow ustawy o finansach publicznych Zespot jest jednostka
budzetowa. '

§ 6

W sklad zespotu wchodzg nastgpujace stanowiska pracy:
1) kierownik Zespotu,
2) gtéwny ksiegowy Zespotu,
3) referenci - 2 etaty
4) kasjer / referent ds. budownictwa — 1 etat



§ 7

Dziatalnoscig Zespotu kieruje kierownik Zespotu.

. Kierownika Zespotu zatrudnia Burmistrz.

3. Pracownikow Zespotu na stanowiskach wymienionych w § 6 pkt. 2,314
zatrudnia kierownik Zespotu i jest ich bezposrednim przetozonym.
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IV. Zakres podstawowych uprawnien i odpowiedzialnoéci pracownikow
Zespolu.

§ 8

Kierownik Zespotu ponosi odpowiedzialnos¢ za catoksztatt spraw nalezacych do
zakresu dziatalnosci Zespotu.

§9

Kierownik jest uprawniony do podpisywania w imieniu Burmistrza decyzji
i innych dokumentéw w sprawach z zakresu o$wiaty nalezacych do zadan
organu prowadzgcego szkoly w granicach udzielonego mu petnomocnictwa.

§ 10

Do sktadania oswiadczen w imieniu Zespotu w zakresie spraw majatkowych
oraz dysponowania $rodkami finansowymi wymagane jest wspoldziatanie
kierownika i glownego ksiegowego Zespotu oraz innych imiennie
upowaznionych osob.

§ 11
Glowny ksiegowy Zespotu jest rownocze$nie gtownym ksiegowym kazde;j
szkoty i akceptuje dowody ksiggowe i wydatkowanie $rodkéw wspolnie z
kierownikiem Zespotu oraz dyrektorem szkoty, ktorej wydatki dotycza.

§12

Kierownik Zespotu i dyrektorzy szkol sg kierownikami odrgbnych jednostek
organizacyjnych gminy i nie sg sobie stuzbowo podporzadkowani.



IV. Postanowienia koncowe
§13

Przeksztatcenia lub likwidacja Zespotu mogg by¢ dokonywane jedynie w drodze
uchwaty Rady Miejskie;.

§ 14

1. Statut podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego i wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2003r.

2. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla
jego nadania.




