Uchwala nr XXIII /143/2012
Rady Miejskiej w Gniewkowie
z dnia 26.09.2012 r.

w sprawie przystapienia Gminy Gniewkowo do Organizacji Turystycznej Szlak
Piastowski z siedziba w Gnieznie.

Na podstawie art. 18 ust 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591, z 2002 r. Nr 23.poz. 220, Nr 62, poz.558, Nr 113,
poz. 984,Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr162, poz. 1568,
z 2004r. Nr 102, poz. 1055,Nr 116, poz. 1203, Nr167, poz. 1759, z 2005r. Nr 172, poz.
1441,Nr 175, poz. 1457, 22006 r. Nr 17, poz.128, Nr 181, poz.1337, z 2007 r. Nr 48,poz. 327,
Nr 138, poz.974, Nr 173, poz.1218, z 2008 r. Nr180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009r.
Nr 52, poz. 420, Nr157, poz. 1241, z 2010r. Nr 28, poz. 142 1146, Nr 40, poz. 230,Nr 106,
poz. 675, z2011 r. Nr 21, poz.113, Nr 117, poz. 679,Nr 134, poz. 777, Nr149, poz. 887, Nr
217,poz. 1281, z 2012 r. poz. 567.

Rada Miejska
uchwala, co nastepuje:

§1
Wyraza sie zgode na przystapienie Gminy Gniewkowo do Organizacji Turystycznej
Szlak Piastowski z siedziba w Gnieznie, zwanej dalej *’Szlak Piastowski”.

§2
Przyjmuje sie statut Szlaku Piastowskiego stanowigcego zatgcznik do uchwaty.

§3
Wyznacza sie Burmistrza Gniewkowa na przedstawiciela Gminy Gniewkowo
w Szlaku Piastowskim.

§4

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Gniewkowa.

§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposéb
miejscowo przyjety.
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Uzasadnienie

Szlak Piastowski to najstarszy, najwiekszy i najwspanialszy w Polsce szlak kulturowy.
Swoim zasiegiem obejmuje Wielkopolske oraz Kujawy i ukazuje poczatki polskiej
panstwowosci. Przystepujac do Organizacji Turystycznej Szlak Piastowski Gmina
Gniewkowo otrzymuje szanse na rozwdj turystyki i rozszerzenie zakresu promocji naszej
gminy jako obszaru atrakcyjnego pod wzgledem turystycznym. Organizacje tworza:
samorzady, podmioty komercyjne, stowarzyszenia oraz osoby fizyczne. Naszymi kluczowymi
punktami na mapie szlaku bedg: Kosciot sw. Mikotaja 1 §w. Konstancji w Gniewkowie;
pomnik Ksigecia Wiladystawa Bialego; wiatrak na Gorze Nitkowej; Muzeum Ksigstwa w
budynku Synagogi, grobowce w Gaskach.

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu rodzi¢ bedzie skutki dla budzetu Gminy Gniewkowo
w postaci oplacania sktadek. Wysokos¢ skladki wynosi 0,10 zt od mieszkanca, zgodnie z
Uchwala Walnego Zgromadzenia Organizacji Turystycznej ,,Szlak Piastowski” Nr 2/01/04 z
dnia 16.01.2004 r. tj. kwota 1500 zt
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Zatacznik do uchwaty Rady Miejskiej w Gniewkowie
Nr XXI11/143/2012 z dnia 26.09.2012r.

STATUT
ORGANIZACII TURYSTYCZNEI ,SZLAK PIASTOWSKI”

Kierujac sie interesem publicznym, w celu rozwoju gospodarki turystycznej w Wojewodztwie
Wielkopolskim | w Wojewddztwie Kujawske — Pomorskim tworzy sie stowarzyszenie ped
nazwa:

LOrganizacia Turystyczna Szlak Piastowski”
zwane w dalszej czesdi ,Stowarzyszeniem”

Rozdziat 1. Postanowienia ogdine
g1
1. Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.-Prawc o
stowarzyszeniach (Dz. U Nr 79, poz. 855 z 2001), ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o
Polskiej Organizacji Turystycznej { Dz.U.Nr.62 z 1999, p0z.689 z pdzniejszymi zmianami),
oraz niniejszego statutu.
Stowarzyszenie jest zarejestrowanym stowarzyszeniem i ma osobowosc prawna.
§2
Petna nazwa stowarzyszenia brzmi: Organizacja Turystyczna ,Szlak Piastowski”.
§3
Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Gniezno
2. Teren dzialania obejmuje terytorium Rzeczpospolitej Poiskiej
g4
Stowarzyszenie tworzone jest na czas nieokresiony
§5
Stowarzyszenie uzywa swojego symbolu, barw oraz pieczeci.
Rozdzial 2. Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacj
§6
Celem dzialalnosci Stowarzyszenia jest w szczegdinosci:
kKreowanie wizerunku regionu jako obszaru atrakcyinego turystycznie
integracja gmin , powiatéw i innych podmiotow dziatajacych w zakresie turystyki
zwiekszanie liczby turystow odwiedzajacych region,
dziatanie na rzecz wzrostu wplywow z turystyki,

koordynacja wszelkich dziatah promocyjnych na obszarze dziatania czionkow
stowarzyszenia
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promacja atrakcji, obiektdw i produktow turystycznvch zlokalizowanych na terenie
dziatania stowarzyszenia

tworzenie i rozwoj markowych produktdw turystycznych,

dziatanie na rzecz poprawy infrastruktury turystycznei,

tworzenie | rozwijanie systemu informacii turystycznej na terenie dzialania
stowarzyszenia.

g7

Podstawowe zadania Stowarzyszenia to w szezegdlinosci:

[romy
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(i)

promaocja turystyczna regionu w kraju i za granicg poprzez: a) realizacje akcji i
kampanii promocyinych regionu w zakresie obszaru dziatania stowarzyszenia

b) organizowanie prezentacji potencjatu turystycznego regionu na targach i
wystawach turystveznych;

C) organizowanie imprez promocyjnych;
d) publikacje wydawnictw | materiatdw promocyjnych;
e) opracowywanie rocznych kalendarzy imprez kulturalnych i turystycznych

f) erganizacje wizyt studialnych dziennikarzy polskich i zagranicznych oraz
przedstawicieli touroperatoréw.

doskonalenie kadr turystycznych poprzez organizacie seminaridw, warsztatéw i
szkolen,

tworzenie i prowadzenie systemu informacii turystycznej o regionie

tworzenie, rozwadj | promocja lokalnych produktdw turystycznych,

podejmowanie dziatan zmierzajgcych do podnoszenia jakosci oferty turystycznej w
regionie

prowadzenie dziatan na rzecz rozwoju infrastruktury turystycznej i okoto turystycznei
regionu

realizacja programow i projektéw turvstycznych w oparciu o Srodki i fundusze
krajowe | UE

wspolpraca z organami administracji rzadowej i samorzadowej oraz podmictami
dziatajgcymi w zakresie turystyki, w szczegdinosci z lokalnymi i regionalnymi
organizacjami turystycznymi Wojewodztwa Wielkopolskiego i Kujawsko-Pomorskiego
oraz Polskg Organizaciag Turystyczna

podejmowanie wszelkich innych form stuzacych realizacii zadan statutowych.

& 8

stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, w nastepujgcym zakresie wg.
kodow PKD:

22.11.7 Wydawanie ksigzek

22.12.7Z Wydawanie gazet

22.13.7 Wydawanie czasopism | wydawnictw periodycznych



22.15.Z Dziatalnos¢ wydawnicza pozostala
52.47.A Sprzedaz detaliczna ksigzek
52.47.B Sprzedaz detaliczna gazet i artykutdw pismiennych

52.48.G sprzedaz detaliczng artykutow niezywnaosciowych, w wyspecjalizowanych skiepach,
gdzie indziej niesklasyfikowana

55.23.Z Miejsca krotkotrwatego zakwaterowania pozostate, gdzie indziej niesklasyfikowane
63.30.A DziatalnosC organizatordw turystyki
63.30.B Dziatalnosc posrednikdw turystycznych

63.3

o

.C Dziatainosc agentow turystycznych

63.30.D Dziatalnosc turystyczna pozostata

70.20.Z Wynajem nieruchomosci na wiasny rachunek
70.32.Z Zarzadzanie nieruchomosciami na zlecenie
72.21.Z Dziatalnos¢ edyeyina w zakresie oprogramowania
72.22.7 Dziatalnos¢ w zakresie oprogramowania, pozostata
72.30.Z Przetwarzanie danych

80.42.B Ksztalcenie ustawiczne dorostych i pozostate formy ksztalcenia, gdzie indziej
niesklasyfikowane

72.40.Z Dziatalnos¢ zwigzana z bazami danych

72.60.7 Dziatainos¢ zwigzana z informatyka, pozostata

74.87.A Dziatalnosc zwigzana z organizacia targdw i wystaw

74.40.Z Reklama

74.81.7Z Dziatainosc fotograficzna

91.33.Z Dziatalno$¢ pozostatych organizacii cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
92.31.E Dziatalnosc¢ galerii i salonow wystawienniczych

92.32.Z. Dziatalnosc obiektéw kulturalnych

92.72.7 Dziatalnosc rekreacyjna pozostata, gdzie indziej niesklasyfikowana



Rozdziat 3. Czionkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki.

§9
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
L. Zwyczajnych,
2. Waspierajacych
3. Honorowych
§ 10

1. Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ jednostki samorzadu terytorialnego;
gminy, powiaty I wojewodztwa, stowarzyszenia oraz wszelkie osoby fizyczne i prawne.

2. Czlonkami wspierajgcymi Stowarzyszenia mogg by¢ asoby fizyczne i osoby prawne, ktdre
zadeklaruja pomoc przy realizacji celéw statutowych. Stowarzyszenia.

3. Czlonkami honorewymi mogg zostac osoby fizyczne | prawne, ktdre swojg dotychczasows
postawa w sposob szczegolny zastuzyly sie dia rozwoiju turystyki.

4. Tytut czionka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie w drodze uchwaly

§ 11

1. Przyjecia w poczet czionkdw zwyczajnych | wspierajacych dokonuje Zarzad Stowarzyszenia
na podstawie pisemnej dekiaracji przystepujacego

2. Czionkostwo powstaje z dniem podjecia przez Zarzad uchwaly o przyjeciu.
G podjeciu uchwaly Zarzad powiadamia zainteresowanegao.

3. Zatozyciele Stowarzyszenia, kidrzy podpisali liste zatozycieli dotgczong do wniosku o wpis
do ewidencji Stowarzyszenia, stajg sie jego cztonkami z chwilg uprawomocnienia sie
postanowienia o wpisie Stowarzyszenia do Krajowego Rejestru Sadowege

§12
1. Czionkowie zwyczaini Stowarzyszenia maig prawo:

uczestniczy¢ w walnych zebraniach Stowarzyszenia | brac udziat w glosowaniu,
wybierac i by¢ wybieranymi do wiadz Stowarzyszenia,

zgtaszaC do wiadz Stowarzyszenia wnioski w sprawach zwiazanych z celami i
dziatalnoscig Stowarzyszenia oraz zadac informacii o sposobie ich zatatwienia,

4, korzysta¢ z majatku Stowarzyszenia na zasadach okreSlonych przez Zarzad
fowarzyszenia,
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2. Postanowienia wymienione w ust. 1 pkt. 3) — 4) stosuje sie takie do czlonkow
honhorowych | wspierajgcych; ponadto czionkowie ¢ majg prawo uczestniczy¢ w walnych
zebraniach Stowarzyszenia z gtosem doradczym.
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§
L. Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sa:
troszczyc sie o dobro i rozwéj Stowarzyszenia,

brac czynny udziat w dziatalnodci Stowarzyszenia,
przestrzegac postanowien statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia,

1
¥
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- Do obowigzkow czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia nalezy takie regularne optacanie
kladek Cztonkowskich, a czionkéw wspierajacych ~ spetnienia zadekiarowanych éwiadczes
a rzecz Stowarzyszenia.

L
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§ 14
Cztonkostwo ustaje na skutek:
Wystgpienia czlonka ze Stowarzyszenia zgtoszone pisemnie do Zarzadu Organizacii,

Wykreslenia z rejestru czlonkdw,
Wykiuczenia.

L B

Wykreslenie z rejestru cztonkéw nastepuje w przypadku:

Smierci cztonka lub ustania osoby prawnej,

Nie spetnienia wymogow statutowych,

Nie brania udziaiu w pracach stowarzyszenia,

Zalegania z ptatnoscig skiadek przez okres 6 miesiecy | mimo wezwania Swiadczenia
tego nie speinia
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Wykiuczenie czlonka moze nastapi¢ gdy z jego winy dalsze pozostawanie w Stowarzyszeniu
nie da sie pogodzic z postanowieniami statutu lub zasadami wspoizycia spotecznego.

O posiedzeniu Zarzadu, ktdérego przedmiotem bedzie skreslenie Jub wykiuczenie cztonkdw
Zarzad zawiadamia zainteresowanego z 14 dniowym wyprzedzeniem.

Od uchwaty Zarzadu wykreslonemu lub wykluczonemu czionkowi przystuguje prawo
odwotania sie do Walnego Zgromadzenia w ciggu 30 dni od daty doreczenia uchwaty
Postanowienia niniejszego paragrafu dotyczg cztonkow zwyczajnych | wspierajacych.

Nie przewiduje sig zawieszania w prawach czionkow zwyczajnych i wspierajgcych.

Rozdziat 3. Organy Stowarzyszenia.

Organami Stowarzyszenia sa:

1. Walne Zgromadzenie, zwane dalej Zgromadzeniem),

M

Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej Zarzadem,

. Komisja Rewizyjna — jako organ kontroli wewnetrznej,

5}

§ 16

1. Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.
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Kazdy cztonek stowarzyszenia ma w Zgromadzeniu jeden gtos

3. Zgromadzenie na swoim plerwszym posiedzeniu wybiera, w glosowaniu jawnym, ze swego
grona Przewodniczgcego i Zastepce Przewaodniczacego Walnego Zgromadzenia,

4. Przewodniczacy organizuje prace Zgromadzenia i prowadzi jego obrady. W przypadku
nieobecnosci Przewodniczacego, zadania Przewodniczacego wykonuje Zastepca
Przewodniczacego.

5. Funkddi, o ktorej mowa w ust. 3 nie mozna tgczyé z funkcia czionka Zarzadu,

17
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1. Zgromadzenie jest organem stanowigcym Stowarzyszenia,

Do wytgcznej kompetencii Zgromadzenia nalezy:

M

ustalenie kierunkow dziatan Stowarzyszenia

uchwalanie budzetu Stowarzyszenia, rozpatrywanie sprawozdania z wykonania
budzetu oraz podejmowanie uchwaly w sprawie udzielenia lub nieudzielania
absolutorium Zarzadowi,

J
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3. tworzenie jednostek organizacyinych | pomocniczych, ich likwidacja iub
przeksztatcenie oraz okresienie ich zadan,

4. wybor | odwotanie cztonkow Zarzadu oraz Komisji Rewizyjne]

5. powolywanie i odwolywanie Skarbnika Stowarzyszenia, ktory moze by¢ réwnoczesnie
giownym ksiegowym,

6. podejmowanie uchwatl w sprawach majatkowych Stowarzyszenia przekraczajgcych
zakres zwyktego Zarzadu,

7. ocena dziatainosci Zarzadu

8. ustalanie wysockosci skiadek czlonkowskich

5. powotywanie komisji do wykonania okreslonych zadan

§ 18
1. Zgromadzenie cbraduje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych.

2. Zgromadzenie zwyczajne zwotuje Zarzad jako sprawozdawcze raz do roku a jako

Pt

sprawozdawczo-wyborcze raz na cztery lata.

3. Pierwsze posiedzenie Zgromadzenia zwotuje, do czasu wyboru Przewodniczacego, Komitet
Zatozycielski, a prowadzi jego obrady Przewodniczacy Komitetu Zatozycielskiego

4. Posiedzenie nadzwyczaine zwotuje Zarzad na wniosek:
« Komisji Rewizyjnej
+ €0 hajmniej 1/4 statutowego skfadu Zgromadzenia
= Z wiasnej inicjatywy

w Ciggu 14 dni od daty ziozenia wniosku.

5. O posiedzeniu zwyczajnym zawiadamia sie wszystkich cztonkdw Zgromadzenia, co
najimnie] na 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad. Zawiadomienie o posiedzeniu



powinno zawieraC: miejsce, dzien | godzine rozpoczecia posiedzenia oraz projekt porzadku
obrad. Do zawiadomienia dolgcza sie materiaty na posiedzenie.

6. W przypadku posiedzﬂnia nadzwyczajnego — zawiadomienie wszystkich czlonkow
Zgromadzenia musi hastapic, cc najmniej na 7 dni przed terminem rozpoczecia obrad

7. Z przebiegu pos.edxema sporzadza sie protokot, kibry podpisuja Przewodniczacy
Zgromadzenia | protokolant.

§ 19

1. Uchwaly Zgromadzenia podejmowane sg zwykig wiekszoscig glosow w obecnosci, co
najimnie] 1/2 ogdlnej liczby cztonkdw Zgromadzenia, z wyjatkiem uchwaly przyjmujgce]
statut stowarzyszenia podejmowanej bezwzgledng wiekszoscia gtoséw w obecnoscl co
najmniej 2 ogdinej liczby cztonkdw stowarzyszenia.

2. Jesli w posiedzeniu nie uczestniczy 2 cgolnej liczby cztonkdw, Zarzad zawiadamiajac
pisemnie wszystkich czionkow stowarzyszenia, zwotuje posiedzenie w drugim terminie, na
ktorym uchwaty podejmowane sg zwykig wiekszoscig gloséw obecnych cztonkdw
stowarzyszenia

§ 20

1. Zarzad jest powotywany i odwotywany przez Zgromadzenie sposrod jego cztonkow w
glosowaniu tajnym na okres 4 [at,

2. Zarzad skiada sie z 5 - 9 0s6b, w tym Przewodniczgcego, Zastepcy Przewodniczacego,
Skarbnika, Sekretarza oraz czionkow.

§ 21

1. Zarzad obraduje na posiedzeniach zwolywanych w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz
raz na kwartat.

2. Posiedzenie Zarzadu zwotuje i prowadzi jego obrady Przewodniczacy, a w razie jego
nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego,

Uc waly Zarzadu podejmowane sg zwyklg wiekszoscia glosow, w przypadku rownej liczby
osow decyduje gtos przewodniczacego.
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Do kompetencii Zarzadu nalezy w szczegdinosdi:

reprezentowanie Stowarzyszenia, na zewnatrz,

kierowanie dziatalnoscia Stowarzyszenia, pomiedzy Wainymi Zebraniami
Stowarzyszenia,

realizowanie uchwatl Walnego Zebrania Stowarzyszenia,

zaciagganie zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia, w ramach uchwalonego budzetu
zwotywanie Walnego Zebrania Stowarzyszenia,

powolywanie cztonkow Rady Programowej,

Zarzgdzanie majgtkiem Stowarzyszenia,

powotywanie biura Stowarzyszenia,

[
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9. zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw jednostek organizacyjnych i pomocniczych
stowarzyszenia

10. opracowanie regulaminu pracy Zarzadu,

11. okreslenie zakresu pracy biura Stowarzyszenia i nadzdr nad nim,

12. przyjmowanie nowych cztonkdw, wykreslanie z rejestru cztonkdw i wykluczanie

cztonkow Stowarzyszenia.
13. okreslenie sposobu pobierania skiadek cztonkowskich,
§ 23

1. Zarzad wykenuje swoje zadania przy pomocy Biura Zarzadu, jednostek organizacyjnych i
pomocniczych.

2. Organizacje Biura Zarzadu, jednostek organizacyjnych i pomocniczych okredla requlamin
zatwierdzony przez Zgromadzenie.

§ 24

1. Przewodniczacy Zarzadu:

1. organizuje prace Zarzadu,

2. Kkieruje biezacymi sprawami Stowarzyszenia,

3. reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz,

4. wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku de pracownikdw biura

Zarzadu oraz kierownikéw jednostek organizacyinych i pomocniczych,
Stowarzyszenia.

2. W sprawach nie cierpigcych zwioki, zwiazanych z bezposrednim zagrozeniem interesu
stowarzyszenia, przewodniczgey Zarzadu podejmuje czynnosci nalezace do kompetendi
Zarzadu.

3. Czynnosdi padjete w trybie, o ktdrym mowa w ust. 2 podlegajg zatwierdzeniu na
najblizszym paosiedzeniu Zarzadu

§ 25

o}

1. Zgromadzenie powoiuje Komisje ustalajac przedmiot ich dziatania oraz sktad osobowy, w
tym Komisie Rewizyijng,

2. Komisja Rewizyjna skiada sig z 3 - 5 0s6b — czionkow Stowarzyszenia, wybieranych i
odwotywanych przez Zgromadzenie, w tym Przewodniczacego oraz cztankow

3. W skiad Komisji Rewizyinej nie moga wchodzic czlonkowie Zarzadu, a takze osoby spoza
Zgromadzenia,

4. Zadania i tryb prac Komisji, z wyjatkiem Komisji Rewizyijnej, wyznacza Zgromadzenie w
drodze uchwaty,

5. Kadencja Komisji Rewizyinej trwa cztery lata

§ 26



1. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. kontrola dziatalnosci Zarzadu oraz jednostek organizacyjnych i pomocniczych
Stowarzyszenia,
2. opiniowanie sprawozdania z wykonania budzetu Stowarzyszenia,

wystepowanie z wnioskiem do Zgromadzenia w sprawie udzielenia lub nie udzielenia
absolutorium Zarzadowi,
4. wykonywanie innych zadan zleconych przez Zgromadzenie w zakresie kontroli,

2. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach zwotywanych w miare potrzeb,

3. Uchwaty Komisji Rewizyinej podejmowane sa zwykig wiekszoscia gloséw w obecnoéci
Przewodniczgcego i co najmniej dwach cztonkéw. W przypadku réwnej liczby groséw
decyduje gtos Przewodniczacego.

4. Posiedzenia Komisji zwotuje i prowadzi obrady Przewodniczacy, a w razie jego
nieobecnosci wyznaczony przez niego czionek Komisii.

5. O posiedzeniu Komisji nalezy zawiadomic pisemnie wszystkich jej czionkdw, conajmniej na
7 dni przed terminem posiedzenia. Zawiadomienie zawiera projekt porzadku obrad.

6. Do posiedzen innych statych i doraznych komisji oraz trybu podejmowania uchwat stosuie
sie odpowiednio postanowienia ust. 4 — 5.

§ 27

1. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole na podstawie pisemnego upowaznienia
Przewodniczacege komisji, w co najmniej dwuosobowym zespole kontrolnym.

2. Z czynnosci kontrolnych zespot kontroiny sporzadza protokdt kontroli w terminie 7 dni od
zakonczenia kontroli. Protokdt podpisujg czionkowie zespotu oraz przedstawiciel
kontrolowanej jednostki. Przedstawiciel kontrolowanej jednostki moze wnieéé w terminie 7
dni od podpisania protoketu zastrzezenia do protokotu.

3. Komisja Rewizyjna na podstawie protokotu kontroli oraz po zapoznaniu sie z
zastrzezeniami, o ktorych mowa w ust. 2 sporzadza i kieruje do kontrolowanej jednostki i
Zarzadu Stowarzyszenia wystagpienie pokontrolne zawierajace wnioski i zalecenia dotyczace
usuniecia stwierdzonych nieprawidiowosci. Przedstawiciel kontrolowanej jednostki, do ktérej
zostalo skierowane wystgpienie pokontrolne, jest cbowiazany zawiadomic Komisje Rewizying
0 sposobie realizacji wnioskow i zalecen, z zastrzezeniem ust. 5

4. Kontrolowana jednostka, w terminie 14 dni od otrzymania wystapienia pokontrolnego,
moze odwotac sie do Zgromadzenia. Rozstrzygniecie Zgromadzenia jest ostateczne.

5. Komisja Rewizyjna najpdZniej do dnia 31 stycznia roku nastepnego sklada Zgromadzeniu
roczne sprawozdanie z przeprowadzonych w poprzednim roku kentroli, w tym kontroli
wykonania budzetu.



Rozdziat ITI. Majatek Stowarzyszenia
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Majatek Stowarzyszenia skitada sie:
1. ze sktadek przekazywanych przez poszczegdinych czitonkdw Stowarzyszenia,

z majatku nabytego z wiasnych $rodkéw lub w toku dziatalnosci Stowarzyszenia,

i~

§ 29

Majatek Stowarzyszenia jest odrebny od majatku cztonkow.

§ 30
Dochodami Stowarzyszenia sa:
1. wplywy z majatku Stowarzyszenia,
2. dotacie i subwencje,
2. spadki, darowizny i zapisy,
4. dochody z dziatalnosc gospodarczei,
5. inne dochody
531

Stowarzyszenie korzysta z majgtku czionkow na zasadach dzierzawy, najmu lub uzytkowania,
§ 32

1. Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia w zakresie zarzadzania mieniem sktadaja

Przewodniczacy Zarzadu i jeden czionek Zarzagdu, a w razie nieobecnosci Przewadniczgcego

Zarzadu, Zastepca Przewodniczacego i czionek Zarzadu

2. Jezeli czynno$é prawna moze spowodowac powstanie zobowigzan pienieznych, do jej
kutecznosci potrzebna jest kontrasygnata Skarbnika.

w

3. Do skladania o$wiadczen woli zwiazanych z prowadzeniem biezacej dziatalnosc
Stowarzyszenia upowazniony jest jednoosobowo Przewodniczacy Zarzadu.

Rozdziat 4. Zmiana statutu i rozwiazanie Stowarzyszenia
§ 33
1. Zmiany statutu dokonuje sie w trybie przewidzianym dla jego uchwalania,

2. Rozwiazanie Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaty walnego zgromadzenia
bezwzgledna wiekszoscia glosdw, w obecnosci co najmniej 2/3 ogdinej liczby cztonkow,

§ 34
Likwidacje Stowarzyszenia przeprowadza likwidator wyznaczony przez Zarzad.
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