
Uchwała nr XXIII /143/2012
Rady Miejskiej w Gniewkowie

z dnia 26.09.2012 r.

w spawię pŻystąpienia Gminy Gniewkowo do organizacji Turystycznej szlak
Piastowski z siedriba w Gniez:ie.

Na podstawię art' 18 ust 1 ustawy z dnia 8 marca l990 r. o samorządzie gnrinn}m
Dr. U. z f001, r. Nr 142, po2.7597, z 2002 r. Nr 23,poz. 220, Nr 62, po2.558, Nr 113,
poz. 984,Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz. '71'7, Nr762, poz. 1568,
z 2004r. Nr 102, poz. 1055,Nr 776, poz. 7203, Nr167, poz. 1,759, z 2005t. Nr 172, poz.
144l,Nr 175, poz. 1457,22006 r.Nr 17, poz.128, Nr 181, poz.7337,2 2007 r.Nt 48,po2.327,
Nr l38,poz.974,Nr 173, po2.1218,22008 r.Nr180,poz. 1l1l,Nr223,poz. 1458, z 2009t.
Nr 52, poz. 420, Nr157, poz. 1241, z 2010r. Nr 28, poz. 142 i146, Nr 40, poz.230,Nr 106,
por. 6'75, 22011 r. Nr 21, poz.i13, Nr 117, poz. 679,Nt 134, poz. '1'7'7, NrI49, poz. 887, Nr
217,poz. 1281, 22012 t. poz. 567.

Rada Miejska
uchwalą co następuje:

sr
wyraza się zgodę na pżystą)ienie Gminy Gniewkowo do organizacji Turystycznej
Szlak Piastowski z siędzibą w Gnieźnie. nvanej dalej ',Szlak Piastowski',.

s2
PŻyjmuje się statut szlaku Piastowskiego stanowiącego załqcznik do uchwały.

s3
Wyznacza się Brrmistza Gnięwkowa na plzedstawiciela Gminy Gniewkowo
w Szlaku Piastowskim.

$4
Wykonarrie uchwały powierza się Burmistrzowi Gniewkowa.

$5
Uchwała wchodzi w 4cię z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu w sposób
miej sco'Vo przyjęty'

KoztowsR;



Uzasadnienie

szla} Piastowski to najstarszy, największy i najwspanialszy w Polsce szlak kultuowy.
Swoim zasięgiem obejmuje Wielkopolskę oraz Kujawy i ukazuje początki polskiej
państwowości' Przystępując do organizacji Turystycznej Szlak Piastowski Gmina
Gnięwkowo otzymuje szansę na lozwój furystyki i tozszerzenie zakresu promocji naszej
gminy jako obszaru atrakcyjnego pod rłzględem furystycznym. oryarizĄę twotzą:
sarnorz4dy, podmioty komercyjne, stowazyszenia oraz osoby fizyczne. Naszjrmi kluczorłymi
punktanri na mapie szlaku będą: Kościół św. Mikolaja i św. Konstancji w Gniewkońe;
pornnik Księcia władyśława Białego; wiatak na Górze Nitkowej; Muzeum Księstwa w
budynku S1nagogi, grobowce w Gąskach.

CŹonkostwo w stowarzyszęniu lodzić będzie skutki dla burlzetu Grniny Gnięwkowo
w poshci opłacarria sMadęk. wysokośó składki vynosi 0,10 zł od mięszkańcą zgodnie z
Uchwałą Walaego Zgromadzenia oryanizacji Tuystycznej ',Szlak Piastowski,' Nr 2/01/04 z
dnia 16.01.2004 r. (i. kwota 1500 zl

PMEWO

tngr Ja



załącfnik do uchwaly Rady Miejskiej W Gniewkowie
Nr XXllUf43/2012 z dnia 26.09.2012r.

STATUT

ORGANIZACJI TURYSTYCZNEJ ..SZLAK PIASTOWSKI'

K]erując się interesem publicznym, W celu rozwojU gospodarki turystycfnej W Województwie
Wielkopo|skim iW Województwie Ku]awsko ' Pomorskim twozy się stowarzyszenie po(i

nafWą:

.,Organizacja Turystyczna Szlak Piastolr.ski"

ZWa1e W oa|s.ej cfęśCi ,,stowaEysze1ie-r,,

Rozdział 1. Postanowienia ogó|ne

B1

1' stowarzyszenie działa na podśawie ustawy Z dnia 7 kwietnia 1989 r..Prawo o
stoważyszeniach (DZ. U Nr 79' poz. B55 z 2001)' ustawy Z dnia 25 czeMca 1999 r' o
PolskiE organifacji Turystycznej ( Dz.U.Nr.62 z 1999, poz'6g9 z póŻniqszymi zmianami).
oraz niniejszego statutu.

stowarzyszenie jest Zarejestfowanym stowazyszeniem i ma osobowość prawnĘ'

s2

Pełna nafwa stowaŻyszenia bŹmi: organizacja Turystyczna .,szlak Pia5towski,,.

9 r

siedziba stowa|zyszenia jest miasto Gniefno

2' Teren działania obejmuje terytorium R'zecfpospo|itej Po|skiej

stowarzysfenie tworzone jest na czas nieokreś|ony

b5

Stowarzvsrenie urywa swojego symbolu/ ba-w oraz pieczeci.

Rozdział 2. ce|e stowarzyszenia isposoby ich realizacji

56

Ce|pn] d, idldIno(ci S|owa7ys7enia jPst W c7c' legó|noś\ :

1. kreowanie wizerunku regionu jako obszaru atrakcyjnego turystycznie
2. integracja 9min , powiatóW i innych podmiotÓW działajqcych W zakresie turystyki
3' fwjęksfanie liczby turystóW odwiedzajqcych region,
4' działanie na rzecf Wzrostu WpłyWóW Z turystyki'
5' koordynacja WsZeIkich działań promocyjnych na obszarze działania .ZłonkÓW

slowalTyszenia



6' pron-]ocja atrakcji, obiektóW i produktóW turystycznych Z|okalizowanych na tereni€
działania stowaĘyszenia

7' tworzenie irofwój markowych p|oduktóW turystycfnych,
B' dziełanie na rzecz poprawy infrastruktury turystycznej,
9. tworzenie i rozwijanie systemu informacji turystycfnej na teren|e działania

clowaĘVs,/enia'

s7
Podstawowe zadania stowaEyszenia to W sz.zegó|nośCi:

1' promocja turystyczna ręgionu W k|aju iza g ,a,i,4 poprf... a) realizację akcji i
kampanii promocyjnych regionu W Zakresie obszaru działania stowarfyszenla

b) organizowanie prezentacji potencjału turystycznego regionu na targach i
wvsLawaan l,lrystv(znVch;

c) organirowanie imprez promocyjnychl'

d) pub|ikac,ję Wydawnictw i materiałóW promocyjnych;

e) opracowywanie rocznych kalendafty imprez kult ralnych iturystycznych

O organizację Wifyt studiaInych dziennjkaży polskich izagranicznych oraz
przedstaWicie]i touroperatoróW'

dosko1dIe|.'e kaor lurysty(fnvcl. popftel orga"li7ację semIr]a.ióW,WarsftatóW i

9.

sZkoIeń,
ttivorzenie Iprowadzenie systemu infofmacji turystycznej o regionie
tworzenie, rozwój i promocja lokaInych produktóW turystycznych,
podejmowanie działań zmierzajĘcych do podnoszenia jakości ofeńy turystycznej W
regionie
prowadzenie dziaŁań na źecz rozwoju infrastruktury turystycfnej i około turystycznej
reqronu
realizacja pjogramóW i projektóW turystycznycrr W oparcju o środki j fundusze
( ra lowe ru l
Współpraca z organami administracji rzQdowej isamorzqdowej oraz podm]otami
działajqcymi W Zakresie turystyki' w szczegó|ności Z |oka|nymi i regiona|nymi
organizacjami turystycznymi Województwa Wie|kopol5kiego i Kujawsko Pomorskiego
oraz Po|ską organizacjq Turystyczną
Dodejnowa".e !\'sle|kich inFych 1orm słu:qcvch rea|;zaCj.Zaoań slalLlowych'

5.8

sto\,l/arfyszenie może prowadzić działaIność gospodarczq, W następujQrym fakresie vvg'
kodóW PKDI

22'l1'Z Wydawanie ksiaŹek

22. 1Z.Z Wyd aw anie g azet

22.13.2 Wydaw;nie czasopism i wydawnictw periodycznych

z.
3 .
4 .
5 .

6 .

7 .

B .

terenie



22.15.Z DziaiaIność Wydawnicza pozostała

52.47.A spŹedaż detaIicf na ksiĘżek

52'47'B sprzedaż detaIicfna gazet i artykułó!! piśmiennych

52'48.G spŹedaŹ detaIiczną ańykułóW nieżywnościowych, W Wyspecjalifowanych skIepach,
gdzie indziej niesklasyfikowana

55.23'Z N4iejsca krótkotrwałego fakwaterowania pofostałe, gdfie indfiej niesk|asyfikowane

63'30'A Df iałaIność organizatoróW turystyki

63.30.B Df iałaIność pośrednikóW turystycf nych

63.30.c DziałaJność agentóW turystycznych

63.30'D Dziaialność tUrystyczna pofostała

70.20.Z Wynajem nieruchomości na Własny rachunek

/ 0 '32 .z za, / Ąa/ anię nIeru.rom05(iami na ZIecenie

/ 2' 2 I' l D.iÓ|a|nos( edycyina W 1a<resie op' ograrĘowan|a

7 ).)2. , Dz,a.a|r,oś( W ZakrPsiF oprogramowania, po7osta]a

/ 2.30.f Przelwar/rnie oany(f

B0.42'B Kształcenie ustawiczne dorosłych ipozostaIe tormy kształcenia,9dzie indziej
4resk ldsVfil.owane

/ ) .40 Z D/tdtdlnosL zwtaldnd , ba-an i darych

/,/.h0'/ Dz|a|d|1asL 7 w'azana ' inJo-matv\q, pozostala

74.B7.^ oziała|ność zwiąZana z organizacją targóW iWystaw

74.40.2 Reklama

74'B1'Z DZiałainość fotografi czna

91'33,Z DfiałaIność pozostałych organizacji członkowskich, gdfie indziej niesk|asyflkowana

92'31'E DziałaIność galerii i saIonóW Wystawienniczych

92'32.Z. Działalność obiektóW kulturaInych

9f '72'Z Działa|ność rckreacyjna pozostała, gdzie jndfiej niesklaswkowana



Rozdział 3. członkawie stowarzyszenia. ich prawa i obowiqzki.

5e

Czionkowie Stowazysfenia dzie|ą 5ię na'

1. fwyczajnych,
2. Wqp eraiacych
3. Honorovvych

510

1. członkami Zwyczajnymi stowarzyszenia moga być jednostki samorzqdU teMoriaInego;
grniny, powaty i Wojewódftwa, stowaŻyszenia oraf Wsze|kie osoby fifyczne i prawne'

2' członkami Wspierającymi stowaftyszenia mogą być osoby fizyczne iosoby prawne, które
zadek|arują }jomoc przy realjzacji ce|óW statutowych' stowarfyszenia'

3' Członkami honorowymi mogĘ zostać osoby fizyczne i prawne' które swojq dotychczasową
postawq W sposÓb szczegó|ny ZasłuŹyły się dla rozwoju turystyk'.

4. T),,tUł członka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie W drodfe uchwały

5  11

l. Przyjęcia w pocfet cfłonkóW zwyczajnych i Wspierająrych dokonuje ZaEQd stowaEyszen|a
na podstawie pisemnej dek|a|acji pzystępujqcego

2. członkostwo powstaje Z dniem podjęcia pzez zarząd uchwały o przyjęciu.

o podjęciu uchwały Zarząd powiadamia Zainteresowanego'

3. iałożyciele StowaŹysfenia, któęy podpisaJi listę założycieli dołączoną do Wniosku o Wp}s
do ewidencji stowaŹysfenia, stają 5ię jego członkami z chwi|ą uprawomocni€nia się
postanowienia o Wpisie Stowarfysfenia do Krajowego Rejestru Sądowego

5 i2

1. członkowie Zwyczajni stowarfyszenia ma]q pralvo:

1. uczestnicfyć W Walnych zebraniach stowdrzyszenia ibrać udział W głosowanju,
2. Wybierać i być Wybieranymi do Władz stowarzyszenia.
3' z!łaszat do Władf stowarzyszenia Wnioski W sprawach zwiąZanych Z celami i

dzialalnościq stowaEyszenia oraz żĘdać informacji o sposobie ich załatwienia,
4' korzystać Ż majqtku stowaęyszenia na fasadach okreś|onych przez farŻĄd

stowaŹyszenia,

2. Postanowienia wymienione w ust. 1pkt.3)
honorowych i Wspierających; ponadto cz|onkowie
zebra1iach si owar,'ys,/enia,/ 9łoser4 dorad.?y..

- 4) siosujA 5ię |a\że do c? onkóW
ci mają prawo uczestniczyc W Walnych



q t J

l' Wszyscy cfłonkowie stowarzysfenla zobowiqfani są:

|' ||as/c7yc s'ę o dobro I ro,/Wój stowaPvs7pr a,
2' brać cfynny udfia] W dfiałalnoścj stowarzyszenia|
J. przestrfegać postanowień statutu iuchwał Władf Stowarzyszenia,

2. Do obowiąfkóW członkóW Zwyczajnych stowaŻyszenia na|eŹy takŹe reguldrne op|acanle
składek CZłonkowskich' a członków Wspiei-ających - 5pełnjenia Zadek|arowanych śWiadczeń
na riecz Stowarzyszenia.

514

członkostwo Ustaje na skutek:

1. Wystqpienia cfłonka Ze stowazyszenia Zgłoszone pjsemnie do zarządu organizacji,
2' Wykreś|enia f rejestru członkóW,
L Wykluc.'Pnia.

Wykreś|enie Z rejestru członkóW następuje W przypadkUI

1. smierci cfłonka |ub Ustania osoDy prdwne],
2' Nie spełnienia WYmogóW statutowYch,
3. Nie brania udziałU W pracach stowarzyszęnia,

.4' Za|egania Z płatnościQ składek przez okres 6 miesięcy i mimo Wefwania śWiadczenia'eqo 1e soe l ' ra

WykIuczenie cfłonka może nastQpić gdy z jego Winy da|sfe pozostawanie W stowarfyszeniU
nie da 5ię pogodzić z postanowieniami statutu lub zasadami Współżycia społecznego.
o posiedzeniU Zarzqdu, którego przedmiotem będzie skreślenie Jub Wykluczenie członkóW
ZaĘqd Zawiadamia zainteresowanego Z 14 dniowym Wypftedzeniem'
od Uchwały ZarzędU Wykreślonemu Iub Wyk|Uczonemu członkowi przysłUguje prawo
odwołania się do WaJnego Zgromadzenia W ciągu 30 dnj od daty doręczenia uchWały
Postanowjenia njniejszego paragrafu dotycz4 cfłonków fwyczajnych i wspierajĘcych.
Nie prfewidUje się ZaWieszania W prawach cfłonkóW zwyczajnych iWspierajqcych'
Rozdfiał 3' organy stowaŻyszenia.

q  15

organami stowazyszenia 5ą:

1. VValne Zgromadrenie, zwane dalej Zgromadzeniem,

2. ZarZęd StoWaż},sfenia, ZWany da|ej Zarzqdern,

3' Kon^is]d ReWiZyind - jako o"gdn kol.tro|i WÓW1ę'r nej/

5 i6

1' WaIne Zgromadzenie jest najwyższą WładZq stowazyszenia.



2' Kóżdy cfłonek stowarzyszenia ma w Zgromadfeniu jeden głos

3' Zgromadfenie na swoim pierwsfym posjedfeniU Wybiera, W głosowaniu jawnymt ze 5we9o
grona Przewodnicfqcego i Zastępcę Przewodnicfącego WaInego Zgromadzenia,

4' PrZeWodniczący crganizuje pracę Zgromadzenia i prowadfijego obrady. W przypadku
nieobecności PŻewodniczącego; zódania PŹewodniczącego Wykonuje Zastęica
P!'fewodnicZące9o.

5' Funkcji, o której mowa W ust' 3

1' Zgromadfenie jest organem stanowiącym stowazyszenia.

). Do \^r.ylaLner kompetencji Zgromad./enio nale.,yl

1. usta|enie kierunkóW działań stowaftvsienia
2. uchwa|anie budŹetu stowarzyszenia, rofpatryWanie sprawozdania f Wykonanla

budżetu oraz podejmowanie uchwa]y W spIawie Udfie|enia ]ub nieudzielania
absolutoriUm Za|zadowi,

L lwor/enie jedno,rel organizacyjnych i pomo.r;L/ych, .h l i lwidarjJ lub
pęekształcenie oraz okreś|enie ich zadań,

4. WybÓr iodwołanie członkóW Za.ządu oraf Komisji Rewizyjnej
5' pol,\Qływanie iodwoływanie skarbnika stowaŻyszenia, ktÓry możebyć róWnocfeśnie

głóWnym księgowynr,
6. podejmowanie Uchwał W sprawach majqtko!Ą,Ych stowaruyszeniapŻekraczających

nie mo/na Jqc'/yc f fLrkCją CZ{oFka lazĘdu,

I  1 /

Zakres ZWVk]eoo Zażadu,

3' usta|anie WYsokosci składek członkowskich
9' powoływanie komisjj dc Wykonania okreś|onych zadań

518

1. Zgromadrenie obraduje na posjedzeniach rwyczajnych i nadrwyczajnych.

Komisji Rewizyjnej
co najmniej 1/4 statutowego składu Zgromadzenia

2. Zgromadzenie ZwYczajne zwałuje zarząd jako sprawozdawcze raz do roku a jako
sprawozdawcro-wyborcre raz na cztery lata.

3' Pierwsze posiedzenie Zgromadzenia fwo]Uje, do czasu \Ąyboru PrzewodniczĘcego, Komitet
ZaŁożycie|ski, a prowadzijego obrady Pftewodniczący Komitetu Zalożycie|skiego

4. Posiedzenie nadzwyczajne zwo|uje ZaEęd na Wniosek:

f Własnej inlcjatywy

W ciągu 14 dni od daty Złożenia Wniosku'

5' o posiedze1iU ZWyC,d.nym ,/awiadarnia Sie Ws./V5iki(h cZ]onkóW Zg'omadzenia, (o
najmniej na 14 dni przed terminem razpoczęcia obrad' Zawiadomienie o posiedfeniU



polĄ/lnno ZaW erac: rńie]sce, dzien godzin\^ iozpoczęcia posiedzenia oraz prQjekt pcrŻądku
oDr3d' Do falviadon'] jenia dołqcza się materia],.y' na pos]edzenie'

6' W pr4/padkU po5iedfenia nadfwycfa'jnegc Zawiadomienie rĄszystkich cflonkćW
Zg|omadfenia mus] nastąpić/ co najmniej na 7 dni przed ierminem rofpocfęcia obrad

7' Z plfebiegu posiedŻenia spoifqdza się protokó|, który podpi5Uję Prfe\ivodnicZą.y
Zgronradzenia i proiokoiani.

!1e

i '  Uc]Wa,|y fgromadzenia podejmowane 5ą fwykłą Większościq głosóW Vx obecń.ści cc
nejmnie] 112 ogó]nej Iiczbl członkóW Zgromadzenia, f W,Vjqtkiem Uchwaly przyjmUjącej
siatLjt stowaźysfenia podejmowanej befwfq|ędnq Wjęksfością głosóW W obecności co
Ia'T ' rj / )9o|ńÓJ Ii(Zb) (7|onkó/,/ StoW"r'y\'.ni"'

2' ]eśli \'! posiedzeniU nie uczestniczy 1/). Ogó)nej |iczby .zlonkó,rr, zarząd Zawiacamlając
pisemnie M/szystkich członków stowarzyszenia, ZWołUje posiedfenie W drugim terminie, na
kiórym uch\,i/aly podejn]o\'!ane sQ zwykłą Większościq głosóW obecnych członkoW
sioWaŻyszenla

620

1' Zar7ąd jest powoływany i o(jwoływany przef f9romadfenie spośród jego cz|onkóW W
glosowaniu tajnym n6 okres.l lat.

2. Za|7ąd składa 5ię z 5 . 9 osób' \v tym Przewodniczqcego, Zastępcy PrZeWodniczĘcego,
skarbnika, SekietaŻa oraf .fłonkóW'

szl

1' Za|7ąd o]rradL]je na posiedfeniach fwo]ywanych \'v miarę poiże., nie Żadziej. ]ednak nif
iaz na Kwartai.

2' Posiedzenie ZarzQdu zM1ołuje i prowadZi jego obrady Przewodniczący, a W razie jego
nieobec!]ości Zasiępca P.Zewodniczącego,

3. Uchwały ZaizędLj podejmowane sq ZWyk'łE WiększościQ głosóW, W pzypadku róWnej Iiczby
g]osóW decydUje gl'os przewodnicfEcegU'

522

Dc kompetencjj ZarZQdu nalefy \^/ szcfegó|nosci:

1. reprezeniowan]e stoważyszenia, na Zelq]qtrzl
2' kieroWanie dzialalnością stowarfyszenia, pomiędZy Wainymi Zebraniami

Storvarzysrenia,
3. |ealifowanie uchwał WaInego Zebrania Stou'rarzyszenia,
4' faciąg3nie zobowiQZań W iinieniu Sto\'VarŻyszenia, W Tamach Uchlvalonego bUdfetu,
5' z\ĄoływanieWaInego ZebraniaStowarzyszenia,
o  pow lywo_.  .  o1 l  ah  qa ,  v  P .oo "mowo ' ,: Z"' zqd:ar ' ' nl?jQli ' ' n stowar. /s, eni.'
B pot ' lo  ,  ł ,a l ' .  b 'LId S lo"1/ó ' , /V ' , / .n i r ,



9' Zatrudnianie i ZWalnianie kierownikóW jednostek organizacyjnych i pomocniczych
srowe"zyszenra

i0' opracowanie regulaminU wacy Za|fąóu,
11' określenie zakresu pracy biura stowaęysfenia inadzói- nad nim,
12- przyjmowanie nowych.ZłonkóW' Wykreś|anie Z rejestru członkóW iwyk|uczanie

członkóW sto\r'/aęysf enia'
13' określenie sposobu pobierania składek członkowskich,
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1. Zarfęd Wj/konUje swoje Zadania pŻy pomocy Biu|a Zarządu, jednostek organizacyjnych i
pomocnjczych.

2' organizację Biura ZarŹQdu, jednostek organizacyjnych i pomocniczych okreś|a |egu|amjn
zalwlP-o,/o ry oze- Zg-onadfenie.
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1. Pżewodn]cfący ZarzĘdu:

1' organizuje pracę Zarfądul
2. kieruje bieżqcymi sprawami stowarzysfenia'
]' reprezen|uJe S|owarzyszenie nd,/cwnąir,/l
4' WykonUje uprawn'enia Zwierzchnika służbowego W stosunkU do pracownikóW biUra

Zarządu oraf kiefownikóW jednostek organizacyjnych i pomocnicfych,
5'ow"r,\ szenia

2. W sprawach nie cierpiqcych Zwłoki, zwiazanych z bezpośrednim Zag.ożeniem interesu
stowarzyszenia, przewodniczący ZaŹqdu podejmu]e czynności nalezqce do kompetencji
7a 7adL

3. Cfynności podjęte W trybie, o którym mowa W Ust. 2 pod|egajQ zatwierdzeniu na
najb]iższym posiedfeniU Zarzadu

I  / 5

1' Zgromadzenie powołUje Komisje ustd|a]ąc prfedmioi ich działania oiaZ skład osobowy, W
lV11 Koni\ję Re\,\;,/yJną,

2' Komisja Rewifyjna składa się Z 3 5 osób członkóW Stowarzyszenia/ Wybieranych i
odWoływanych p|fez zgromadzenie, w tym Przewodniczącego oraz cfłonkóM/

3' W skład Komisji Rewizyjnej nie moqĘ Wchodzic czlonko\Ąr|e ZdŻądU, a także osoby spoza
Zq arr ad / ertia ,

4. Zadan|a itryb prac romis]i, Z WyjQtkiem Komisji Rewizyjnej, Wyznacza Zqromadfenie W
drodze uchwały,

5. fade rcja Komrs ; Pew,/yjnej tntua rl lery ldla
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i . Da zadań Komisji Rewifyjnej nalezl '

i '  kontroia dŻiałaIności ZarŻqdu oraZ jednosi € l( oiganizacyjnych . ponlocniczyci-l
Stowarryszenia,

2. opiniowanie spra\Ą/oZdania Z WYkonania budzetu stcwazysfenia,
3. wystepowanie z wnioskiem do Zgromadrenia w sprawie udzielenia lub nie udzielenia

absoiutorium Zarzada\Ni,
4' WVkonywanie innyc|,] Zadań fjecony.h prfeŻ fgromadfenie W Zakresie koniroli,

2' Kon]isja Rewifyjna obradUje na posiedfeniach ZWołyWanych W miarę potrzeb'

3' UcnWały Kornisji Re\ryizyjnej podejmowane sę zwykłą Wię€Zością głosóV/ W obecności
PrZeWod.icfącego ico najinniej dwóch członkóW' W przypadku róWn€j i iczby qrosow
decyduje głos Przewodnicf ąceEo'

4. Pos'ecjzenia Komlsji Zwołuje ! prowadfi cbrady Pzevvodn czQcy, a ił razie jego
nleoDecnosci y./yznaczonV pŹez niego cfłonek Kon']is]i.

5. o posiedfeniu Komisji należy ZaWiadomić p15emnie Wsfystkich jej członkóW, conajmnie] na
7 dni przed terrninem pos.edfenia. ZaWiódomienie zawiera projekt porzqdku ob|ad'

6. Do posiedZeń innych st3łyci] idoraźnych kornisji oraz trybU podejmowani3 uch!,vał stcsuje
sie odpowiednio postanowienia ust. 4 - 5.

9  t /

1' Kcmisja ReWiZyjna prfeprowadza kontro]ę na podstawie pisernnego Upoważn]enia
Przewodnicfqcego kom]sji, W co najmniej dWuosobowym Zespo]e kontro]nyrn.

2' Z czynności kontrolnych zespół kontroIny spoifqdfa protokó| kcniroli W terminie 7 dni od
Zakończenia koniroli ' Protokół podpisllja członkowie fespołu oraf pŹec]staw.cie
kontrolowanej jednostki' Przedstawiciel kontroJowanejjednostki rnofe lvnieść W Łeiminie 7
0ni od podpisania protckołL] ZastŻeŹenia do protokołu'

3' Komisja Rewizyjna na podstawie protokolu koniroli oraz po ZapofnaniU się Z
fastrfeżenjarni, o których rno!Ą/a W ust' 2 sporządza i kieruje do kontro|olvane] jednostki i
Za2ądr sioWarzyszenia WystĘpienie poko]]troIne fawierajqce Wnioskl i Zelecenia dotyczqce
UsUniecia st!ĄlierdZonych nieprawidłowości' PrfedstawicieI kontro]owanej jednostk', do któiej
Zastało skierowane Wystqpienie pokontroIne, jest obo\Ą/iaZany fawiadomić Komis]ę Rewifyjną
o sposobie rea|izacji WnioskóW iZaieceń, f Zasirzeżeniem ust. 5

"1. Kontroicwana jecinostka, W terry]inie 14 dni od otizymania WystĘpienia pokontro nego}
n']oze odWołac 5ie do 7gromadzenia. Rozstrzygn!ęcie Zgromadzenia jest ostate.fne'

5' Komisja ReWiZyjna najpóŹniej do dnia 31 styczn!a roku następnego składa ZgroIriaoZenIU
rccfne sprawozdanle Z przeprowadfcnych W poprfednim rokU kcntro]i, W ty.ń kontroIi
wykonania budretu.



Rozdział III' Majątek stowarzyszenia
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Majqtek siowa|zyszenia składa siĘ:

1. ze składek pŹekazywanych przez poszczegó|nych członkóW stowarzyszenia,

2. Ż ma]ątku nabytego Z Własnych środkóW IUb W toku działalności stowazyszenia,
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Majątek stowarfysfenia jest odrębny od majqtku cŻłonków.

Ę30

Dochodami stowarzyszenia 5Ę:

i' \Ą/pływy z majątku stowarzyszen;a,
.r. ootacje IsuoweTfiej
. i .  sp Jdk , .  da iow i zny  i zaD i sy .
a' do(.ooy / d' iała|nośc gospodar(Zej,
5. inne dochody

q31

stowaŻysfenie korzysta Z rnajQtku członkóW na zasadoch dzieźawy, na]mu |ub uż\,tkowania,

. . ;
3  J L

i' ośWiadczenia Wo{i W imi.eniU stowazysienia W Zakresie zaftądzania mieniem skł3da]Q
PŻewodniczącv za|zadu ijeden członek ZarZQdu, a W razie nieobecności Pi-fewodniczącego
Zarzadu, Zastępca PrfewodniczQcego i członek Zalządu

2. ]eże|i czynność pfawna może spowodować powstanie zobowiąZań pieniężnych, do jej
5kutecfności potŻebna jest kontrasygnata skarbnika.

J' Do sl<ladar;a os\Ą].ad(fei WoIi zwiq,,an\.h Z orowao,/enie.n bie/ą(e'df;dlaląosci
stowaŹysfenia upoważniony jest jednoosobowo Przewodniczącv ZaĘĘdU,

Rozdział 4. zmiana statutu i rozwiazanie stowarzyszenia

.  Ś J J

1. Zmiany statutu dokonuje się W trybie pżewidzianym dIa jego uchwalania.

2' RoZ!łiąZanie stowa|7ysfenia następuje na podstawie Uchwa]y WaInego fEromadfenia
beZWZględnQ Większościq głosóW, W obecności co najmniej fl3 o!ó|nej Iicfby cfłonkóW,

!34

Likwidację stowaĘyszenia przeprowadza Iikwidator WĄ/Znaczonv przez Zaęąd.

PRzEWoDNlczĄcY RADY
o4C'a

mer Jaryftsz Kozłowski


