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1. WPROWADZENIE

Program Dziatania jest podstawowym narzedziem procesu zarzadzania strategicznego w danej
instytucji i obszarze. Program Dziatania, wieloletni plan, ktéry rozpoznaje problemy i daje
mozliwosé zdiagnozowania stabych i mocnych stron instytucji. Wytycza takze cele i kierunki
rozwoju instytucji, pozwalajac osiggna¢ korzystne zmiany i ulepszenia dla spotecznosci
lokalnej, a tym samym dajgc szanse na nowoczesny rozwdj instytucji i strategie jej
funkcjonowania. Program Dziatania Miejsko -Gminnej Biblioteki Publicznej w Gniewkowie na
lata 2022-2028 to dtugookresowy plan dziatania, okreslajacy strategiczne cele rozwoju i
zawierajacy takie kierunki oraz priorytety dziatania, ktore sg niezbedne do realizacji przyjetych
przez biblioteke celéw i zatozen. Aby, jak najlepiej wywiazac sig z roli instytucji publicznej,
biblioteka zobowigzana jest do nieustannego poszukiwania nowych sposobdéw na realizacje
zmieniajacych sie potrzeb i oczekiwan mieszkaricow miasta i gminy Gniewkowo. Program
Dziatalnosci Biblioteki, powinien by¢ skonstruowany i dostosowany do warunkéw lokalnych,
dazac jednoczesnie do samorozwoju, kreatywnosci, rozwoju i wspdtpracy, opartej na
partnerstwie i dialogu spotecznym. Zadania oraz dziatania, ktére biblioteka podejmuje w
Programie Dziatalnosci Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Gniewkowie na lata 2022-
2028 s3 niezbedne do dziatalnosci, jako nowoczesnej, innowacyjnej, podejmujacej
wspotczesne wyzwania instytucji. przyczyniajac sie, tym samym, do rozwoju czytelnictwa i
zapewniajac jednoczesnie, oczekiwany przez spoteczeristwo, fatwy i szybki dostgp do
informacji i kultury, odpowiadajac na potrzeby spotecznosci lokalnej, w kazdym przedziale
wiekowym. Program Dziatania Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Gniewkowie na lata
2022-2028 pozwala na wypracowanie mechanizmdéw, pozwalajacych wprowadza¢ wyzszy
standard jako$¢ ustug, oferowanych przez bibliotekg, przystajacych do obecnie
obowigzujgcych tendencji rozwoju bibliotekarstwa i tworzac, tym samym, nowoczesne

centrum kultury, edukacji i informacji.



STATUS FORMALNO PRAWNY BIBLIOTEKI

Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Gniewkowie jest samorzadowaq instytucja kultury
powotang przez organizatora, ktérym jest Gmina Gniewkowo. Dziata na podstawie ustawy z
dnia 25 pazdziernika 1991r z pézn. zm. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
i ustawy z 27 czerwca 1997 o bibliotekach ze zm. oraz statutu wprowadzonego moca Uchwaty
Rady Miejskiej Gniewkowo z dnia 30 kwietnia 2008 r. Siedzibg Biblioteki jest miasto
Gniewkowo, a swoim dziataniem obejmuje obszar Gminy Gniewkowo. Biblioteka finansowana
jest poprzez dotacje z budzetu Gminy. MGBP w Gniewkowie wchodzi w sktad sieci
bibliotecznej i podlega merytorycznemu nadzorowi Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej w
Bydgoszczy. W minionym roku sprawozdawczym 2020, tak, jak i w poprzednich latach,
Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Gniewkowie realizowata swoje cele i zadania zgodnie
ze statutem, zaspokajajac potrzeby kulturalne, oswiatowe i informacyjne mieszkaricow
Gniewkowa upowszechniajac, tym samym, wiedze i kulture. MGBP w Gniewkowie wypetnia
podstawowe zadania dotyczace biblioteki tj. gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i
ochrone materiatéw bibliotecznych, tacznie z popularyzowaniem czytelnictwa i

upowszechnianiem dorobku kulturalnego

2. PROGRAM DZIAtANIA MIEJSKO - GMINNEJ BIBLIOTEKI
PUBLICZNEJ W GNIEWKOWIE NA LATA 2022 - 2028

Program dziatalnoéci Miejsko - Gminnej Biblioteki Publicznej w Gniewkowie opiera si¢ na
systematycznym doskonaleniu i realizacji zaktadanych priorytetow, dostosowywaniu do
zmieniajacych sie oczekiwan i potrzeb lokalnej spotecznosci. Dziatania biblioteki bgda miaty na

celu promowanie szeroko rozumianej kultury w Srodowisku lokalnym oraz regionalnym.

Biblioteka w Gniewkowie zawsze bedzie miejscem przyjaznym i atrakcyjnym, dla wszystkich

mieszkaricéw, ktore inspiruje rozwoj zycia spotecznego i kulturalnego.

Program dziatalnosci biblioteki opiera sie na osiggnigciach i mozliwosciach realizacyjnych

instytucii, ktory wyznacza cele i kierunki dziatania w przysztosci. Program uwzglednia zasady
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wspotczesnego zarzadzania instytucja. Zawiera priorytety kulturalne oraz propozycje
rozwigzan organizacyjnych i modyfikacji programu rozwoju Biblioteki, w zgodzie z
obowigzujgcym prawem zwigzanym z prowadzeniem placowki oraz ze statutem Miejsko —

Gminnej Biblioteki Publicznej w Gniewkowie.

3. WIZYTOWKA MIEJSKO — GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNE)J
W GNIEWKOWIE

Publiczna Biblioteka Miejska w Gniewkowie powstata z inicjatywy Miejskiej Rady Narodowej
w Gniewkowie, przy pomocy materialnej Zarzadu Miejskiego i ofiarnosci spoteczeristwa.
Funkcjonuje w Gniewkowie od 21 grudnia 1947 roku. W wyniku reformy samorzgdowej w
1990 roku Biblioteka w Gniewkowie, jak wszystkie biblioteki publiczne znalazta sie w gestii
samorzadu terytorialnego. W 1991 roku Biblioteka Publiczna potaczona zostata z Gminnym
Osrodkiem Kultury Sportu i Rekreacji w Gniewkowie i miescita si¢ w budynku ratusza przy ul.

Dworcowej 17.

1 lipca 2008 roku Rada Miejska w Gniewkowie wyodrebnita biblioteke ze struktur Miejsko-
Gminnego Osrodka Kultury Sportu i Rekreacji i powotfata samodzielng instytucje kultury pod

nazwa Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Gniewkowie.

W sierpniu 2008 roku biblioteka zmienita lokalizacje i zostata przeniesiona do nowo

wyremontowanego budynku przy ulicy Dworcowej 5 w Gniewkowie i tam funkcjonuje do dzis.

4. POTENCJAL BIBLIOTEKI

Gtéwnym celem Biblioteki jest zaspokajanie potrzeb czytelniczych spoteczenstwa i ich
rozwijanie, wspomaganie systemu edukacji i wychowania. Rola biblioteki jest takze
upowszechnianie wiedzy i informacji. Zasady funkcjonowania na przestrzeni lat ulegaty wielu
zmianom. Dzi$ oprdcz podstawowej dziatalnosci biblioteki , stanowi lokalne centrum kultury,

ktore ma duzy wptyw na rozwdj zycia kulturalnego lokalnej spotecznosci.



POMIESZCZENIA BIBLIOTECZNE

Biblioteka posiada:

Oddziat dla Dzieci

v

v" Wypozyczalnie dla Dorostych

v Czytelnie i stanowiska komputerowe
v

Biuro

taczna powierzchnia pomieszczen Biblioteki 244,55 m?

KSIEGOZBIOR

Zbidr obejmujacy wydawnictwa nieperiodyczne (ksigzki i broszury)
i wydawnictwa periodyczne (gazety i czasopisma).

Ksigzki + e-booki 51535

liczba nabytkéw biblioteki w roku sprawozdawczym
2020 wyniosta 1540

zakup 1455 ksigzek w tym 40 e-bookow.

W tym z Projektu 1- Zakup nowosci wydawniczych
do bibliotek publicznych na 2020 - 389 szt.

wolumindw. Dary 85 ksigzek.

Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Gniewkowie jest nieodtgcznym spoiwem dziatalnosci
kulturalnej, oswiatowej i regionalnej.

BIBLIOTEKA JAKO INSTYTUCJA EDUKACJI SPOtECZNEJ

> Biblioteka petni role instytucji wspomagajacej, szeroko rozumiang edukacjeg
spoteczna. Zapewnia bezptatny dostep do korzystania z débr kultury poprzez ksiazki,
zbiory specjalne, czasopisma. Umozliwia takze dostep do débr informatycznych
nowoczesnej technologii — komputerowych baz danych, obstugi czytelnika i Internetu.



BIBLIOTEKA JAKO INSTYTUCJA DYDAKTYCZNO -WYCHOWAWCZA

» Biblioteka petni role pomocniczg, jako jednostka wspierajaca procesy dydaktyczno-
wychowawcze szkoty, poprzez ksztaftowanie nawykéw kulturalnego kontaktu z
ksigzka. Proponuje takze wszelkiego rodzaju formy pracy oswiatowej takie jak:
konkursy, gry, zabawy z ksigzka, wystawy, prelekcje, spotkania.

BIBLIOTEKA JAKO OSRODEK INFORMACII

> Biblioteka petni role, takze lokalnego osrodka informacji, starajac sie zapewnic szeroki
dostep do informacji. Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Gniewkowie jest
skomputeryzowana, co usprawnia obstuge czytelnika, opracowanie ksigzek, wptywa na
szybszy dostep do informacji, zardowno dla czytelnikdw, jak i bibliotekarzy.

> Biblioteka w Gniewkowie posiada system informatyczny Libra NET, dzieki ktéremu
kazdy czytelnik ma dostep do szybkiej informacji poprzez mozliwos¢, ktoéra daje
biblioteka czytelnikowi, posiadania internetowego konta czytelnika. Czytelnik ma
mozliwo$¢ monitorowania swojego konta i korzystania z katalogu Online.

» W ramach nowoczesnego i szybkiego dostepu uzytkownika do informaciji i zbiorow
biblioteki, Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Gniewkowie planuje digitalizacje i

utworzenie biblioteki cyfrowej zbioréw regionalnych i popularnonaukowych.
BIBLIOTEKA JAKO LOKALNE CENTRUM KULTURY

> Biblioteka poprzez dziatania w obszarze szeroko rozumianej kultury zajmuje sig takze
promocja ksigzki i czytelnictwem w spotecznosci lokalnej, organizujac imprezy
kulturalno — o$wiatowe, jest przestrzenig dla spotkan autorskich, wspodlnej pracy,
dziatalnosci twdrczej, promowania aktywnosci czytelniczej, warsztatow edukacyjnych
oraz wystaw. Jest takze miejscem odpoczynku i integracji spotecznej. Zréznicowany
asortyment zbioréw oraz jego sukcesywne uzupetnianie przez biblioteke, sprzyja
oczekiwaniom zaspokajania potrzeb czytelnikow roinych grup spotecznych i
wiekowych.

e wyposazenie w sprzet komputerowy, wraz z urzadzeniami peryferyjnymi i dostgpem do
Internetu

e strona Internetowa biblioteki, strona na Facebooku oraz Katalog on-line,

e dogodne godziny otwarcia biblioteki

e szeroki zakres dziatalnosci gromadzenia, opracowania i udostepniania oraz dziatalnosci
informacyjnej

e pozytywny wizerunek biblioteki w srodowisku lokalnym

e dobra wspodtpraca z réznymi instytucjami i organizacjami

e zakup nowosci wydawniczych

e wspotpraca z lokalnymi mediami

e dostep do cyfrowej wypozyczalni migedzybibliotecznej



e zautomatyzowany system obstugi czytelnika rozbudowany o moduty zamawiania i
e rezerwacji egzemplarzy
e dostep do katalogu online

SLABE STRONY

_ » lokal wymagajacy remontu B
czesciowe nledostosowanle Iokalu do potrzeb osob nlepe’mosprawnych
brak multimedialnych pomieszczen do zajec bibliotecznych i edukacyjnych
brak odpowiedniej przestrzeni na potrzeby dziatalnosci biblioteki

brak lokalu do organizowania wydarzen okolicznosciowych

\% vvvviﬁ

brak sprzetu nagtosnieniowego

SZANSE

rozszerzenie roli biblioteki do centrum mformaql i kultury,

e mozliwosé pozyskania zewnetrznych srodkéw finansowych ze Zrédetf poza unijnych,

e poszerzenie dziatalnosci edukacyjnej, kulturalnej o oferte skierowang w szczegdlnosci dla
dzieci oraz seniorow

e utworzenie cyfrowej czytelni, przeprowadzajac digitalizacje zbiorow

e utworzenie i wyposazenie wielofunkcyjnej sali multimedialnej,

e zwiekszenie ilosci zbioréw multimedialnych.

e dostosowanie warunkdw lokalowych do potrzeb oséb niepetnosprawnych
e modernizacja oswietlenia wnetrz biblioteki

ZAGROZENIA

brak $rodkéw budzetowych na realizacje zatozonych celdw

e brak zainteresowania ofertg biblioteki

e spadek ilosci czytelnikow

e coraz wiekszy dostep do informacji w Internecie spoteczeristwa

e Wypieranie ksigzki papierowej na rzecz nowosci elektronicznych

5. CELE | KIERUNKI DZIAtANIA BIBLIOTEKI

W niniejszej czeéci Programu Dziatalnosci na lata 2022-2028 w Miejsko-Gminnej Bibliotece

Publicznej w Gniewkowie przedstawiono strategiczne kierunki dziatania i rozwoju Biblioteki,



odpowiadajgce wczesniej zidentyfikowanym potrzebom i problemom. Cele strategiczne i
kierunki dziatania zdeterminowane zostaty okreslong wizjg, misjg oraz celami gtéwnym, co
pozwoli bibliotece obra¢ wtasciwy kierunek rozwoju, jako instytucji lokalnego centrum

informacji, okreslajgcego konkretne ustugi, oparte na potrzebach srodowiska lokalnego.

6. MISJA BIBLIOTEKI

Misjg Miejsko-Gminnej Biblioteki w Gniewkowie jest dazenie do profesjonalnego poziomu
dziatalnosci w podstawowym statutowym dziataniu, w zakresie gromadzenia, opracowywania,
przechowywania i udostepniania zbioréw, czyli zapewnieniu dostepu do informacji, dazenie
do profesjonalnego poziomu $wiadczonych ustug, zarowno w obszarze dziatalnosci kulturalnej
jak i edukacyjnej, a takze nieodtgczne i sukcesywne wspieranie edukacji kulturalnej, historii i
tradycji oraz zaspokajanie potrzeb kulturalnych spotecznych mieszkaricow miasta i gminy

Gniewkowo, poprzez zaspokajanie potrzeb i oczekiwan informacyjnych uzytkownikéw.

4 Jestesmy kreatywni, otwarci na wyzwania nowoczesnosci i innowacyjnosci.

4 Jeste$my otwarci, na nowe pomysty, chetni do dziatania i wspotpracy.

4 Odpowiadamy na potrzeby spotecznosci lokalnej i wyzwania cywilizacyjne nowej ery
rozwoju bibliotek.

4= Biblioteka w Gniewkowie jest miejscem zaufania spotecznego, dzieki zaangazowaniu,

kompetencjom oraz podejsciu catego naszego zespotu.

Misja realizowana bedzie poprzez:

e sukcesywne gromadzenie zasobdw bibliotecznych,

e zapewnienie bezptatnego dostepu do wszelkiego rodzaju informacji poprzez
udostepnianie ksigzek, czasopism, a takze zapewnienie dostgpu do Internetu,

e tworzenie przyjaznej atmosfery i spetnianie oczekiwan czytelnikow,

e tworzenie pozytywnego wizerunku biblioteki wsréd spotecznosci lokalnej — jako
instytucji, otwartej na zmiany i na potrzeby uzytkownikdw, wyrdzniajacej sie wysoka

jakoscig ustug,



e zwiekszanie w spotecznosci lokalnej poziomu wiedzy i umiejetnosci korzystania
z nowoczesnych technologii, gtéwnie w dziedzinie informatyzacji,

e Zapewnienie odpowiednich warunkoéw dla najmtodszych dzieci do korzystania z
biblioteki oraz umacnianie w nich nawykoéw czytelniczych,

e umozliwienie osobom niepetnosprawnym dostepu do swiadczonych ustug oraz
otoczenie ich szczegdlng troska,

e krzewienie i promowanie szeroko pojetej kultury z duzym akcentem na tradycje
narodowe, patriotyczne, regionalne i lokalne.

e gromadzenie oraz inwentaryzacja wszystkich wydawnictw regionalnych i lokalnych,

e podnoszenie poziomu wiedzy na temat tozsamosci lokalnej Miasta i Gminy
Gniewkowo,

e wspodtprace z bibliotekami lokalnymi i innymi instytucjami kultury oraz placéwkami
oswiatowymi,

e dbanie o rozwdj pracownikéw Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Gniewkowie
oraz stworzenie mozliwie najdogodniejszych warunkdéw pracy dla nich.

e inwestowanie w doskonalenie zawodowe i podnoszenie kwalifikacji kadry

biblioteczne;.

7. WIZJA BIBLIOTEKI

Biblioteka w Gniewkowie to nowoczesny osrodek informacji, edukacji, kultury a takze

integracji oraz komunikacji spofeczne;.
Sukcesywnie rozwijamy i unowoczesniamy swoja oferte czytelnicza, kulturalng i edukacyjna.

Swoja obecno$¢ zaznaczamy w s$rodowisku lokalnym, budujac i rozwijajac wspotprace i

partnerstwo spotecznej lokalnej oraz instytucjami dziatajgcymi wokét biblioteki.

Miejska Gminna Biblioteka Publiczna w Gniewkowie, aby jak najlepiej wywigzywac sig z roli
instytucji publicznej, powinna stale poszukiwa¢ nowych sposobéw odpowiadania na
zmieniajace sie potrzeby mieszkancéw i otoczenia. Musi tez umie¢ wykazaC sens swego

istnienia pokazujac, w jaki sposdb przyczynia sig do rozwoju spotecznosci lokalnych .
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Biblioteka w Gniewkowie aby mdc zrealizowa¢ te cele powinna dazy¢ do:

+*

¥_

stania sie nowoczesnym osrodkiem informacji, kultury, edukacji i komunikacji
spotecznej, ktéry szanuje przesztosé i kreuje przysztosc,

bycia Instytucjg promujaca historie, tradycje, sSrodowisko lokalne,

bycia Instytucjg przyjazng dla wszystkich, bez wzgledu na wiek i réznego rodzaju
ograniczenia, otwartg na wspdlne dziatania i nowoczesne technologie,

zapewnienia swobodnego, bezptatnego dostepu do informacji, wiedzy i kultury,
integracji spotecznosci lokalnej stania sie miejscem chetnie odwiedzanym przez
uzytkownikow, jako forma spedzania wolnego czasu,

dziatania na rzecz wspétpracy z innymi instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi,
aktywizacji edukacyjnej mieszkarncéw miasta i gminy Gniewkowo,

wprowadzania innowacyjnych sposobdw dziafania biblioteki

8. CELE GLtOWNE

CEL GLOWNY 1

POPRAWA FUNKCJONOWANIA I MODERNIZACJA OBIEKTOW MIEJSKO-

GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W GNIEWKOWIE

11




MODERNIZACJA WYPOSAZENIA

CEL STRATEGICZNY 1 | BIBLIOTEKI, POPRAWA WARUNKOW

PRZESTRZENNYCH BIBLIOTEKI.

Cele
operacyjne

Kierunki
dzialania

Przestrzenie publiczne biblioteki, to wizytowka catej biblioteki, Miejsko -
Gminna Biblioteka Publiczna w Gniewkowie pragnie funkcjonowac w
$rodowisku lokalnym, jako miejsce nowoczesne, przyjazne, otwarte dla
wszystkich i spetniajgce oczekiwania wielu grup spotecznych, aby mogta
spetniac role nowoczesnego osrodka centrum informacji, musi by¢
dostosowana do potrzeb wszystkich odbiorcow kultury, czytelnikéw w tym
mftodziezy i seniordw, a takze oséb niepetnosprawnych i wykluczonych.

v' Diagnozowanie potrzeb w zakresie kultury i czytelnictwa w
srodowisku lokalnej spotecznosci.

v’ Modernizacja wyposazenia obiektow Miejsko-Gminnej Biblioteki
Publicznej w Gniewkowie.

v’ Poprawa warunkow przestrzennych dostosowanych do potrzeb
funkcjonalnych dla czytelnika i uzytkownika.

DOSTOSOWANIE

CEL STRATEGICZNY 2 | FUNKCJONOWANIA BIBLIOTEKI DO

NOWOCZESNYCH TECHNOLOGII

Cele operacyjne

Kierunki
dzialania

Rozwijanie kompetencji bibliotekarzy do podejmowania alternatywnych
form pracy wykorzystujgcych nowe technologie i innowacyjne metody pracy,
a w efekcie zwiekszenie oferty biblioteki, ktora bedzie dostosowana
sprzetowo i kompetencyjnie do nowoczesnych technologii funkcjonowania
biblioteki i obstugi uzytkownika.

Przystosowanie warunkdw pracy do zmieniajgcych, innowacyjnych,
zautomatyzowanych form funkcjonalnosci biblioteki

Optymalizacja form i metod pracy bibliotecznej

Unowoczesnianie zaplecza technicznego do innowacyjnych technologii
Wprowadzanie w pracy z czytelnikiem innowacyjnych technologii
Mobilne narzedzia i aplikacje w pracy z dzie¢mi i mtodziezq.

Mozliwos$¢ ksztattowania biblioteki poprzez media elektroniczne
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CEL GLOWNY 2

WZMOCNIENIE ROLI MIEJSKO-GMINNEJ BIBLIOTEKI
W GNIEWKOWIE W LOKALNYM SRODOWISKU MIASTA I GMINY
GNIEWKOWO

CEL STRATEGICZNY 1 | PODNOSZENIE JAKOSCI PRACY
BIBLIOTEKI W PROCESIE
ORGANIZACJI I ZARZADZANIA

Cele 1. Sukcesywne przystosowanie bazy bibliotecznej do
CREkabyInE realizacji zadan statutowych.

Przystosowywanie przestrzeni bibliotecznej do szybkiej i fatwej obstugi
uzytkownika ( serwisy urzqdzen, modernizacja systemu komputerowego,
modernizacja oswietlenia pomieszczer, aranzacja wnetrz), a takze
funkcjonalnosci Miejsko-Gminnej Biblioteki publicznej w Gniewkowie i Filii
bibliotecznej w Wierzchostawicach.

Kierunki
dziatania

Gromadzenie i opracowywanie zbioréw — zakup nowosci wydawniczych,
audiobookdw, e-bookdw, prenumerata czasopism w formie papierowej i
elektronicznej.

v Utworzenie nowoczesnej, przyjaznej dla uzytkownika strony
internetowej.

v' Prowadzenie i administrowanie strony internetowej, a takze
serwisow Facebook, Tik Tok, Instagram oraz innych portali
spotecznosciowych.

v' Wprowadzenie systemu cyfryzacji biblioteki

v Przeprowadzenie digitalizacji zbioréw regionalnych i
popularnonaukowych Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w
Gniewkowie

2. Prowadzenie kontroli zarzadczej i polityki
bezpieczenistwa, ochrony danych.

Cele
operacyjne
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Cele
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Kierunki
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Sprawne i efektywne funkcjonowanie biblioteki, tgczy sie z dobrym jej
zarzgdzaniem, ktore polega na:

o Nadaniu okreslonych funkcji, kompetencji i zakresu
odpowiedzialnosci pracownikom.

o Pozytywnej motywacji pracownikdw, umozliwieniu wiekszej swobody
dziatania i kreatywnosci pracownikom, a takze swobodzie mysli i
podejmowania decyzji, przynoszqc w ten sposob zamierzone efekty
pracy.

o Wydatkowaniu srodkéw budzetowych zgodnie z ich przeznaczeniem
na podstawie ustawy o finansach publicznych, a takze na zasadzie
rzetelnosci, gospodarnosci, celowosci i legalnosci.

Sprawne kierowanie, przynoszqce zamierzone skutki a takze
administrowanie bibliotekg musi odznaczac sie efektywnym dziataniem
zgodnym z oczekiwaniami spotecznosci lokalnej, pracownikow oraz
instytucji, organizacji, stowarzyszen.

Kontrola zarzqgdcza w bibliotece to podejmowanie dziatari zgodnych z
przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi zapewniajgcymi realizacje
celdéw i zadan biblioteki zgodnie z prawem, z punktu widzenia efektywnosci,
gospodarnosci, celowosci, wydatkowanych srodkow.

Polityka bezpieczeristwa danych osobowych, a takze instrukcja zarzqdzania
systemami informatycznymi wigze sie z ze sprawnym funkcjonowaniem
placéwki zgodnie z zasadami RODO dotyczqcymi przetwarzania danych
osobowych (legalnosé przetwarzana) na podstawie Rozporzqdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) zgodnie z ustawq o ochronie danych
osobowych.

o Biezqce szkolenia pracownikéw, dotyczqce zasad srodkow
technicznych i organizacyjnych niezbednych do zapewnienia
poufatosci, integralnosci i rozliczalnosci przetwarzanych danych.

o Eliminowanie ryzyka zwigzanego z mozliwosciq naruszenia
przepiséw dotyczqcych ochrony danych osobowych.

3. Zapewnienie odpowiednich warunkéw pracy i
korzystania z placowki BHP

Kierownik biblioteki zapewnia prawo do bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy na podstawie przepisow kodeksu pracy i Konstytucji RP
dotyczgcych pracownikow
» Organizowanie szkoleri pracownikéw, wymaganych przepisami
prawa.
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Kierunki
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Szkolenia z zakresu BHP, ochrony danych osobowych, pierwszej
pomocy, przedmedycznej.

Zapewnienie terminowych przeglgddw obligowanych na podstawie
przepiséw prawa BHP, SANEPID, PPOZ.

Kierowanie pracownikéw na okresowe i kontrolne badania lekarskie.
Zapewnienie bezpieczeristwa i zdrowia 0sob korzystajgcych z ustug
biblioteki.

. Rozwijanie i utrzymanie realizacji standardow

informatyzacji biblioteki w systemie bibliotecznym Libra
NET

Szkolenie pracownikow.

Optymalizacja dziatalnosci utatwiajqcych czytelnikom korzystanie z
materiatéw bibliotecznych przy pomocy elektronicznych narzedzi i
ustug.

Regularna aktualizacja specjalistycznego sytemu i sprzetu
niezbednego do sprawnego dziatania automatyzacji biblioteki.
Przystosowanie warunkdéw pracy do zmieniajqcych, innowacyjnych,
zinformatyzowanych form funkcjonalnosci biblioteki.
Optymalizacja form i metod pracy bibliotecznej.

Unowoczesnianie zaplecza technicznego do innowacyjnych
technologii.

Wprowadzanie w pracy z czytelnikiem innowacyjnych technologii.

Pozyskiwanie §rodkow finansowych,
pozabudzetowych.

Pozyskiwanie sponsordw i darczyncow.

Sprawdzanie i badanie mozliwosci pozyskania dodatkowych srodkéw
finansowych konkurséw ministerialnych, organizacji pozarzgdowych
fundacji i stowarzyszen.

Wspdtpraca partnerska z réznymi organizacjami pozarzgdowymi,
pozyskujgcymi srodki finansowe na dziatalnos¢ kulturalng i
czytelniczgq.

Aplikowanie o $rodki w ramach funduszy UE.

Aplikowanie o srodki finansowe pozabudzetowe.
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ROZWOJ I WPROWADZANIE

CEL STRATEGICZNY 2 |[INNOWACJI USLUG OFEROWANYCH

PRZEZ BIBLIOTEKE

Cele
operacyjne

Kierunki
dziatania

Cele
operacyjne

Kierunki
dziatania

1. Zwiekszenie dostepu do informacji i wiedzy przez lepszy,
szybszy dostep oraz rozwdj informacji i wiedzy porzez nosniki
informacji elektronicznej i tradycyjnej.

Y

Gromadzenie , opracowanie, przechowywanie materiatéw bibliotecznych

regionu.

Udostepnienie ustug ksero, wydruku, skanowania i innego sprzetu.

Udostepnienie komputerdw oraz Internetu tqcznie z Wi-Fi.

Wsparcie pracownikéw w wyszukiwaniu informacji przez uzytkownikdw.

Udostepnianie zbioréw dotyczgcych informacji i wiedzy.

atrakcyjne formy nosnikéw zawierajqcych ksigzki mowione. audiobooki,

czytaki czy ksiqzki elektroniczne e-booki, a takze gry komputerowe, ptyty

CD, DVD.

> instalacja wrzutni do ksigzek na zewnqtrz budynku, umozliwiajgca
bezkontaktowy (wazny w dobie pandemii i ochrony zdrowia czytelnikow)
zwrot wypozyczonych ksigzek przez 24/h przez 7 dni w tygodniu.

> informacja dotyczqca zakresu korzystania z materiatow bibliotecznych, a

takze komputerow, Internetu, multimediow, czytakdw i czytnikow.

VVVVYY

2. Promocja kultury i czytelnictwa przez biblioteke

Nowa era funkcjonowania bibliotek i oczekiwania czytelnikow wymusza na
bibliotece zapewnienie nowych, innowacyjnych metod i narzedzi promujqcych
czytelnictwo i kulture. W obecnej chwili oprécz tradycyjnej formy upowszechniania
ksigzek i czasopism, do standardowej oferty

zachecajqgcej do korzystania ze zbiorow biblioteki wtgczone zostajq atrakcyjne
formy nosnikéw zawierajqcych ksigzki méwione , audiobooki, czytaki czy ksigzki
elektroniczne e-booki, a takze gry komputerowe, ptyty CD, DVD

Popularyzacja kultury obejmuje bardzo szeroki asortyment organizowanych
warsztatéw, zajeé, wystaw, wernisazy, spotkan autorskich, organizowania akcji w
przestrzeni publicznej, bookcrossing, happeningi czytelnicze, plenery malarskie,
plenery ksigzkowe itp.

Zachecanie do dziatania i wspdttworzenia kultury spotecznosci lokalnej
wykorzystujgc w tym celu nowoczesne technologie do promowania tworczosci i
wytwordw kultury regionalnej. Nagrywanie filméw, montowanie i publikowanie
ich w sieci. Wspdtpraca z lokalnymi twércami i artystami poprzez promujqc ich
twdrczosé stacjonarnie, jak rowniez poprzez Internet.

e Udostepnianie ksigzek, audiobookdw, e-bookdw.
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Wtgczanie uzytkownikéw do podejmowania decyzji dotyczqcych zakupu
nowosci wydawniczych.

Promocja zakupionych nowosci ksigzkowych na stronie internetowej
biblioteki oraz w mediach spotecznosciowych.

Promocja ksigzek na miejscu poprzez lekcje biblioteczne, spotkania
autorskie, spotkania DKK, rozmowe zachecajgcq do wypozyczenia pozycji
ksigzkowej.

Udostepnianie czasopism i prasy codziennej odpowiadajqcej
zainteresowaniom i potrzebom spotecznosci lokalnej.

Udostepnianie czasopism dla dzieci i mtodziezy: czasopisma
bibliotekarskie, czasopisma opiniotwdrcze i publicystyczne, gazety
codzienne, gazety lokalne.

3. Aktywne promowanie czytelnictwa poprzez wydarzenia

czytelnicze i kulturalne

Aktywna promocja czytelnictwa

Organizowanie wydarzeri i imprez promujqcych czytelnictwo posréd réznych
grup wiekowych spotecznosci lokalnej, spotkania autorskie dla dzieci i dorostych,
zajecia plastyczne dla dzieci, akcje czytelnicze ,,Cata Polska Czyta Dzieciom”,
,Mata ksiqzka - Wielki Cztowiek” ,, Noc w Bibliotece”.

Prowadzenie Dyskusyjnego Klubu Ksigzki dla Dorostych.

Zachecanie i proponowanie uczestnikom DKK réznych form aktywnosci
promujqcych czytelnictwo i ksigzki wsrod spotecznosci lokalnej.

Organizowanie spotkan autorskich dla dzieci, mtodziezy, dorostych i seniorow.
Promocja poprzez strone Internetowq Biblioteki/ Facebook/ ulotki/ plakaty/
konkursy/zabawy.

Popularyzacja kultury/ Dziatalnosc kulturalna

Wspieranie aktywnosci kulturalnej mieszkaricow

Przygotowanie atrakcyjnej oferty kulturalnej dostosowanej do potrzeb réznych
odbiorcow

organizowanie wydarzen kulturalnych prezentujqcych dobra kultury i tworczosci
artystycznej lokalnych twércéw poprzez wystawy, wernisaze — malarstwa,
komiksdéw, rzezby, kolekcji prywatnych, koncertéw, wieczorkéw poetyckich,
spotkan czytelniczych

organizowanie wyjazddw do innych instytucji kultury — muzedw, teatréw, miejsc
zwigzanych z wytworami kultury, toZzsamosci historyczne, narodowej itp.
dziatania wspierajgce i wptywajqce na ekspresje tworczq — artystyczng,
organizowanie zaje¢ plastycznych dla réznych grup wiekowych,

organizowanie warsztatow,

organizowanie konkurséw i zabaw czytelniczych,

organizowanie zabaw w plenerze,

organizowanie spotkari autorskich, prelekcji,

organizowanie happeningdw literackich.

4. Promocja Edukacji w bibliotece
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Promocja edukacji w bibliotece prowadzone sq we wspotpracy z szeregiem innych
instytucji oswiatowych, wykorzystujgc, tym samym, wiekszosc lokalnych zasobow takich
jak: sprzetu, pomieszczeri sali edukacyjnych, programu szkolen itp.

Edukacja w bibliotece to takze forma zaje¢ grupowych i warsztatowych, dotyczqcych
réznych tematéw i grup spotecznych w réznym przedziale wiekowym. Szczegolne potrzeby
edukacyjne dotyczq wspierania edukacji w grupach dzieci oraz mtodziezy — edukacja
przedszkolna i szkolna. Dorosli i Seniorzy, nabieranie doswiadczenia i wiedzy przez cafe
Zycie.

Do dziatari edukacyjnych prowadzonych przez biblioteke nalezq:

- konkursy kierowane do dzieci i mtodziezy w wieku szkolnym,

- przedstawienia teatralne,

- udziat w ogdlnopolskich akcjach promujqcych czytelnictwo ,Narodowe Czytanie”,
- spotkania biblioteczne,

- zajecia dla przedszkolakdw,

- zajecia dla uczniow szkoét podstawowych itp.

Planowane sq :

- zajecia komputerowe z aplikacji dla dzieci i mtodziezy

- edukacja historyczna zwigzana z wydarzeniami miasta i gminy Gniewkowo
- edukacja regionalna zwiqzana z dziedzictwem kulturowym

- bezpieczny Internet

- edukacja cyfrowa

- edukacja prozdrowotna dla dzieci i mfodziezy

- zajecia artystyczne

- zajecia warsztatowe dla dzieci i mtodziezy

- spotkania warsztatowe dla Seniorow

- spotkanie edukacyjne dla dorostych i Senioréw (zdrowe odzywianie, zagrozenia w sieci,
- szkolenia z podstawowej obstugi komputera i programow

5. Integracja i aktywizacja spolecznosci lokalnej

Poza dziatalnosciq spoteczno-kulturalng, biblioteka bedzie prowadzic aktywnosc na rzecz
 matej ojczyzny”, propagujqc i wigczajqc spotecznosc lokalng w aktywny sposob
budowania toZzsamosci lokalnej poprzez:
e gromadzenie i udostepnianie zasobow regionalnych
e aktywizacje kot zainteresowari
e aktywizacje warsztatowq edukacyjno-poznawczq dla mtodziezy i dorostych,
majqce na celu poszerzenie wiedzy, zdobywanie nowych doswiadczeri i wiedzy.
wspomaganie twaorczej funkcji aktywizacji
wspomaganie rozwoju talentéw lokalnych twdrcéw
umozliwienie spotkari z historykami — amatorami, artystami — amatorami
mitosnikami regionu
Inspirowanie do poszukiwania i rozwoju wtasnych talentow i prezentacja ich
dokonan w szerokim zakresie odbioru.
e spotkania z lokalnymi liderami, ludZmi sukcesu, znanymi i lubianymi dziataczami
w réznych dziedzinach zycia
e promocja i organizacja wolontariatu dla réznych grup wiekowych
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integracja spoteczna grup majqgcych trudnosc¢ w uczestniczeniu Zycia wspdlnoty
lokalnej — osoby niepetnosprawne, wykluczone (spotkania, warsztaty,
wspotorganizowanie imprez)

biblioteka przystosowana i przyjazna dla 0sob niepetnosprawnych.

LOKALNA WSPOLPRACA

CEL STRATEGICZNY 3 | PARTNERSKA Z ROZNYMI

PODMIOTAMI NA TERENIE MIASTA I
GMINY GNIEWKOWO

Cele
operacyjne

Kierunki
dziatania

1. Wspoélpraca lokalna z innymi podmiotami

W niewielkich spotecznosciach lokalnych istotnq role w funkcjonowaniu odgrywa
wspotpraca w realizowaniu dziatan wymagajqcych wiekszego zaangazowania i

Wspdtpraca partnerska to wielowymiarowe efektywne, wspdlne dziatanie na rzecz
spotecznosci lokalnej i wymierne korzysci funkcjonowania i rozwoju instytucji.
Zyskujq na niej zaréwno, organizatorzy, jak i odbiorcy. Wspdtpraca partnerska w
dziataniu na rzecz promocji kultury, edukacji i czytelnictwa staje sie bardziej
kreatywna, wspdlnie wypracowane pomysty sq petniejsze i majq szerszy zakres i
zasieg promodji kultury i czytelnictwa. Wspdlne podejmowanie wyzwan pozwala na
wspdtprace w sferze lokalowej, finansowej czy chocby kadrowej. Niewqtpliwie na
dobrej i skutecznej wspétpracy instytucji i placéwek najwigkszq korzysc zyskujq
mieszkaricy, do ktorych kierowana jest nasza praca i jej korzystne efekty.

e Rozwijanie i umacnianie wspdtpracy z innymi bibliotekami
instytucjami kultury.

e Wspdtpraca z organizacjami dziatajgcymi w sferze zaspokajania w
$rodowisku lokalnym potrzeb oswiatowych oraz kulturalnych.

e Wspdtpraca i umacnianie wiezi z ludzmi zajmujgcymi sie
popularyzowaniem kultury zywego stowa.
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PROMOCJA BIBLIOTEKI W

CEL STRATEGICZNY 4 | SRODOWISKU LOKALNYM

Cele
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1. Budowanie pozytywnego wizerunku biblioteki w
Srodowisku lokalnym, jako instytucji otwartej i
przyjaznej kazdemu czlowiekowi

Kreowanie pozytywnego wizerunku, to nieodtqczna czesc funkcjonowania i
dziatalnosci biblioteki. Musi byc spdjny z zatozeniami programowymi oraz
wizjq dziatalnosci biblioteki. Pozytywny wizerunek biblioteki ma zapewnia¢
rozpoznawalnosc, ale takze ma stuzyc¢ nawiqzywaniu i budowaniu wiezi
spotecznych z otoczeniem wewnetrznym, jak i zewnetrznym.

Aby wypracowac pozytywny wizerunek instytucji musi by¢ budowany na
podstawie wtasnych doswiadczen uzytkownikdw, ale takze za
posrednictwem informacji przekazywanych lub uzyskiwanych od innych
0s0b, bqd? tez na podstawie przekazow informacyjnych biblioteki i jej
odpowiednich przekazéw kierowanych do uzytkownikow.

Promocja biblioteki i budowanie pozytywnego jej wizerunku realizowana

bedzie poprzez:

» zyczliwg postawe w stosunku do czytelnikéw i uzytkownikow
biblioteki przez pracownikdw biblioteki,

dbatos¢ o estetyke i wizerunek biblioteki,

prowadzenie i zarzadzanie strony Internetowej Biblioteki,

systematyczna aktualizacja strony internetowej biblioteki,

systematyczne prowadzenie profilu biblioteki w mediach
spotecznosciowych,

» prowadzenie dziatan w sferze promocyjnej poprzez ulotki, foldery
promujqce i zachecajgce do udziatu w dziatalnosci kulturalnej i
czytelniczej i edukacyjnej biblioteki,

» promocja zapowiadanych i realizowanych dziatan biblioteki w
mediach lokalnych i prasie lokalnej,

» Inicjowanie, organizowanie i koordynowanie imprez kulturalnych, a
takze réznych form popularyzowania czytelnictwa,

» podejmowanie akcji spotecznych i kampanii promocyjnych,
zachecajgcych do czytania i kreujgcych mode na czytanie,

» dbatos¢ o pozytywny wizerunek biblioteki,

> systematyczne dziatania prowadzgce do poprawy wizerunku
biblioteki,

» efektywne komunikowanie sie z otoczeniem,

YV VYV
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» branie pod uwage w dziatalnosci i funkcjonowaniu biblioteki,
zainteresowan, potrzeb i trenddw, zachodzqcych w otoczeniu
uzytkownikow,

» wypracowywanie swojego niepowtarzalnego stylu, oryginalnosci, a
jednoczesnie przystepnosci funkcjonowania dla kazdego
uzytkownika,

» prowadzenie systematyczne analiz potrzeb otoczenia, jak rowniez
badanie zmian wizerunkowych,

» branie pod uwage opinii uzytkownikow na temat zmian
wizerunkowych biblioteki.

2. Efektywne komunikowanie si¢ ze spolecznoscia
lokalna

Metody i narzedzia komunikowania sie biblioteki z otoczeniem ulegajq
nieustannym zmianom. Biblioteka w kanale komunikacyjnym z otoczeniem
powinna przedstawiac oraz przyblizac cele i zadania biblioteki w
spoteczenstwie i Srodowisku lokalnej spotecznosci. Powinna petnic role
platformy komunikacyjnej miedzy bibliotekq a otoczeniem. Promowac ustugi
biblioteki, prezentowac pozytywny wizerunek biblioteki wsrod
organizatorow i organéw administracyjnych oraz innych instytucji. Powinna
takze dostarczac informacji o zmianach zachodzqcych w otoczeniu
biblioteki.

Biblioteka w swojej dziatalnosci promocyjnej, propagujqcej czytelnictwo, nie
moze zapominac o kanale przeptywu komunikacji, majgcej dotrzec do
czytelnikow, partnerdw i spotecznosci, ktora odbywa sie poprzez :

v’ spotkania z uzytkownikami, czytelnikami czyli tzw. kontakt
bezposredni,

v' za posrednictwem portali spotecznosciowych Facebooka, Tik Tok,
blogow itp.,

v’ za posrednictwem poczty elektronicznej biblioteki,

v’ Funkcjonalng, czytelngq i stale aktualizowanq strone internetowq
biblioteki,

v dobrze zagospodarowanq przestrzen publicznq — miejsce na
zamieszczanie plakatéw, ulotek, biezgce informacje,

v’ statq promocje swoich ustug i prowadzonej dziatalnosci
zamieszczane w mediach i na portalach spotecznosciowych,

v' dobrze oznakowane dziaty, udzielanie kompetentnych informacji na
zadanie pytanie przez pracownikow,

v wprowadzenie nowoczesnych rozwiqzan w popularyzowaniu ksiqzki,
informacji, czytelnictwa i wiedzy,

v' Organizowanie inicjatyw witgczajqcych spotecznos¢ lokalng w
aktywnosc kulturalng i intelektualng.
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9. EWALUACJA PROGRAMU DZIALALNOSCI

Program dziatalnosci bedzie dostepny dla mieszkaricow miasta i gminy Gniewkowo, a
takze dla pracownikow.
Program Zamieszczony zostanie na stronie internetowej biblioteki
Raz w roku bedzie mozliwos¢ przedyskutowania i naniesienia ewentualnych zmian
punktdow programu.
Osoby, ktore wyrazq chec przedstawienia swojej opinii i propozycji dotyczgcych
dziatan biblioteki i potrzeb spotecznych, bedg miaty mozliwosc przedstawienia swoich
uwag, dotyczqgcych programu.
Wprowadzanie zamierzen zwigzanych z Programem Dziatania Miejsko-Gminnej
Biblioteki Publicznej w Gniewkowie na lata 2022 — 2028 przyczyni sie do poprawy
funkcjonowania biblioteki poprzez:
e wprowadzenie do biblioteki nowych i kreatywnych rozwigzan i
wyposazenia,
e wzrost znaczenia ksiqzki,
e zwiekszenie atrakcyjnosci Miejsko-Gminnej biblioteki Publicznej w
Gniewkowie, jako centrum kultury i edukacji,
e wypracowanie wspotpracy w procesie ksztaftowania spoteczeristwa

nauki, wiedzy ale takze tradycji i tozsamosci narodowej.
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