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Projekt LTPL00354 FORT-UNION

Zadanie LTPL00354 ,,FORT-UNION-Polsko -litewska integracja sieci fortyfikacji na rzecz
rozwoju flagowych produktow turystycznych” (FORT - UNION - Polish-Lithuanian
integration of the fortification network for the development of flagship tourist products)
realizowanego przez Gmine Miejskga Gizycko w ramach Programu Wspélpracy
Transgranicznej Interreg VI-A Litwa-Polska 2021-2027
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Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 376/2025 z dnia 10.10.2025 r.
1) Zakres miedzynarodowego kierownika projektu LTPL00354 — FORT-UNION:

biezacy kontakt z partnerami z Litwy i1 Polski w zakresie realizacji wspolnych dziatan
projektowych, w tym organizowanie i prowadzenie spotkan partnerskich online oraz udziat
w spotkaniach partnerskich organizowanych stacjonarnie;
monitorowanie jakosci projektu w ramach zaplanowanych zadan wszystkich partnerow
projektu zgodnie z aktualnym harmonogramem, wskaznikami i budzetem;
wsparcie partnerow projektu w rozumieniu wymogoéw Programu i zasad wspotpracy
migdzynarodowe;j;
stala wspotpraca i powierzenie zadan cztonkom zespotu ds. realizacji projektu LTPL00354
FORT-UNION oraz osobom zaangazowanym w jego realizacjg;
sporzadzanie sprawozdan merytorycznych w generatorze JEMS (Partner reports 1 Project
reports) 1 nadzor nad prawidlowos$cia rozliczenia finansowego (Partner reports i Project
reports);
monitoring 1 ewaluacja projektu, w tym udzial w prowadzonych czynno$ciach zwigzanych
z kontrolami/audytami Projektu i in. czynno$ciami badajace prawidlowos¢ przebiegu
projektu;
staty kontakt z instytucjami Programu Wspotpracy Transgranicznej Interreg VI-A Litwa-
Polska 2021-2027.

2) Zakres kierownika mi¢dzynarodowego ds. rozliczen projektu LTPL00354 -

FORT-UNION:

biezacy kontakt z partnerami projektu w zakresie realizacji wspdlnych dziatan projektowych,
w tym udzial w organizowanych spotkaniach.
stala wspotpraca z kierownikiem projektu, zespotami projektu, instytucjami Programu
Wspolpracy Transgranicznej Interreg VI-A Litwa-Polska 2021-2027 w zakresie rozliczen
projektu;
przygotowywanie dokumentacji rozliczeniowe] zgodnie z zatozeniami Programu, umowy
1 wniosku o dofinansowanie i skladanie raportéw w generatorze JEMS (Partner reports
1 Project reports);
przygotowywanie i sktadanie modyfikacji projektu na wniosek kierownika projektu;
prowadzenie biura i dokumentacji projektowej oraz archiwizacja dokumentacji;
zglaszanie kierownikowi projektu ryzyk i odstgpstw podczas realizacji projektu;
wypetnienie obowigzkéw promocyjno - informacyjnych wynikajacych z Programu i umowy
o dofinansowanie;
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czynny udzial podczas trwania kontroli/audytow projektu w zakresie ponoszonych kosztow
1 ksiegowosci,
wykonywanie innych zadan powierzonych przez kierownika projektu.

3) Zakres kierownika ds. finansow projektu LTPL00354 —- FORT-UNION:

biezacy kontakt z partnerami projektu w zakresie realizacji wspdlnych dziatan projektowych,
w tym udziat w organizowanych spotkaniach;
stala wspolpraca z kierownikiem projektu, zespolami projektu, instytucjami Programu
Wspoéltpracy Transgranicznej Interreg VI-A Litwa-Polska 2021-2027 w zakresie rozliczen
finansowych projektu;
biezaca obstuga finansowa projektu w zakresie przyjmowania, sprawdzania, opisywania,
ksiggowania dokumentow finansowych projektu, terminowego dokonywania ptatnosci
1 rozliczania dzialan;
weryfikacja prawidtowos$ci wydatkowania srodkdw projektu i przygotowanie rozliczen czesci
finansowej wnioskéw w generatorze JEMS zgodnie z harmonogramem oraz rozliczenie
finansowe koncowe projektu, zgodnie z przyjetym systemem rozliczania/raportowania
finansowego Programu;
przekazywanie $rodkow EFRR partnerom projektowym uczestniczacym w projekcie jak
najszybciej po otrzymaniu ptatnosci od instytucji zarzadzajacej. Przekazywanie informacji
o takim przekazaniu instytucji zarzadzajacej za posrednictwem wspdlnego sekretariatu
w ciggu 5 (pigciu) dni od dokonania transakcji na rzecz partnerow projektowych (w tym
ptatnosci koncowej);
archiwizacja dokumentacji finansowo-ksiggowej zgodnie z wymogami Programu;
nadzor nad prawidlowa obslugg ksiegowa 1 finansowa projektu zgodnie z przepisami
krajowymi 1 unijnymi;
dorazna kontrola wewnetrzna dokumentdw i terminowego dokonywania ptatnosci;
czynny udzial podczas trwania kontroli/audytow projektu w zakresie ponoszonych kosztow
1 ksiggowosci;
wykonywanie innych zadan powierzonych przez kierownika projektu.

4) Specjalista ds. plac w projekcie LTPL00354 - FORT-UNION:

naliczanie wynagrodzen personelu zaangazowanego w realizacj¢ projektu zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa pracy oraz wytycznymi programu Interreg VI-A Litwa—
Polska 2021-2027;

przygotowywanie list ptac, ewidencjonowanie skladnikow wynagrodzen oraz kontrola
poprawnosci danych kadrowych zespotu projektowego;

sporzadzanie i1 przekazywanie deklaracji do odpowiednich instytucji (ZUS, US) zgodnie z
obowigzujacymi terminami;

prowadzenie dokumentacji ptacowej;

wspotpraca z migdzynarodowym kierownikiem projektu oraz kierownikiem ds. finansoéw
projektu w zakresie rozliczania wynagrodzen i kosztow osobowych;

przygotowywanie zestawien i raportow dotyczacych wynagrodzen na potrzeby sprawozdan
projektowych oraz budzetowych;

udziat w spotkaniach zespolu projektowego i konsultacjach dotyczacych kwestii kadrowo-
ptacowych.
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h) wykonywanie innych zadan powierzonych przez kierownika projektu w zakresie powierzonego
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zadania.
5) Specjalista ds. technicznych i uslug cyfrowych projektu LTPL00354 - FORT-

UNION:

prowadzenie zadania w zakresie budowy strony internetowej na potrzeby projektu FORT-
UNION, w tym m. in. opracowanie przedmiotu zamdwienia, udzial w postepowaniu na wybor
wykonawcy, koordynacja harmonogramu rzeczowo-finansowego zaméwienia oraz czynnos$ci
odbiorowe zwigzane z wykonaniem ustugi;

stata wspotpraca z kierownikiem projektu, zespotami projektu, instytucjami Programu
Wspotpracy Transgranicznej Interreg VI-A Litwa-Polska 2021-2027 w pracach dotyczacych
rozliczenia przypisanego zadania w zakresie weryfikacji zgodnosci dokumentacji
zamawiajacego z realizacjg zadania budowy strony;

realizacja innych zadan dotyczacych budowy strony, zleconych przez kierownika projektu.

6) Specjalista ds. inwestycji LTPL00354 - FORT-UNION:

prowadzenie i nadzor procesu inwestycyjnego dotyczacego modernizacji Koszarowca nr 1
1 zagospodarowania terenu zgodnie z zatozeniami Programu i projektu;
udzielanie informacji z postgpu rzeczowo-finansowego realizacji inwestycji na potrzeby
rozliczen zadania wynikajacych z zatozen Programu i projektu;
prowadzenie i archiwizacja dokumentacji zwigzanej z realizacja proceséw inwestycyjnych
zadania;
zglaszanie wszelkich odstgpstw w realizacji zadania kierownikowi projektu;
stala wspolpraca z kierownikiem projektu, zespotami projektu, instytucjami kontrolujacymi;
rozliczenie zadania inwestycyjnego;
wykonywanie innych zadan powierzonych przez kierownika projektu w zakresie prowadzonego
zadania.

7) Specjalista ds. zamowien publicznych LTPL00354 - FORT-UNION:

prowadzanie postgpowan o udzielenie zamdowien publicznych w oparciu o przepisy ustawy PZP
dla zaplanowanych zadan w ramach projektu;

stata wspotpraca z kierownikiem projektu oraz osobami zaangazowanymi w proces prowadzenia
zamoOwien publicznych na poszczegdlne zadania;

stata wspotpraca z kierownikiem projektu, zespotami projektu oraz instytucjami kontrolujgcymi;
wykonywanie innych zadan powierzonych przez kierownika projektu w zakresie prowadzonego
zadania.
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