PROCEDURA PRZYJMOWANIA ZGELOSZEN ZEWNETRZNYCH
ORAZ PODEJMOWANIA DZIAL.AN NASTEPCZYCH
w Urzedzie Miejskim w Gizycku

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. W wykonaniu obowigzkéw przewidzianych Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony 0s6b zglaszajacych naruszenia prawa

Unii (Dz.U.UE.L.2019.305.17) oraz ustawa z dnia 14 czerwca 2024 . o ochronie sygnalistéw (Dz.U.

z 2024 1. poz. 928) ustala si¢ procedure przyjmowania zgloszen zewnetrznych oraz podejmowania

dzialan nastgpczych. Celem niniejszej procedury jest ustalenie zasad przyjmowania zgloszen

Sygnalistéw, ich weryfikacji, podejmowania dziatai wyjasniajacych oraz nastepczych.

2. W zwiazku z przyjeciem niniejszej procedury ustala si¢ nastgpujace definicje:

2)

b)

Kanal zgloszen - ustanowiony w Podmiocie bezpieczny i poufny sposéb dokonywania
zgloszen zewnetrznych,

Procedura - niniejsza procedura przyjmowania zgloszen oraz podejmowania dziatan
nastepezych,

Organ - Burmistrz Miasta Gizycka,

Ustawa - ustawa z dnia 14 czerwca 2024 1. o ochronie sygnalistéw (Dz.U. z 2024 1. poz. 928),
Zespot — Zespolem odpowiedzialnym za przyjmowanie zgloszen oraz sprawujacym
calo$ciowy nadzor nad przyjmowaniem zgloszed i podejmowaniem dziatad nastgpczych
sq pracownicy:

1) Pani Magdalena Ciechanowicz,

2)  Pani Magdalena Telak,

3)  Pan Arkadiusz Polojanski,

upowaznieni do przyjmowania Zgloszed, dokonywania ich wstepnej weryfikacji,
podejmowania dziatan nastepczych oraz zwigzanego z tym przetwarzania danych osobowych,
kontaktu z sygnalista w celu przekazywania informacji zwrotnych i w razie potrzeby zwracania
si¢ o wyjasnienia lub dodatkowe informacje w zakresie przekazanych informacji, jakie moga
by¢ w jego posiadaniu oraz przekazywania zainteresowanym osobom informacji na temat
procedury zgloszen zewnetrznych.

Pozostale zwroty 1 terminy uzyte w Procedurze nalezy interpretowac zgodnie z definicjami

Ustawy.



§ 2. ZGLOSZENIE ZEWNETRZNE

1.

Zaleca si¢ korzystanie w pierwszej kolejnosci z procedury zgloszen wewnetrznych Organu,
jesli naruszeniu prawa mozna skutecznie zaradzi¢ w ramach struktury organizacyjnej tego
podmiotu, a wedtug Sygnalisty nie zachodzi ryzyko dzialan odwetowych.

Kazda osoba, ktéra rozwaza dokonanie Zgloszenia ma mozliwo$¢ uzyskania od Organu poufnej

porady. W tym celu nalezy skontaktowac¢ si¢ z Sekretarzem Miasta.

. USTALONE KANALY ZGLOSZEN

W celu dokonania zgloszenia zewnetrznego, Sygnalista korzysta z ustalonego przez Organ Kanatu
Zgloszen w postaci: elektronicznego systemu o nazwie ,,Sygnalizuj.pl”, w ramach ktérego pod
adresem https://zewnetrzny-gizycko.sygnalizuj.pl/ udostepniony zostal formularz online do
skladania Zgloszen zgodnie ze wskazdéwkami wskazanymi w systemie. Kazde Zgloszenie otrzymuje
swoj indywidualny numer udostgpniany SygnaliScie. Dzigki numerowi Zgloszenia Sygnalista
otrzymuje wglad do procesu przyjmowania Zgloszenia oraz podejmowania dziatan nastepczych
przez Organ.

Organ ustala kanaly zgloszen zewnetrznych jako kanaly niezalezne i odr¢bne od kanatow zgloszen
wykorzystywanych w ramach zwyklej dzialalnosci Organu. Kanaly te zapewniaja kompletnosé,
poufnos$¢ 1 integralno$¢ danych oraz ich zabezpieczenie przed dostgpem do o0séb
nieupowaznionych oraz pozwalaja na przechowywanie informacji w sposoéb trwaly w celu
umozliwienia prowadzenia dalszego postgpowania wyjasniajacego.

Zgloszenia zlozone z pomini¢ciem Kanaléw Zgloszen ustalonych w Procedurze, nie beda

rozpatrywane na zasadach w niej wskazanych.

. DOKONYWANIE ZGELOSZEN ZEWNETRZNYCH

Organ przyjmuje i rozpatruje Zgloszenia skierowane bezposrednio do Organu przez Sygnaliste oraz

Zgloszenia skierowane przez Sygnaliste do Rzecznika Praw Obywatelskich lub innego organu, ktére

to Zgloszenia zostaly przez Rzecznika Praw Obywatelskich lub inny organ przekazane Organowi

jako wlasciwemu do podjecia dziatan nast¢pczych. Zgloszenie obejmuje:

a) dane Sygnalisty i sposob kontaktu z Sygnalista,

b) dane osoby, ktérej dotyczy Zgloszenie,

c) kategori¢ naruszenia prawa,

d) wszelkie okoliczno$ci wskazujace na naruszenie prawa,

e) informacje, dokumenty oraz inne dowody dotyczace wystapienia naruszenia prawa lub
nieprawidlowoséci wskazanych w Zgloszeniu, w tym w szczegélnosci dane $wiadkow
naruszenia,

f) miejsce, czas, okres, w ktérym doszto do naruszenia,



Sygnalista przed dokonaniem Zgloszenia powinien zapoznaé si¢ z Procedura oraz klauzula
informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych, dostepnag na stronie Organu. Sygnalista
dokonujac zgloszenia potwierdza, ze zapozna si¢ z klauzula informacyjna.

Organ nie obstuguje zgloszen dokonanych anonimowo.

W celu rozpatrzenia Zgloszenia oraz podjecia dziatad wyjasniajacych i nastgpczych konieczne moze
okaza¢ si¢ uzupelnienia przez Sygnaliste informacji przekazanych w Zgloszeniu. W takiej sytuacji
Organ ma prawo skontaktowa¢ si¢ z Sygnalista z prosba o ich uzupelnienie wskazujac, jakie

informacje sa niezbedne.

. PRZYJMOWANIE ORAZ ROZPATRYWANIE ZGELOSZEN ZEWNETRZNYCH

W celu przyjmowania i rozpatrywania Zgloszed, kontaktu z Sygnalista oraz przekazywania
zainteresowanym osobom informacji na temat Procedury, Organ powotuje Zesp6t odpowiedzialny
za podejmowanie czynnosci wobec Zgloszenia zgodnie z przepisami prawa.

Po zlozeniu Zgloszenia, Sygnalista otrzymuje potwierdzenie jego przyjecia w terminie 7 (siedmiu)
dni od daty otrzymania.

Po otrzymaniu i potwierdzeniu Zgloszenia, Zesp6l przeprowadza wstepna analize, oceniajac czy
przekazana informacja stanowi informacj¢ o naruszeniu prawa, a takze czy przekazana informacja
pozwala na rozpoczecie postgpowania wyjasniajacego. Zesp6t ma prawo zwrécic si¢ do Sygnalisty
na kazdym etapie weryfikacji Zgloszenia o dodatkowe informacje lub wyjasnienia, jesli sa one
niezbedne do prawidlowej jego weryfikacji. Organ odstepuje od zadania wyjasnien lub
dodatkowych informacji w przypadku, kiedy Sygnalista sprzeciwia si¢ ich przestaniu lub ich
przestanie moze zagrozi¢ ochronie jego poufnosci.

Zespol w pierwszej kolejnosci weryfikuje, czy Zgloszenie dotyczy informacji o naruszeniu prawa
oraz ustala, czy dotyczy ono naruszef w dziedzinie, ktéra nalezy do zakresu dziatania Organu,
a jezeli nie — dokonuje ustalenia organu publicznego wlasciwego do podjecia dziatan nastepczych.
Zespol moze odstapi¢ od rozpatrywania lub przekazania Zgloszenia, jezeli Zgloszenie nie dotyczy
informacji o naruszeniu prawa. W takiej sytuacji Zespd! informuje Sygnaliste o odstapieniu
od rozpatrzenia lub przekazania Zgloszenia, podajac mu ustalenia, jakich dokonano w trakcie jego
wstepnej weryfikacji.

Zespol odstepujac od rozpatrzenia lub przekazania Zgloszenia, o ktérym mowa w § 5 ust. 5
powyzej, moze zawiadamia Sygnaliste, ze informacja wskazana przez niego w Zgloszeniu podlega
rozpatrzeniu w trybie przewidzianym w przepisach odrebnych i przekazuje Sygnaliscie odpowiednie
pouczenie w tym zakresie.

W przypadku, kiedy po wstepnej weryfikacji Zgloszenia okaze sig, ze dotyczy ono informacji
o naruszeniu prawa, ale nie nalezy do zakresu dzialania Organu, Zesp6t dokonuje ustalenia organu
publicznego wlasciwego do podjecia dziatan nastgpezych 1 przekazuje mu Zgloszenie. Zgloszenie

zostaje przekazane do wlasciwego organu publicznego w terminie 14 dni od dnia jego dokonania



10.

11.

12.

13.

14.

15.

przez Sygnaliste, a w uzasadnionych przypadkach nie p6zniej niz w terminie 30 dni. W tym terminie
Zespél informuje Sygnaliste o przekazaniu Zgloszenia i podaje do jakiego organu publicznego
zostalo one przekazane.

W przypadku, kiedy Zespot ustalit, ze Organ jest wlasciwy do podjecia dziatan nastepczych
zwiazanych ze Zgloszeniem, a posiadane dane pozwalajq oceni¢ je jako prawdziwe i wystarczajace,
aby uznad, ze istnieje prawdopodobiefistwo naruszenia prawa, Zespdl rozpoczyna postepowanie
wyjadniajace.

Nie pézniej niz w terminie 1 miesiaca od dnia otrzymania zadania od Sygnalisty, Organ wydaje
SygnaliScie za$wiadczenie potwierdzajace o tym, ze Sygnalista podlega ochronie zgodnie
z przepisami Ustawy.

Zespél moze odstapi¢ od rozpatrywania Zgloszenia 1 przeprowadzenia postgpowania
wyjasniajacego tylko w sytuacjach, gdy jest ono w sposéb oczywisty niewiarygodne lub gdy mimo
préb nie udalo si¢ uzyskaé od Sygnalisty niezbednych informacji do przeprowadzenia
postepowania.

Organ moze w uzasadnionych przypadkach przekazaé w trakcie przeprowadzenia postgpowania
wyjasniajacego Zgloszenie jednostkom organizacyjnym podlegltym lub nadzorowanym przez Organ
lub innej jednostce organizacyjnej, ktérej powierzono zadania w drodze porozumienia.

Zespot prowadzi postgpowanie wyjasniajace samodzielnie, o ile charakter Zgloszenia
1 przedstawione w nim dowody oraz okolicznosci nie wymagaja zaangazowania przedstawicieli
innych oséb. Zesp6t moze skorzystaé ze wsparcia niezaleznego i bezstronnego eksperta, jesli jego
wiedza 1 doswiadczenie moga okazaé si¢ pomocne przy prowadzeniu dzialan wyjasniajacych.
Ekspert moze by¢ zostaé powolany jako czltonek Zespotu w przypadku, kiedy jest pracownikiem
urzedu obstugujacego Organ. W takim wypadku Organ upowaznia cksperta do prowadzenia
dzialann wyjasniajacych na piSmie oraz zobowiazuje go do zachowania poufnosci w zakresie
uzyskanych danych osobowych i informacji, takze po zakoficzeniu prowadzenia dziatan
wyjasniajacych W przypadku, gdy Ekspert nie jest pracownikiem urzedu obstugujacego Organ, nie
jest on cztonkiem Zespotu i nie moga by¢ mu udostepniane dane osobowe wskazane w Zgloszeniu,
ani zadne informacj¢ pozwalajace na ustalenie tozsamos$ci Sygnalisty, czy os6éb wskazanych
w Zgloszeniu - ekspert pelni jedynie funkcje doradcza.

W przypadku, gdy w sktad Zespolu wchodzi osoba, ktérej dotyczy Zgloszenie, zostaje ona
wylaczona z procesu jego rozpatrywania. Kazdy czlonek Zespolu moze tez samodzielnie
poinformowaé o okoliczno$ciach go wylaczajacych lub majacych wplyw na jego obiektywnos¢ i
bezstronno$é. W wypadku wylaczenia cztonka Zespotu, Organ wyznaczy 1 upowazni inng osobe
do rozpatrzenia Zgloszenia, jesli inni cztonkowie Zespotu nie beda w stanie go rozpatrzed.
Zespol prowadzac postepowanie wyjasniajace dziala zgodnie z zasadami uczciwosci, bezstronnosci
i poufnosci oraz zasadami okreslonymi w Procedurze oraz Ustawie.

Zespol chroni Sygnaliste podejmujac czynnosci majace na celu zapobiezenie ujawnieniu jego

tozsamos$ci osobom trzecim oraz wszelkim formom dzialan takim jak nieréwne traktowanie,



mobbing czy przesladowanie. Ochrona ta obejmuje takze osoby bliskie SygnaliScie, powiazane

z Sygnalista 1 pomagajace mu dokonaé Zgloszenia.

. PODEJMOWANIE DZIALAN NASTEPCZYCH

Po rozpatrzeniu Zgloszenia i przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego Zespdt podejmuje
dzialania nastgpcze, badz odstepuje od nich w przypadku, kiedy Zgloszenie okaze si¢ niezasadne,
oraz przekazuje SygnaliScie informacje zwrotna o planowanych lub podjetych dzialaniach
nastepczych oraz powody podjecia tych dziatad. Informacja zwrotna przekazywana jest nie pozniej
niz w terminie 3 miesi¢cy od dnia wplywu Zgloszenia.

W uzasadnionych przypadkach, kiedy stopien skomplikowania, zlozono$¢ oraz charakter
Zgloszenia bedzie tego wymagal, Zespot moze wydtuzy¢ termin przekazania informacji zwrotnej
Sygnaliscie wskazany w § 6 ust. 1, nie dtuzej niz do 6 miesigcy od dnia dokonania Zgloszenia oraz
po poinformowaniu Sygnalisty o przedluzeniu tego terminu przez uplywem terminu wskazanym
w § 6 ust. 1. Organ informuje rowniez Sygnaliste o ostatecznym wyniku postepowan wyjasniajacych
wszczetych na skutek Zgloszenia.

Organ moze nie podejmowaé dzialan nastgpczych w przypadku, kiedy otrzymat juz Zgloszenie
dotyczace tej sprawy od tego samego lub innego Sygnalisty, a nowe Zgloszenie nie zawiera zadnych
nowych 1 istotnych informacji w poréwnaniu z wezesniejszym Zgloszeniem. O niepodjeciu dziatan
nastgpczych Organ informuje Sygnaliste, podajac mu uzasadnienie niepodjecia dziatan nastepezych,
a w razie kolejnego Zgloszenia - pozostawia je bez rozpoznania i nie informuje o tym Sygnalisty.
Zespot odnotowuje jednakze ten fakt w rejestrze zgloszen.

Zespol sporzadza notatke stuzbowa z kazdego posiedzenia, natomiast wyjasnienia i informacje
udzielone przez osoby wezwane sa zapisywane w protokole. Zaréwno notatka sluzbowa, jak
1 protokoél sa dokumentami objetymi zasadami poufnosci.

Po zakoficzeniu czynnosci wyjasniajacych Zespél podejmuje decyzje co do podjecia dziatan
nastepcezych, badZ odstapienia od nich w przypadku, kiedy Zgloszenie okaze si¢ niezasadne.

W ramach dziatan nastepczych Zesp6t moze zaleci¢ i podja¢ konkretne dziatania naprawcze lub
wnioski dyscyplinarne. W szczegélnosci moga polegaé one na wszczeciu dodatkowego
postgpowania wyja$niajacego, kontroli lub postgpowania administracyjnego, ale rowniez wniesienie
oskarzenia, powddztwa czy innych dzialan majacych na celu odzyskanie srodkéw finansowych.
Zadaniem Zespolu jest réwniez przedstawienie srodkéw zaradczych, ktére maja na celu
wyeliminowanie podobnych naruszen prawa w przysztosci.

Decyzje Zespolu zapadaja zwykla wigkszoscia glosow.

W celu skutecznego podjecia dzialan nastepczych oraz przekazania informacji zwrotnej Sygnalista
powinien poda¢ adres do kontaktu. W przeciwnym razie Organ odstepuje od realizacji
nastepujacych obowiazkéw:

a) potwierdzenia otrzymania Zgloszenia,



poinformowania Sygnalisty o odstapieniu od przekazania Zgloszenia i podania ustalen ze
wstepnej weryfikacii,

poinformowania Sygnalisty o przekazaniu Zgloszenia do wlasciwego organu publicznego,
wydania Sygnaliscie zaswiadczenia o przyznanej SygnaliScie ochronie,

poinformowania Sygnalisty o niepodjeciu dziatai nastepczych i jego uzasadnieniu,

przekazania SygnaliScie informacji zwrotnej.

10. W przypadku zgloszenia anonimowego Organ odstepuje od:

o)
b)

potwierdzenia otrzymania Zgloszenia,

poinformowania Sygnalisty o odstapieniu od przekazania Zgloszenia i podania ustalen ze
wstepnej weryfikacji,

poinformowania Sygnalisty, ze objeta Zgloszeniem informacja podlega rozpatrzeniu w trybie
przewidzianym w przepisach odrebnych,

wydania SygnaliScie zaswiadczenia o przyznanej mu ochronie,

poinformowania Sygnalisty o niepodjeciu dziatad nastepezych i jego uzasadnieniu,

przekazania Sygnalidcie informacii zwrotnej.

. PROWADZENIE REJESTRU ZGLOSZEN

Zespot zobowigzany jest do prowadzenia rejestru zgloszen.

Dane osobowe oraz pozostale informacje zawarte sq w rejestrze przez okres 3 lat po zakonczeniu

roku kalendarzowego, w ktérym zakoniczono dziatania nastepcze, lub po zakoniczeniu postgpowan

zainicjowanych tymi dzialaniami.

3.

)
b)

©)

d

g
h)

Rejestr zgloszen zawiera:

numer zgloszenia,

przedmiot naruszenia,

dane osobowe Sygnalisty oraz osoby, ktorej dotyczy zgloszenie, niezbedne do identyfikacji
tych oséb,

adres do kontaktu Sygnalisty,

date dokonania Zgloszenia,

informacjg¢ o podjetych dziataniach nastepczych,

informacij¢ o niepodejmowaniu dalszych dziatan w przypadku, o ktérym mowa w § 6 ust. 3,
informacj¢ o wydaniu zaswiadczenia, o ktérym mowa w § 5 ust. 9,

datg¢ zakodczenia sprawy, szacunkows szkodg majatkowa, jezeli zostata stwierdzona, oraz

kwoty odzyskane w wyniku Zgloszenia, jesli Organ posiada te dane.

. OCHRONA SYGNALISTY I INNYCH OSOSB

Zakazane jest podejmowanie jakichkolwiek dzialan, badZz grozby czy préby takich dziatan

odwetowych zmierzajacych do utrudnienia SygnaliScie, osobie powigzanej z Sygnalista lub osobie,

ktéra pomogta Sygnaliscie w dokonaniu Zgloszenia pracy, pogorszenia warunkéw pracy,



dyskryminacji badz innego rodzaju zachowan bedacych przejawem niesprawiedliwego traktowania

w zwiazku z dokonaniem przez Sygnaliste zgloszenia w dobrej wierze.

Zespél ponosi odpowiedzialno$é¢ za poufnosé dokonanego Zgloszenia oraz jest obowiazany do

wladciwego reagowania na wszelkie przejawy dzialan odwetowych oraz ujawnienie tozsamosci

Sygnalisty.

Osoby wskazane w § 8 ust. 1 powyzej uprawnione sa do niezwlocznego powiadomienia Zespotu o

dzialaniach odwetowych skierowanych przeciwko nim oraz ujawnieniu ich tozsamosci.

Sygnalista oraz osoby wskazane w § 8 ust. 1 powyzej, wobec ktérych dopuszczono si¢ dzialan

odwetowych maja prawo do:

a) odszkodowania w wysokosci nie nizszej niz przecigtne miesigczne wynagrodzenie
w gospodarce narodowej w poprzednim roku, ogloszone do celéw emerytalnych w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” przez Prezesa Gléwnego Urzedu
Statystycznego, lub

b) zado$éuczynienia.

Dokonanie Zgloszenia lub ujawnienia publicznego nie moze stanowi¢ podstawy

odpowiedzialnoéci, w tym odpowiedzialnosci dyscyplinarnej lub odpowiedzialno$ci za szkodg

z tytutu naruszenia prawa innych oséb lub obowiazkéw okreSlonych w przepisach prawa,

w szczegblnosci w przedmiocie zniestawienia, naruszenia débr osobistych, praw autorskich,

ochrony danych osobowych oraz obowigzku zachowania tajemnicy, w tym tajemnicy

przedsigbiorstwa, pod warunkiem ze sygnalista mial uzasadnione podstawy sadzi¢, ze zgloszenie
lub ujawnienie publiczne jest niezbedne do ujawnienia naruszenia prawa zgodnie z ustawa.

Osoba, ktoéra poniosta szkode¢ z powodu $wiadomego zgloszenia lub ujawnienia publicznego

nieprawdziwych informacji przez Sygnaliste, ma prawo do:

a)  odszkodowania, lub

b) zado$¢uczynienia,
za naruszenie débr osobistych od Sygnalisty, ktéry dokonat takiego zgloszenia lub ujawnienia

publicznego.

. PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Dane osobowe Sygnalisty, pozwalajace na ustalenia jego tozsamosci, nie podlegaja ujawnieniu
nieupowaznionym osobom, chyba ze za wyrazna zgoda Sygnalisty.

Dane osobowe przetwarzane sg tylko w zakresie niezbednym do przyjecia Zgloszenia lub podjecia
ewentualnego dziatania nastgpczego. Te dane osobowe, ktére nie majg znaczenia dla rozpatrywania
Zgloszenia nie sq zbierane, a w razie przypadkowego zebrania sa niezwlocznie usuwane, tj. nie
pozniej niz w ciagu 14 dni od chwili ustalenia, Ze nie maja one znaczenia dla sprawy.

Dane osobowe usuwane sa w terminie 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym

zakonczono dzialania nastepcze, lub po zakoniczeniu postgpowan zainicjowanych tymi dziataniami.



§ 10. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

Niewazne sa postanowienia uktadéw zbiorowych pracy, porozumieni zbiorowych, wewngtrznych
regulaminéw i statutéw, umow o prace oraz innych aktow, na podstawie ktérych powstaje stosunek
pracy lub ktére ksztattuja prawa i obowiazki stron stosunku pracy w zakresie, w jakim bezposrednio
lub posrednio wylaczaja lub ograniczaja prawo do dokonania zgloszenia wewnetrznego, zgloszenia
zewngtrznego lub ujawnienia publicznego badZ przewiduja stosowanie srodkoéw odwetowych.

Co najmniej raz na 3 lata Organ dokonuje przegladu Procedury.

Za kazdy rok kalendarzowy Organ sporzadza sprawozdania zawierajace dane statystyczne
dotyczace Zgloszen, obejmujace liczbe przyjetych Zgloszen, liczbe postgpowan wyjasniajacych
1 postegpowan wszczetych w wyniku przyjetych zgloszen zewnetrznych oraz informacje na temat
wyniku tych postepowan, a takze szacunkowsa szkode majatkowa, jesli zostala stwierdzona, oraz
kwoty odzyskane w wyniku postgpowan dotyczacych naruszei prawa bedacych przedmiotem
Zgloszenia, o ile Organ posiada te dane. Dane statystyczne nie obejmuja danych osobowych oraz
informacji stanowiacych tajemnice przedsi¢biorstwa. Sprawozdania to przekazywane jest
Rzecznikowi Praw Obywatelskich w terminie do 31 marca roku nast¢pujacego po roku, za jaki
sprawozdanie jest sporzadzane.

Niniejsza procedura udostgpniana jest na stronie Biuletynu Informacji Publicznej w osobnej
zakladce pod adresem: www.bip.gizycko.pl. Organ w tym miejscu udostepnil réwniez link do
formularza elektronicznego dedykowanego zglaszania naruszen systemu Sygnalizuj.pl.

W sprawach nieuregulowanych Procedura zastosowanie maja odpowiednie przepisy Ustawy.

Z up. Burmistrza
Arkadiusz Polojanski
/-1
Sekretarz Gminy Miejskiej



