WARMINSKO-MAZURSKI
URZAD WOJEWODZKI
w Olsztynie
Wydziat Polityki Spotecznej
PROTOKOL
z kontroli kompleksowej
z realizacji zadan wiasnych gminy z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w Urzedzie Miejskim w Gizycku

Kontrola kompleksowa zostata przeprowadzona w dniach: 6-8 kwietnia 2022 r. w siedzibie

jednostki podlegajgcej kontroli, zlokalizowanej pod adresem: Al. 1 Maja 14, 11-500 Gizycko.

Kontrole przeprowadzit zespdt kontrolujgcy Wydziatu Polityki Spotecznej Warmirsko-

Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie w sktadzie:

- Kamilla Duk - gtéwny specjalista, nr legitymacji stuzbowej - 30/2021, na podstawie
upowaznienia Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia 29 marca 2022 r,,
nr FK-1V.0030.193.2022,

- Edyta Jurgielewicz - gtéwny specjalista, nr legitymacji stuzbowej - 32/2021, na podstawie
upowaznienia Wojewody Warmirisko-Mazurskiego z dnia 29 marca 2022 r.,
nr FK-1V.0030.193.2022 - kierujgca zespotem.

W okresie objetym kontrolg funkcje Burmistrza Gizycka petnit Pan Wojciech lwaszkiewicz.
Zastepca Burmistrza Miasta, Pan Cezary Pidrkowski, do sktadania wyjasnien i oswiadczen
w zwigzku prowadzong kontrola, upowaznit na pismie Pana Jarostawa Borowskiego —
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gizycku w okresie objetym kontrola,
Panig Natalie Paszkiewicz Przewodniczgcg Zespotu Interdyscyplinarnego | oraz Panig
Magdaleng Gorynowicz-Fundichely — Przewodniczgca Zespotu Interdyscyplinarnego Il.
[dowdd: akta kontroli str. 1]

Zakres kontroli

Realizacja przez samorzad gminny zadan wtasnych z zakresu przeciwdziatania przemocy

w rodzinie, w tym:

I. Opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Il. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
w szczegllnosci poprzez dziatania edukacyjne, stuzgce wzmocnieniu opiekuriczych
i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie.

ll. Zapewnienie osobom dotknietym przemocg w rodzinie miejsc w oérodkach wsparcia.

IV.Utworzenie i funkcjonowanie zespotu interdyscyplinarnego, w tym realizacja procedury
»Niebieskie Karty”.

Okres objety kontrolg: od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia zakoriczenia kontroli,

tj. do 8 kwietnia 2022 r.

Wopis do rejestru kontroli

Zesp6t kontrolujgcy dokonat wpiséw dotyczacych przeprowadzenia kontroli do:

- Ksigzki kontroli Urzedu Miejskiego w Gizycku — w roku 2022 pod pozycja nr 2,

- Ksigzki kontroli Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Gizycku — w roku 2022
pod pozycjg nr 3.



Wykaz aktéw prawnych wykorzystanych w kontroli

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie {Dz. U. z 2021 r.,
poz. 1249).

2. Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 czerwca 2011 r. w sprawie
nadzoru i kontroli nad realizacja zadah z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
{Dz. U. Nr 126, poz. 718).

3. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrzednia 2011 r. w sprawie procedury
JNiebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz. U. Nr 209,
poz. 1245).

Uzyte w protokole skroty

— Miasto Gizycko, Miasto - oznacza Gmine Miejska Giiycko,

— MOPS, Osrodek - oznacza Miejski Osrodek Pomocy Spotfecznej w Gizycku,

— pracownik socjalny - oznacza pracownika socjainego MOPS w Gizycku,

— Program - oznacza gminny program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie,

— ustawa - oznacza ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

— rozporzadzenie - oznacza rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r.
w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta®,

— procedura ,Niebieskie Karty”, procedura - oznacza procedure wskazang
W ww. rozporzadzeniu,

- ,NK-A” - oznacza formularz ,Niebieska Karta - A” wskazany w ww. rozporzadzeniu,
wypelniany w ramach procedury,

— ,NK-C” - oznacza formularz ,Niebieska Karta - C” wskazany w ww. rozporzadzeniu,
wypetniany w ramach procedury,

— ,NK-D” - oznacza formularz ,Niebieska Karta - D” wskazany w ww. rozporzadzeniu,
wypetniany w ramach procedury,

— Zespdt Interdyscyplinarny, Zespét - oznacza Zespdt Interdyscyplinarny w Miescie Gizycko,

— Zespét Interdyscyplinarny |, Zespét | - oznacza Zespdt Interdyscyplinarny powotany
Zarzadzeniem Nr 292/2020 Burmistrza Miasta Gizycka z dnia 12 marca 2020r.,

— Zesp6t Interdyscyplinarny 1l, Zespét Il - oznacza Zespot Interdyscyplinarny powotany
Zarzadzeniem Nr 876/2022 Burmistrza Miasta Gizycka z dnia 4 kwietnia 2022 r,,

— Przewodniczaca Zespolu, Przewodniczaca - oznacza Przewodniczacy Zespotu
Interdyscyplinarnego w Miescie Gizycko,

— M-GKRPA — oznacza Miejsko-Gminng Komisje Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w Gizycku.

USTALENIA KONTROLI:
Miasto Gizycko dziata w oparciu o Statut, a Urzad Miejski w Gizycku w oparciu o Regulamin
Organizacyjny.
[dowdd — spis dokumentdw organizacyjnych: akta kontroli str. 2]
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gizycku funkcjonuje w oparciu o Statut i Regulamin

Organizacyjny.
{dowdd ~ spis dokumentéw organizacyjnych: akta kontroli str. 3]



I. Realizacja zadania w zakresie opracowania i realizacji gminnego programu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

W toku kontroli stwierdzono, Ze w okresie objetym kontrolg realizowano ,,Gminny Program
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie
Miejskiej Gizycko do 2027 r.”, przyjety Uchwatg Nr XXXVII/9/2021 Rady Miejskiej w Gizycku
z dnia 24 lutego 2021 r. Program stanowit zatacznik do ww. Uchwaty.

[dowéd: akta kontroli str. 4-26]

W oparciu o wyjasnienia pisemne Przewodniczacej Zespotu Interdyscyplinarnego Pani
Magdaleny Gérynowicz-Fundichely ustalono, ze w okresie objetym kontrola realizowano
dziatania wynikajace z Programu.

[dowdd ~ wyjasnienie Przewodniczgcej Zespotu interdyscyplinarnego: akta kontroli str. 27]

W zakresie opracowania i realizacii gminnego programu przeciwdziafania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie nie stwierdzono nieprawidtowoéci
i uchybien.

Il. Realizacja zadania w zakresie prowadzenia poradnictwa i interwencji w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci poprzez dziatania edukacyjne,
stuzace wzmocnieniu opiekuiczych i wychowawczych kompetencji rodzicow
w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie.

1. Prowadzenie poradnictwa w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego Pani Magdalena Gorynowicz-Fundichely
wyjasnita na pidémie, Ze w okresie ohjetym kontrolg, poradnictwo w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie $wiadczone bylo w Punkcie Konsultacyjnym dla oséb uzaleznionych
i wspétuzaleznionych oraz sprawcdw i ofiar przemocy, prowadzonym i finansowanym przez
Centrum Profilaktyki Uzaleznien i Integracji Spolecznej w Gizycku. Porad w ww. Punkcie
udzielali:

- psycholog,

- prawnik,

- pedagog,

- terapeuta.

[dowdd: akta kontroli str. 28]

Ponadto, zgodnie z pisemnymi wyjasnieniami Dyrektora MOPS, poradnictwo w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie Swiadczone bylo przez pracownikéw socjalnych
Osrodka w ramach biezgcej pracy socjalnej oraz przez asystenta rodziny.

[dowdd: akta kontroli str. 29 | 33]

W zakresie prowadzenia poradnictwa dotyczacego przeciwdziatania przemocy w rodzinie
nie stwierdzono nieprawidtowosci i uchybien.

2. Prowadzenie, przez przedstawicieli MOPS, interwencji w zakresie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie.

W oparciu o przediozong dokumentacje i pisemne wyjasnienie Dyrektora MOPS ustalono,
ze pracownicy socjaini Osrodka, w okresie objetym konfrolg, przeprowadzili w $rodowiskach



dotknietych przemocg w rodzinie 2 interwencje, w wyniku ktorych wypetnili formularze
Niebieska Karta - A”. Po jednej interwencji przeprowadzono w 2021 r, i w2022r.
Wypetnione formularze ,NK-A” przekazane zostaly do Przewodniczacej Zespotu
niezwlocznie, tj. nastepnego dnia po ich wypetnieniu, zgodnie z terminem wskazanym w § 7
ust. 1 rozporzadzenia.

[dowdd - wykaz wypetnionych formularzy ,,NK-A”: akta kontroli str. 30]

Dyrektor MOPS oswiadczyt na pismie, Zze w okresie objetym kontrolg nie byto przypadkow
odbierania dzieci z rodzin w trybie art. 12a ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
[dowdd: akta kontroli str. 31]

W zakresie prowadzenia przez przedstawicieli MOPS, interwencji dotyczacych
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, nie stwierdzono nieprawidtowosci i uchybier.

3. Prowadzenie  dziatan  edukacyjnych  stuigcych  wzmocnieniu  opiekuiczych
i wychowawczych kompetencji rodzicdw w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie.

W oparciu o pisemne wyjasnienie Przewodniczacej Zespotu Interdyscyplinarnego w dacie
kontroli oraz Dyrektora MOPS ustalono, ze w okresie objetym kontrolg byty realizowane
dziatania edukacyjne, stuzace wzmocnieniu opiekuriczych | wychowawczych kompetencji
rodzicdw w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie.

[dowdéd — wyjasnienia Przewodniczgcej Zespotu oraz Dyrektora MOPS: akta kontroli str. 32-
33

W zakresie prowadzenia dziataii edukacyjnych stuzgcych wzmaocnieniu opiekuiczych
i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie
nie stwierdzono nieprawidtowosci i uchybien.

Ill. Realizacja zadania w zakresie zapewnienia osobom dotknigtym przemocy w rodzinie
miejsc w osrodkach wsparcia.

Dyrektor MOPS oswiadczyt na pismie, ze w okresie objetym kontrolg wystapifa potrzeba
zapewnienia schronienia osobom dotknietym przemoca w rodzinie. W toku kontroli
ustalono, e przedstawiciel O$rodka 23 marca 2022 r. wszczat procedurg ,Niebieskie Karty”
i w nastepstwie powyzszego matka z trojgiem dzieci skierowana zostata do Specjalistycznego
Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Olecku, w ktérym przebywata
od 25 do 30 marca 2022 r.

[dowdd — oswiadczenie Dyrektora MOPS: akta kontroli str. 34]

W zakresie zapewnienia osobom dotknietym przemocy w rodzinie miejsc w osrodkach
wsparcia nie stwierdzono nieprawidtowosci i uchybieri.

IV. Realizacja zadania w zakresie utworzenia i funkcjonowania zespolu
interdyscyplinarnego, w tym realizacji procedury , Niebieskie Karty”.

1. Utworzenie i funkcjonowanie zespotu interdyscyplinarnego.
W oparciu o przediozong w toku kontroli dokumentacje stwierdzono, ze w okresie objetym

kontrolag w Miescie Gizycko funkcjonowaty 2 Zespoty Interdyscyplinarne powotane w oparciu
o Uchwate Nr 1%/33/11 Rady Miejskiej w Gizycku z dnia 27 kwietnia 2011 r. w sprawie trybu



i sposobu powotywania i odwolywania cztonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego
oraz szczegofowych warunkéw jego funkcjonowania, Zarzadzeniami Burmistrza Miasta
Gizycka, tj.:

- Zarzadzeniem Nr 292/2020 z dnia 12 marca 2020r.,

- Zarzadzeniem Nr 876/2022 z dnia 4 kwietnia 2022 r.

Nastepnie, Zarzadzeniem Nr 880/2022 Burmistrza Miasta Gizycka z dnia 6 kwietnia 2022 r.
w skfad Zespotu powotano przedstawiciela ochrony zdrowia.

[dowdd — wykaz dokumentéw dotyczgcych Zespotu, wyjasnienie ws. przedstawiciela
M-GKRPA | kserokopie Zarzgdzen: akta kontroli str. 35-39]

Kontrolujgcy stwierdzili brak w sktadach ww. Zespoiéw przedstawiciela organizacji
pozarzgdowe]. Wystapili o wyjasnienic. Zastepca Burmistrza Miasta oswiadczyt na piémie,
ze cyt. ,na terenie Miasta Gizycka, nie funkcjonuje organizacja pozarzadowa majaca cele
statutowe przeciwdziatania przemocy w rodzinie”.

[dowdd: akta kontroli str. 40]

W oparciu o przedtozong dokumentacje stwierdzono, Ze Burmistrz Miasta zawart
porozumienia o wspotpracy w Zespole ze wszystkimi podmiotami, ktdrych przedstawiciele
weszli w jego skiad, zgodnie z art. 9a ust. 8 ustawy.

Na podstawie przediozonej dokumentacji ustalono, ze czfonkowie Zespotu | i I, zgodnie
z art. 9c ust. 3 ustawy, ztozyli oswiadczenia o zachowaniu poufnosci.

W oparciu o przediozone w toku kontroli protokoty z posiedzen Zespotu | i Il stwierdzono,
¢e funkcje Przewodniczacej Zespotu Interdyscyplinarnego w okresie objetym kontrolg
petnity:

- Pani Natalia Paszkiewicz (przedstawiciel Strazy Miejskiej w Gizycku), wybrana przez
cztonkéw Zespotu na posiedzeniu w dniu 10 marca 2020 r.,

- Pani Magdalena Gorynowicz-Fundichely (przedstawiciel Urzedu Miejskiego w Gizycku),
wybrana przez cztionkdw Zespotu na posiedzeniu w dniu 6 kwietnia 2022 r.

[dowdd: akta kontroli str. 41-43]

Czionkowie Zespotu | upowainili na pismie Panig Natalie Paszkiewicz do tworzenia grup
roboczych.

[dowdd: akta kontroli str. 44]

Cztonkowie Zespotu [l upowaznili Panig Magdalene Gérynowicz-Fundichely do tworzenia
grup roboczych, co zostato udokumentowane w protokole z pierwszego posiedzenia Zespotu.
{dowdd — kserokopia protokotu: akta kontroli str. 43]

Przewodniczgca Zespotu Il upowainita na pismie cztonka Zespotu Pana Roberta Przybylskiego
(przedstawiciela MOPS) do dziatania w jej imieniu podczas nieobecnodci.

Przewodniczaca Zespotu [l oswiadczyta na pismie, ze dokumentacja dotyczgca dziatalnosci
Zespotu Interdyscyplinarnego, w tym procedur ,Niebieskie Karty” pozostajacych w trakcie
realizacji przechowywana jest w Urzedzie Miejskim, w pomieszczeniu biurowym
Przewodniczacej Zespotu, w szafce zamykanej na klucz, do ktdrej dostep posiada wytgcznie
ww. Natomiast procedury, ktdre zostaty zakoriczone przechowywane sa w siedzibie MOPS.
[dowod: akta kontroli str. 45]

- Dyrektor MOPS oéwiadczyt na pismie, ze dokumentacja dotyczaca procedur ,Niebieskie
Karty” znajduje sie w budynku Oérodka. Dostep do dokumentacji majg cztonkowie Zespotu,



tj. Dyrekior MOPS i jego zastepca. Zgodnie z oswiadczeniem ww. cyt. ,Dokumenty
przechowywane sg w odrebnej zamykanej na klucz szafie znajdujacej sie w zamykanym
na klucz pokoju”.

[dowdd: akta kontroli str. 46]

W oparciu o przedstawione w toku kontroli protokoty stwierdzono, ze w okresie objgtym
kontrola odbyto sie ogdtem 6 posiedzen Zespotu | i II. Czestotliwos¢ spotkari zgodna byta
z art. 9a ust. 7 ustawy.

[dowéd — wykaz posiedzeri: akta kontroli str. 47]

2. Realizacja procedury ,Niebieskie Karty”.

W toku kontroli ustalono, ze w okresie objetym kontrola, do Przewodniczace] Zespotu
wptyneto ogétem 60 formularzy ,Niebieska Karta - A” wszczynajgcych procedure (34 w 2021
r.i26 w 2022 r.}, w tym wypeinionych przez:

- przedstawicieli Policji— 57 (32 w 2021 r.i25w 2022 1.},

- przedstawicieli MOPS —2 (1w 2021 r.i 1w 2022r.),

- przedstawiciela ochrony zdrowia — 1w 2021r.

Ponadto, w 2022 r. do Przewodniczacej Zespotu wptynety 3 formularze ,NK-A” wypeinione
przez przedstawicieli Policii w zwigzku z kolejnym zdarzeniem stosowania przemocy
w rodzinie w trakcie realizacji procedury, zgodnie z § 9 ust. 1 rozporzadzenia.

fdowdd — wykaz wypetnionych formularzy NK-A”: akta kontroli str. 48]

Kontrolujacy stwierdzili rozbieino$é w zakresie danych wykazanych w ,Sprawozdaniu
z liczby wypetnionych Niebieskich Kart - A za 2021 r.”, przekazanym przez MOPS
do Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego za posérednictwem Centralnej Aplikacji
Statystycznej, a stanem faktycznym. W ww. sprawozdaniu wykazano, ze w 2021 r.
wypetnionych zostato 36 formularzy ,NK-A" wszczynajgcych procedure, w tym: 34
formularze wypetnili przedstawiciele Policji, 1 przedstawicie! jednostki organizacyjnej
pomocy spotecznej i 1 przedstawiciel ochrony zdrowia. Kontrolujacy wystapili o wyjasnienie.
Przewodniczaca Zespotu w dacie kontroli wyjasnita na pismie, ze cyt. ,Spowodowane jest to
btednym przedstawieniem ,NK-A” wszczynajgcych procedure. Wyjadniam, Ze dwie
Niebieskie Karty — A” przekazane przez Policje w 2021 r. byly udokumentowaniem kolejnych
zdarzen przemocy w rodzinie i dotyczyly procedur ,Niebieskich Kart” wszezetych w 2020 r. i
zostaly btednie zakwalifikowane jako formularze wszczynajace procedure w 2021 r. Takie
dane zostaly przekazane do Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gizycku, ktdry to
przekazat je w ww. sprawozdaniu za posrednictwem Centralnej Aplikacji Statystycznej”.
[dowdéd: akta kontroli str. 49]

Kontrolujacy przeanalizowali dokumentacje 10 losowo wybranych spraw, prowadzonych
w ramach procedury ,Niebieskie Karty”, w tym: 8 procedur wszczetych przez przedstawicieli
Policji, 1 przez przedstawiciela MOPS i 1 przez przedstawiciela ochrony zdrowia (nr spraw:
25/22,19/21, 35/21, 34/21,23/22, 2/21, 17/22, 6/21, 1/21, 22/22).

[dowdd — wyniki analizy wybranych procedur: akta kontroli str. 50-53]

W wyniku analizy przedtozonej dokumentacji ww. spraw stwierdzono:
e W przypadku 1 sprawy, wypeinienie formularza ,NK- A” w sytuacji podejrzenia

stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka nastgpito bez obecnosci jego rodzica,
opiekuna prawnego lub faktycznego, co byto niezgodne z § 5 ust. 1 rozporzadzenia.



Ww. nieprawidlowos¢ skutkowata wszczeciem procedury bez obecnosci 0s6b wskazanych
w rozporzadzeniu, co stanowito naruszenie interesow dziecka, w stosunku do ktérego
istniato podejrzenie, ze jest dotkniete przemoca w rodzinie. Osobg odpowiedzialng za ww.
nieprawidfowosé przedstawiciel instytucji wszczynajgce] procedure, tj. przedstawiciel
Policji.

W przypadku 2 spraw, formularze ,NK-A” wypetnione przez przedstawicieli Policji zostaty
przekazane do Przewodniczacej Zespotu Interdyscyplinarnego w terminie diuiszym
niz 7 dni, co stanowito naruszenie przepisu § 7 ust. 1 rozporzadzenia.

Ww. nieprawidtowos¢ skutkowata brakiem mozliwosci podjecia niezwlocznych dziatan
przez grupy robocze wobec rodzin objetych procedurg. Osobami odpowiedzialnymi
za ww. nieprawidiowos$¢ byli przedstawiciele Policji podejmujacy interwencje w
rodzinach.

W przypadku 6 spraw, grupy robocze funkcjonowaty w skfadach niezgodnych z art. 9a

ust. 11 12 ustawy, tj. w grupach brak byto:

- przedstawiciela oswiaty, pomimo, Ze w rodzinach objetych procedurg byly dzieci
w wieku szkolnym - w 5 przypadkach,

- przedstawiciela ochrony zdrowia pomimo, Ze w rodzinach objetych procedura
wystepowat problem zdrowotny - w 2 przypadkach,

- kuratora pomimo, Ze w rodzinie objetej procedurg sgd ustanowit jego dozdr - w 1
przypadku.

Ww. nieprawidlowosé¢ skutkowata ograniczeniem mozliwoéci  podejmowania

kompleksowych, interdyscyplinarnych dziatan na rzecz rodzin, ktére byly objete

procedurg. Osobg odpowiedzialng za ww. nieprawidtowos¢ byta Przewodniczaca Zespotu

Interdyscyplinarnego 1.

W przypadku 2 spraw, w realizacji procedury ,Niebieskie Karty” uczestniczyly osoby,
w przypadku ktorych nie udokumentowano ich formalnego powotania w sktad grup
roboczych, co bylo niezgodne z § 10 ust. 1 rozporzadzenia.

Ww. nieprawidtowos$¢ skutkowata brakiem formalnej odpowiedzialnosci tych oséb
za realizowanie dziataAn w ramach procedury. Osoba odpowiedzialng za ww.
nieprawidtowos¢ byta Przewodniczgca Zespotu Interdyscyplinarnego I.

W przypadku 1 sprawy, Przewodniczaca Zespotu | przekazata formularz ,NK-A” cztonkom
grupy roboczej w terminie dtuzszym niz 3 dni, co stanowito naruszenie przepisu § 8 ust. 1
rozporzadzenia.

Ww. nieprawidfowos¢ skutkowata brakiem mozliwosci podjecia niezwtocznych dziatan
przez cztonkow grupy robocze] wobec rodziny objetej procedura. Osoba odpowiedzialna
za ww. hieprawidtowos¢ byta Przewodniczgca Zespotu Interdyscyplinarnego I.

W przypadku 7 spraw, brak byto udokumentowania zaproszenia osob, co do ktérych
istniato podejrzenie, Ze sg dotkniete przemoca w rodzinie na spotkania grup roboczych,
co byto niezgodne z § 10 ust. 1 rozporzadzenia.

Ww. nieprawidiowos¢ skutkowata brakiem moiliwosci stwierdzenia, czy ww. osoby
zostaty zaproszone na spotkania grup roboczych. Osobami odpowiedzialnymi za ww.
nieprawidiowos¢ byli czionkowie grup roboczych powotani do realizacji procedury
i Przewodniczgca Zespotu interdyscyplinarnego I.




e W przypadku 7 spraw brak bylo udokumentowania wezwania osob, wobec ktorych

istniato podejrzenie, ze stosujg przemoc w rodzinie na spotkania grup roboczych, co byto
niezgodne z § 10 ust. 1 rozporzadzenia.
Ww. nieprawidlowo$é skutkowata brakiem mozliwosci stwierdzenia, czy osoby, wobec
ktérych istnialo podejrzenie, Ze stosuja przemoc w rodzinie zostalty wezwane
na posiedzenia grup roboczych celem podjecia wobec nich dziatan okreslonych
rozporzadzeniem, w tym wypetnienia formularzy ,NK-D”. Osobg odpowiedzialng
za ww. nieprawidfowo$¢ byta Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego L

o W przypadku 1 sprawy, w ktérej osobg, co do ktorej istniato podejrzenie, ze dodwiadcza
przemocy W rodzinie bylo dziecko, procedura prowadzona byla bez udziatu oséb
reprezentujacych jego interes, tj. bez obecnosci rodzica, opiekuna prawnego lub
faktycznego, co byto niezgodne z zapisem § 5 ust. 1 rozporzadzenia.

Ww. nieprawidtowoié skutkowata naruszeniem interesdw dziecka w procedurze,
Osobami odpowiedzialnymi za ww. nieprawidtowos¢ byli Przewodniczaca Zespotu | oraz
cztonkowie grupy roboczej powotani do realizacji procedury.

» W przypadku 2 spraw, wypetniono druk stanowigcy zmodyfikowana wersje formularza
.NK-C”, co byto niezgodne z § 8 ust. 3 rozporzadzenia,
Ww. nieprawidtowos¢ skutkowata realizacjg procedury w oparciu o formularz niezgodny z
rozporzadzeniem. Osobami odpowiedzialnymi za ww. nieprawidfowos¢ byli cztonkowie
grup roboczych odpowiedzialni za realizacje ww. procedur oraz Przewodniczaca Zespotu
Interdyscyplinarnego I.

e W przypadku 5 spraw, brak byto udokumentowania okolicznosci wypetnienia formularzy

JNK- C”, a w przypadku 1 sprawy - jego zmodyfikowanej wersji, co byto niezgodne z § 10
ust. 1 rozporzadzenia.
Ww. nieprawidfowosé skutkowata brakiem mozliwosci stwierdzenia czy wypetnienie
formularzy ,NK- C” i jego zmodyfikowane]j wersji odbyto sie zgodnie z § 8 ust. 2 lub 5
rozporzadzenia. Osobami odpowiedzialnymi za ww. nieprawidtowos¢ byli cztonkowie grup
roboczych realizujacy procedury.

e W przypadku 3 spraw, w indywidualnych planach pomocy nie wskazano dziatar
dla przedstawicieli wszystkich podmiotoéw uczestniczacych w realizacji procedury -
cztonkéw grup roboczych, co bylo niezgodne z § 16 ust. 2 rozporzadzenia, tj. nie wskazano
dziatan dla przedstawiciela:

- Policji - w 3 przypadkach,

- M-GKRPA —w 2 przypadkach.

Ww. nieprawidtowo$¢ skutkowata zmniejszeniem efektywnosci podejmowanych dziatan
pomocowych wobec rodzin, ktére byly objete procedura. Osobg odpowiedzialng
za ww. nieprawidtowos¢ byta Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego I.

e W przypadku 4 spraw brak byto udokumentowania realizacji, przez cztonkdw grup
roboczych, indywidualnych planéw pomocy w rodzinach objetych procedurg ,Niebieskie
Karty”, tj. przez przedstawicieli:

- M-GKRPA —w 3 przypadkach,

- MOPS —w 1 przypadku,

- Policji — w 1 przypadku,

co stanowifo niedopetnienie obowigzku wskazanego w art. 9b ust. 3 pkt 3 ustawy i § 10
ust. 1 rozporzadzenia.



Ww. nieprawidlowos¢ skutkowata brakiem moiliwosci stwierdzenia czy dziatania
zaplanowane wobec rodzin zostaly zrealizowane. Osobami odpowiedzialnymi
za ww. nieprawidtowos¢ byli cztonkowie grup roboczych realizujacy procedury,
przedstawiciele: M-GKRPA, MOPS i Policji.

e W przypadku 1 sprawy w ktérej osoba, co ktdrej istniato podejrzenie, ze jest dotkniete

przemocg w rodzinie byfo dziecko, procedure zakohiczono rozstrzygajac o braku
zasadnosci podejmowania dziatan. W oparciu o przediozong dokumentacje stwierdzono,
ze brak byto uzasadnienia do zastosowania ww. przestanki | tym samym niepodjecia w
ramach procedury dziatan okreélonych rozporzadzeniem.
Ww. nieprawidiowos¢ skutkowata niebezpieczeristwem wystapienia sytuacji zagrozenia
zycia lub zdrowia dziecka, co do ktérego istniato podejrzenie, ze jest dotkniete przemoca
w rodzinie. Osoba odpowiedzialng za ww. nieprawidtowoéé byta Przewodniczaca Zespotu
Interdyscyplinarnego |,

¢ W przypadku 4 spraw, procedury zakoficzono pomime braku udokumentowania realizacji
dziatan, zaplanowanych w indywidualnych planach pomocy, przez czionkéw grup
roboczych wobec rodzin objetych procedura, co byto niezgodne z § 10 ust. 17 § 18 ust. 1
pkt 1 rozporzadzenia.
Ww. nieprawidtowos¢ skutkowata brakiem mozliwosci stwierdzenia czy zrealizowano
wszystkie zadania zawarte w indywidualnych planach pomocy wobec rodzin objetych
procedury. Osobg odpowiedzialng za ww. nieprawidlowosé byta Przewodniczaca Zespotu
Interdyscyplinarnego 1.

W pozostalym zakresie poddane analizie procedury ,Niebieskie Karty” realizowane byly
zgodnie z ustawg i rozporzadzeniem,

W toku kontroli ustalono, e przyczyng wystapienia wskazanych w  protokole
nieprawidiowosci bylo niestosowanie, przez osoby odpowiedzialne za realizacje zadan,
obowigzujgcych przepiséw prawa.

W trakcie kontroli na biezaco omawiano wyniki kontroli oraz udzielano instruktazu
i wyjasniert Dyrektorowi MOPS i Przewodniczgcej Zespotu Interdyscyplinarnego I w zakresie
wynikajacym z kontroli. Kontrolujacy omdéwili ponadto wyniki kontroli na spotkaniu
podsumowujgcym z ww. Przewodniczacg Zespotu, ktére odbylo sie w dniu 8 kwietnia 2022 r.
w siedzibie jednostki podlegajgcej kontroli.

Na tym protokét zakoriczono.

Protokét sporzadzono w formie elektroniczne] i przekazano jednostce podlegajacej kontroli
z wykorzystaniem narzedzi informatycznych.

Na podstawie § 18 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 czerwca
2011 r. w sprawie nadzoru i kontroli nad realizacjy zadan z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2011 r. Nr 126, poz. 718), kierownik jednostki podiegajace]
kontroli moie odmdwic podpisania protokotu, skladajgc w terminie 7 dni od dnia jego
otrzymania, wyjasnienie przyczyn tej odmowy {odmowa podpisania protokofu nie stanowi
przeszkody do sporzadzenia zalecern pokontrolnych). Ma tei prawo zgloszenia, przed
podpisaniem protokotu kontroli, umotywowanych zastrzeier: dotyczgeych ustaler zawartych
w protokole. Zastrzezenia zgtasza sie na piSmie do dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej




Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie w terminie 7 dni od dnia
otrzymania protokotu.

W przypadku zgtoszenia zastrzezer termin odmowy podpisania protokotu wraz z podaniem
jej przyczyn biegnie od dnia doreczenia kierownikowi jednostki podlegajgcej kontroli
stanowiska dyrektora Wydziatu Polityki Spotecznej wobec zastrzezen.

BURMISTRZ GIZYCKA
Wojciech Iwaszkiewicz Zespot kontrolujacy
Gizycko, dnia (data zgodnie ze znacznikiem czasu) GLOWNY SPECIALISTA
Kamilla Duk
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