Zatacznik nr 1
do Zarzadzenie Nr 42/2021
Burmistrza Miasta Gizycka

z dniaﬂ@..wrzeénia 2021 r.

Regulamin i zasady przeprowadzenia Konkursu na stanowisko dyrektora

¥

Gizyckiego Centrum Kultury

. Konkurs ma charakter otwarty i moze w nim uczestniczy¢ kazdy, kto speinia

kryteria okreslone w ogloszeniu o konkursie.

. Czlonkiem Komisji Konkursowej nie moze byc¢ osoba przystepujaca do konkursu

albo osoba pozostajgca wobec niej w takim stosunku prawnym badz faktycznym,
ktory moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej obiektywizmu

i bezstronnosci.

. Pracami Komisji Konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisji.

. Podstepowanie konkursowe skiada sie z Il etapow:

1) etap I - ocena formalna
a) sprawdzenie przez Komisje Konkursowg spetnienia przez kandydata
wymogdw formalnych wskazanych w ogloszeniu o konkursie;
b) do Il etapu dopuszczeni zostang wskazani przez Komisje Konkursowa
kandydaci, spetniajacy kryteria formalne;
2) etap Il - ocena merytoryczna
a) rozmowa kwalifikacyjna Komisji Konkursowej z kandydatami
dopuszczonymi do Il etapu, uwzgledniajaca:
- analize i omdwienie przedstawionej koncepcji dziatalnosci GCK
(programowej i finansowej),
- wiedze merytoryczng z zakresu dzialalnoéci samorzgdowych instytucji

kultury, prawa pracy, zamdwien publicznych.

. Z czynnosci Komisji Konkursowej sperzadza sie protokdl, uwzgledniajacy

wszystkie etapy postepowania konkursowego.

6. Konkurs moze zosta¢ na kazdym etapie uniewazniony bez podania przyczyny.

7. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem powotania dyrektora GCK albo

uniewaznienia kenkursu.

. W sprawach nieuregulowanych odpowiednio zastosowanie majga;

- postanowienia wynikajace z treéci ogloszenia o konkursie, stanowigcego
zatacznik nr 2 do zarzadzenia;

- .i-postanowienia rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
instytucji kultury z dnia 12 kwietnia 2019 r. (Dz.U.2019 r. poz. 724).



