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(zawéd, specjalnoéé, stopieh naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe

................................................................................................................................................................

{kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

{wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci

(np. stopier znajomosci jezykéw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

8. Inne dokumenty, informacje

(miejscowosé i data) {podpis osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie)



Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych podanych w zatgczonych
dokumentach aplikacyjnych przez Miejski Zespét Obstugi Szkét i Przedszkoli w Gizycku w celu udziatu
w niniejszym naborze tj. stanowisko urzednicze ds. ksiegowosci w Miejskim Zespole Obstugi Szkét
i Przedszkoli w Gizycku zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE. L. 2 2016 r. Nr 119, str. 1) - dalej RODO.

Zostatem/am poinformowany/a, o tym, ze:

1. Administratorem moich danych osobowych podanych w dokumentach aplikacyjnych jest
Miejski Zespdt Obstugi Szkét i Przedszkoli w Gizycku.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora ochrony danych: Tomasz Szymanski, z ktérym moge sie
kontaktowaé we wszelkich sprawach zwigzanych 2 przetwarzaniem moich danych osobowych
za posrednictwem e-mail: iodo@mzosip.gizvcko.pl
Dane osobowe bedg przetwarzane w celach udziatu w naborze na ww. stanowisko,

4. Przyjmuje do wiadomosci, iz podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepisow
prawa pracy, jest niezbedne, aby uczestniczyé w rekrutacji. Podanie innych danych jest w petni
dobrowolne.

5. Przetwarzanie podanych przeze mnie danych osobowych w toku obecnego naboru odbywa sie
W oparciu o:

— przepisy prawa pracy, w tym Kodeksu pracy oraz ustawy o pracownikach

samorzadowych(art. 6 ust. 1 lit. c RODO), w zakresie wskazanym w tych przepisach,

— dobrowolnie wyrazong zgode (art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO - w przypadku
podania danych nalezacych do szczegdlnych kategorii danych) w przypadku pozostatych
danych.

6. Mam prawo do zadania od administratora dostepu do moich danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, a takie prawo do przenoszenia danych oraz prawo do zloienia
oswiadczenia o cofnigciu kazdej wyrazonej zgody w kazdym czasie. Cofnigcie zgody nie ma
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem.

7. Moje dane osobowe bedy przetwarzane przez okres nie diuzszy niz przez czas trwania
rekrutacji oraz przez okres 3 miesiecy od czasu zakoriczenia procesu rekrutaciji.

8. Moje dane, nie bedg przekazywane innym podmiotom. Moje dane nie bedg przekazywane do
panstw trzecich/organizacji miedzynarodowych

9. Moje dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany.

10. Przystuguje mi prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych).
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