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BURMISTRZ MIASTA GIZYCKA
al. 1 Maja 14
11-500 Gizycko

oglasza
habor na wolne stanowisko urzednicze - pracownika samorzadowego kasjera
Wydziatu Finansowo-Ksiegowego Urzedu iMiejskiego w Gizycku

Giowne zadania na stanowisku objetym ogloszeniem obejmowacé bedy w szczegdlnosci;
Prowadzenie petnej obstugi kasowej w zakresie wptat i wyptat:

Pobieranie gotdwki z banku i wypfacanie jej na ckreslone w czeku faktury, rachunki, listy ptac,
Przyjmowanie gotdwki do kasy,

Odprowadzanie do banku przyjetej gotowki.

Prowadzenie ewidencji drukow scistego zarachowania.

Prowadzenie ewidencji sprzedazy na kasie fiskalne;j.

Wymagania niezbedne:
obywatelstwo polskie, art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych;
petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych;
niekaralnos$¢ za przestepstwo popeinione umyslnie scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;
stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku objetym przedmiotem konkursu;
wyksztatcenie wyzsze — preferowane: ekonomiczne, rachunkowosé;
nieposziakowana opinia.

Wymagania podlegajace ocenie:

niezbedna znajomos¢ przepiséw w zakresie koniecznym do nalezytego wykonywania pracy
w administracji samorzgdowej, a w szczegolnosci:

a) ustawy o rachunkowosci

b} ustawy o podatku od towaréw i ustug,

c) ustawy o samorzgdzie gminnym,

d) ustawy o finansach publicznych.,

posiadanie praktyki w ksiegowosci,

umiejetnosé pracy na komputerze,

umiejetnos¢ interpretacii i stosowania przepiséw prawa,

pozgdane cechy osobowosci: komunikatywnosé, samodzielnosé, doktadnosé, umiejetnosé
analitycznego myslenia, rzetelnosé, odpornosé na trudne sytuacje zawodowe, Zyczliwosé, zdolnosé
rozwigzywania problemow.

Informacje dodatkowe, w zwiazku z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych.
W styczniu 2018 r. wskainik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Gizycku
wyhiost powyiej 6%.

Warunki pracy na stanowisku:

Wymiar etatu - 1. Zatrudnienie na czas nieokreslony na podstawie umowy o prace (poprzedzone
jednag lub dwoma umowami na czas okreslony). W przypadku oséb podejmujgcych po raz pierwszy
prace na stanowisku urzedniczym zastosowanie bedg mialy przepisy art. 16 ust. 2 oraz art.19
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 902

z péZn. zm.).

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

list motywacyijny;

zyciorys zawodowy (C.V.);

kopia dowodu oscbistego;

kwestionariusz osobowy;

oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania czynnosci pracownika;
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. oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji zgodnie

z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. 2016 r., poz. 922);

. oswiadczenie kandydata o pefnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw

publicznych;

. oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie $cigane z oskarzenia

publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

. skan lub kopie dokumentu potwierdzajgcego wyksztatcenie (dyplomy lub zaswiadczenie o

ukoriczeniu studiow);

10.skan lub kopie swiadectwa pracy, ewentualne dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe

kandydata;

11.w przypadku oséb, ktére chcg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art.13a ust. 2 ustawy

o pracownikach samorzgdowych - kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

Postanowienia dodatkowe.

. Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wiasnorecznie podpisane i zfoZone osobiscie

w Punkcie Obstugi Klienta Urzedu Miejskiego w Gizycku (pokdj nr 7) lub doreczone listownie
w terminie do dnia 15.03.2018 r. do godz. 15* na adres: Urzad Miejski w Gizycku, al. 1 Maja 14,
11-500 Gizycko, w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,Nabor na stanowisko kasjera w Wydziale
Finansowo-Ksiegowym Urzedu Miejskiego w Gizycku”.

. Aplikacje, ktére wptyng po terminie okreslonym w pkt 1 nie beda rozpatrywane.
. Osoby, ktére ztozyty dokumenty na nabory na stanowiska urzednicze - referenta i kasjera Wydziatu

Finansowo-Ksiegowego Urzedu Miejskiego w Gizycku, ogtoszonego 19.12.2017 r. i 10.01.2018 r.
mogg ztozy¢ tylko pisemne oswiadczenie o zainteresowaniu stanowiskiem, a ich oferty zostang
uznane w niniejszym postepowaniu.

. Po dokonaniu analizy dokumentéw kandydaci, ktérzy na jej podstawie zostang zakwalifikowani

do drugiego etapu postepowania beda poinformowani o terminie i miejscu przeprowadzenia tego
etapu - rozmowy kwalifikacyjnej.

. Ostatni etap postepowania kwalifikacyjnego obejmuje indywidualne rozmowy z Burmistrzem

Miasta Gizycka kandydata lub kandydatow, ktérzy uzyskali najwyisze oceny w poprzednim etapie
postepowania.

. Dokumenty aplikacyjne nie podlegajg zwrotowi, a po uptywie 30 dni od daty rozstrzygniecia

konkursu wszystkie dokumenty aplikacyjne, z wyjgtkiem dokumentéw kandydata, ktdry zostanie
wybrany na stanowisko podlegajg zniszczeniu. ’

. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu 87 7324181 - Zastepca Skarbnika Dorota

Wotoszyn.

. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznejna stronie

internetowej miasta www.gizycko.pl i wywieszona na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miejskim.

. Postepowanie dotyczace naboru na stanowisko urzednicze prowadzone jestna podstawie

przepisow ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz.U. z 2016 poz.
902 z péin. zm.)

10.UWAGA: zastrzega sie prawo uniewaznienia naboru, badZ niewybrania kandydata/kandydatki bez

podania przyczyny.




