Rada Nadzorcza
Przedsi¢biorstwa Energetyki Cieplnej sp. z 0.0. z/s w Gizycku
ul. Szarych Szeregow 13, 11-500 Gizycko

oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Przedsi¢biorstwa Spolki
(jednoosobowego czlonka Zarzadu spotki)

Pisemne zgloszenia kandydaci winni sktada¢ za posrednictwem poczty lub osobiscie
w siedzibie Spotki, w dni robocze, w godzinach od 7.00 do 15.00 w terminie do 23 czerwca
2017r. Za date zgloszenia uwaza si¢ date wptywu zgloszenia do siedziby Spofki.

Kandydaci powinni spetnia¢ nastepujace warunki:

1) posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych (preferowane: techniczne
w branzy energetycznej lub ekonomiczne),

2) posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania, spoldzielczej umowy o prace, lub §wiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek,

3) posiada¢ co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wilasny
rachunek,

4) korzysta¢ z pelni praw publicznych i posiadaé¢ petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

5) niekaralno$¢ za przestgpstwa popelnione z winy umyslnej $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz nietoczenie si¢ przeciwko
kandydatowi postgpowan karnych,

Nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

a) pelni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

b) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

C) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o pracg lub §wiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

d) petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizacji
zwigzkowej spoiki z grupy kapitatowe;,

e) jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec dziatalnosci spoiki,

f) zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa okreslone w przepisach
rozdziatow XXXIII-XXXVII Kodeksu karnego oraz w art. 585 3 | art. 587, art. 590
I w art. 591 Kodeksu spotek handlowych z zastrzezeniem przepisu art.18 §3 i 4 Kodeksu
spotek handlowych.

Zgloszenie kandydata powinno zawiera¢:
1) list motywacyjny wraz z CV;
2) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem Kkopie nast¢pujacych
dokumentow:
a) dyplom ukonczenia studiow wyzszych,
b) dokumenty potwierdzajace staz pracy,
c) inne dokumenty poswiadczajace kwalifikacje (studia podyplomowe, Kkursy, itp.)
w zakresie energetyki badz zarzadzania;



https://sip.lex.pl/#/dokument/16798683?cm=DOCUMENT#art(265)

3) o$wiadczenia (opatrzone datg i wlasnorgcznym podpisem kandydata):

a) o braku przeciwwskazan zdrowotnych do petnienia funkcji Dyrektora Spotki,

b) o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i o korzystaniu w petni z praw
publicznych;

C) o niekaralnosci za przestgpstwa popelnione z winy umyslnej $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe oraz braku toczgcych sie przeciwko
kandydatowi postgpowan karnych;

d) o niekaralno$ci za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatdéw XXXIII-XXXVII
Kodeksu karnego oraz w art. 585 ® , art. 587, art. 590 i w art. 591 Kodeksu spotek
handlowych;

e) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla celow
postgpowania konkursowego na Dyrektora PEC sp. z 0.0. w Gizycku;

f) o zlozeniu o$wiadczenia lustracyjnego lub informacj¢ o wczesniejszym ztozeniu takiego
o$wiadczenia (dotyczy urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r.);

4) dane kontaktowe: numer telefonu, adres poczty elektronicznej oraz korespondencyjny
adres pocztowy.

Zgloszenie powinno zosta¢ zlozone w zamknigte] kopercie z dopiskiem na kopercie
odpowiednio:

,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Dyrektora PEC spélki z 0.0. w Gizycku”

1 nastepujaco zaadresowane:

Rada Nadzorcza PEC sp. z 0.0. w Gizycku, ul. Szarych Szeregow 13, 11-500 Gizycko.

Komisja powotana przez Rad¢ Nadzorcza przeprowadzi z kandydatami, ktorych oferty
spetnia¢ beda wymogi formalne rozmowe kwalifikacyjng, w toku ktérej ocenia¢ bedzie
w szczegolnosci znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem Spoétki. Rozmowy
beda przeprowadzane w dniu 26 czerwca 2017r. od godziny 11:00 w siedzibie PEC Sp. z 0.0.
w Gizycku.

Z wybranym kandydatem zostanie podpisana umowa cywilnoprawna o zarzadzanie spoika,
z obowigzkiem osobistego $wiadczenia ustug w siedzibie spotki we wszystkie dni robocze,
z wyjatkiem wyjazdow stuzbowych, dni wolnych okreslonych umowa i niezdolno$ci do pracy
spowodowanych chorobg)

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn, zakofhczy¢ postgpowanie
konkursowe bez rozstrzygni¢cia, o czym powiadomi pisemnie kandydatow.

Rada Nadzorcza powiadomi pisemnie kandydatéw uczestniczacych w postepowaniu o jego
wynikach.
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