Burmistrz Miasta Gizycka
oglasza nabér na stanowisko Dyrektora Miejskiego Zakiadu Komunalnego w Gizycku,
(umowa o prace w peinym wymiarze czasu pracy)

1. Wymagania niezbedne:

1} obywatelstwo polskie;

2) wyksztatcenie wyzsze;

3} minimum 5 letni staz pracy, do ktdrego zalicza sie takze wykonywanie dzialalnosci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na stanowisku, ktérego nabdr
dotyczy;

4) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pehi z praw
publicznych;

5} stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku dyrektora MZK w Gizycku;

6) nieposzlakowana opinia;

7) niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umysine $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe.

2. Wymagania dodatkowe podlegajace ocenie:

1) doswiadczenie zawodowe w zakresie obowigzkéw i zadan dotyczacych stanowiska,
ktérego dotyczy nabor;

2) znajomosC przepisébw prawa: ustawa o samorzadzie gminnym, ustawa
o pracownikach samorzadowych, ustawa — Kodeks pracy, ustawa — Prawo zamowien
publicznych, Statut Migjskiego Zakitadu Komunalnego w Gizycku, ustawa — Prawo
budowlane wraz aktami wykonawczymi, ustawa o utrzymaniu czystoéci i porzadku
w gminach, ustawa Kodeks postepowania administracyjnego, ustawa o gospodarce
komunalinej;

3) znajomo$¢ i umiejetno$¢ stosowania w praktyce przepisow w zakresie zadan
realizowanych przez zaklady komunalne;

4) umiejetnos¢ organizacji pracy, kierowaniem zespolem i wspéidziataniem w zespole;

5) cechy osobowosciowe: kreatywno$¢, odpowiedzialnosé, aktywnosé, samodzielnoseé,
zmyst organizacyjny, dyspozycyjno$¢, umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu,
odpornosé na stres;

B) umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sig;

7) umiejgtnosé analizy problemu i poprawnego wyciggania wnioskéw;

8) umiejetnosé negocjacii;

9} punktualnosé i doktadnose;

10) wysoka kultura osobista;

11)dobra znajomos¢ obstugi komputera w zakresie edytora tekstow i arkusza
kalkulacyjnego.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) kierowanie dziatalnoécig MZK w Gizycku oraz reprezentowanie zaktadu na zewnatrz;

2} sprawowanie nadzoru i odpowiedzialno$¢ za majgtek MZK w Gizycku;

3) tworzenie warunkéw do realizowania przez MZK w Gizycku jego celéw statutowych
poprzez wiasciwe realizowanie przydzielonych mu zadan, gospodarowanie srodkami
okreslonymi w planie finansowym, oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za ich
prawidiowe | zgodne z prawem wykorzystanie;

4) wykonywanie uprawnier pracodawcy w stosunku do pracownikéw MZK w Gizycku;

5) planowanie i wykonywanie budzetu MZK w Gizycku;

6) administrowanie mieniem, ktére wejdzie w sktad i bedzie wyposazeniem MZK
w Gizycku oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za to mienie;

7) wykonywanie kontroli zarzgdczej w zakresie zadan i dziatalnogci MZK w Gizycku;

8) wykonywanie innych zadan powierzonych lub poleconych przez Burmistrza Miasta
Gizycka lub osoby uprawnione.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;
2) zyciorys (CVY);



3) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, potwierdzone za zgodno$é
z oryginatem;

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych inne uprawnienia, umiejetnosci,
kwalifikacje itp., potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem;

5) kserokopie $wiadectw pracy w rozumieniu ustawy Kodeks pracy, potwierdzajgce
przebieg catej pracy zawodowej, potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem
a w przypadku pracy aktualnie wykonywanej — zaswiadczenie pracodawcy
potwierdzajgce fakt i okres zatrudnienia;

6) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

7) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu w peni
z praw publicznych;

8) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umys$inie $cigane
z oskarzenia publicznego, lub umysine przestepstwo skarbowe;

9) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajace na zatrudnienie na stanowisku Dyrektora
Miejskiego Zaktadu Komunalnego w Gizycku;

10)w przypadku oséb, ktdre chcg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art.13a
ust. 2 wustawy o pracownikach samorzadowych - kserokopia dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

11) koncepcja organizacji i pracy Miejskiego Zaktadu Komunalnego w Gizycku.

Wymagane dokumenty aplikacyjne (list motywacyjny i szczegdtowe CV) powinny byé
opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa
z 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wtasnorecznie podpisane i ztozone osobiscie
w Punkcie Obstugi Klienta, pokoj nr 7 Urzedu Miejskiego lub doreczone listownie w terminie
do dnia 09.06.2017 r. pod adresem: Urzad Miejski w Gizycku, Aleja 1 Maja 14, 11-500
Gizycku, w zaklejonych kopertach z dopiskiem: "Nabér na wolne stanowisko pracy —
Dyrektora Miejskiego Zaktadu Komunalnego w Gizycku".

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.
Otwarcie ofert nastapi w Urzedzie Miejskim w Gizycku w dniu 12.06.2017 r. o godz. 8.
Konkurs przeprowadzi Komisja Kwalifikacyjna powotana przez Burmistrza Miasta Gizycka.

Po dokonaniu wstepnej analizy dokumentéw pod wzgledem formalnym przez Komisje
Kwalifikacyjna, kandydaci, ktérzy zakwalifikujg sie do dalszego postepowania rekrutacyjnego
zostang powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia drugiego etapu
naboru podczas ktérego zostanie sprawdzony poziom wiedzy kandydata ubiegajacego sie
o stanowisko.

Dodatkowych informacji udziela Naczelnik Wydziatu Gospodarki Komunalnej i Ochrony
Srodowiska -  Jacek  Stankiewicz, nr  telefonu 877324131,  email:
jacek.stankiewicz@gizycko.pl.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
na stronie interetowej miasta www.gizycko.pl i wywieszona na tablicy informacyjne;
w Urzedzie Miejskim.

Informujemy, ze nadestanych ofert nie zwracamy, po uplywie 30 dni od rozstrzygniecia
naboru oferty zostang komisyjnie zniszczone.

Informacje dodatkowe:

1) Miejski Zaktad Komunalny w Gizycku rozpoczyna dziatalnos¢ 01.07.2017 r.
2) w zatgczeniu Uchwata i Statut Miejskiego Zaktadu Komunalnego w Gizycku.
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