KARTA OCENY OFERTY nr ………..

1. Przygotowanie stowarzyszenia do realizacji zadania

	L.p.
	Kryteria oceny oferty
	Liczba punktów
	Uwagi 

	1.1.
	Doświadczenie w realizacji podobnych zadań

(realizowane projekty, uzyskane efekty, poziom merytoryczny zrealizowanych zadań itp.)
	0-1
	

	1.2.
	Posiadane zasoby sprzętowe i kadrowe stowarzyszenia (np. liczba i przygotowanie osób zatrudnionych do realizacji zadania, liczba i przygotowanie osób współpracujących, wolontariuszy)
	0-3
	

	
	RAZEM (maksymalnie 4 punkty)
	4
	


2. Sposób realizacji zadania
	L.p.
	Kryteria oceny oferty
	Liczba punktów
	Uwagi 

	2.1.
	Uzasadnienie i cel realizacji zadania
(m. innymi czy odpowiada na potrzeby odbiorców, czy koresponduje z rocznym programem współpracy z organizacjami pozarządowymi)
	0-3
	

	2.2.
	Znaczenie projektu dla mieszkańców
	0-5
	

	2.3.
	Planowane działania, harmonogram realizacji
(m. in. przejrzystość realizacji zadania, wykonalność, atrakcyjność, przyjęte metody) 
	0-3
	

	2.4.
	Zakładane rezultaty

(m. in. liczba odbiorców, świadczeń, zakładane efekty jakościowe i ilościowe, oddziaływanie zadania)
	0-4
	

	
	RAZEM (maksymalnie  15 punktów)
	15
	


3. Budżet zadania

	L.p.
	Kryteria oceny oferty
	Liczba punktów
	Uwagi 

	3.1.
	Koszt realizacji zadania

(m. in. czy budżet jest realny w stosunku do zadania, czy nie jest zawyżony lub zaniżony, czy wszystkie wydatki są konieczne i uzasadnione, wszystkie koszty kwalifikowane itp.)
	0-3
	

	3.2.
	Przejrzystość i szczegółowość kalkulacji (m. in. czy budżet jest czytelny, jasny, uzasadniony, poszczególne pozycje budżetu są dostatecznie opisane )
	0-3
	

	
	RAZEM (maksymalnie 6 punktów)
	6
	

	
	Punktacja końcowa działy 1+2+3  (maksymalnie 25 punkty)
	
	


