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INFORMACJA POKONTROLNA
do kontroli planowej projektu ,,Sprawny urzqd”
nr POKL..05.02.01-00-013/10

| 1. Podstawa prawna kontroli: _ = :
> art. 27 ust. 1 pkt. 5 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju z dnia 6 grudnia 2006 1.
(Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 z pdzn. zm.);
» § 2 ust. 2 pkt 4 lit. g) ,Porozumienia w sprawie realizacji Priorytetu V Dobre Rzadzenie
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki™ nr KL/P5/2012/1 zawartego w Warszawie
w dniu 29 sierpnia 2012 r. pomigdzy Ministrem Rozwoju Regionalnego a Ministrem
Administracji i Cyfryzacji;
> § 18 umowy z dnia 23 lutego 2011 r. nr UDA-POKL.05.02.01-00-013/10-00 zawartej pomiedzy
Ministrem Spraw Wewngtrznych i Administracji a Gming Gizycko o dofinansowanie projektu
pt. ., Sprawny urzqd”,
» Zasady kowtroli w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 z dma
24 grudnia 2012 1.
| 2. Nazwa jednostki kontrolujgcej: SR R S ' |

Ministerstwo Administracji i Cyfryzacji — Departament Wspoipracy z Jednostkami Samorzadu
Terytorialnego, petniacy funkeje Instytucji Posredniczagcej dla Priorytetu V PO KL (dalej: IP).

Osoby uczestniczace w kontroli ze strony jednostki kontrolujacej: : B |

Kierownik zespohu: Aleksandra Karbowa,

Cztonkowie zespotu:
Jolanta Srokol - przedstawiciel Grupa - Gumulka Sp. z 0. 0.;
Magdalena Golik— przedstawicicl Grupa - Gumutka Sp. z 0. 0.

10 — 13 wrzednia 2013 1.

. Rodzaj kontroli (systemowa, projektu) tryb Kontroli (planowa, dorazna): : J

Kontrola realizacji projektu, planowa.

Nazwa jednostki kontrolowanej: = .+~ = co SR l

Gmina Miejska w Gizycku

. Adres jednostki kontrolowanej: T DT ' J

Al1 Maja 14, 11-500 Gizycko

8. Nazwa i mumer kontrolowanego projektu, Dzialanie/Priorytet, nr wmowy, warto¢
projektu,. wartosé wydatkéw zatwierdzonych do.dnia kontroli:- . - o S
Nazwa i numer projektu: ,, Sprawny urzqd”, nr POK1..05.02.01-00-013/10
Numer umowy: UDA- POKL.05.02.01-00-013/10-00
Dzialanie/Priorytet: Dziatanie 5.2 Wzmocnienie potencjatu administracji samorzadowe],
Priorytet V Dobre rzadzenie;

Warto$é projektu: 637 219,04 zi.
Warto§¢ wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli: 351 496,04 zi.
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9, Zakres kontroli:

Zakres kontroli obejmowat przede wszystkim weryfikacje zgodnosci realizacji projektu

z jego zatozeniami okreslonymi we wniosku o dofinansowanie i w umowie o dofinansowanie,
a w szezegdlnosel:

1
2.
3.
4

10.
Il
12.
13.
14.
15.

. Prawidtowos¢ rozliczen finansowych.

Kwalifikowalno§é wydatkéw dotyczacych personelu projektu.

Sposab rekrutacji uczestnikéw projektu oraz ich kwalifikowalnosé.

Sposob przetwarzania danych o uczestnikach projektu (w ramach PEFS 2007) zgodmie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

Zgodnoéé danych przekazywanych we wniosku o platnosé w czesci dotyczace] postgpu
rzeczowego oraz postepu finansowego z dokumentacjs dotyczaca realizacji projektu
dostepna w siedzibie beneficjenta.

Prawidlowosé realizacji projektéow, w ktorych koszty bezposrednie sa rozliczane ryczattem
albo na podstawie stawek jednostkowych

Poprawnosé udzielania zamowien publicznych.

Poprawno$¢ stosowania zasady konkurencyjnosci.

Poprawno$¢ udokumentowania rozeznania rynku w przypadku wydatkéw, do ktérych
nie maja =zastosowania przepisy ustawy prawo zamowienn publicznych 1 zasady
konkurencyjnosci.

Poprawno$é udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis.

Prawidtowo§é utrzymania trwatosci operacji i/lub rezultatu.

Sposob realizacji dziatan informacyjno-promocyjnych.

Zapewnienie whasciwej Sciezki audytu.

Sposob prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Weryfikacja rzeczywiste] realizacji projektu oraz faktycznego postepu rzeczowego projektu
(wizyta monitoringowa w miejscu szkolenia, konferencji itp.).

10. Informacje na temat sposobu wyboru dokumentow do kontroll oraz’ doboru ploby
skontrolowanych dokumentéw:

Kontrola objeto reprezentatywna probe dokumentéw ksiggowych, potwierdzajacych poniesione
w ramach projektu wydatki, w oparciu o Metodyke doboru préby dokumentow do kontroli

na

miejscu realizacji projektu, zawarta w Rocznym Planie Kontroli IP na 2013 1. Do kontroli

wybrano 22 pozycje ksiegowe na laczng warto$é 135.453,13 zl, co stanowi 38,54 % wartodci
wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli, wykazanych i rozliczonych we wnioskach
o platnosé za okres od 04.10.2010 1. do 31.05.2012 ., ktére zawieraja rozliczenie wszystkich
form wsparcia realizowanych w ramach projektu, zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie
projektu. Szczegdtowy wykaz skontrolowanych dokumentéw finansowych zawiera zatacznik
nr 2, stanowiacy integralng czes¢ niniejszej Informacji pokonirolnej.
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Kontrolg kwalifikowalnosci uczestnikdw projektu oraz ich dokumentacji przeprowadzono na
grupie 10 losowo wybranych uczestnikéw szkoled, co stanowi ponad 18,52% wszystkich
uczestmkow szkolen wykazanych w nakladce PEFS przestane] do IP wraz z wnioskami
0 platnos¢ za okres od 04.10.2010 r. do 31.05.2012 r. (Yfacznie do projektu przystapilo od
poczatku jego realizacji 54 uczestnikoéw). Kontrolg objeto deklaracje, karty wypelnione przez
uczestnikow (zakres danych), oswiadczenia uczestnikéw o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych oraz rekordy w nakladce formularza PEFS w odniesieniu do kazdego
z uczestnikdw projektu objgtego proba.

Kontrola prawidlowos$ci udzielania zamoéwient publicznych objeta komplet dokumentacji trzech
postepowan, sposrod lacznie szesciu postgpowan przeprowadzonych przez Beneficjenta, ktére
zostaly przeprowadzone w sprawdzanym okresie. Zgodnie z zalacznikiem nr 2 do pisma
Beneficjenta pt.. Wykaz postepowart o udzielenie zamdwienia w ramach projekty,
przeprowadzonych zgodnie z ustawq PZP przedtozonym zespotowi kontrolnemu.

W odniesieniu do kontroli dokumentacji dotyczacej poprawnosci udokumentowania przez
Beneficjenta rozeznania rynku w przypadku wydatkéw, do ktérych nie majg zastosowania
zapisy ustawy PZP izasady konkurencyjnodci - przeprowadzono na dwoch wybranych
procedurach  przeprowadzonych przez Beneficjenta, na lacznie cztery procedury
przeprowadzone w projekcie w okresie jego realizacji.

11.

Ustalenia kontroli, krotklopls zastanego stanu fakty(:iijiego w podziale na obszary badan
kontrolnych: ' ' Ll e e -

11.1 Prawidlowos$é rozliczen finansowych.

Sposdb ewidencjonowania wydatkow

Zgodnie z Zasadami finansowania POKL Beneficjent prowadzi wyodrebniona ewidencie
ksiggowa na potrzeby projektu zgodnie z polityks rachunkowos$ci wprowadzong Zarzadzeniem
nr 24/2011 Burmistrza Miasta Gizycka z dn. 17.02.2011 r. w sprawie zasad (polityki)
rachunkowosci dotyczacych projektu ,,Sprawny Urzad” dofinansowanego ze S$rodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.
Ewidencja ksiggowa poniesionych wydatlkéw w ramach realizacji projektu prowadzona jest
z wykorzystaniem komputerowego programu finansowo-ksiegowego. Platnosci byly
zasadniczo realizowane z biezacego podstawowego rachunku bankowego Beneficjenta.

Sposéb dokumentowania wydatkow

Beneficjent posiada oryginalne dowody ksiggowe wraz z potwierdzeniem poniesionego
wydatku w postaci wyciggéw bankowych. Na potwierdzenie poniesionych w okresie
podlegajacym kontroli w projekcie wydatkéw posiada wyciagi bankowe, listy plac, faktury
VAT, rachunki.
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Kontroli poddano wydatki ujgte w 6 zaakceptowanych wnioskach o platnosé za okres od
01.04.2010 r. do 31.05.2012 r. o tacznej kwocie wydatkow kwalifikowanych, zatwierdzonych
do dnia kontroli w wysokosci 351 496,04 zt.

Sprawdzono zgodno$¢ numerdéw dokumentéw, dat wystawienia i zaplaty dokumentow
ksiggowych, kwot wydatkdéw kwalifikowalnych ujetych we wniosku o ptatnosé z dokumentami
faktycznie znajdujacymi si¢ w siedzibie Beneficjenta oraz dokumentami przekazanymi przez
partner6w na czas kontroli do siedziby beneficjenta. Na podstawie zweryfikowanej
dokumentacji stwierdzono, iz zostaly opisane zgodnie z Zasadami finansowania PO KL.
Beneficjent przechowuje oryginaly dowodow ksiggowych w swojej siedzibie.

Kwalifikowalno§é wydatkdéw
Poniesione wydatki w ramach projektu sg niezbedne dla realizacji projektu, racjonalne

i efektywne, faktycznie poniesione, udokumentowane, zgodne z limitem kosztéw, wskazanych
w odniesieniu do kazdego zadania w budzecie projektu, w zatwierdzonym wniosku
o dofinansowanie projektu oraz wynikajg z rozliczenia zrealizowanych zadan, zaplanowanych
w projekcie. Powyzsze jest zgodne z Wytyczmymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Wkiad wiasny
Beneficjent zgodnie z umowa o dofinansowanie projektu, zobowiazatl sie do wniesienia wkiadu

wlasnego. Na dziefi wszczgcia kontroli wkiad wlasny zostal rozliczony w wysokosci 45 042,11
zt (co stanowi 59,08 % wartosci projektu), jednakze w kwocie nizszej anizeli zakladano we
wniosku o dofinansowanie projektu. Wkiad wiasny zostal ujety w wyodrebnionej ewidencii
pozabilnasowej (sumaryczne zestawienie w MS-Excel). W/w wysokos$é kwoty wkladu
wiasnego zostata uzgodniona na etapie realizacji projektu z IP.

Przychéd w projekeie
W wyniku weryfikacji dokumentéw projektowych stwierdzono, ze Beneficjent nie uzyskat
przychodu z przekazanych srodkéw na realizacje projektu.

Podatek VAT w projekcie

Beneficjent jest podatnikiem VAT, co potwierdzono stosownymi dokumentami. Beneficjent
of$wiadczyl, ze VAT naliczony odnoszacy si¢ do wydatkéw ponoszonych w ramach projektu nie
moze by¢ odzyskany 1 w zwiazku z tym VAT w projekeie jest wydatkiem kwalifikowalnym.
Podczas przeprowadzonej kontroli, ustalono, iz Beneficjent nie odzyskuje w ramach projektu
podatku VAT.

11.2 Kwalifikowalnoéé wydatkéw dotyczacych personelu projektu.

Personel projektu w kontrolowanym okresie skladat sie z 5 0s6b zatrudnionych u Beneficjenta.
Do kontroli wybrana zostata dokumentacja zatrudnienia nastgpujacych osob:
- Magdalena Fuk, specjalista ds. rozliczania i sprawozdawczosci — umowa o prace;

Instytucja Posredniczaca dia Priorytetu V

Programu Operacyjnego Kapital Ludzki UNIAEUROPEISKA | .*"*,
KAPITAL LUDZKI ul. Krélewska 27, 00-060 Warszawa FUNDUSZSPOLECZY | ¥, o"
NARODOWN STRATEGIA SPOINOSCI tel. {22) 245 53 11

www.ip.mac.gov.pl

Stronad z 11



DWIST-WKEFS-795-66-3/2013
- Dorota Wotoszyn, specjalista ds. monitorowania 1 ewaluacji — umowa 0 prace;

W wyniku analizy dokumentacji kadrowe] personelu projektu zatrudnionego u Beneficjenta
stwierdza si¢ poprawnos¢ zatrudnienia personelu projektu.

Na podstawie zbadanej dokumentacji dotyczace] personelu projektu oraz w oparciu o powyzsze
ustalenia, nie stwierdza si¢ wydatkow niekwalifikowalnych dotyczacych kosztow personelu.
Wydatki na wynagrodzenie objetego badaniem personelu projektu zostaly w badanym okresie
realizacji projektu poniesione w sposéb 1 w wysokosdel zgodnej z wnioskiem o dofinansowanie
projektu oraz zgodnie z zawartymi umowami zlecenia. Wysokos¢ wynagrodzenia personelu
projektu jest adekwatna do zadah wykonywanych w projekeie.

Sposdb zatrudnienia 1 udokumentowania pracy objetego badaniem personelu jest zgodny
z Zasadami finansowania Programu Operacyinego Kapital Ludzki oraz Wytycznymi w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki obowigzujacymi
w dniu zawarcia umow.

11.3 Sposéb rekrutacji uezestnikow projektu oraz ich kwalifikowalnos¢.

Zgodnie z punktem 3.2 wniosku o dofinansowanie projektu, w projekeie planowano objaé
wsparciem:

~— Urzad Miasta Gizycka oraz jego 54 pracownikow, w tym minimum 39 kobiet (ponad 72%),
— 21 oséb w wieku 45+ (39%) - ;

W toku prowadzonych czynnosci kontrolnych stwierdzono, iz od  04.10.2010 r. do
31.05.2012r.
— udzial w projekcie rozpoczely 54 osoby, w tym 39 kobiet (72,22%) 1 15 meZezyzn
(27,78%);
— udziat w projekcie rozpoczgto 21 oséb w wieku 45+
— wszyscy uczestnicy szkolent objeci préba, tj. bioracy udzial w wybranych szkoleniach,
ztozyli z chwilg przystapienia do projektu (wypelnione i podpisane ) dokumenty:
1) deklaracje - formularz zgloszeniowy (zawierajacy zakres danych);
2) deklaracje uczestnictwa w projekeie;
3) o$wiadczenia uczestnika/uczestniczki projektu na przetwarzanie danych osobowych;
4) odwiadczenie o spetnieniu warunkow udziatu w projekcete;
5) o$wiadczenie o poinformowaniu, ze projekt jest finansowany ze S$rodkéw Unii
Europejskiej.

Rekrutacja zostala dokonana po przeprowadzeniu wstepne] analizy potrzeb szkoleniowych
w urzedzie.

Kwalifikowalnos¢ uczestnikdéw projektu byta weryfikowana na etapie rekrutacji do projektu
poprzez weryfikacje sktadanych przez uczestnikéw dokumentéw. Potwierdzeniem
powyzszych czynnosci byl komplet dokumentéw dotyczacych kazdego z uczestnikéw
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objetego proba. W wybranej probie, nie stwierdzono uczestnikow niekwalifikujacych sig do
wsparcia.

11.4 Sposdb przetwarzania danych o uczestnikach projektu (w ramach PEFS 2007) zgodnie

Z ustawq 7 dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

Oéwiadczenia uczestnikdw projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

W zwigzku z realizacja projektu, Beneficjent zbiera i przechowuje o$wiadczenia wszystkich
uczestnikéw projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (zweryfikowano
na podstawie proby opisanej w pkt. 10). Oswiadczenia sa zasadniczo zgodne ze wzorem
os$wiadczenia stanowigcego zatacznik nr6 do umowy o dofinansowanie projektu nr UDA-
POKL.05.02.01-00-013/10-00 z dnia 23.02.2011 r. oraz obowiazujacymi w tym zakresie
Wytycznymi.

Dane osobowe uczestnikdw projektu zbierane przez Beneficjenta, ktérych zakres i cel zbierania
okreslita Instytucja Zarzadzajaca PO KL sg wykorzystywane wylacznie w celu udzielania
wsparcia i realizacji projektu, a zwlaszcza sprawozdawczodcl, monitoringu, kontroli i ewaluacii
PO KL — zgodnie z o$wiadczeniem Beneficjenta z dnia 02.09.2013 r. (w aktach kontroli).
Segregatory z danymi osobowymi przetwarzanymi w zwigzku z realizacja projektu sa
przechowywane w biurze projektu, w zamykanych szafach w budynku urzedu. Komputer, na
ktorym przetwarzane sg dane osobowe zawarte w zbiorze PEFS zabezpieczony jest hastem,
dostep do nich maja jedynie osoby upowaznione.

Upowaznienia pracownikow Beneficienta do przetwarzania danych osobowych

Do przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu dopuszczone byty wylacznie osoby
posiadajace stosowne upowaznienia (sg one zgodne ze wzorem upowaznienia stanowigcego
zatacznik nr7 do umowy o dofinansowanie projektu). Beneficjent prowadzi rejestr osoéb
upowaznionych do przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu. Zawiera on
imiona 1 nazwiska oséb upowaznionych, daty nadania i ustania ich uprawnien oraz zakres
upowaznien do przetwarzania danych osobowych - informacje, oktérych mowa
w Rozporzqdzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych | Administracfi z dnia 29 kwietnia 2004 r.
w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych
i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaé urzqdzenia i systemy informatyczne stuzqce do
przetwarzania danych osobowych (Dz. Uz 2004 r. Nr 100, poz. 1024).

Powierzenie przetwarzania danych

Zgodnie z o$wiadczeniem Beneficjenta z dnia 02.09.2013 r., w trakcie realizacji projektu nie
powierzono przetwarzania danych podmiotom wykonujacym zadania zwigzane z realizacjg
projektu. Kontrolujacy nie stwierdzili takze w sprawdzanej dokumentacji szkoleniowej

Instytucja Posredniczaca dla Priorytetu V "
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki UMNIABUROPEISKA | %7,
KAPITAL LUDZK] ul. Krolewska 27, 60-060 Warszawa FUNDUSZSPOLECZNY |  *upu
NARODROWA STRATEGIA SPEINOSC) tel. (22) 245 59 11

www.ip.mac.gov.pl
Strona6z 11



£y
&%

DWJIST-WKEFS-795-66-3/2013

udostepnionej podmiotowi zewnetrznemu (listy obecnosci, dzienniki z =zaje¢) danych
osobowych uczestnikow projektu wymagajgcych ich powierzenia.

Politvka Bezpieczetistwa, Instrukeia Zarzadzania Svstemem Informatycznvm

Beneficjent prowadzi dokumentacje dotyczaca przetwarzania danych osobowych oraz

warunkow technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada wrzadzenia i systemy

informatyczne shuzace do przetwarzania danych osobowych.

Obecnie obowigzujaca regulacja w tym zakresie jest , Polityka bezpieczenstwa danych

osobowych w Urzedzie Miejskim w Gizycku”, wprowadzone do uzytku Zarzadzeniem

nr 188/2012 Burmistrza Gizycka z dnia 09.07.2012 r. wsprawie polityki bezpieczenstwa

danych osobowych w Urzedzie Miejskim w Gizycku, do ktérej zalgeznikami sq m.in.:

— , Instrukcja ruchu osobowego w budynku potozonym przy al. 1 Maja 14 w Gizycku”,

— L Instrukcja Zarzqdzania Systemem Informatycznym stuzqcym do przetwarzania danych
osobowych w Urzedzie Miejskim w Gizycku”,

— L Struktura baz danych osobowych w Urzedzie Miejskim”,

~ ., Wykaz osob, ktére zostaly zapoznane z ,, Politykq ochrony danych osobowych w Urzedzie
Miejskim” oraz , Instrukcjq Zarzqdzania Systemem Informatyczrym  stuzgcym do
przetwarzania danych osobowych w Urzedzie Miejskim”.

Ww. dokumentacja spelnia wymogi okreslone w Rozporzqdzeniu Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 29.04.2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania
danych osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadac
urzqdzenia i systemy informatyczne stuzqce do przetwarzania danych osobowych
(Dz.U.04.100.1024) oraz umowie o dofinansowanie projektu.

Zeodnodé miedzy danymi w formularzach papierowych a rekordami PEFS

Beneficjent, wraz z weryfikowanymi wnioskami o platno$é¢ w okresie od 04.10.2010 r. do
31.05.2012 r. przekazywal dane zawarte w kolejnych naktadkach PEFS.

Zgodnie z danymi w nich zawartymi oraz z wersja paplerowa dostgpng w siedzibie
Beneficjenta, udzial w zaplanowanej $ciezce uczestnictwa w projekcie rozpoczely 54 osoby,
w tym 39 kobiet 1 15 mezezyzn.

Zespdl Kkontrolujacy, na podstawie proby opisanej w punkcie 10 niniejszej informacji
pokontrolnej, stwierdzil zgodno$é danych zawartych wnakladce PEFS z danymi w wersji
papierowej, dostgpnymi w siedzibie Beneficjanta.

Nie stwierdzono istotnych bleddw ani uchybien w sprawdzanej dokumentacji.

11.5 Zgodno$é danych przekazywanych we wniosku o platnosé w czesci dotyczacej postepu

rzeczowego oraz postepu finansowego z dokumentacja dotyczaca realizacji projektu
dostepna w siedzibie beneficjenta.
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Na koniec okresu objetego kontrola tj. na dzien 31.05.2012 r. budzet projektu zostal
zrealizowany w 55,16%. Ponizsze zestawienie przedstawia % wydatkowania $rodkow
w podziale na poszczegdlne zadania w odniesieniu do kwot przewidzianych we wniosku
o dofinansowanie projektu.

Zadanie 1 Zarzadzanie projektem — 67,77%,

Zadanie 2 Szkolenia — 49,09%,

Zadanie 3 Przygotowanie i wydruk materiatéw szkoleniowych — 19,77%,

Zadanie 4 Zakup i wdrozenie systemu do rejestracji czasu pracy — 100,00%,

Zadanie 5 Studia podyplomowe — 100,00%,

Zadanie 6 Wkiad wlasny w wynagrodzeniach pracownikdédw bioracych udziat

w szkoleniach — 59,08%,

Na podstawie postepu rzeczowego wykazanego we wnioskach o platno$é, obejmujacych
badany okres oraz dokumentéw dotyczacych przeprowadzonych w ramach projektu dziatan
nalezy stwierdzi¢, ze postep rzeczowy opisany we wnioskach o platnosé za okres od
04.10.2010r. do 31.05.2012 r. znajduje potwierdzenie w dokumentacji przeprowadzonych
w projekcie dziatan, zgromadzonej w siedzibie Beneficjenta.

11.6 Prawidlowosé¢ realizacji projektow, w ktérych koszty bezposSrednie s3a rozliczane
ryczaltem albo na podstawie stawek jednostkowych

Nie dotyczy. Beneficjent nie rozliczal kosztéw bezposrednich ryczaltem ani na podstawie
stawek jednostkowych.

11.7 Poprawnoé¢ udzielania zaméwien publicznych.

Sprawdzeniem objeto trzy postgpowania o udzielenie zamoéwienia publicznego o wartosci

szacunkowej powyzej 14 000 euro, ktére zostaly przeprowadzone w okresie objgtym kontrola,

tj.:

1) Dostawa sprzetu komputerowego i multimedialnego (nr postgpowania: W0O.340/1/2011),
w trybie przetargu nieograniczonego;

2) Przeprowadzenie szkolefi Informatycznych 2z obstugi programéw komputerowych
(nrpostepowania: WO.340/5/2011), w trybie przetargu nieograniczonego;

3) Przeprowadzenie kursow jezyka angielskiego dla pracownikow Urzedu Miejskiego
w Gizycku (nr postepowania: W0.340/6/2011), w trybie przetargu nieograniczonego.

W efekcie przeprowadzenia ww. postepowan, Zamawiajacy udzielili zaméwienia 1 zawarli
stosowne umowy z wybranymi w wyniku przeprowadzenia postepowania wykonawcami.

W sprawdzanych postepowaniach nie stwierdzono uchybien oraz nieprawidlowosci.
Szczegdlowy opis procedury zawiera lista sprawdzajqca stanowiaca zatacznik do niniejsze)
Informacji pokontrolnej.

11.8 Poprawno$é stosowania zasady konkurencyjnosci.
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Nie dotyczy, Beneficjent jest zobowigzany do stosowania przepisoéw ustawy z dnia 29 stycznia
2004 1. — Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2000 r. Nr 113, poz. 759 z pdzn. zm.).

11.9 Poprawnoéé udokamentowania rozeznania rynku w przypadku wydatkow, do ktérych
nie majg zastosowania przepisy ustawy PZP i zasady konkurencyjnosci.

Beneficjent stosowal rozeznanie rynku zgodnie z zasadami obowiazujacymi w tym zakresie
w Urzedzie Miejskim w Gizycku.

W kontrolowanym okresie sprawdzono trzy nize] wymienione procedury przeprowadzone
przez Beneficjenta, spoéréd siedmiu procedur przeprowadzonych w trakcie realizacji projektu,
t.:

1) zaprojektowanie i wykonanie materiatdéw promocyjnych;

2) organizacja  konferencji  otwierajacej projekt o nazwie |, Sprawny urzqd’
wspotfinansowanego przez UE w ramach EFS dla grupy 51 oséb w terminie 21 stycznia
2011 1.

Nie wnosi sie uwag do kontrolowanych procedur. Szczegotowy opis procedur zawiera lisfa
sprawdzajqcea, stanowigca zalgcznik nr 1 do niniejszej informacii.

11.10 Poprawno$é udzielania pomocy publicznej/pomocy de minimis.

Nie dotyczy. Dziatanie 5.2 PO KL nie jest objete regutami pomocy publicznej/pomocy de
minimis.

11.11 Prawidlowo$¢ utrzymania trwaloSci operacji i/lub rezultatu.

Nie dotyczy. Kontrolowanego projektu nie dotyczy kontrola operacji. Zatozenia projektu nie
przewidywaly takze trwaltosci rezultatu w trakcie realizacji projektu.

11.12 Sposéb realizacji dzialan informacyjno-promocyjnych.

Dzialania informacyjno-promocyjne beneficjent realizowat poprzez:
— oznaczenie biura projektu, w tym roll-up’y,

— strony internetowe beneficjenta,

— oznaczenia materiatéw szkoleniowych,

— plakaty, naklejki i ulotki,

— oznaczenie korespondencji prowadzonej w ramach projektu,

— konferencja inaugurujaca projekt.

Powyzsze materiaty zostaly prawidlowo oznakowane, zgodnie z Wityczmymi dotyczqcymi
oznaczania projektéw w ramach POKL. W opinii zespolu kontrolujacego Beneficjent
informowat o realizacji projektu, zgodnie z Wytycznymi dotyczqcymi oznaczania projektow
w ramach POKL, a wydatki na dzialania informacyjno-promocyjne byly adekwatne do
zatozonych celéw projektu.
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11.13 Zapewnienie wladciwej Sciezki andytu.

W trakeie kontroli zesp6t kontrolny stwierdzit istnienie wiasciwej $ciezki audytu. Dokumenty
na zadanie kontrolujacych byly udostepniane bez zbednej zwloki.

Przedkladane dokumenty byly uporzadkowane w sposOb §wiadczacy o systematycznosci
i celowodei wich gromadzeniu. Dokumentacja projektowa jest prowadzona w sposob
przejrzysty. Poszczegolne obszary tealizacji projektu, bedace przedmiotem kontroli byty
starannie udokumentowane.

11.14 Spos6db prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Dokumentacja projektowa przechowywana jest w sposob zapewniajacy dostepnos¢, poufnosé
i bezpieczenstwo.

Zespdt kontrolujaey ustalil, iz dokumentacja projektowa jest zabezpieczona przed dostgpem
0s6b nieuprawnionych. Segregatory 7 dokumentacja projektows sa prowadzone w sposob
przejrzysty 1 systematyczny.

11.13 Sposoéb realizacji projektu oraz faktycznego postepu rzeczowego projektu (wizyta

monitoringowa w miejscu szkolenia, konferencji).

Wizyta monitoringowa nie zostata przeprowadzona. Szkolenia zostaty zakonczone w roku
2012.

\12. Stwierdzone nieprawidiowos';cilﬁchybienia: J

Nie stwierdzono nieprawidtowosci w rozutmieniu Zasad raporfowania © nieprawidlowosciach
finansowych w ramach PO K1, ktére skutkowatyby uznaniem wydatkéw za niekwalifikowalne.

‘T?:. Ocen'a'_wediugkl'yteriéw:' : L T T T ' ' J

£

Ocena wg kryteriéw wskazanych w pkt 11.3 Zasad kontroli w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013 (s. 46):

1. Sciezka audytu — bez zastrzezen,

2. Zarzadzanie projektem i personel projektu - bez zastrzezei,

3. Kwalifikowalno$é uczestnikow — bez zastrzezen,

4. Rozliczenia finansowe — bez zastrzezen,

5. Postep rzeczowy (stopien wykonania rezultatdw/produktéw/zadan) — bez zastrzezen.

6. Zgodno$é realizacii projektu z przepisami i zasadaml wspoInotowymi i krajowymi (w tym
zaméwienia publiczne) — bez zastrzezen.

7. Dzialania informacyjno-promocyjne — bez zastrzezen.

W wyniku kontroli, projekt otrzymuje oceng 1 — projekt jest realizowany prawidiowo.
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| 14. Data sporzadzenia informacji pokontrolnej:

13.09.2013 .

i 15. Wykaz zalacznikow, pouczenie i podpisy:

Zaltacznik nr 1: Lista sprawdzajaca do kontroli na miejscu.

Zalacznik nr 2: Wykaz zweryfikowanej dokumentacji finansowej projektu

Informacje pokontrolna sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowane;j.

Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem informacji
pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezehr co do ustalenn zawartych w informacji pokonirolnej
i przekazania ich na pismie do jednostki kontrolujqcej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania dokumentu wraz z jednym egzemplarzem niepodpisanej informacji pokontrolnej.

W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowanq terminu na zgloszenie uwag do
informacji pokontrolnej jednostka kontrolujqca moze odmowic rozpatrzenia zgtoszonych zastrzezen.
W przypadku braku uwag do informacji pokontrolnej ze strony kierownika jednostki kontrolowanej
nalezy przekazaé do jednostki kontrolujqcej podpisanq informacje pokontrolng w ciqgu 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania od niej przedmiotowego dokumeniu

Informacje¢ sporzadzili: |
W zakresie punktow: Jolanta Srokol, Gizycko, 13.09.2013 r. @MQQLOCLO{
10, 11.1, 11.5 -11.9, 11.12, 11.13, 11.14, 11.15 Imig i nazwisko, miejscowos¢ i data
W zakresie punktéw Magdalena Golik, Gizycko, 13.09.2013 . vq'ﬁoroo (ofe e Jp ol 4
1-10, 11.2 - 11.4, 11.10, 11.11, 11,13, 12, 13 Imig i nazwisko, miejscowos¢ i data

(Podpis kierownika jednostki l\xontrolowanej)
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