Gizycko, 29.09.2021r.
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OGLOSZENIE

BURMISTRZA
MIASTA GIZYCKA

O KONKURSIE NA STANOWISKO
DYREKTORA GIZYCKIEGO CENTRUM KULTURY

Na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tj. Dz. U. 2020, poz. 194) oglaszam konkurs

na stanowisko dyrektora Gizyckiego Centrum Kultury:

L. Instytucja kultury:
Gizyckie Centrum Kultury
z siedzibg w Gizycku, ul. Konarskiego 8, 11- 500 Gizycko
NIP 845 -10-33 - 603

-

II. ZAKRES ZADAN

N

Realizacja zadan statutowych Gizyckiego Centrum Kultury.

2. Zapewnienie sprawnego funkcjonowania Gizyckiego Centrum Kultury oraz
zatrudnionych w nim pracownikéw.

3. Koordynowanie dziatalnosci kulturalnej na terenie Gminy Miejskiej Gizycko.

4. Wspéldzialanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami w zakresie
upowszechniania kultury.

5. Przestrzeganie zasad gospodarnosci oraz dbanie o wlasciwe zabezpieczenie
mienia Gizyckiego Centrum Kultury.

6. Prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowej Gizyckiego Centrum Kultury.

i



1. WYMAGANIA

1) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

2) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okre$lonym stanowisku;

3) wyksztalcenie:
- wyzsze lub;
- Srednie artystyczne, muzyczne i udokumentowany 5 letni staz pracy

w instytucji kultury, artystyczne;j;

4) brak prawomocnego skazania za przestepstwo umyslne, $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

5) udokumentowany co najmniej 5-letni staz pracy, w tym 3-letni na stanowiskach
kierowniczych;

6) zlozenie w wyznaczonym w ogloszeniu terminie pelnego kompletu
dokumentdw;

7) znajomos¢ przepisow prawnych z zakresu funkcjonowania instytucji kultury,
w tym:
a) ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnef oraz aktow

wykonawczych,

b) ustawy o finansach publicznych,
¢} prawo zamdwien publicznych,
d) kodeks pracy;

8) umiejetnosci menedzerskie i organizatorskie;

9) doswiadczenie w pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych.

IV. WYMAGANE DOKUMENTY

1. koncepcja autorska dzialalnosci, w tym program realizacji zadan w zakresie
biezacego funkcjonowania i rozwoju Gizyckiego Centrum Kultury (programowa
i finansowa), obejmujgca lata 2022-2028 - maksymalnie do 15 stron
maszynopisu;

2.pisemne zgloszenie do konkursu (podanie oraz zyciorys zawodowy*), klauzula
RODO (w zalgczeniu)*

3.kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztalcenie, umiejetnosci i kwalifikacje
oraz staZ pracy;

4. kwestionariusz osobowy;

5. oSwiadczenie kandydata, Zze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umysSlne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe, oSwiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych
oraz o posiadaniu petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych*

* dokument nie wymaga podpisu odrgcznego w przypadku zioZzenia dokumentow
za posrednictwem ePUAP.

V. INFOR E ATKOWE

1. Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w Punkcie Obstugi Kiienta Urzedu Miejskiego,
pokoj nr 7, przestac poczta: Urzad Miejski w Gizycku, al. 1 Maja 14, 11-500 Gizycko
lub za posrednictwem platformy ePUAP www.epuap.gov.pl adres skrytki:
Jumgizycko/SkrytkaESP w terminie do 10.12.2021 r. do godz. 15.30 z dopiskiem
na kopercie ,KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA GIZYCKIEGO CENTRUM
KULTURY".
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. Dokumenty elektroniczne muszg by¢ podpisane kwalifikowanym podpisem
elektronicznym w formacie XAdES, XMLsig, PAdES, CAdES, ASiC lub podpisem
potwierdzonym Profilem Zaufanym.

Dokumenty, ktére wptyna do urzedu po wyiZej okreSlonym terminie, nie beda
rozpatrywane (decyduje data wplywu dokumentéw do Urzedu Miejskiego
w Gizycku).

. Przez zloZenie dokumentéw aplikacyjnych kandydat wyraza zgode na poddanie sie
procedurze konkursowej.

4, Wybrany w wyniku konkursu kandydat zostanie powolany, z zastrzezeniem ust.5,
na stanowisko dyrektora Gizyckiego Centrum Kultury i zostanie zawarta umowa
na czas oznaczony do 31.12.2028r.

. Przed powolaniem dyrektora Burmistrz Miasta Gizycka zawiera z kandydatem
odrebng umowe w formie pisemnej, w ktorej strony okre$lajg warunki
organizacyjno-finansowe dziatalnosci Gizyckiego Centrum Kultury oraz program jej
dzialania. Umowa wchodzi w Zycie z dniem powolania dyrektora. 0)dmowa zawarcia
umowy przez kandydata na stanowisko dyrektora powoduje jego niepowotanie na to
stanowisko.

. Czynnosci rekrutacyjne przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez
Burmistrza Miasta Gizycka.

. Przewidywany termin rozpatrzenia wnioskéw - 30 dni od wyznaczonej daty
sktadania wnioskow.

. W sprawach nieuregulowanych odpowiednio stosuje sig:

a)

b)

c)

postanowienia zarzadzenia Nr 720/2021 Burmistrza Miasta Gizycka z dnia
29 wrzesnia 2021r. w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Gizyckiego Centrum Kultury, w tym Regulamin i zasady
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Gizyckiego Centrum
Kultury,

przepisy ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tj. Dz. U. 2020 r. poz. 194),

przepisy rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury z dnia
12 kwietnia 2019 r. (Dz.U.2019 r. poz. 724).

9. Wszelkich informacji o konkursie, w tym o sposobie zapoznania sie kandydata
z warunkami organizacyjno-finansowymi dziatalnosci GCK - udziela Sekretarz Miasta

- Arkadiusz Potlojanski - e-mail: sekretarz@gizycko.pl

BURMISTRZ MIA GIZYCKA

Wojciy‘f Karolflwaszkiewicz



