OGLOSZENIE

Wéjt Gminy Dzierzgowo poszukuje pracownika
na zastgpstwo
na stanowisko d/s ewidencji ludnosci i dowodéw osobistych
w Urzedzie Gminy Dzierzgowo.

Wymagania niezbedne:

NV AW

Wyksztalcenie wyzsze administracyjne lub prawnicze.

Obywatelstwo polskie.

Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

Niekaralno$¢ za przestgpstwa popelione umyslnie.

Nieposzlakowana opinia.

Umiejetnosé obshugi urzadzen biurowych, komputera w szczegblnosci programéw z
zakresu ewidencji ludno$ci i dowodéw osobistych oraz z zakresu rejestracji stanu
cywilnego.

Wymagania dodatkowe:

1.

2.

3.
4.

Doswiadczenie zawodowe: co najmniej 1 rok stazu pracy w administracji publicznej lub
samorzgdowe;.

Znajomos¢ i umiejetno$é stosowania przepiséw prawa w szczegdlnosci z zakresu
samorzadu gminnego, Kpa, Kodeksu cywilnego, Kodeksu rodzinnego i opiekunczego,
przepisow z zakresu ewidencji ludnosci i dowod6w osobistych. ’

Umiejetno$é pracy w zespole, wysoka kultura osobista.

Komunikatywno$¢, samodzielnos$é i kreatywnosé¢ w dziataniu.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

L.
2.

Prowadzenie wszelkich spraw z zakresu ewidencji ludnosci i dowodéw osobistych.

Prowadzenie spraw wynikajgcych z ustaw: Prawo o aktach stanu cywilnego oraz Kodeksu
rodzinnego i opiekunczego.

3. Prowadzenie rejestru wyborcow.
4,
5. Prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong przeciwpozarowa w gminie W tym spraw

Prowadzenie spraw wojskowych i Akcji Kurierskiej.

przeciwpozarowych w Urzgdzie Gminy.

Wymagane dokumenty:

N

=

~

Zyciorys (CV).

List motywacyjny.

Kwestionariusz osobowy.

Dokumenty potwierdzajace doswiadczenie w administracji publiczne;.

Oryginaty, odpisy lub poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie dokumentéw
potwierdzajacych wyksztalcenie.

Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnogciach.
Os$wiadczenie zlozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej z art. 233 §1 Kodeksu
karnego o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umyslnie.

Oswiadczenie kandydata o :

- posiadaniu stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

- posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw



publicznych,
- wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacii.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w m1e51qcu styczniu 2017 r jest nizszy niz
6% w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w pok. Nr 6 Urzedu Gminy w Dzierzgowie
ul. Kosciuszki 1 (I pietro) z dopiskiem: ,,Dotyezy zatrudnienia na zastepstwo na
stanowisko ds. ewidencji ludnosci i dowodéw osobistych”.

Dzienn do ktérego mozna skladaé oferty na ww. stanowisko to 23 luty 2017 rok do
godziny 10-tej, niezb¢dne jest podanie telefonu kontaktowego.

Dokumenty zlozone po tym terminie nie bedg rozpatrywane.

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ w dniu 27 lutego 2017 roku po uprzednim
zaproszeniu przez pracownika Urzedu Gminy na numer telefonu podany przez
kandydata.

Dzierzgowo, 13.02.2017r.

Wéjt Gminy Dzierzgowo
/-l Rafal Kznski
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