Dzierzgowo, dn. 25.11.2016r.
Egz. Nr 2
Protokol
z posiedzenia Komisji Rewizyjnej Gminy Dzierzgowo
odbytej w dniu 25 listopada 2016 roku na Sali konferencyjnej
Urz¢du Gminy w Dzierzgowie

Obecni na posiedzeniu:
1. Pani Danuta Sawicka — kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
Pan Krzysztof Czerwinski — Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej
" Pan Jerzy Krajewski- z-ca Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej
Pan Ireneusz Mastowski- cztonek Komisji Rewizyjne;j
Pan Tomasz Bucholski — czlonek Komisji Rewizyjnej
Pan Andrzej Balicki — czlonek Komisji Rewizyjnej
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TEMAT POSIEDZENIA:

Kontrola Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dzierzgowie.

Zadaniem Komisji Rewizyjnej byto przeprowadzenie kompleksowej kontroli w Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej wynikajacej z planu pracy komisji.

Kontrola dokumentacji odbyta si¢ w Sali konferencyjnej Urzedu Gminy.

Komisja rewizyjna: Jakie osoby kwalifikuja si¢ do pomocy spolecznej w formie zasilku
stalego?

Kierownik GOPS Danuta Sawicka: Zasitek staty wynosi obecnie 604 zt. Uprawniona osoba
do zasitku jest osoba posiadajacy aktualne orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci badz ze
stopniem umiarkowanym badz znacznym badz tez osoba bedaca w wieku reprodukcyjnym,
ktéra nie ma zadnych $wiadczen. Taka osoba nabywa z mocy prawa ustawy o pomocy
spotecznej mozliwos¢ uzyskania u Nas $wiadczenia w formie zasitku statego w wysokosci
604 zt. Osoba, ktdéra nie ma stopnie niepelnosprawnosci nie ma wieku poprodukcyjnego ma
mozliwo$¢ otrzymania od Nas dokumentéw tzn. wniosku druku do zaswiadczenia badan
lekarskich, ktore najczesciej wykonuje lekarz rodzinny wysylamy taka osobe z kompletem
dokumentéw do doktora wniosek pomagamy wypelni¢ kserujemy dowdd tej osoby akta z
leczenia kserujemy spinamy pakujemy do koperty wysylamy takiej osobie i dajemy tej osobie
zawiadomienie informujace, ze przesytamy dokumenty do Powiatowego Zespolu Orzekania o
Stopniu niepetnosprawnosci w Mlawie, nastgpnie osoba w przeciagu miesigca otrzymuje
wezwanie na komisje lekarskg i tam otrzymuje orzeczenie, jezeli otrzyma orzeczenie o
stopniu umiarkowanym badZ znacznym przychodzi z orzeczeniem do Nas i my wtedy
obejmujemy pomocq w formie zasitku stalego w kwocie 604 zl. Ta osoba kiedy uzyska
znaczny stopien ma mozliwo$¢ otrzymania réwniez zasitku pielegnacyjnego dodatkowo 153
zlote, ktére my placimy, czyli my placimy zasitek pielegnacyjny 153 zlote takiej osobie ze
znacznym stopniem i 604 ztote i ta osoba przez okres 6 miesiecy te 153 1 604 zlote, natomiast
przed uptywem 6 miesiecy pracownik socjalny ma obowiazek zrobi¢ aktualizacje wywiadu
srodowiskowego w ktérym wpisuje, ze dochodem podstawowym jest zasilek pielegnacyjny
153 zlote i wtedy po tej aktualizacji przychodzi pracownik socjalny informuje mnie jako
kierownika przeklada mi wywiad i przedstawia, ze wnioskuje mi o zasitku o kwote 153 zlote
czyli te 153 taka osoba ma do kofica swojego orzeczenia, natomiast zasitek te 604 jest
pomniejszony z pomocy spotecznej, bo zasitek 153 zlote jest placony z udziatu §wiadczen
obligatoryjnych- sg to $wiadczenia rodzinne on jest w tym pakiecie $wiadczen rodzinnych jest
to jak gdyby to co otrzymuje osoba w wieku 75 lat z KRUSu i ZUSu i u Nas jest ten zasilek
pielegnacyjny tylko Nasz jest nizszy w KRUSie i ZUSie zasitek wynosi 203 zlote. Taki
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zasitek w wysokosci 153 zlote nalezy si¢ do kofica orzeczenia. Zasitek staty jest ta kwota
wyréwnujaca do 604 ztote.

Radny Tomasz Bucholski: [le mamy w gminie zasitkéw statych w roku 2014 1 2015?
Kierownik GOPS Danuta Sawicka: W roku 2014 byto 23 zasitki stale 239 swiadczen kwota
wydana z tego tytutu wynosi 99tys. 035 zt.

W roku 2015 20 zasitki state , 19 rodzin, 232 $wiadczenia, kwota :103 tys.965 ziote.

+Zasitki stale jest tendencja malejaca poniewaz czgs$¢ 0s6b ma taka sytuacje, mamy jedna taka
.0sobg, osoba przyszta do nas z informacja, ze ma nie pelne 2 ha przeliczeniowe, stwierdza, ze
sprzedaj¢ ta ziemig, wezesniej ta osoba pracowata ma przepracowane 25 lat, wiek nie osiaga
wieku emerytalnego, jest sytuacja taka, ze gospodarstwo jest ciezarem dla tej osoby, KRUS
nie chee ubezpieczy¢ tej osoby. Ten czlowiek zachorowal poszedl na orzecznictwo po
orzecznictwie tym uzyskal umiarkowany stopien GOPS mu placi. Ten Pan dochodzi do
wieku emerytalnego i my pomagamy zatatwi¢ emeryture z tych lat przepracowanych. Takich
0so6b w ubiegltym roku bylo 3. Dlatego zmniejszyta si¢ ilo$¢ wydawanych zasitkdw.

Radny Krajewski: Chcialbym si¢ dowiedzie¢ dlaczego przy zmniejszonej liczbie o 3 osoby
w 2015 roku, kwota wydatkowana jest wigksza niz ilo$¢ 0s6b? Czym to jest spowodowane:
podwyzkami?

Kierownik GOPS Danuta Sawicka: Wyglada to tak: ze np. te 23 osoby mogty mie¢ po 200
zl, jest taka osoba w Szumsku, ktéra ma placone nie cate 100 zt.Dlatego jest taka rdznica
poniewaz niektorzy maja po 200 zl a niektére po 604. Cze$¢ os6b nam odeszta ale osoby
pobieraja w pelnej wysokosci te 604 zt. Zadna osoba nie moze mie¢ wickszej kwoty jak 604
zlote. Podwyzek zasitkow statych nie byto od 2 lat. Co pét roku sumy sie aktualizuje. Np. w
danym roku osoba ma 604 zi, ale On otrzymuje np. dodatek mieszkaniowy, otrzymat np.
stypendium dziecko osoby pobieranej zasitek. ;

Radny Bucholski: Interesuje Nas ta kwota dlaczego w roku 2014 bylo 99tys. a w 2015
108tys. Czym to jest spowodowane, ze jest ta réznica?

Kierownik GOPS Danuta Sawicka: Musiatabym siegna¢ do akt. Moze wyniknag to z tego,
ze te kwoty si¢ zmieniajg. Musialabym pdjs¢ do biura i zobaczy¢ ile bylo $wiadczen.
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Czerwinski: W jakiej wysokosci wydatkowano
zasilek mieszkaniowy 2015 i 2014 roku?

Kierownik GOPS Danuta Sawicka: w 2014 roku sa 23 zasilki a jest 239 $wiadczen, jest ta
suma 99tys. 035 zi, natomiast w 2015 roku 232 $wiadczenia a suma 108 tys. 965 zl.
Przewodniczacy Czerwinski: W ramach sprostowania sum z roku 2015 roku weczesniej
podata Pani 103tys$ 965 zt teraz 108tys.965 zt?

Kierownik GOPS: Bardzo przepraszam za pomytke kwota poprawna to 108tys. 965 zl.

Radny Tomasz Bucholski: Kto ustala na dana osobe¢ $wiadczenia, dlaczego np. NN dostaje
430 a ZZ 604 z1?

Kierownik GOPS Danuta Sawicka: Stad to si¢ bierze, ze np. NN dostaje dodatek
mieszkaniowy 200 zt a ten drugi nie dostaje i ma wiecej bo ten dodatek trzeba odjaé, albo ten
NN otrzymuje te 150 ztote, ktdre mu trzeba odjaé a ten ZZ nie otrzymuje i stad ta roznica.
Mamy taki przypadek w Gminie. Samotna osoba jest inaczej liczona niz rodzina. W roku
2014 wigcej osob miato swoje srodki wlasne. W roku 2015 byly ptacone wieksze kwoty i stad
si¢ wzigla ta r6znica. Nie wszystkie osoby zasitki pobieraty przez 12 miesiecy, niektore osoby
wchodzily w kwietniu maju itp.

Pan Radny Krajewski: domaga si¢ aby mu zobrazowa¢ dokumentacje z ktorej wynika ta
réznica finansowa wydawania zasitkéw na latach 2014 i 2015.

Radny Jerzy Krajewski: Czy zasitek mieszkaniowy jest zmienny?

Pani kierownik Danuta Sawicka GOPS: w zaleznosci od kosztow i wydatkow. Pokazany
zostal wniosek do zasitku mieszkaniowego. Wyjasnione zostato jak taki wniosek nalezy
poprawnie wypelni¢. W dodatku mieszkaniowym bardzo wazne sg pomiary mieszkaniowe.
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Taka osoba dostaje decyzje po przedstawieniu catej swojej sytuacji zwiazanej z wydatkami i
dochodami. W sytuacji dodatku mieszkaniowego obowiazuja wydatki i normatyw
powierzchniowy, nie wszystkie rodziny si¢ kwalifikuja, w tej chwili jest tendencja spadkowa.
Najwigksze dodatki mieszkaniowe Ci Panstwo ktorzy mieli komunalne mieszkania. W
dodatku mieszkaniowym bardzo wazny jest pomiar mieszkania. Osoba musi nam przedstawié
swoje pomiary mieszkania , mierzy to Wydziat Budownictwa w Mlawie. Powierzchnia
uzytkowa osoby ktdra moze si¢ zakwalifikowa¢ do takiego dodatku nie moze by¢ wieksza niz
35m mozna doliczy¢ ta powierzchnie normatywna 30% . My nie ptacimy w pelni dodatku.
Radny Jerzy Krajewski: Powielam swoje pytanie i prosbe, zeby w miedzy czasie badz
przerwie Pani swojemu pracownikowi wydata dyspozycje, poniewaz moim zdaniem jest to
niestosowne, ze bez zadnych podwyzek byla réznica 10 tys. ztotych, 10 % wigcej sie wydaje
na zasitki w roku.2015 gdzie jest mniej 0séb pobierajacych zasitek niz w roku 2014, ja
chciatbym to udokumentowaé potwierdzi¢ dokumentami. Chodzi o rok 2014 i 2015. Moim
zdaniem to jest duza réznica.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej: Czy miata miejsce sytuacja wynajmu lokalu
socjalnego gminy podopiecznym w latach 2014-2015 od 0s6b prywatnych celem uzyczenia
rodzinom?

Kierownik GOPS Danuta Sawicka: Nie ma miejsca taka sytuacja. W wyjatkowych
sytuacjach taka pomoc jest mozliwa, taka sytuacja ma miejsce od 1.11 jeden z podopiecznych
uzytkuje mieszkanie socjalne. Ta osoba ma umowe¢ najmu z budynkiem gminy. Sa tam
wszystkie media. My zabezpieczami samotnym podopiecznym wegiel. Umowa jest w
GOPSIE. Koszty wynajmu pokrywamy z dodatku tego Pana.

Radny Jerzy Krajewski: Czy w Pani budzecie przewidziane sg sytuacje, ze kto$ bedzie
potrzebowal mieszkania wegla czy ma Pani zabezpieczone na to jakie$ pienigdze, jak to u
Pani-wyglada?

Kierownik GOPS: Tak dajac propozycje do budzetu Pani Skarbnik przewidujemy takie
sytuacje jak zakup wegla dla podopiecznych, zatrudnienie opiekunki ja o tym pisze. Jest to
ujete. Zdarza si¢ niestety, ze moje propozycje nie sg przyjmowane.

Radny Jerzy Krajewski: Co si¢ dzieje z pieniedzmi przeznaczonymi na podopiecznego jesli
podopieczny umiera?

Kierownik GOPS: Z rok na rok nigdy nie miatam tych pieniedzy na moje oczekiwania.
Wyglada to tak wegiel jest kupowany w ostatnim momencie bo zawsze koniec roku i nie ma
tych pieniedzy w budzecie i ja musze prosié o te pieniadze. Nigdy nie bylo takiej sytuacji, ze
mi zostawaly pieniadze.

Radny Krajewski: Do tej pory, kazdy kierownik placowki byt przyzwyczajony do tego, ze
ile napisze pismo przyjmie Rada zaakceptuje i co roku zawsze w kazdym budzecie duzo
wigksza kwota. A Wy jako kierownicy danych placéwek powinniscie zna¢ Nasz budzet
gminy, wiedzie¢, ze jest bardzo maly, ze wszelkie podatki, ktore wptywaja od rolnikdw to jest
wszystko mato na GOPS na oswiate i administracje, jezeli z budzetu nam zostaje 1 % na
jakies inwestycje drogowe dla rolnikéw stuzace, mysle, ze musimy jako miodzi radni
odzwyczai¢ Was kierownikéw od czego$ takiego Ja chce wiecej dostane wigcej. Przy
konstruowaniu budzetu na nastgpny rok prosz¢ wniknaé we wszystko gdzie mozna uszczuplié
bo tak bedziemy weryfikowali wszystko wnikliwie oceniali plany dla budzetu. Prosimy tylko
o to.

Panie Kierownik GOPS: Ja zawsze uwazalam, ze dobro cztowieka jest najwazniejsze i
cztowieka nie krzywdzié¢

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej : Moim zdaniem powinien by¢ paragraf w budzecie na
nie przewidziane sytuacje. Czyli tak jakby rezerwa na nieprzewidziane sytuacje planowane w
budzecie.
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Kierownik GOPS: W jednorazowych zasitkach ktére mamy sa pieniazki z zadan wiasnych
gminy, ktére Panstwo dajecie jako rada nie zlecone. To my kupujemy wiasnie ten wegiel i
chce powiedzied, ze ten wegiel wyniost koto 4.000 zt dla zobrazowania powiem, ze ja trzy
firmy negocjowatam wynegocjowalam ceng za tong 530 zt.

Radny Ireneusz Maslowski: Jesli jestesmy juz przy budzecie to analizowatem rok 2015 i
bylo sprawozdanie na polrocze planowany dochdd planowany byt 2min594tys 143 ziote,
pdzniej jest wykonanie budzetu 1 ze sprawozdania wykonania budzetu kwota ta zmniejszyta
si¢ do 2miIn523tys. ztote wigc uciekto nam 70 tys.

Kierownik GOPS Danuta Sawicka : Panowie bierze si¢ to stad np. wchodzi jakie$ zadanie.
Sytuacja jest taka, ze na poczatku budzet jest planowany i daje wskazniki Wojewoda do zadan
zleconych a Wy macie Panowie ogbélna kwote ze wszystkich zadan, one sg 15 razy
korygowane. I ja do tego nie moge si¢ ustosunkowac. Na temat kwestii korygowania budzetu
czy zmniejsza si¢ czy zwigksza to ja nie moge powiedzie¢ tego to musiataby Pani Skarbnik,
poniewaz Ona wypowie si¢ fachowo na ten temat.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej: na dn. 30.06.2015r. jest wykonanie budzetu 80,4 %,
zostaje pot roku paragraf i suma.

Kierownik GOPSu- Panie Przewodniczacy dzieje si¢ to tak poniewaz, prowizje pocztowe
wzrastaja, wzrastaja oplaty na poczcie, gdy ja daje propozycje do budzetu i obcinane zostaje
30% badz 20%.

Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej : Pani Kierownik to byto wykonanie na 30.06. 2015r. a
reszta roku to zostaje nie cate 20 % to jesli poszto to do géry w takim razie powinno
zabrakna¢ do konca roku.

Kierownik GOPS Danuta Sawicka: Jesli pieniadze konczag si¢ na rodzinnych $wiadczeniach
to bior¢ z opieki spoleczne;. :

Przewodniczacy Komisji: Jak wyglada planowanie budzetu? Czy wytyczne, ktére daje Pani
Skarbnik utatwia Pani prace nad budzetem?

Kierownik GOPS: Oczywiscie.

Przewodniczacy Komisji: Czy Pani jako kierownik swojej placowki ma rozpisany budzet na
poszczegdlne paragrafy?

Radny Krajewski: Dlaczego wydaje sie 80 %?

Kierownik GOPS: Wykonanie jest na paragrafy co 3 miesigce prosze o wydruk wykonania.
Ja uzgadniam kazdy wydatek, zapotrzebowanie robie pod budzet, uzgadniam kazdy grosz z
ksiegowoscig wczesnie;j.

Przewodniczacy Komisji: Czy ma Pani kazdy paragraf z opisem?

Kierownik GOPS: Prowadzg¢ to tabelarycznie. Nie posiadam sprawozdan opisowych.
Przewodniczacy Komisji: Czy Pani jest informowana o przesunigciach jakie si¢ dokonuje w
Pani budzecie badz w jego obrebie na poszczegdlnych paragrafach?

Kierownik GOPS: Mnie informuje ustnie Skarbnik, ze w tym czy w tym musi przesunad.

Po przerwie:

Kierownik GOPS: W roku 2014 samotnie gospodarujacych byto 16 0séb czyli te osoby
mialy po 604 zlote, 8 pozostajacych w rodzinie 504 zi. W roku 2015 samotnie
gospodarujacych 604 zt , 5 0séb w rodzinie pobierali 504zt.

Do wgladu zostaly podane przez Panig Kierownik Panom radnym teczki z zasitkami
okresowymi i statymi.

Radny Jerzy Krajewski: Interesuje mnie jedno zdanie wyjasniajaca to rdznice.

Kierownik GOPS: Jest wigcej 0sob zyjacych w rodzinie i stad te swiadczenia sa mniejsze.
Pani Kierownik poprosita pracownika do wyjasnienia tej sytuacji.

Przewodniczacy Komisji: Ile zostato zatrudnionych opiekunek w roku 2014 i 20157
Kierownik GOPS: Na umowe o prace w 2014 roku 2 osoby, jedna przez Urzad Pracy razem
3 opiekunki. W roku 2015 jest taka sama liczba opiekunek.
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Radny Jerzy Krajewski: Ilu pracownikow bylo w latach 2014-2015-2016?

Pracownicy w roku 2014- 9 czynnych pracownikow

Pracownicy w roku 2015-9 czynnych pracownikdéw

W roku 2016 jest podobna liczba pracownikéw.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej : Na jakich zasadach zostata przyjeta osoba na 500+?
Kto Jej ptaci? Czy Pafistwo czy Urzad Gminy?

Kierownik GOPS: W miesigeu marcu dostatam plan finansowy ktéry zaktadat
przygotowanie do tego programu od 01.04.2016 r. Pani, ktora pracowala na zastepstwie
macierzyfiskim wyrazita checi pracy na programie 500+, W migdzyczasie zostata przyjeta
stazystka na $wiadczeniach rodzinnych. Pracownik 500+ ma umowe na czas tworzenia
programu 500+. Stazystka jest na robotach publicznych do stycznia na umowie z Urzedu
Pracy do wyptaty doptaca Jej Urzad Gminy. Zostal zatrudniony informatyk, ktéry usprzetowit
Nas aby mozna bylo realizowa¢ program 500+.

Radny Krajewski: Czy osoba, ktéra jest na 500+ wyplacane ma pienigdze z budzetu Gminy?
Kierownik GOPS: Obiecano nam, ze bedzie 6 baz informatycznych. W marcu poprositabym
Pana Wéjta o pomoc informatyka, ktéry wdrozyt by nam program potrzebne do programu
500+ , wojt wyrazit zgode abym zatrudnila na umowe zlecenie zostat zatrudniony Pan, ktory
zajmuje si¢ ta strona informatyczng placimy my z pieésetki. Ja ptacitam do miesigca wrzesnia
1000 zt a teraz place 500 zt bo widzac, ze sytuacja finansowa nie spina nam si¢ po tych
zatrudnieniach ja wypowiedziatam temu Panu umowe zlecenie i ptace 500 zt co miesiac z tej
pigCsetki i sytuacja tej pigésetki w tej sytuacji, nic mieszcze si¢ 1 jest czgs$é pokrywane,
poniewaz ze $wiadczen rodzinnych ja si¢ mieszcz¢ mam nawet wiecej tych pieniedzy z tych 3
% z tych 2% si¢ nie mieszcze przy tej informatycznej stronie. Pani ktora przeszta na 500+
przejeta wynagrodzenie w takiej samej ilosci jak Pani, ktora jest na macierzynskim.
Przetoczone zostalo pismo, ktére wplynglo w zwiazku z brakiem pienigdzy na wynagrodzenia
w placéwce GOPS przez Pana Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej. Przewodniczacy miat
watpliwosci co do argumentacji pisma.

Przewodniczacy Komisji: Czy uwzgledniona jest ptaca pracownika 500+ ktéry bedzie to
obstugiwal? Jezeli przychodzi dotacja na 500+?

Kierownik GOPS: Nie ma dotacji wyznaczone;j.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej : Ale procenty?

Kierownik GOPS: 2%

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej: 2 % od sumy, tak?

Kierownik GOPS: Tak, jak przyszla pierwsza dotacja i pierwszy plan to On byl
przeholowany nam liczono na 650 dzieci. P6Zniej zmniejszono nam ta dotacje. Plan
zmniejszony byl w trakcie roku. Dzieci byto ok. 500.

Przewodniczacy Komisji: Dlaczego zabrakto pieniedzy na wynagrodzenia?

Kierownik GOPS: Gdy zatrudniana byta osoba na $wiadczenia pienigdze byly. Mi brakuje
pieniedzy na pig¢ésetce na swiadczeniach rodzinnych nie brakuje mi pieniedzy.

Radny Tomasz Bucholski: Czy te 2% jest na pracownika czy na pracownikdéw?

Kierownik GOPS: To jest na obstuge wszystkiego na papier na prowizje na wszystko.
Radny Tomasz Bucholski: Jest jedna Pani z 500+, ktéra ksieguje organizuje dodatkowo Pani
zatrudnita informatyka z 500+ i po prostu z ograniczenia tych liczby dzieci zabraklo Pani
pieniedzy?

Kierownik GOPS: Tak.

Radny Jerzy Krajewski: Czy to jest prawne, ze budzet gminy ma doktadaé¢ do 500+?
Kierownik GOPS: Jest to zadanie wlasne Gminy. Zostato zorganizowane u mnie i ja z okazji
zatrudnienia pracownika . Mnie Pan Wéjt upowaznia do tych zadan i nie jest powiedziane, ze
Gmina nie moze doptacaé. Teraz bede inaczej organizowaé w tej sytuacji, nie wiem czy bede
brala informatyka do pomocy.
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Przewodniczacy Komisji: Jaka byta suma dotacji?

Kierownik GOPS: W granicach 40.000 ztotych.

Przewodniczacy Komisji: Dlaczego nie zostala wczesniej sprawdzona statystyka liczby
dzieci,?

Kierownik GOPS: O ilosci dzieci dowiedzialam si¢ pod koniec lipca, dlatego, ze kto$ jest
zameldowane u mnie a mieszka w Mlawie 1 w miejscu pobytu zglasza a przez okres 3
miesigcy byto przejsciowe. W zwiazku z tym bylo to plynne. Do konca lipca temat si¢
dopiero zamknat.

W miedzyczasie pracownik GOPS, ktdry wyjasnit sytuacje z nadwyzka wydanych pienigdzy
na zasitki w roku 2015. Zmienito si¢ kryterium wyptacanych zasitkow.

Radny Krajewski: W telewizji radiu mowiono zaden budzet Gmin nie poniesie zwigzanych
z 500+ strat. I co si¢ okazuje? Uwazam, ze to jest nie prawda zeby domagaé si¢ z budzetu
Gminy pieniedzy.

Kierownik GOPS: Ale ja si¢ nie domagam tylko proponuje wnies¢ zmiang nanie$¢ korekte z
uwagi na to, ze sytuacja zaistniata w trakcie trwania tego roku.

Radny Jerzy Krajewski: Pani przeniesie z innego dziatu a te pieniadze byty przeznaczone na
konkretny cel. A jes$li Panie przeniesie stamtad pdzniej bedzie chciata na brakujace z
przeniesienia. M

Kierownik GOPS: Ja juz nic nie bede¢ chciala bo jest koniec roku. Ja robigc budzet
tegoroczny datam wskazowki do budzetu i stysze na wejsciu, ze mam zmniejszone na wejsciu
styszg, ze mi brakuje. ;

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej: Czy Pani jako kierownik podlega Pani Skarbnik czy
Organowi Prowadzacemu? Nie jest Pani pierwsza osoba z kierownikéw poszczegdinych
placowek, ktéra méwi takie rzeczy. Dziwnie to brzmi, ze wiadze taka ma nad wszystkimi
kierownikami placowek posiada kierownik finansjery, to jest dla mnie nie logiczne i jest sam
pracownikiem. Niezrozumiate to jest dla mnie. Czy na 6wczesne czasy nie bylo tu osoby
wladnej w tym Urzedzie, tylko Pani Skarbnik?

Radny Krajewski: Na jakich zasadach pracuje stazystka?

Kierownik GOPS: Pracuje na $wiadczeniach rodzinnych. Jako referent od lipca na robotach
publicznych i jest ptacona w czesci z Urzedu Pracy a w czesci ze $wiadczen rodzinnych do
dn. 31.01.2017 r. Jest to umowa na zastepstwo.

Przewodniczacy Komisji: Jak wyglada projekt budzetu a jak wygladaja powiadomienia w
zwiazku z przesunigciami?

Radny Tomasz Bucholski: Ile jest zasitkow opiekunczych jest i jaka jest stawka?

Kierownik GOPS: Osoby ktore opiekuja sie starszymi majg ptacone 520 zt. Zasilek dla
opiekuna w roku 2014 -72, 2015-55. Specjalny zasitek opiekunczy : 2014r. -3 2015r.- 4.
Przewodniczacy Komisji: Czy byt konkurs na osobg na zastepstwo?

Kierownik GOPS: Nie byto konkursu. Pani prawnik powiedziala, ze na zastepstwo konkursu
nie musi by¢.

Poproszona zostata Pani Skarbnik.

Przewodniczacy Komisji : Pani Skarbnik jak wyglada wzor dokumentu, ktéry jest
informacja dla kierownika placowki o przesunieciach z budzetu itd. BadZz ewentualnie o jego
stanie na dzien dzisiejszy?

Komisja rewizyjna ma =zastrzezenia co do przejrzystosci przeplywu informacji w
dokumentach. Pomigdzy Panig kierownik a Panig Skarbnik.

Kierownik GOPS: Swiadczen rodzinnych w roku 2014 wyptaconych byto dla 375 rodzin, w
roku 2015 337 rodzin. Dozywienie dzieci w roku 2014- 136, 2015-134. Mamy 2 osoby w
domu pomocy spotecznej. W schroniskach dla bezdomnych 2 osoby. Ustugi opiekunicze w
2014 r. 14 rodzin byto obj¢tych ustugami, w roku 2015 takze 14 rodzin.
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Uwagi

Dnia 25 listopada 2016r. odbylo posiedzenie Komisji Rewizyjnej wynikajace
z planu pracy komisji.

Zadaniem komisji bylo przeprowadzenie kontroli kompleksowej w Gminnym QOsrodku
Pomocy Spotecznej za rok 2014/2015.

Kontrola opierata si¢ glownie na udzielaniu odpowiedzi przez panig kierownik GOPS
— Danute” Sawicka na zadawane pytania przez Komisje Rewizyjng dotyczace
funkcjonowania placOwki zwigzanymi glownie z wydatkami budzetowymi na
poszczegolne dzialy. Do wgladu Komisji Rewizyjnej przedlozono czes¢ dokumentacii.
Na podstawie informacji od pani kierownik GOPS Komisja Rewizyjna stwierdza
rozbiezno$ci w ilosci zasitkow statych w stosunku do sumy ogdlnej tj. w 2014r 23
osoby - kwota 99,003,00zt natomiast w 2015r. 20 0s0b — kwota 108,969,00zt

Rozbieznosci g trudne do ustalenia z uwagi na rézne wysokosci zasitkow dla
poszczegolnych o0so6b, co spowodowane jest odrgbnymi przepisami lub innymi
dodatkami np. mieszkaniowymi.

Komisja Rewizyjna podczas przeprowadzenia kontroli stwierdzita nieprawidtowosci
pod wzgledem zatrudnienia w skutek braku $rodkow na wyna};rodzenia, co podparte
jest pismem zlozonym do Urzedu Gminy i podpisanym przez panig kierownik. Tres$¢
pisma jest niejasna z uwagi na to, iz osoba zatrudniona na danym etacie odchodzac na
zwolnienie lekarskie po 33 dniach otrzymuje place od ZUS. Srodki zabezpieczone na
Jej place w budzecie nadal pozostaly, co umozliwia zapewnienie ptacy osobie, ktéra
bedzie ja zastgpowala, gdy ta za$ odejdzie na zwolnienie lekarskie tez po 33 dniach
platnikiem bedzie ZUS. Srodki na wynagrodzenia pozostaja. Wiec nie moglo
zabrakna¢ $§rodkow na wynagrodzenia dla opiekunek.

Osoba zatrudniona do zadan zleconych na realizacje Programu 500+ wynagrodzenie
tej osoby wliczone jest w kwote 2% od sumy ogélnej, co w przypadku GOPS wynosi
40ty$.ztotych. '

Komisja Rewizyjna stwierdza, iz z chwila tworzenia etatu do obstugi Programu 500+
zostaly zawyzone kwoty wynagrodzenia pracownika i =zakup materiatow
1 wyposazentia w celu usprzetowienia do funkcjonowania tego stanowiska.

Z chwila uruchomienia Program 500+ jest zadaniem zleconym, na ktéry sa
przeznaczone $rodki z budzetu panstwa.
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Gminy do tego nie dokladaja zadnych srodkéw ze swojego budzetu. Ziozone pismo
jest niezasadne, iz nastapil brak srodkéw na wynagrodzenia.

Komisja Rewizyjna stwierdza, rowniez nie$cistosci w dokumentacji zwigzanej ze

stanem budzetu na poszczeglnych paragrafach. Srodki publiczne powinny by¢

rozdysponowywane w sposéb rzetelny i racjonalny zgodnie z ich przeznaczeniem.
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Nr 1 — Przewodniczacy Rady

Nr 2 — Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej
Nr 3 — Kierownik kontrolowanego podmiotu
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