GMINNY ZESPOL OSWIATY
55.216 DOMANIOW 56
tel. 713017375
NIP 912-13-90-996
REGON 930764335

Dyrektor Gminnego Zespotu Oswiaty w Domaniowie
ogtasza nabér na wolne stanowisko urzednicze

Gtéwnego Ksiegowego
w Gminnym Zespole Oswiaty w Domaniowie

1.Nazwa i adres jednostki:

Gminny Zesp6t Oswiaty w Domaniowie
Domaniow 56

55-216 Domaniow

NIP 9121390996

REGON 930764335

Tel. /71/3828135

2. Okreslenie stanowiska urzedniczego:
GLOWNY KSIEGOWY

w ramach wspdlnej obstugi, o ktérej mowa w art. 10a wspdlna obstuga jednostek
przez gmine z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym

3. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem godnie z art. 54 ust. 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r.,
poz. 1270 ze zm.):

1) ma obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji
Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, chyba ze
odrebne ustawy uzalezniajg zatrudnienie w jednostce sektora finanséw publicznych
od posiadania obywatelstwa polskiego;

2) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;
3) nie byla prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestepstwo skarbowe;

4) posiada znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkéw gtéwnego ksiegowego;

5) w zakresie wyksztatcenia i stazu pracy speinienie jednego z nizej
wymienionych warunkow:

a) ukonczyfa ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupetniajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada, co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,

b) ukonczyta srednig, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co
najmniej 6-letnig praktyke w ksiegowosci,

c) jest wpisana do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepiséw,
d) posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksigg
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepiséw.




3. Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie zawodowe w jednostkach o$wiatowo — budzetowych w
prowadzeniu rachunkowosci i gospodarki finansowej jednostki budzetowej
znajomosci zasad finansowania zadan o$wiatowych na szczeblu gminy
mile widziana znajomo$¢ programéw finansowo - ksiegowych jednostek
budzetowych (Sigid)

znajomo$¢ zagadnien ptacowych i ubezpieczeniowych w jednostkach
budzetowych

umiejetnos¢ interpretacji i stosowania przepiséw prawa, mile widziana
znajomos¢ przepisdw dotyczacych zasad wykorzystania unijnych srodkéw
odpowiedzialno$é, rzetelno$é, dobra organizacja pracy, umiejetno$¢ pracy
w zespole, odpornos¢ na stres

4. Zakres wykonywanych zadan:

planowanie budzetu rocznego dla wszystkich obstugiwanych jednostek oraz
Zespotu i dowozenia dzieci

sporzgdzanie projektow wydatkéw budzetowych w dziedzinie oswiaty i
wychowania zgodnie z zatwierdzonymi projektami organizacyjnymi szkot
prowadzenie petnej ksiegowosci analitycznej i syntetycznej z podziatem na
rozdziaty budzetowe i podlegte szkoty/przedszkola/klub malucha

realizacja wydatkéw zgodnie z planem budzetowym i wymogami prawnymi
prowadzenie petnej sprawozdawczosci finansowej

sprawowanie nadzoru na gospodarkg finansowg wszystkich szkét i przedszkoli
a takze klubu malucha i GZO

udzielanie wytycznych w sprawach zasad realizacji wydatkéw i organizaciji
ewidenciji sktadnikéw majatkowych i zasad racjonalnego gospodarowania tymi
sktadnikami,

dopilnowanie przestrzegania wszelkich przepiséw zwigzanych z
dokumentacjg zrédtowg oraz odpowiednie ich przechowywanie
przestrzeganie przepiséw o zabezpieczeniu i dyscyplinie budzetowej
sprawowanie nadzoru nad gospodarkg nieruchomos$ciami i majgtkiem
ruchomym podlegtych jednostek

nadzorowanie sporzadzania list ptac, wtasciwego wyptacania zasitkow i
naliczanie potracen

,kontrasygnowanie” uméw, zlecen, zamoéwien z zakresu spraw prowadzonych
przez Zespot. Analizowanie i zatwierdzanie dowodéw wptat pod wzgledem
formalnym i rachunkowym.

5. Prace dorazne:
e prowadzenie ksiegowosci w zakresie programoéw operacyjnych

wspotfinansowanych z EFS, RPO

o przekazywanie danych obstugiwanym jednostkom w zakresie kosztéow (SIO)

6. Wymagane dokumenty:

e list motywacyjny,
e zyciorys (CV)
o kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie

(wzér kwestionariusza, zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej 10 lipca 2009 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 894)



o kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

e kserokopie dokumentoéw potwierdzajgcych posiadanie stazu pracy,

e kserokopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwallflkaqach
i umiejetnosciach,

e o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie skazany za przestepstwo
umysine (w przypadku zatrudnienia, kandydat przedktada zaswiadczenie o
niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego),

e zaswiadczenie lekarskie o braku przeciw wskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na w/w stanowisku.

e o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o
korzystaniu z petni praw publicznych, zat. nr 3 do regulaminu naboru

e inne dokumenty wymagane przepisami prawa

e kserokopie dokumentéw aplikacyjnych powinny byé poswiadczone za
zgodnosc¢ z oryginatem przez kandydata

7. Szczegolne prawa i obowiazki

e praca na petny etat, 40 godz. tygodniowo,

e umowa na czas okreslony

e praca w godzinach w poniedziatek, wtorek i czwartek od 7:00 do 15:15,
$roda od 8:00- 16:15, pigtek od godz. 7:00 — 14:00 (zgodnie z regulaminem
organizacyjnych jednostki na dzien ogtoszenia naboru na wolne stanowisko
urzednicze),

e wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzagdzeniem Rady Ministréw z dnia
14 sierpnia 2013 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
(Dz. U. z 2023 r., poz. 1102) oraz Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Gminnego Zespotu Oswiaty w Domaniowie,

e wynagrodzenie wyptacane do 24 dnia kazdego miesigca,

e praca na komputerze powyzej 4 godzin dziennie,

e W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%

8. Termin i miejsce skladania dokumentéw

e termin sktadania dokumentéw uptywa w dniu 24.11.2023 r. o godz. 14:00,

e wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie Gminnego
Zespotu Oswiaty w Domaniowie, Domaniéw 56, (pokdj nr 14) lub przestac
poczta z dopiskiem na kopercie ,Nabér na stanowisko gtownego
ksieggowego,,

o aplikacje, ktére wptyng do Gminnego Zespotu Os$wiaty w Domaniowie
po wyznaczonym terminie nie bedg rozpatrywane,

e z Regulaminem naboru mozna sie zapozna¢ w Gminnym Zespole O$wiaty
w Domaniowie dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu
171/3017376

Gminnego

Domanidéw, dnia 02.11.2023 r.
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