PROJEKT
Roczny Program Wspélpracy Gminy Domaniéw
Z organizacjami pozarzadowymi na rok 2014

ROZDZIAL I
Postanowienia ogolne

§ 1.

Roczny program wspotpracy Gminy Domanidéw z organizacjami pozarzadowymi na 2014
rok. zwany dalej programem, reguluje wspolprace pomigedzy Gming Domanidw, a
organizacjami pozarzadowymi w 2014 roku. Ilekro¢ w programie jest mowa o organizacjach
pozarzadowych, nalezy przez to rozumiec¢, ze sg to organizacje pozarzadowe oraz podmioty

wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.1536 z poZn. zm.).

§ 2.

1. Program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspolpracy Gminy Domaniéw
z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami, wysokos$¢ srodkdw finansowych
przeznaczonych na jego realizacje, a takze podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ programu
oraz sposoby oceny jego wykonania.

2. Program powstaje przy udziale organizacji pozarzadowych 1 innych podmiotéw w sposob
zgodny z Uchwata Nr VII/39 /2011 Rady Gminy Domaniow z dnia 28 kwietnia 2011 r. w
sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi

I podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowe] tych organizacji.

ROZDZIAL I1
Cel gléwny

£

Glownym celem programu jest budowanie partnerstwa migdzy samorzadem, a sektorem
pozarzadowym, ktdre ma shuzy¢ diagnozowaniu i zaspakajaniu potrzeb mieszkancow
Gminy Domaniéw.

Cele szczegolowe
§ 4.

Cele szezegdtowe programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi to:

1) wzmocnienie dziatan organizacji pozarzadowych na rzecz spotecznosci lokalnej,

2) tworzenie warunkow dla powstawania nowych inicjatyw spotecznych w Gminie
Domanidw,

3) zwickszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Gminie
Domaniow,

4) zwiekszenie udziatu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych problemow,

5) zwiekszenie poziomu jakosci zycia poprzez petniejsze zaspakajanie potrzeb spolecznych
Gminy Domaniow.



ROZDZIAL 111
Zasady wspolpracy

§ 5.

Wspolpraca Gminy Domaniow z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w oparciu o
zasady:

1) pomocniczoscl,

2) suwerennosci stron,

3) partnerstwa,

4) efektywnosci,

5) uczeiwej konkurencji,

6) jawnosci.

ROZDZIAL IV
Zakres przedmiotowy

§ 6.

Przedmiotem wspotpracy wladz samorzadowych Gminy Domanidéw z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzzatalnosci pozytku publicznego i1 o wolontariacie jest:

1) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajania,

2) realizacja zadan whasnych Gminy okreslonych w ustawach,
3) wzrost efektywnosci dziatan kierowanych do spolecznosci lokalnej.

ROZDZIAL V
Formy wspolpracy

&7

I. Wspolpraca Gminy Domaniéw z organizacjami pozarzadowymi moze odbywac si¢ w
formach okreslonych w art. 5 ust. 2 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Wspotpraca Gminy Domaniow z organizacjami
pozarzadowymi moze mie¢ charakter finansowy lub pozafinansowy.

2. Wspélpraca o charakterze finansowym odbywa sie w szczegélnosei na podstawie:

- Ustawy o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r., Nr 157, poz. 1240, z pozn. zm.),

- Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1336 z pozn. zm.),

- Ustawie o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r., poz. 182 z pdzn. zm.),

- Ustawie Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2013, poz. 907 z p6zn. zm.).

3. Wspolpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w formie:

1) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
jego realizacji,

2) wspierania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
jego realizacji.

4. Wspolpraca o charakterze pozafinansowym odbywa si¢ w szczegolnosci w formie:

1) wymiany informacji bedacej podstawa prawidtowego diagnozowania problemow i
potrzeb mieszkancdw, na podstawie ktérego opracowywane bgda zadania i programy celowe,
2) opiniowania i konsultowania opracowan. analiz, programéw i projektow aktéw prawnych
w dziedzinach stanowigcych obszary wzajemnych zainteresowan,

3) podejmowania i prowadzenia biezacej wspoipracy z organizacjami statutowo
prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego:;



4) zawierania porozumien dotyczacych wspdlnej realizacji zadan i projektdw,

5) tworzenia wspolnych zespotow o charakterze doradczym i konsultacyjnym,

6) zawierania umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowudzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009, Nr 84, poz. 712 z pozn. zm.).

ROZDZIAL VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 8.

1. Obszary wspotpracy Gminy Domaniéw z organizacjami pozarzadowymi dotyczg zakresu
zadan publicznych okre$lonych w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. W 2014 roku priorytetowe zadania publiczne obejmujg dziatania z zakresu:

|) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym,

2) ochrony i promocji zdrowia;

3) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j.

ROZDZIAL VII
Okres realizacji programu

§9.

Gmina Domanidw realizuje zadania publiczne we wspdltpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy na podstawie
Rocznego Programu Wspolpracy i dziatania te obejmuja rok kalendarzowy 2014.

ROZDZIAL VIII
Sposob realizacji programu

§ 10.

I. Program bedzie realizowany w partnerstwie z organizacjami pozarzadowymi oraz
nodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy przez Wéjta Gminy Domaniow we
wspolpracy z jednostkami organizacyjnymi Gminy, w szczegolnosci poprzez:

1) powierzanie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie
Jego realizacji,

2) wspieranie zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji,

3) wsp6lny udzial w wykonaniu zadan o charakterze pozatinansowym,

4) realizacje inicjatyw lokalnych.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastgpuje w trybie otwartego konkursu ofert.

3. Zlecanie realizacji zadan publicznych moze nastgpi¢ rowniez na podstawie odrgbnych
przepisow przewidujacych inny tryb zlecania niz otwarty konkurs ofert.

4. Na podstawie oferty realizacji zadania publicznego, ztozonej przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy, Wojt uznajac celowosé
realizacji tego zdania, moze zleci¢ organizacji pozarzadowej lub podmiotom wymienionym w
art.3 ust. 3 ustawy, z pominigciem otwartego konkursu ofert, realizacj¢ zadania publicznego
o charakterze lokalnym, spetniajacego tacznie nastgpujace warunki:

1) wysokos$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza

Kwoty 1. 000 zt;

2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni.

3. Szezegbdtowe prawa i obowigzki organizacji pozarzadowych realizujacych zlecone zadania
publiczne beda kazdorazowo okreslane w umowach.



ROZDZIAL IX
Wysokoséé srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§11.

1. Na realizacje programu Gmina Domanioéw planuje przeznaczy¢ w 2014 roku kwote

nie mniejsza niz 50.000,00 zt (stownie: pie¢dziesiat tysigcy zlotych)

2. Ostateczna wysoko$é srodkéw przeznaczonych na realizacje Rocznego Programu
Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi w 2014 roku programu i wynikajacych z tego
zadan publicznych zleconych organizacjom pozarzadowym, okresli uchwata budzetowa
Gminy Domaniow na 2014 rok.

ROZDZIAL X
Sposéb oceny realizacji programu

§12.

1. Gmina Domanidéw w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe

oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dzialalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie, sprawuje kontrolg prawidlowosci
wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacjg¢ celu srodkow
finansowych.

2. W ramach kontroli upowazniony pracownik Urzedu moze bada¢ dokumenty i inne nosniki
informacji. ktére maja lub mogg mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci wykonywania
zadania. Kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowigzany dostarczy¢ lub
udostepni¢ dokumenty i inne no$niki informacji w terminie okreslonym przez
sprawdzajgcego.

3. Prawo do kontroli przystuguje upowaznionemu pracownikowi Urzedu Gminy, za-

rowno w siedzibach jednostek, ktérym w ramach konkursu czy tez trybu matych zlecen
wskazano realizacje zadania jak 1 w miejscach realizacji zadan. Wojt moze zadac
czesciowych sprawozdan z wykonywanych zadan, a jednostki realizujace zlecone zadania
zobowiazane sa do wyodrebnionej dokumentacji finansowo — ksiggowe] srodkow
finansowych otrzymanych na realizacje zadania zgodnie z zasadami wynikajacymi z Ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Nie podzniej niz do 30 kwietnia 2015 roku, Wojt przedtozy Radzie Gminy Domaniéw
sprawozdanie z realizacji Programu Wsp6tpracy Gminy Domaniéw z organizacjami
pozarzadowymi w roku 2014.

ROZDZIAL X1
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§ 13.

I. Projekt Rocznego Programu Wspdlpracy Gminy Domaniéw z organizacjami
pozarzadowymi jest tworzony w Urzedzie Gminy Domaniéw. a nastgpnie Konsultowany z
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24
Kwictnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr
234, p0z.1536 z pdzn. zm.).

2. Wyniki konsultacji podawane sg do publicznej wiadomosci.



ROZDZIAL XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§ 14,

1. Sklad 1 szczegdlowy tryb pracy Komisji Konkursowej oraz kryteria opiniowania ofert
zostang okreslone w regulaminie konkursu ofert w zarzadzeniu Wéjta Gminy Domaniow.

2. Komisja Konkursowa powolywana jest Zarzadzeniem Wojta celem opiniowania ofert
ztozonych w otwartych konkursach ofert.

3. W pracach Komisji mogg rowniez uczestniczy¢, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy.

4. Do czltonkéw Komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie prze-
pisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z
2013r., poz. 267 - tekst jednolity) dotyczace wylaczenia z postgpowania konkursowego.

5. W przypadku wylaczenia z postgpowania lub nieobecnosci cztonkow Komisji, posiedzenie
odbywa si¢ w zmniejszonym sktadzie pod warunkiem, ze bierze w nim udziat co najmniej

3 Cztonkéw Komisii.

6. Decyzje Komisji konkursowej podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow obecnych

na posiedzeniu cztonkéw, w glosowaniu jawnym. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢
protokoél.

7. Udzial w pracach komisji konkursowej jest nieodplatny i nie przystuguje zwrot kosztow
podrozy.

8. Cztonkowie Komisji wybierajg sposrod siebie Przewodniczacego.

9. Funkcje¢ Sekretarza pelni wyznaczony przez Wajta pracownik - bez prawa oceny.

10. Komisja Konkursowa jest organem opiniodawczo — doradczym, jej decyzja nie jest
wigzaca dla organu oglaszajacego konkurs. Ostateczng decyzje o wyborze oferty i udzieleniu
dotac]i na realizacj¢ zadania publicznego podejmuje Wéjt Gminy Domaniow.

ROZDZIAX XIII
Postanowienia koncowe

§ 15.

Na podstawie sprawozdania z realizacji programu, oceny ewaluacyjnej programu i
po zebraniu uwag o jego realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny projekt.



