WOJT .
GMINY DONI.ANIOW
55-216 DOMANIOW 56
woj. dolnoslaskie ZARZADZENIE Nr 42/2011

WOJTA GMINY DOMANIOW
z dnia 20 pazdziernika 2011 r.
w sprawie zasad przeprowadzania kontroli zarzadczej w jednostkach podleglych i

nadzorowanych Gminy Domaniow

Na podstawie art. 69 ust. 1 pkt. 2 i art. 68 w zwiazku z art. 46 ust. 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 ze zmianami) zarzadzam.
Co nastepuje:

§1
i Przyimuje si¢ zasady przeprowadzania kontroli zarzadezej w jednostkach podlegltych i
nadzorowanych Gminy Domaniow zgodnie z zalacznikiem nr 1 do zarzadzenia.
5

2 Jednostki podlegte realizujace zadania Gminy Domaniow to:

1)Urzad Gminy w Domaniowie.

2)Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Domaniowie.
3)Gminny Zespol Oswiaty w Domaniowie.

4)Zespdt Szkot w Domaniowie.

5)Zespol Szkot w Wierzbnie.,

6)Szkota Podstawowa w Goszczynie.

7)Zespot Szkolno-Przedszkolny w Danielowicach.
8)Przedszkole Publiczne w Polwicy,

3. Jednostki nadzorowane realizujace zadania Gminy Domaniow to:

1) Zaklad Wodociagow i Kanalizacji w Domaniowie
2) Gminne Centrum Kultury i Kultury Fizycznej w Domaniowie
3) Gminna Biblioteka Publiczna w Domaniowie.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Domaniow.

§3
Traci moc zarzadzenie Nr 425/2010 Wéjta Gminy Domaniéw z dnia 16 wrzesnia 2010 r. w
sprawie okreslenia sposobu prowadzenia kontroli zarzadezej w Urzedzie Gminy w

Domaniowie i jednostkach organizacyjnych Gminy Domaniow oraz zasad jej koordynacji.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2012 roku. W O

wrinz. Uorotg aler-Schneider



Zatacznik nr |

do Zarzadzenia Wojta nr 42/2011

ZASADY PRZEPROWADZANIA KONTROLI ZARZADCZE]

W JEDNOSTKACH PODLEGLYCH I NADZOROWANYCH
GMINY DOMANIOW

§1.

I. Zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i cfektywnej kontroli zarzadeze]
nalezy do obowiazkoéw kierownikéw jednostek podlegtych i nadzorowanych Gminy
Domaniow.

2. Kontrola zarzadcza stanowi ogél dziatan podejmowanych przez kierownikow jednostek
podlegltych i nadzorowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposob zgodny z
prawem. efektywny, oszezedny i terminowy we wszystkich aspektach funkcjonowania

jednostki.

3. Celem kontroli zarzadczej jest zapewnienie w szczegolnosci:

o

a)
b)
¢)

zoodnosei dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dziatania,

wiarygodnosci sprawozdan,

ochrony zasobow,

przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacii.

zarzadzania ryzykiem.

rozdzielenia funkeji decyzyjnych. kontrolnych i operacyjnych.

§ 2.

Kierownicy jednostek podleglych i nadzorowanych zapewniaja skutecznos¢ kontroli
zarzadczej poprzez realizacje ustalonych procedur, zasad etycznych, mechanizmow
organizacyjnych oraz system zarzadzania ryzykiem, o ktorych mowa w § | ust. 3 z
uwzglednieniem - powszechnie przyjetych w jednostkach sektora finansoéw publicznych -
standardow kontroli zarzadczej, zawartych w Komunikacie Nr 23 Ministra Finansow z dn.
16 grudnia 2009 r. w sprawie standardow kontroli zarzadezej dla sektora finansow
publicznych — (Dz. U. MF Nr 15 poz. 84) oraz ogolnie obowiazujacych przepisOw prawa.

Zobowiazuje sie wszystkich kierownikow jednostek podleglych i nadzorowanych do:

1

zapewnienia i przestrzegania kontroli zarzadcezej. w tym zapewnienia realizacji
celow i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny. oszezedny i terminowy
we wszystkich procesach zachodzacych w jednostee.

przeprowadzania na podstawie wynikow analizy ryzyka w kierowanych przez
siebie jednostkach kontroli zarzadczej, celem zneutralizowania wysokiego
ryzyka mogacego mie¢ wplyw na realizacj¢ zadan jednostek:



3)

skladania rocznych raportéw identyfikacji ryzyk, analizy i reakeji na ryzyko do
Sekretarza Gminy w terminie do 30 czerwea roku nastgpujacego po roku
budzetowym - za rok poprzedni,

skladania oswiadczen o stanie kontroli zarzadezej za rok poprzedni w zakresic
kierowanych przez siebie jednostek do Sekretarza Gminy w terminie do 31
maja roku nastgpujacego po roku budzetowym. wraz z¢ sprawozdaniem
rocznym z wykonania planu finansowego.

3. Wzor o$wiadczenia o stanie kontroli zarzadezej, o ktorym mowa w § 2 ust. 2 pkt 4)
stanowi zalacznik nr 1 do niniejszych Zasad przeprowadzania kontroli zarzadeze;.

§ 3.

Kontrole zarzadcza w jednostkach podleglych i nadzorowanych prowadza:
a) upowaznieni przez Wojta Gminy pracownicy Urzedu Gminy,
b) inne osoby upowaznione przez Wojta Gminy.

§ 4.

1. Istota wspblna czynnosci kontrolnych jest szczegdlowe zbadanie stanu faktycznego i
poréwnanie go z obowigzujaca dla niego norma, oraz ustalenie odchylen od tej normy.

2. W trakcie czynnosci kontrolnych ocena badanego stanu faktycznego powinna odbywac sig
wedlug kryteriow, do ktérych zalicza sig:

}-

a)

b)

d)

e)

poprawno$¢ organizacyjna komérki lub stanowiska pracy z punktu widzenia
realizowanych celow (kompetencje. sprawnos¢, prawidlowosé¢ i efektywnos¢
przyjetych rozwiazan organizacyjnych i kierunkow dziatania, a takze doboru
srodkow w celu wykonania zalozonych zadan),

legalno$é. czyli zgodnos$¢ z obowiazujacymi przepisami i normami prawnymi.
gospodarno$¢. ocena kontrolowanych zjawisk. procesOw gospodarczych i
finansowych z punktu widzenia racjonalnosci, efektywnosei 1 celowosci
podejmowanych decyzji, a nastgpnie ich realizacji: gospodarowanie aktywami
jednostki, ktore umozliwig uzyskanie przy najnizszych nakladach (w danych
warunkach) optymalnych efektow.

celowosé. zapewnienic eliminacji dziatan niekorzystnych i zbednych z punktu
widzenia interesow jednostki. realizuje si¢ przez sprawdzenie. czy srodki
finansowe zostaly wydatkowane zgodnie z przeznaczeniem okreslonym w
planie finansowym,

rzetelnogé. zgodnosé dokumentacji ze stanem faktycznym.

Charakter i rodzaje kontroli zarzadczej

§ 5.

Charakter mechanizmow kontrolnych:

a)
b)

zapobiegawczy - w celu zapobiegania wystepowaniu niepozadanych zjawisk,
wykrywajacy - w celu wykrycia i skorygowania niepozadanych zjawisk. ktore
juz wystapily.



¢) dyrektywny - w celu spowodowania lub pobudzenia wystapienia pozadanego
zjawiska.

2. W przypadku, gdy mechanizmy okreslone w ust. | nie wystepuja. lub zastosowanie ich
jest zbyt kosztowne w stosunku do uzyskiwanych korzysci. nalezy zastosowac
mechanizmy kontrolne kompensujace - fagodzace.

§ 6.
Rodzaje przeprowadzanych w jednostkach podlegtych i nadzorowanych kontroli:
I. kompleksowa.
2. problemowa.
3. dorazna,
4. kontrola wykonania zalecefi pokontrolnych.

§7.

Jednostki podlegle oraz nadzorowane powinny by¢ objete kontrola kompleksowa 1 raz na -
lata.

§8.

1. Do przeprowadzenia kontroli uprawnia imienne upowaznienie (stale lub jednorazowe)
wydane przez Wojta Gminy.

2. Upowaznienia do kontroli podlegajq rejestrowaniu u Sekretarza Gminy.

§9.

Jezeli kontrola jest przeprowadzona w zespole wieloosobowym. zarzadzajacy kontrolg
wyznacza (na pi$mie) kierownika zespotu. ktory dokonuje podziatu czynnosci kontrolujacych.

§ 10.

1. Kontrole kompleksowe i problemowe przeprowadzane sa na podstawie planu kontroli
sporzadzanego do 31 marca kazdego roku, okreslajacego podmiot i zakres kontroli.
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. Odpowiedzialnym za sporzadzenie planu kontroli jest Sekretarz Gminy.
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. Kierownicy jednostek podleglych i nadzorowanych sa zobowiazani do udzielania
wyezerpujacych informacji w zakresic objetym kontrola oraz moga ustosunkowaé si¢ na
pismie co do wynikow kontroli.

4. Osoby upowaznione do przeprowadzenia kontroli obowiazani sa kazdorazowo
przygotowaé si¢ do czynnosci kontrolnych. w szczegolnosei przez:
a) zapoznanie si¢ z odpowiednimi przepisami prawa normujacymi postgpowanie
w sprawach objetych tematyka kontroli,



b) przeanalizowanie — materialow dotyczacych  dziatalnosci jednostki
zaklasyfikowanej do kontroli, np. ustalen poprzednich kontroli i wystapien
pokontrolnych oraz innych informacji. sprawozdan itp..

¢) opracowanie programu kontroli.

§ 11.

1. Czynnosci kontrolne przeprowadza si¢ W siedzibie jednostki kontrolowanej w godzinach
pracy w niej obowiazujacych.

2. Kontrolujacy jest uprawniony do wstgpu oraz poruszania si¢ na terenie jednostki
kontrolowane;j.
3. Kontrolujacy podlega przepisom o bezpieczenstwie i higienie pracy oraz przepisom o

ochronie informacji niejawnej i ochronie danych osobowych.

4. Kierownik kontrolowanej jednostki zapewnia kontrolujacym warunki niezbgdne do
sprawnego przeprowadzenia kontroli. przedstawia zadane dokumenty dotyczace kontroli,
ulatwia terminowe udziclanie wyjasnien przez pracownikow. w miarg mozliwosci
udostepnia oddzielne pomieszczenie.

§120
1. Kontrolujacy przystepuje do wykonywania czynnosci  kontrolnych po okazaniu

kierownikowi jednostki upowaznienia do przeprowadzenia kontroli, okreslajacego
podmiot. przedmiot i zakres kontroli.
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. Kontrolujacy dokonuje adnotacje o przeprowadzonej kontroli w ewidencji kontroli, jesli
taka jest w jednostce prowadzona.

§ 13.

Obowiazkiem kontrolujacego jest rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego i w razie
stwierdzenia nieprawidtowosci i uchybien ustalenie ich przyczyn i skutkow oraz okreslenie
0s6b za nie odpowiedzialnych.

§ 14.

1. Kontrolujacy dokonuje ustalen na podstawie dowodow.

2. Do dowodow zalicza si¢ w szczegdlnosci dokumenty, dowody rzeczowe, dane ewidencji i
sprawozdawczosci. ogledzin, zeznania swiadkéw, opinie bieglych, szkice, zdjecia
fotograficzne jak rowniez pisemne wyjasnienia i oswiadczenia.

3. Przy ogledzinach magazynu, kontroli kasy i podobnych czynnosciach niczbedna jest
obecnosé osoby odpowiedzialnej, a w razie jej nieobecnosci - komisji powolanej przez

kierownika kontrolowanej jednostki.

4. 7 przebiegu czynnosci o ktérych mowa w ust. 3 sporzadza si¢ odrebny protokol, ktory
podpisuja kontrolujacy oraz osoby wymienione w ust. 3.



§ 15.

Kontrolujacy moze sporzadza¢ lub zlecac¢ jednostce kontrolowanej sporzadzenie niezbednych
dla kontroli kserokopii z potwierdzeniem odpisu oraz wyciagow z dokumentow wraz z
potwierdzeniem zestawien i obliczen opartych na dokumentach.

§ 16.

. Pracownicy kontrolowanej jednostki sa obowigzani udzielic w wyznaczonym terminic

pisemnych wyjasnien w sprawach dotyczacych przedmiotu i zakresu kontroli.

2. Kazdy pracownik kontrolowanej jednostki moze w zwiazku z kontrola zlozy¢ z wiasne]
inicjatywy pisemne lub ustne oswiadczenie w sprawach zwiazanych z przedmiotem i
zakresem kontroli.

§17.

1. W razie ujawnienia w toku kontroli okolicznosci uzasadniajacych podejrzenia popeinienia
przestepstwa. kontrolujacy zobowiazany jest do zabezpieczenia dowodow niezbednych do
prowadzenia dalszego postgpowania poprzez przechowanic ich w oddzielnych
opieczgtowanych pomieszczeniach lub schowku. albo opieczgtowanie i oddanie ich na
przechowanie kierownikowi kontrolowanej jednostki za pokwitowaniem, badz
protokolarne przejecie dokumentow przez kontrolujacego.

2. Zabezpieczone dowody sa przekazywane Wojtowi Gminy, ktory podejmuje decyzj¢ o
ewentualnym zawiadomieniu organow scigania.

§ 18.

I. Z przeprowadzonej kontroli sporzadza si¢ protokél w dwoch jednobrzmigcych

egzemplarzach.
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Protokol z kontroli zawiera:

a) nazwe kontrolowanej jednostki i jej adres,

b) imiona i nazwiska kontrolujgcych oraz numer i date wydania upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli,

¢) date rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych w kontrolowanej jednostce.
wraz z przerwami, jesli takie wystapily.

d) okreslenie przedmiotu i zakresu kontroli,

¢) imie i nazwisko kierownika kontrolowanej jednostki. glownego ksiggowego, oraz
0sOb udzielajacych informacji.

f) opis stanu faktycznego, wraz — ze wskazaniami stwierdzonych podczas kontroli
nieprawidtowosci z podaniem faktu naruszenia okreslonych przepisow. a takze oceng
stopnia zawinienia pracownika ze wskazaniem, na czym polegalo przekroczenie
uprawnien lub tez juz zaistnialych konsekwencji (skutkow) takiego naruszenia,

g) wnioski z kontroli w zakresie:

- usuniecia stwierdzonych nieprawidlowosci,
- podjecia dzialan zapobiegawczych powstawaniu tych nieprawidlowosci
w przyszlosci.



- ewentualnego pociagnigcia do odpowiedzialnosci osob winnych naruszenia
obowiazujacych przepisow lub popelnienia innych nieprawidlowosci.

h) informacj¢ o sporzadzaniu zatacznikow, stanowiacych czgs¢ skladowa protokotu oraz
ich wyszczegolnienie, wzmiankg © sporzadzonych protokolach dodatkowych,
odpisach i wyciagach, zabezpieczonych dowodach ip.

i) wzmianke o poinformowaniu kierownika kontrolowanej jednostki o przystugujacym
mu prawie zlozenia wyjasnien co do ustalen kontroli zawartych w protokole,

i) daty i micjsce podpisania protokotu,

k) podpis na korcu protokotu - kontrolujacego. kierownika jednostki lub osoby

upowaznionej.

§19.

1. Jezeli kierownik kontrolowanej jednostki odmawia podpisania protokétu kontroli jest
zobowiazany zlozy¢ pisemne wyjasnienie przyczyn odmowy.

I~

Protokél kontroli, podpisania ktorego odmoéwil kierownik kontrolowanej jednostki,
podpisuje kontrolujacy czyniac w protokole wzmianke o odmowie podpisania protokotu.
oraz dotaczajac zlozone przez kierownika pisemne wyj asnienia przyczyn odmowy.

LS )

Odmowa podpisania protokotu nie stanowi przeszkody do wszczecia postgpowania
pokontrolnego.

§ 20.
Kierownik kontrolowanej jednostki moze w terminie 5 dni od daty podpisania protokélu

ztozyé zarzadzajacemu kontrole udokumentowane pisemne wyjasnienia co do zawartych w
protokole ustalen.

§21.

1. W terminie 10 dni od daty podpisania protokétu kontroli - kontrolujacy zobowiazany jest
do przekazania go wraz ze wszystkimi zatacznikami zarzadzajacemu kontrole.

I

W wypadkach uzasadnionych wynikami kontroli Sekretarz Gminy ustala wystapienia
pokontrolne wraz z projektami wnioskow o pociagniecie do okreslonej prawem
odpowiedzialnosci, jezeli zachodzi taka koniecznosc.

§ 22.
1. Kierownik kontrolowanej jednostki w ciagu 30 dni od daty otrzymania wystapienia
pokontrolnego zawiadamia jednostke zarzadzajaca kontrolg o jej wykonaniu lub o

przyczynach ich nie  wykonania.

2. Rzetelnosé wykonania zalecen pokontrolnych winna by¢ poddana kontroli sprawdzajacej
lub tez sprawdzana przy nastgpnej kontroli w jednostce.



1.
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§ 23.

Uproszezone postgpowanie kontrolne moze by¢ stosowane w razie potrzeby:

a) przeprowadzenia doraznych kontroli w celu sporzadzenia odpowiedniej
informacji dla organéw Gminy,

b) zbadania okreslonych spraw wynikajacych ze skarg i wnioskow oraz listow
mieszkancow.

¢) przeprowadzenia badan dokumentéw i innych materialow otrzymanych z
jednostek podlegajacych kontroli.

d) przeprowadzenia kontroli sprawdzajacej. zwlaszcza w zakresie rzetelnosci
odpowiedzi na wystapienie pokontrolne.

. Do przeprowadzenia uproszczonego postepowania kontrolnego uprawnia imienne

upowaznienie (stale lub jednorazowe) wystawiane przez Wojta Gminy.
W upowaznieniu okreslonym w ust. 2 nalezy poda¢ przedmiot i zakres kontroli.
Z uproszczonego postepowania kontrolnego kontrolujacy sporzadza notatke stuzbowa.

Notatke podpisuja osoby kontrolujace i przekazuja ja zarzadzajacemu kontrolg wraz z
dowodami zwiazanymi z trescia informacji w niej zawarta.

Jezeli wyniki uproszczonego postepowania kontrolnego wskazuja na potrzebe
pociagnigcia okreslonych osob do odpowiedzialnosci stuzbowej. materialnej lub karnej
nalezy zastosowac pelny tryb postgpowania kontrolnego i sporzadzi¢ protokot.



Zalacznik Nr 1 do Zasad przeprowadzania kontroli zarzadceze]

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
zarok ..........
(rok, za ktéry skladane jest oswiadczenie)

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji
celow i zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w
szczegolnosci dla zapewnienia:

zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dziatania,

wiarygodnosci sprawozdan,

ochrony zasobow,

przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacii,

zarzadzania ryzykiem,

=k DYEN B0 Pyt

oswiadczam, ze) w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finansow publicznych,
.

(nazwa jednostki sektora finansow publicznych)

CZESC A?

w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna
kontrola zarzadcza.

CZESC B”

[ w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna
kontrola zarzagdcza.

1) Zastrzezenia dotycza®:

2) Zostang Eodjete nastepujace dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej”:



.......................................................................................................................................
........................................................................................................................................

......................................................................................................................................
........................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
........................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

........................................................................................................................................

Czesé C¥:

C] nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

1) Zastrzezenia dotycza™:

.......................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
........................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

2) Zostanqs?odjete nastepujace dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadczej ™

......................................................................................................................................
........................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
........................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
........................................................................................................................................

......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

........................................................................................................................................

CZESC D"
W ubiegtym roku zostaty podjete nastepujace dziatania w celu poprawy

funkcjonowania kontroli zarzadczey:

.......................................................................................................................................
........................................................................................................................................

.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

........................................................................................................................................



Objasnienia:

1) W zaleznosci od wynikow oceny stanu kontroli zarzadczej wypetnia sie tylko jedng
czes¢ z czesci A albo B albo C, pozostate skresla sig. Czes¢ D wypetnia sie w
przypadku gdy, w o$wiadczeniu za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, byta wypetniona czes¢ B albo C. Czes¢ E wypetnia sie w kazdym
przypadku. W o$wiadczeniu o stanie kontroli zarzadczej za rok 2011 nie wypetnia sie
czesci D.

2) Wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza zapewnita tgcznie: zgodnos¢
dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnegtrznymi, skutecznosc¢ i
efektywnosci dziatania, wiarygodno$¢ sprawozdan, ochrong zasobow, przestrzeganie
| promowanie zasad etycznego postepowania, efektywnosé i skutecznos¢ przeptywu
informaciji oraz zarzgdzanie ryzykiem.

3) Wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita co najmniej
zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi lub
skuteczno$ci i efektywnosci dziatania lub wiarygodnosci sprawozdan lub ochrony
zasobow lub przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania lub
efektywnosci oraz skutecznosci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem.

4) Nalezy opisa¢ przyczyny ztozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli
zarzgdczej, np. istotng stabosS¢ kontroli zarzadczej, istotng nieprawidtowos¢ w
funkcjonowaniu jednostki, istotny cel lub zadanie, ktore nie zostaty zrealizowane.

5) Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy
funkcjonowania kontroli zarzadczej w odniesieniu do ztozonych zastrzezen wraz z
podaniem terminu ich realizacji.

6) Wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnita tgcznie
zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa | procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci oraz
skutecznosci przeptywu informacji, zarzadzania ryzykiem.

7) Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania jakie zostalty podjete w roku, kidrego
dotyczy oswiadczenie w odniesieniu do planowanych dziatan wskazanych w czesci B
albo C w os$wiadczeniu za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie.

8) Znakiem X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze.
9) Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych ogtoszone przez

Ministra Finanséw na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z p6zn. zm.).



