UCHWALA NR XIII/123/2019
RADY MIEJSKIEJ GMINY DOBRZYCA

z dnia 30 grudnia 2019 r.

w sprawie nadania statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrzycy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t,.
Dz.U. z2019r. poz. 506, 1309, 1571, 1696 1815), art. 11 ust. 2, art. 12 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. 22019 r. poz. 869, z 2018 r. poz. 2245 oraz
z2019r. poz. 1622 i 1649) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(tj. Dz. U.z 2019 r. poz. 1507, z 2018 r. poz. 2245 oraz z 2019 r. poz. 1622, 1690 i 1818) uchwala sie,
Co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrzycy stanowiacy zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr IV/40/2019 Rady Miejskiej Gminy Dobrzyca z dnia 22 lutego 2019 r.
w sprawie nadania Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrzycy.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Gminy Dobrzyca.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2020 r.

Przewodniczacy Rady

Witalis Potrolniczak
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Zatacznik do uchwaty Nr XIII/123/2019
Rady Miejskiej Gminy Dobrzyca
z dnia 30 grudnia 2019 r.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W DOBRZYCY

Rozdziat L.
Postanowienia ogolne.

§ 1. Jednostka budzetowa zwana dalej Jednostkg nosi nazwe Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Dobrzycy.

§ 2. 1. Siedziba Jednostki jest Dobrzyca
2. Jednostka dziata na terenie gminy Dobrzyca.
3. Jednostka uzywa pieczeci podtuznej z nazwg w petnym brzmieniu i adresem jednostki.
§ 3. Podstawe prawng funkcjonowania Jednostki stanowia:
1) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
2) ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
3) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
4) ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych,
5) ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,
6) ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
7) ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,
8) ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,
9) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

10) ustawa zdnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

11) ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

12) ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
13) ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekundw,
14) ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

15) ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych,

16) ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne,

17) ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych,

18) ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

19) ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”,

20) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010r. w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy,

21) uchwata nr 34 Rady Ministrow z dnia 17 marca 2015 r. w sprawie ustanowienia programu
wieloletniego ,Senior+" na lata 2015 - 2020,
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22) rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw
realizacji rzagdowego programu ,Dobry start”,

23) uchwata nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzagdowego programu ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019 - 2023,

24) uchwata nr X/189/19 Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 15 lipca 2019 r. w sprawie
przyjecia Programu ,Wielkopolska Karta Rodziny”,

25) inne wiasciwe akty prawne.

§ 4. Gmina tworzy jednostke organizacyjng pomocy spotecznej pod nazwa Gminny OsSrodek
Pomocy Spotecznej, w sktad ktérej wchodza nizej wymienione istniejace jednostki:

1) Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej — 63 - 330 Dobrzyca, ul. Rynek 15,
2) Dzienny Dom ,Senior - WIGOR" — 63 - 330 Dobrzyca, Sosnica 84.

§ 5. Przedmiotem dziatalnosci Jednostki jest zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych osob
i rodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka iw
miare mozliwosci doprowadzenie do usamodzielnienia oraz ich integracji ze Srodowiskiem.

§ 6. 1. Zadaniami jednostki w zakresie pomocy spotecznej sa:
1) przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawami swiadczen i ustug,

2) tworzenie warunkoéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym niezbedna
rozbudowa infrastruktury socjalnej,

3) analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia pomocy spotecznej,

4) pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb
i rodzin,

5) praca socjalna rozumiana jako dziatalno$¢ zawodowa skierowana na pomoc osobom i rodzinom
we wzmacnianiu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz na
tworzeniu warunkow sprzyjajacych temu celowi,

6) realizacja innych zadan przewidzianych w odrebnych ustawach.

§7.1. Dzienny Dom ,Senior - WIGOR" zsiedzibg w Sosnicy 84 jest osrodkiem
wsparcia dziennego dla oséb nieaktywnych zawodowo w wieku 60+.

2. Zakres ustug Swiadczonych przez Dzienny Dom ,Senior - WIGOR" obejmuje w szczegolnosci:
1) socjalne, w tym positek,
2) edukacyjne,
3) kulturalno - oswiatowe,
4) aktywnosci ruchowej i kinezyterapii,
5) sportowo - rekreacyjne,
6) aktywizujace spotecznie,
7) terapii zajeciowe;.

3. Dziatalnosciag Dziennego Domu ,Senior - WIGOR" kieruje pracownik etatowy zatrudniony
przez Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

§ 8. Zadania okreslone w § 5 Jednostka realizuje w ramach zadan wtasnych gminy oraz zadan
zleconych.

§ 9. 1. Jednostka zarzadza Kierownik zatrudniony przez Burmistrza Gminy Dobrzyca, ktory
w szczegolnosci odpowiedzialny jest za:
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1) ustalanie potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej,
2) ustalanie planéw i realizacje polityki kadrowej Jednostki,

3) zatrudnianie, zwalnianie, awansowanie pracownikow Jednostki uwzgledniajac przepisy Kodeksu
pracy iprzepisy dotyczace zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw
samorzadowych  zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego,

4) zarzadzanie mieniem i reprezentowanie Jednostki na zewnatrz,

5) sprawowanie nadzoru nad przyznawaniem sSwiadczen realizowanych w Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej,

6) wyznaczenie osoby obejmujacej zastepstwo podczas Jego nieobecnosci,

7) realizacje zadan Jednostki, wydaje akty wewnetrzne w formie zarzadzen, regulaminéw, instrukgcji
i komunikatow,

8) szczegbtowa organizacje i zasady dziatania Jednostki,
9) sktadanie corocznie sprawozdania Radzie Miejskiej Gminy Dobrzyca z dziatalnosci Jednostki.
2. Zwierzchnikiem Kierownika Jednostki jest Burmistrz Gminy Dobrzyca.

3. Szczegdtowag strukture organizacyjng, szczegdtowe zadania izasady funkcjonowania
Jednostki ustala Kierownik w regulaminie organizacyjnym.

4. Burmistrz Gminy Dobrzyca upowaznia Kierownika Jednostki lub na wniosek Kierownika
Jednostki pracownika do prowadzenia postepowan oraz wydawania decyzji administracyjnych
z zakresu Swiadczen pomocy spotecznej oraz upowaznia do prowadzenia postepowan oraz
wydawania decyzji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Rozdziat II.
Gospodarka finansowa.

§ 10. Jednostka prowadzi gospodarke finansowg na zasadach przewidzianych w ustawie
o finansach publicznych.

§ 11. Odpowiedzialnos$¢ za gospodarke finansowa Jednostki ponosza: Kierownik Jednostki oraz
- w zakresie mu powierzonym - Gtéwny Ksiegowy.

§ 12. 1. Podstawa gospodarki finansowej Jednostki jest roczny plan finansowy zatwierdzony
przez Rade Miejska Gminy Dobrzyca.

2. Zrédtami przychodu sa:
1) wydzielona w budzecie gminy kwota wydatkow na pomoc spoteczna,
2) dotacje celowe na realizacje zadan zleconych.
3. Dochody odprowadzane sg do budzetu gminy.
4. Rozchody przeznaczane sa na pokrycie wydatkow zwigzanych z realizacjg zadan Jednostki.

§ 13. Wymagania kwalifikacyjne izasady wynagradzania pracownikow Jednostki okresla
regulamin wynagradzania pracownikdéw Jednostki.

Rozdziat III.
Przepisy koncowe.

§ 14. Statut jednostki nadaje Rada Miejska Gminy Dobrzyca w formie uchwaty.

Przewodniczacy Rady
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Witalis Pétrolniczak

Id: 3952FB5E-7481-4105-8779-75A6FE842822. Podpisany Strona 4



Uzasadnienie do uchwaty Nr XIII/123/2019
Rady Miejskiej Gminy Dobrzyca
z dnia 30 grudnia 2019 r.

Dnia 30 pazdziernika 2019 r. Rada Miejska Gminy Dobrzyca podjeta uchwate nr X1/100/2019
w sprawie wyodrebnienia Srodowiskowego Domu Samopomocy w Fabianowie ze struktur
Gminnego OsSrodka Pomocy Spotecznej w Dobrzycy iutworzenia odrebnej jednostki

organizacyjnej gminy Dobrzyca pod nazwg Srodowiskowy Dom Samopomocy w Fabianowie.
Powyzsza uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2020 r.

Biorgc powyzsze pod uwage podjecie niniejszej uchwaty uwaza sie za zasadne.

Przewodniczacy Rady

Witalis Pétrolniczak
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