UCHWALA NR XL/364/2018
RADY MIEJSKIE) GMINY DOBRZYCA

Z dnia 26 marca 2018 .

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach,
obowiazkowego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczyciela pedagoga, psychologa,

logopedy, terapeuty pedagogicznego i doradcy zawodowego.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t,j. Dz. U.
2017 r., poz 1875 zm. poz. 2232oraz z2018r. poz 130), art. 42 ust. 6iust. 7 pkt 2 art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. 2017 r., poz. 1189 z pdzn. zm.")
oraz art. 76 pkt 22 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U.
2017 r., poz. 2203) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Dyrektorom i wicedyrektorom szkdt oraz nauczycielom petnigcym inne stanowiska
kierownicze w szkotach obniza sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych, o ktérych mowa w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.

2. Obnizki godzin, o ktérej mowa w pkt1dokonuje sie wzaleznosci od wielkosci szkoty
i warunkéw pracy.

3. Obowiagzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ dla nauczycieli, o ktérych mowa w pkt 1 wynosi:

Lp. J Stanowisko kierownicze Tygo:;li:;:r :al;:;iony
—
1. | Dyrektor szkoty (zespotu szkdt) liczacej do 8 oddziatéw 7 !
. ' |
2. | Dyrektor szkoly (zespotu szkét) liczacej 9 - 16 oddziatdw ) . 5 |
3. ‘ Dyrektor szkoty (zespotu szkof) liczacej powyzej 17 oddziatéw _ 2
4. | Wicedyrektor szkoty liczacej 12 oddziatow i wiecej - 8 |

§ 2. Tygodniowy obnizony wymiar zaje¢ ustalony w 1 ust. 3 odnosi sie réowniez do nauczycieli,
ktérym powierzono petnienie obowiazkdw dyrektora w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono
to stanowisko, z tym ze obowiazuje on od pierwszego dnia miesigca nastepujagcego po miesigcu,
w ktdérym powierzono nauczycielowi petnienie obowigzkéw, a ustaje z koficem miesigca, w ktérym
nauczyciel zaprzestat petni¢ te obowiazki.

§ 3. Ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec dla:
1) pedagoga: 22 godziny,
2) psychologa: 22 godziny,
3) logopedy: 22 godziny,
4) terapeuty pedagogicznego: 22 godziny,
5) doradcy zawodowego: 22 godziny.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi Gminy.

DZm. poz. 60 i 2203.



§ 5. Traci moc uchwata nr XLIV/319/2014 Rady Gminy Dobrzyca z dnia 29 kwietnia 2014 r.
w sprawie okreélenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkot
niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, prowadzonych
przez Gmine Dobrzyca.

§ 6. Traci moc uchwata nr XVI/124/2016 Rady Miejskiej Gminy Dobrzyca z dnia 22 lutego 2016 r.
w sprawie okredlenia zasad udzielania irozmiaru znizek godzin dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach oraz w sprawie
sposobu okreslenia obowigzkowego wymiaru zaje¢ dla nauczycieli realizujagcych obowigzki okreslone
dla stanowisk o roznym tygodniowym wymiarze godzin.

§ 7. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego
i obowiazuje od dnia 1 wrzesnia 2018 r.




UZASADNIENIE
do uchwaly nr XL/364/2018 Rady Miejskiej Gminy Dobrzyca z dnia 26 marca 2018 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach,
obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczyciela pedagoga, psychologa,

logopedy, terapeuty pedagogicznego i doradcy zawodowego.

Nauczyciele, ktorym powierza sie petnienie funkcji kierowniczej w szkole korzystajg ze znizki
pensum. PowyZsze ma na celu koniecznoé¢ zapewnienia wiasciwej realizacji dodatkowych zadan
zwigzanych z kierowaniem placowka, zarzgdzaniem, sprawowaniem nadzoru pedagogicznego oraz
prowadzeniem spraw kadrowych, finansowych i gospodarczych.

Wysokos¢ znizki pensum uzaleznia sie gtownie od wielkosci szkoty, tj. ilosci oddziatow, w tym
oddziatéw zamiejscowych, liczby ucznidéw, nauczycieli i innych czynnikéw, ktére moga mie¢ wptyw na
prace dyrektora.

Przedstawione rozwigzanie pozwoli dyrektorom na sprawng realizacje natozonych ustawowych
obowigzkdw.

W zwigzku ze zmiang brzmienia art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela, wprowadzonego ustawg zdnia 27 pazdziernika 2017r. o finansowaniu zadan
oSwiatowych, nastapita potrzeba doprecyzowania przez gmine wymiaru godzin, ktére beda stanowity
pensum dla nauczycieli wymienionych  wniniejszej uchwale. Znowego brzmienia
art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b wynika, ze wymiar ten nie moze przekraczaé 22 godzin. Wobec powyzszego
postanowiono okreslic pensum dla tej grupy nauczycieli, jak w tresci uchwaty. Nowe pensum bedzie
miato zastosowanie do organizacji pracy szkét poczawszy od 1 wrzesnia 2018 r.

Projekt powyzszej uchwaty zostat zaopiniowany przez nauczycielskie zwigzki zawodowe.

Celowe jest zatem podjecie powyzszej uchwaty.




