UCHWALA NR XXXIX/346/2018
RADY MIEJSKIE) GMINY DOBRZYCA

z dnia 28 lutego 2018 r.

w sprawie nadania statutu Gminnemu Ztobkowi w Dobrzycy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40i42 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. 2017 r., poz. 1875, zm. poz. 2232)) i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011r.
o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. 2016 r., poz. 157, zm. z 2017 r. poz. 60 i 1428)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Gminnemu Ztobkowi w Dobrzycy nadaje sie statut w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc:

1) § 3 pkt 2 uchwaty nr XLVII/346/2014 Rady Miejskiej Gminy Dobrzyca z dnia 5 wrzesnia 2014 r.
w sprawie utworzenia Gminnego Ztobka w Dobrzycy;

2) uchwata nr 1I/8/2014 Rady Miejskiej Gminy Dobrzyca z dnia 8 grudnia 2014 r. w sprawie zmiany
uchwaty w sprawie utworzenia Gminnego Ztobka w Dobrzycy.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Dobrzyca.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Wielkopolskiego.
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UZASADNIENIE
do uchwaty nr XXXIX/346/2018 Rady Miejskiej Gminy Dobrzyca z dnia 28 lutego 2018 r.
w sprawie nadania statutu Gminnemu Zlobkowi w Dobrzycy.

W zwiazku ze zmiang przepisow, ktére obowigzuja od dnia 1 stycznia 2018 r. statut ztobka musi
uwzglednia¢ m. in.;

- warunki przyjmowania dzieci, z uwzglednieniem preferencji dla rodzin wielodzietnych i dzieci
niepetnosprawnych,

- warunki przyjmowania dzieci na miejsce dziecka nieobecnego,
- zasady udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w ztobku.

Dotychczasowy statut nie uwzgledniat tych zapisédw, wobec powyZzszego w statucie dokonano
stosownych zmian.

W zwigzku z powyzszym przyjecie uchwaty uwaza sie za zasadne.




Zatacznik do uchwaty nr XXXIX/346/2018
Rady Miejskiej Gminy Dobrzyca
z dnia 28 lutego 2018 r.

STATUT GMINNEGO ZLOBKA W DOBRZYCY

ROZDZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE.

§ 1. Gminny Ztobek w Dobrzycy, zwany dalej ,Ztobkiem” dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. 2016 r., poz. 157,
zm. z 2017 r. poz. 60 i 1428.),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. 2017 r., poz. 2077),

3) ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2017r, poz. 1875, zm.
poz. 2232 oraz z 2018 r. poz. 130.),

4) niniejszego statutu.

§ 2. 1. Ztobek jest gminna jednostka budzetows, udzielajgca $wiadczeA pielegnacyjnych
i opiekunczo - wychowawczych dzieciom z terenu Gminy Dobrzyca.

2. Siedziba Ztobka znajduje sie w Dobrzycy przy ul. Krotoszynskiej 40.

3. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Dobrzyca.

ROZDZIAL 2.
CELE I ZADANIA Z£OBKA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJIL.

§ 3. Celem Ziobka jest udzielanie éwiadczen, ktdre swoim zakresem obejmujg dziatalnoéé
pielegnacyjna, opiekunczg, wychowawczg i edukacyjng odpowiednig do wieku dziecka.

§ 4. Do zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) sprawowanie opieki nad dzieémi w wieku od 20 tygodnia zZycia,

2) zapewnienie dziecku warunkéw bytowych zblizonych do warunkéw domowych, zgodnie z jego
potrzebami,

3) pomoc pracujgcym rodzicom poprzez zapewnienie ich dzieciom opieki, wychowania
i bezpieczenstwa,

4) zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz wyuczenie nawykéw higienicznych,

L) prowadzenie zaje¢ metodyczno-dydaktycznych  dostosowanych do wieku irozwoju
psychomotorycznego dziecka w oparciu o roczny plan pracy,

6) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka, prowadzenie systematycznej dziatalnosci
prozdrowotnej wérdéd rodzicdw dzieci uczeszczajgcych,

7) zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajagcego niezbedne sktadniki pokarmowe
zgodnie z normami fizjologicznymi.
§ 5. Cele i zadania Ztobka realizowane sg poprzez:

1) sprawowanie opieki nad dzieémi w trakcie ich pobytu w Ztobku przez wykwalifikowanych



opiekundw,

2) zapewnienie sal ztobkowych posiadajgcych odpowiednie oswietienie, wentylacje i ogrzewanie,

3) utrzymywanie wiasciwej temperatury w salach ztobkowych (co najmniej +20°C)

4) dostosowanie wyposazenia sal ztobkowych do potrzeb matych dzieci,

5) ustalenie rozktadu dnia w Ztobku uwzgledniajagcego réwnomierne roziozenie zajeé iich
réznorodnos¢,

6) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w nastepujacych formach: dzieci mtodsze - spanie
w tézeczkach, dzieci starsze - lezakowanie,

7) zapewnienie dzieciom pobytu na Swiezym powietrzu, w momencie sprzyjajacych warunkéw
atmosferycznych,

8) zapewnienie dzieciom bezpieczehstwa podczas pobytu w Ztobku i terenie wokét niego,

9) przyjmowanie do Ztobka tylko zdrowych dzieci,
10) niestosowanie wobec dzieci zadnych zabiegéw lekarskich bez zgody rodzicow (opiekundw
prawnych).

ROZDZIAL 3.
WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZLOBKA.

§ 6. 1. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci rodzicéw/opiekunéw prawnych zamieszkatych na terenie
Gminy Dobrzyca.

2. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, o ktdrym mowa w § 7 Ztobek nadal
dysponuje wolnymi miejscami, mogg by¢ do niego przyjete dzieci rodzicow/opiekunéw
zamieszkatych na terenie innych gmin przy uwzglednieniu zasad okreslonych w § 7.

§ 7. 1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza sie co roku na kolejny rok szkolny na wolne
miejsca w Ztobku w terminie okreélonym przez dyrektora.

2. Rodzice/opiekunowie prawni dzieci bedacych wychowankami Zitobka sktadaja deklaracje
kontynuacji na kolejny rok szkolny.

3. Wolne miejsca w ztobku okreslone sg jako miejsca, na ktdre nie ztozono deklaracji kontynuagji.

4. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajacych warunek okreslony w § 6 ust. 1 niz liczba
wolnych miejsc, w postepowaniu rekrutacyjnym stosuje sie nastepujace kryteria:

a) dzieci rodzicéw oboje pracujacych,
b) dzieci matek lub ojcéw samotnie je wychowujacych,

c)dzieci matek lub ojcdw, wobec ktérych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopieh
niepetnosprawnosci badz catkowity niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie

odrebnych przepiséw,
d) dzieci wychowujace sie w rodzinach zastepczych,

e) dzieci, ktérych starsze rodzeAstwo uczeszcza ibedzie uczeszczato do Ztobka w kolejnym roku
szkolnym,

f) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wiecej), ktorych oboje rodzice pracuja.

5.W przypadku kiedy kryteria okredlone w ust. 4 nie rozstrzygaja kwestii przyjecia dzieci,
o przyjeciu dziecka decyduje kolejnosé ztozenia karty zgtoszenia dziecka do Ztobka.



6. Sytuacja rodzica samotnie wychowujgcego dziecko wystepuje gdy dziecko wychowywane jest
przez: panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajgcg w separacji orzeczonej prawomocnym
orzeczeniem sadu, osobe rozwiedziong kiedy te osoby prowadza gospodarstwo domowe

jednoosobowo.
7. Dokumenty uprawniajgce do skorzystania z pierwszehstwa w przyjeciu do Ztobka nalezy
dostarczy¢ razem z karta zgtoszenia w terminie okreslonym w § 7 ust. 1.

8. W przypadku zwolnienia sie miejsca w ztobku, przeprowadza si¢ uzupetniajgce postepowanie
rekrutacyjne w stosunku do kart zgtoszenia zapisu dziecka ztozonych najpézniej w dniu powziecia
informacji o powstaniu wolnego miegjsca.

9. W postepowaniu, o ktérym mowa w ust. 8 brane sg pod uwage kryteria okreslone w ust. 4 i 5.

§8.1. W przypadku powziecia przez dyrektora informacji o nieobecnoéci dziecka w Ztobku
trwajacej minimum 1 miesigc, dyrektor moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego
nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy z rodzicami.

2. Do przyjecia dziecka, o ktérym mowa w ust. 1 stosuje sie zapisy § 7 ust. 8 i 9.

§9. 1. Skreslenie dziecka zlisty wychowankéw Ztobka moze nastapi¢ wkazdym czasie
w przypadku niewywigzywania sie rodzicow z obowigzku wnoszenia optaty za ustugi Swiadczone
przez Ztobek w czasie przekraczajacym 30 dni od wymaganego terminu wptaty.

2. Skreélenie dziecka zlisty wychowankéw nie zwalnia rodzicow z obowigzku uregulowania
zalegtych optat.

ROZDZIAL 4.
ZASADY ODPEATNOSCI W PRZYPADKU NIEOBECNOSCI DZIECKA.

§ 10. 1. Pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku s3 odptatne, a wysoko$é optat ustala Rada Miejska
Gminy Dobrzyca.

2. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku, optata za pobyt nie podlega zwrotowi, bez
wzgledu na liczbe dni nieobecnoéci, z zastrzezeniem sytuacji okreslonej w § 8 ust. 1.

3. Rodzice/opiekunowie nie ponosza opfat za wyzywienie dziecka za kazdy dzien nieobecnosci,
poczawszy od dnia wktérym do godziny 7.00 skutecznie powiadomiono Ztobek o nieobecnosci
dziecka.

4. Wyzywienie do ukonczenia przez dziecko 1 roku zycia zapewnia rodzic we wtasnym zakresie.

ROZDZIAL 5.
ORGANIZACJA ZLOBKA.

§ 11. 1. Ztobek stanowi zaktad pracy w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy.

2. Ztobkiem kieruje dyrektor, zatrudniany i zwalniany przez Burmistrza Gminy Dobrzyca.

3. Dyrektor Ziobka jest przetozonym wszystkich zatrudnionych w nim pracownikéw i reprezentuje
Ztobek na zewnatrz.

4. Dyrektor Ztobka dziata na podstawie petnomocnictw udzielonych przez Burmistrza Gminy
Dobrzyca.

5. Dyrektor Ztobka jest odpowiedzialny za realizacje zadan okreslonych w § 4, a w szczegdlnosci
za:

1) kierowanie biezacg dziatalnoécig Ztobka,



2) sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie warunkéw do ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

3) nalezyte planowanie, organizowanie pracy Ztobka i usprawnianie jego organizacji,

4) opracowanie rocznych plandw finansowych Ztobka,

5) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka,

6) sprawne administrowanie i zarzadzanie majatkiem Ztobka,

7) zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,

8) prowadzenie statego nadzoru nad nalezytym wykonywaniem obowiazkéw stuzbowych przez
podlegtych pracownikéw,

9) zapewnienie pracownikom Ztobka bezpiecznych warunkéw pracy,
10) prowadzenie wspéipracy z rodzicami,
11) wspbétdziatanie z organem prowadzgcym oraz innymi jednostkami organizacyjnymi i instytucjami,
12) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegotowych.
§ 12. Szczegdtowa organizacje pracy Ztobka, zakrgs i sposéb realizacji zadan statutowych okresla
Regulamin Organizacyjny nadawany przez Dyrektora Ztobka.

§13.1.W Ziobku moze byé powotana Rada Rodzicbw, stanowigca reprezentacje
rodzicéw/opiekundéw prawnych dzieci korzystajgcych ze $wiadczer Ztobka.

2. Rada Rodzicéw wybierania jest corocznie na pierwszym zebraniu rodzicow.

3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci
wewnetrzng strukture i tryb pracy rady.

4. Kompetencje Rady Rodzicdw okresla art. 12a ust. 4 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. 2016 1., poz. 157, zm. z 2017 r. poz. 60 i 1428.).

§ 14. 1. Dopuszcza sie mozliwo$é¢ udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych przez Ztobek.
2. Warunkiem udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda dyrektora.

3. Dyrektor wyraza zgode na udziat rodzicéw w zajeciach biorac pod uwage bezpieczenstwo dzieci
oraz komfort psychiczny dzieci.

ROZDZIAL 6.
MIENIE ZtOBKA.

§ 15. 1. Mienie Ztobka jest mieniem komunalnym stanowigcym wiasno$é¢ Gminy Dobrzyca.

2. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2017 r., poz. 1875, zm. poz. 2232 oraz z 2018 r. poz. 130.) oraz
ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (tj. Dz. U. 2018 r.,, poz. 121, zm.
z 2017 r. poz. 1509 oraz z 2018 r. poz. 50.) i zapewnia jego nalezyta ochrone jak réwniez wiasciwe
wykorzystanie.

ROZDZIAL 7.
GOSPODARKA FINANSOWA.

§ 16. 1. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie wtasciwej dla gminnej jednostki
budzetowej na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t;.

Dz, U. 2017 r., poz. 2077).



2. Zrédtem finansowania Ztobka sa:

1) dotacje z budzetu Gminy Dobrzyca,
2) odptatnosci za ustugi swiadczone w ramach statutowej dziatalnosci,

3) darowizny od instytucji, oséb fizycznych i prawnych,
4) inne dochody uzyskane w sposdb przewidziany prawem.
3. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy, obejmujacy planowane

dochody i wydatki Ztobka.
4. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

ROZDZIAL 8.
POSTANOWIENIA KONCOWE.

§ 17. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowania maja odpowiednie

przepisy prawne.
§ 18. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane wytacznie w trybie wtasciwym dla jego nadania.

§ 19. Postanowienia niniejszego statutu wchodzg w zycie z dniem wejscia w Zycie uchwaty.




