Uchwata Nr XI11/102/2015
Rady Miejskiej Gminy Dobrzyca
z dnia 30 listopada 2015 r.

w sprawie uchwalenia ,Rocznego programu wspélpracy Gminy Dobrzyca
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2016 rok”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2015 r,, poz. 1515 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 ze zm.)
Rada Miejska Gminy Dobrzyca uchwala, co nastepuje:

§1.
Przyjmuje si¢ ,Roczny program wspdipracy Gminy Dobrzyca z organizacgami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2016” stanowiacy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Dobrzyca.

§ 3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowigzuje od dnia 1 stycznia 2016 .




Zatgcznik

do Uchwaty Nr X111/102/2015
Rady Miejskiej Gminy Dobrzyca
z dnia 30 listopada 2015 r.

»Roczny program wspolpracy Gminy Dobrzyca
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2016 r.”

Dobrzyca, pazdziernik 2015 r.




WSTEP

Samorzad terytorialny uczestniczy w sprawowaniu wiadzy publicznej oraz wykonuje
przystugujaca mu w ramach ustaw istotna czes¢ zadan publicznych o charakterze
regionalnym, nie zastrzezonych ustawami na rzecz organéw administracji rzagdowej.

Podstawowym aktem prawnym okredlajacym ramy wspoldziatania organow
administracji rzadowej i samorzadowej z organizacjami pozarzadowymi dla realizacji zadan
nalezacych do sfery zadan publicznych, w tym w szczegdlnosci prowadzenia dziatalnosci
pozytku publicznego przez organizacje pozarzadowe i korzystanie z tej dzialalnosci przez
organy administracji publicznej jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 ze zm.).

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 ze zm.) organ stanowigcy jednostki
samorzadu terytorialnego zobowigzany jest do uchwalenia rocznego programu wspotpracy
z podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego do dnia 30 listopada roku
poprzedzajacego okres obowigzywania programu. Majac na uwadze prawidlowa realizacje
powyzszego zadania oraz bioragc pod uwage koniecznos¢ okreélenia zasad oraz obszaréow
wspolpracy pomigdzy organizacjami pozarzadowymi opracowany zostat ,,Roczny program
wspolpracy Gminy Dobrzyca z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2016 rok”.

Rozdzial I
Postanowienia ogdlne.

Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:

1) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 ze zm.),

2) Organizacjach - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) Programie - rozumie si¢ przez to roczny program wspotpracy Gminy Dobrzyca
w danym roku z organizacjami pozarzagdowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 ze zm.),

4) Stronie internetowej — rozumie si¢ przez to strong www.dobrzyca.bazagmin.p],

5) Burmistrzu - rozumie si¢ przez to Burmistrza Gminy Dobrzyca,

6) Radzie — rozumie si¢ Rade Miejska Gminy Dobrzyca,

7) Gminie - rozumie si¢ Gming Dobrzyca.
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Rozdziat IT
Cel glowny i cele szczegétowe programu.

Nadrzednym celem wspdipracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi

podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na terenie Gminy

Dobrzyca jest lepsze zaspokajanie potrzeb spotecznych oraz podnoszenie poziomu zycia

mieszkancow gminy.

Celami szczegdlowymi wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi

podmiotami sa m.in.:

a) ksztaltowanie spoleczeristwa obywatelskiego w gminie poprzez tworzenie
sprzyjajacych warunkéw dla powstawania inicjatyw lokalnych, wsparcie aktywnosci
obywatelskiej mieszkaricow Gminy, umacnianie w swiadomosci spotecznej poczucia
odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;
promocje postaw obywatelskich i prospolecznych, przeciwdziatanie dyskryminacji i
wykluczeniu spotecznemu;

b) poprawa jakosci Zycia mieszkaricow, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych, w szczegdlnosci w zakresie aktywnosci fizycznej — sportu i turystyki,
zdrowia, pomocy spotecznej, edukacji, kultury;

Wiaczenie zainteresowanych organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw

prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego do realizacji programéw stuzacych

rozwojowi Gminy.

Rozdziat IIT
Zasady wspélpracy.

Wspotpraca Gminy z podmiotami Programu wynika z woli partneréw i opiera sig
na zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

pomocniczosci, ktéra oznacza, ze Burmistrz Gminy zleca realizacje zadan publicznych,
a podmioty Programu zapewniaja ich wykonanie w sposoéb profesjonalny, terminowy
i spelniajacy oczekiwania odbiorcow;

suwerennosci stron, ktéra oznacza, ze partnerzy maja prawo, w ramach zawartych
umow, do samodzielnego wyboru sposobu, metod, czasu i miejsca realizacji zadan oraz
osob je realizujacych, a takze przyjmuja na siebie odpowiedzialnos¢ za osiagnigcie
zaplanowanych efektow;

partnerstwa, ktora oznacza, ze partnerzy daza do kompromisu, uwzgledniaja zglaszane
uwagi, wyjasniaja rozbieznosci, wystuchuja siebie nawzajem, wymieniaja poglady,
konsultuja pomysty, wymieniajg informacje, aktywnie uczestnicza we wspotpracy;
efektywnosci, ktéra oznacza, ze partnerzy uznajg za podstawowe kryterium zlecania
zadan publicznych osigganie maksymalnych efektéw z ponoszonych naktadow;
uczciwej konkurencji i jawnosci, co oznacza w szczegdlnoéci, ze partnerzy sa rzetelni
i uczciwi, dzialania i procedury sa przejrzyste, decyzje sy obiektywne, wszyscy




potencjalni realizatorzy zadan publicznych maja jednakowy dostep do informacji
i jednakowe mozliwosci ubiegania si¢ o dotagje.

" Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy.

Artykul 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie okresla ustawowy zakres sfery zadan pozytku publicznego i obejmuje

praktycznie wszystkie istotne dziedziny realnego i potencjalnego zainteresowania

samorzadu lokalnego i organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw dziatajacych w sferze

pozytku publicznego.

Rozdzial V
Formy wspélpracy.

Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywac si¢ bedzie glownie w formie:

1.

1

Zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych finansowanych ze srodkéw budzetu

Gminy na zasadach okreslonych w ustawie:

a) realizacja zadania publicznego moze odbywa¢ si¢ w formie wspierania w trybie
otwartego konkursu ofert,

b) na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu dzialajacego w sferze
pozytku publicznego Gmina moze udzieli¢ wsparcia finansowego na realizacje zadan
publicznych z pominigciem otwartego konkursu. Dotacja moze by¢ udzielona po
spelnieniu  warunkéw okre$lonych w art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Wzajemnego informowania o planowanych kierunkach dziatalnosci.

Zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej.

Realizacji wspdlnych projektow i inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalnej.

Wspdtdziatania w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych Zrédet, w szczegdlnoéci

z funduszy Unii Europejskiej.

Wspdtudziatu organizacji w opracowywaniu strategii, aktéw prawa lokalnego

oraz programow dla Gminy.

Popularyzacji dziatalnosci organizacji pozarzadowych na stronach internetowych Gminy.

Konsultowanie projektéow aktéw prawa miejscowego z organizacjami pozarzadowymi

zgodnie z uchwata nr XXXIX/266/13 Rady Gminy Dobrzyca z dnia 28 pazdziernika 2013

r. w sprawie okreslenia sposobu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi i

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie, projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych

dziatalnosci statutowej tych organizacji.




Rozdziat VI
Priorytetowe zadania publiczne.
1. Zadaniami priorytetowymi programu wspolpracy na 2016 rok sa w szczegolnosci:
— Priorytet 1: Pomoc w szkoleniu sportowym dzieci i mlodziezy,
— Priorytet 2: Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
— Priorytet 3: Wspieranie dziatan sportowych o znaczeniu lokalnym i regionalnym, w tym
w $rodowisku 0s6b niepetnosprawnych,
— Priorytet 4: Wspieranie klubéw sportowych dziatajgcych na terenie gminy,
— Priorytet 5: Dziatania w zakresie profilaktyki antyalkoholowej,
— Priorytet 6: Wspieranie i propagowanie dziatalnosci kulturalnej, upowszechnianie tradycji
i historii w regionie,
— Priorytet 7: Wspomaganie rozwoju i uzdolnien dzieci i mtodziezy,
— Priorytet 8: Wspieranie inicjatyw majgcych na celu popularyzacje zdrowego stylu zycia,
~ Priorytet 9: Wspieranie przedsigwzigc artystycznych o charakterze regionalnym,
— Priorytet 10: Wspieranie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania.
2. Burmistrz moze na wniosek podmiotu programu, rozszerzyc¢ liste zadan realizowanych
w2016 r.

Rozdziatl VII
Okres realizacji programu.

1. ,Roczny program wspolpracy Gminy Dobrzyca z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2016 rok” obowigzuje od dnia 1 stycznia 2016
do dnia 31 grudnia 2016 r.

2. Konkursy na realizacje zadann publicznych beda oglaszane nie wczedniej niz
po uchwaleniu przez Rade Miejska budzetu na dany rok albo po przedstawieniu
projektu budzetu.

3. Realizacja zadan publicznych z pominigciem zasad otwartego konkursu ofert,
prowadzona bedzie przez okres obowigzywania niniejszego Programu lub do
wyczerpania srodkéw zaplanowanych w budzecie.

Rozdziat VIII
Sposéb i ocena realizacji programu.
1. Gmina prowadzac bezposrednia wspolprace z organizacjami pozytku publicznego,
realizuje niniejszy program poprzez:
a) przygotowanie i prowadzenie konkurséw ofert dla organizacji pozarzadowych
na realizacj¢ zadan publicznych,
b) sporzadzanie sprawozdan finansowych i pozafinansowych wspélpracy z
organizacjami pozarzadowymi,




¢) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi
podejmujacymi dziatania pozytku publicznego.

2. Nadzor nad przebiegiem realizacji niniejszego programu sprawowac bedzie
merytoryczny pracownik urzedu do ktdrego zadan nalezec¢ bedzie:

a) nadzorowanie calo$ci spraw zwiazanych ze wspdlpraca Gminy z sektorem
pozarzadowym,

b) przygotowanie ogloszen otwartego konkursu ofert we wspolpracy z wydziatami
i jednostkami organizacyjnymi Urzedu Miejskiego,

c) zapewnienie kompleksowej obstugi komisji konkursowych, w tym przebiegu prac
komisji oraz sporzadzanie protokotow z ich posiedzen,

d) sporzadzanie wykazoéw, przyznanych organizacjom i innym podmiotom dotagji oraz
umieszczenie informacji o wynikach konkursu na tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego,

e) opracowanie sprawozdania z realizacji programu wspolpracy, ktdry zostanie
przedstawiony Radzie Miejskiej nie pdzniej niz do 30 kwietnia 2016 r.,

f) przechowywanie dokumentacji dotyczacej organizacji pozarzadowych.

3. W zakresie oceny wspoOlpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi beda brane
pod uwage nastepujace wskazniki:

a) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania na rzecz $rodowiska
lokalnego w oparciu o dotacje z budzetu Gminy i funduszy celowych,

b) liczba organizacji pozarzadowych i wysokos¢ srodkow pozyskanych spoza
wymienionych powyzej funduszy,

¢) liczba ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert,

d) kwoty udzielonych dotacji,

e) liczba uméw zawartych w formie wsparcia,

f) liczba zadan, ktdrych realizacje zlecono organizacjom pozarzagdowym.

Rozdziat IX
Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu.
W 2016 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym programem planuje sie
kwote w wysokosci do 2.900.000,00 ziotych, jednakze nie wigksza niz zostanie okreslona
w uchwale budzetowej na 2016 r.

Rozdziat X
Sposéb tworzenia programu i przebieg konsultacji.
Sposdb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji odbywa¢ si¢ bedzie na podstawie
uchwaly nr XXXIX/266/13 z dnia 28 paZdziernika 2013 r. w sprawie okre$lenia
szczegOlowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami




wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
tych organizacji.

Rozdzial XI
Tryb powolania i zasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach.

1. Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe, komisje konkursowa w drodze zarzadzenia powotuje
Burmistrz Gminy w skladzie:

— przedstawiciele co najmniej dwoch organizacji pozarzadowych,
— trzech merytorycznych pracownikéw Urzedu Miejskiego,
sposréd ktorych zostanie wybrany przewodniczacy.

2. Do pracy komisji konkursowej przewodniczacy komisji moze zaprosi¢, z glosem
doradczym, osoby posiadajace specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

3. Do czlonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks Postgpowania Administracyjnego
(Dz.U. z 2013 r., poz. 267 ze zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.

5. Do zadan komisji konkursowej nalezy stwierdzenie prawidtowosci ogloszenia konkursu,
przeprowadzenie procedury konkursowej i przediozenie wynikéw konkurséw do
zatwierdzenia Burmistrzowi Gminy.

6. Konkursy oglasza si¢ poprzez wywieszenie informacji na tablicy ogloszenn Urzedu
Miejskiego, zamieszczenie ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego.

7. Termin do skladania ofert w odpowiedzi na ogloszony konkurs nie moze by¢ krotszy
niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego ogloszenia.

8. Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowej jest spelnienie nastgpujacych wymogow
(zawartych w ogloszeniu o konkursie ofert):

a) oferta powinna by¢ ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu,

b) do oferty nalezy dolaczyc¢:
— aktualny dokument okreslajacy osobowos¢ prawna np. odpis z KRS,
— aktualny statut potwierdzony przez osobe statutowo uprawniong do reprezentacji

organizacji lub ustanowionego pelnomocnika.

¢) oferta powinna by¢ zgodna z przedmiotem dzialania okreslonym w statucie
organizacji,

d) oferta powinna by¢ podpisana przez osoby statutowo upowaznione do skladania
oswiadczen woli w zakresie spraw majatkowych, lub ustanowionego pelnomocnika



10.

11.

12.

13.

14.

zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu okreslajacego osobowos¢ prawna,

e) ofert¢ nalezy zlozy¢ na odpowiednim formularzu. Wzor oferty, umowy i
sprawozdania okreslony zostat w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spoltecznej z dnia 15 grudnia 2015 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru
umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania.

Oferty na realizacj¢ zadan publicznych, o ktérych mowa w ustawie podlegaja procedurze

uzupelniania brakow formalnych.

Uzupelnienie brakéw formalnych o ktérych mowa w pkt 8 dotyczy¢ moze wytacznie:

a) uzupelnienia brakujacych podpiséw pod wnioskiem, w przypadku, gdy wniosek nie
zostal podpisany przez wszystkie osoby uprawnione statutowo do zaciggania
zobowigzan majatkowych,

b) zlozenia podpisu pod zalacznikami do wniosku przez osobg uprawniong statutowo
do zaciggania zobowiazan majatkowych,

¢) uzupelnienia aktualnego dokumentu okreslajacego osobowosc¢ prawna.
Wykaz wszystkich ofert, ktore wptynely w odpowiedzi na ogloszenie o konkursie wraz z
informacja o wynikach oceny formalnej i mozliwosci uzupetnienia brakoéw formalnych
podlega zamieszczeniu na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego oraz na stronie
internetowej w terminie ustalonym w ogloszeniu o konkursie. Braki formalne
podlegajace uzupelnieniu, organizacje moga uzupelia¢ w terminie 3 dni od daty
zamieszczenia listy.

W przypadku nieusunigcia brakéw formalnych oferty w oznaczonym terminie, oferta

zostanie odrzucona z przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejnego jej uzupelnienia.

Zlozone oferty pod wzgledem formalnym oceniaja merytoryczni pracownicy Urzedu

Miejskiego.

Komisja konkursowa ocenia zlozone oferty pod wzgledem merytorycznym, tzn.:

a) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa,

b) ocenia przedstawiona kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale
ktdrych organizacja pozarzadowa bedzie realizowac zadanie publiczne,

d) w przypadku wspierania wykonywania zadania publicznego, uwzglednia planowany
przez organizacj¢ pozarzadowa udziat srodkow finansowych wiasnych lub srodkow
pochodzacych z innych zZrédet na realizacje zadania publicznego,

e) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa wklad rzeczowy, osobowy,
w tym swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng czlonkow,

f) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowej, ktére w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania
publiczne, biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposdb rozliczenia



15.

16.
17.

18.

19,

20.

21.

otrzymanych na ten cel srodkow,
Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokdt, ktdry powinien zawierac:
a) imiona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,
b) liczbe zgloszonych ofert spelniajace okreslone warunki oraz oferty odrzucone,
¢) wskazanie ofert najkorzystniejszych z uwzglednieniem kwot przyznanych dotadji,
d) podpisy czlonkéw komisji konkursowej.
Komisja konkursowa rozwiazuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.
Wykaz organizacji, ktérym przyznano dotacje, rodzaj zadan i kwote przyznang na ich
realizacje, oglasza Burmistrz poprzez wywieszenie ogloszenia na tablicy ogloszen
Urzedu Miejskiego oraz jego publikacje na stronie Biuletynu Informacji Publicznego
w terminie 30 dni od dnia zakonczenia postepowania konkursowego, nie pdzniej jednak
niz 3 miesigce od daty jego ogloszenia.
Dotacja jest przyznawana do wysokosci srodkow zaplanowanych w uchwale budzetowej
na ten cel.
Dotacje nie moga by¢ udzielone na:
a) realizacje projektow finansowanych z budzetu gminy z innego tytutu,
b) zakup nieruchomosdi,
¢) finansowanie kosztow dzialalnosci gospodarczej podmiotéw prowadzacych
dziatalnos¢ pozytku publicznego,
d) dzialalnos¢ polityczna lub religijna.
Po ogloszeniu wynikéw otwartego konkursu Gmina zawiera umowe o wsparcie zadania
publicznego z organizacja.
Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem wyklucza prawo otrzymania dotacji
przez kolejne trzy lata, liczac od dnia stwierdzenia nieprawidlowego wykorzystania
dotacji, z wylaczeniem dotacji celowych przyznawanych jednostkom samorzadu
terytorialnego. Nieztozenie w okreslonym terminie sprawozdania z wykonania zadar, na

ktére organizacja lub inny podmiot otrzymata dotacj¢, moze spowodowac nieprzyznanie
dotacji na rok nastepny.
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