zatacznik nr 1

do zarzadzenia Nr SG.120.1.2015
Burmistrza Gminy Dobrzyca

z dnia 10 lutego 2015 .

Regulamin naboru na wolne stanowisko kierownicze : Kierownik Zakladu

Komunalnego w Dobrzycy

I Postanowienia ogolne:

1.

2.

3.

ok~

7.

Nabor przeprowadzany jest w celu wyltonienia kandydata na wolne stanowisko
kierownicze : Kierownik Zaktadu Komunalnego w Dobrzycy .

Ogloszenie o naborze umieszcza si¢ na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim Gminy
Dobrzyca oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Dobrzyca.

Wymagania jakie powinna posiada¢ osoba na w/w stanowisko podaje si¢ w ogloszeniu
0 naborze.

Nabor przeprowadza komisja w sktadzie 4 osobowym.

Posiedzenie komisji jest protokotowane. Protokolantem moze by¢ osoba spoza
komisji.

Obrady komisji odbywaja si¢ przy drzwiach zamknigtych. Czlonkowie komisji
1 protokolant maja obowigzek zachowania tajemnicy w zakresie przebiegu obrad
komis;ji.

Decyzje komisji sg wazne jezeli na prawidlowo zwolanym posiedzeniu jest co
najmniej 4 osoby sktadu komisji.

Il Etapy postepowania konkursowego.
ETAP | weryfikacja formalno-prawna

l.
2.

3.

Po uptywie terminu wskazanego w ogloszeniu nast¢puje otwarcie ofert.

Komisja do dalszego postepowania dopuszcza kandydatow, ktorzy dostarczyli
kompletne i podpisane dokumenty oraz spetniajg warunki zawarte w ogloszeniu.
Kandydaci, ktorych oferty komisja postanowita pozostawi¢ bez dalszego rozpoznania,
informowani sg o powyzszym z podaniem uzasadnienia takiego stanowiska komisji.
Decyzja komisji jest ostateczna 1 nie przystuguja od niej zadne srodki odwotawcze.

ETAP II. Ocena kandydatow.

Z kandydatami dopuszczonymi do Il etapu oceny zostanie przeprowadzona rozmowa
kwalifikacyjna. Kandydaci muszag wykaza¢ si¢ znajomosciag obowigzujacych
przepisOw ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych,
Kodeksu Postepowania Administracyjnego, Prawo zamoéwien publicznych, Prawo
ochrony s$rodowiska, ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wod¢ i zbiorowym
odprowadzaniu $ciekow, ustawy o odpadach, o utrzymaniu czysto$ci i porzadku
w gminach, ustawy o gospodarce komunalnej, ochrony danych osobowych, dostepu
do informacji publicznej, przepiséw bhp 1 ppoz,

Komisja oceni kwalifikacje pracownika- max 5 pkt, przedstawiong i oméwiong
koncepcje funkcjonowania Zaktadu Komunalnego - max. 20 pkt oraz znajomos¢
przepisow prawnych — 5 pkt

Wyboru kandydata przewidzianego do zatrudnienia dokona powotana Komisja
W gltosowaniu jawnym.
Za wybranego uwaza si¢ tego kandydata , ktory uzyska najwigkszg ilos¢ gtosow

III Postanowienie koncowe

Protokoly z przebiegu komisji przechowywane sa w dokumentacji komisji
zgromadzonej w Urzedzie Miejskim Gminy Dobrzyca.






