zatacznik nr 2

do zarzadzenia Nr SG.120. 1 .2015
Burmistrza Gminy Dobrzyca

z dnia 10 lutego 2015r

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO KIEROWNICZE

Burmistrz Gminy Dobrzyca oglasza otwarty 1 konkurencyjny nabor na wolne

stanowisko kierownicze — Kierownik Zaktadu Komunalnego w Dobrzycy

1. Stanowisko pracy:
Kierownik Zaktadu Komunalnego w Dobrzycy

2. Niezbedne wymagania od kandydatow ( konieczne do podjecia pracy):

1.
2.
3.

4.

5.

posiadanie obywatelstwa polskiego,

petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na
stanowisku Kierownika Zaktadu Komunalnego , tj. posiadanic wyksztatcenia
WyZzszego oraz co najmniej trzyletni staz pracy lub wykonywala przez co najmniej
3 lata dziatalno$¢ gospodarcza o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym
stanowisku

brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

3. Wymagania dodatkowe ( pozostale wymagania pozwalajace na optymalne
wykonywanie zadan):

4.

1.

B

©oo~No O,

znajomo$¢ aktow prawnych dotyczacych przepisOw ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy o pracownikach samorzadowych, Kodeksu Postepowania Administracyjnego,
Prawo zamowien publicznych, Prawo ochrony $rodowiska, ustawy o zbiorowym
zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu $ciekow, ustawy 0 odpadach,
o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, ustawy o gospodarce komunalnej,
ochrony danych osobowych, dostepu do informacji publicznej, przepiséw bhp i1 ppoz,
umiejetnos¢ kierowania pracg zespotu oraz samodzielnego i szybkiego podejmowania
decyzji,

obstuga komputera,

zdolnosci  organizacyjne, odpowiedzialno$¢, systematyczno$¢, kreatywnosS¢,
komunikatywno$¢, odporno$¢ na stres, dyspozycyjnosé, kultura osobista,

umiejetnos¢ fagodzenia konfliktow,

brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierownika,
doswiadczenie w zarzadzaniu infrastrukturg komunalna,

posiadanie prawa jazdy,

preferowane wyksztalcenie wyzsze administracyjne lub technicznego z zakresu
ochrony srodowiska,

10. odbyta stuzba przygotowawcza ,
11. doswiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym.

Zadania wykonywane na stanowisku:

1. kierowanie biezacg dziatalno$cig Zaktadu, dziatanie w jego imieniu
| reprezentowanie na zewnatrz.



N

dysponowanie i rozporzadzanie §rodkami finansowymi oraz odpowiedzialnos$cia za

ich prawidtowe wykorzystywanie,

ustalanie plandw rozwoju Zaktadu,

opracowywanie informacji i sprawozdan z dziatalno$ci Zaktadu,

wspoOtpraca przy opracowywaniu materiatow do projektu budzetu gminy,

dbanie o dobre wyniki ekonomiczne Zaktadu,

Zapewnienie wlasciwego wykorzystania powierzonego majatku zgodnie

z przeznaczeniem i zasada racjonalnej gospodarki, zabezpieczenie majatku Zaktadu

przed dewastacja, kradziezg i pozarem,

8. zabezpieczenie i przestrzeganie przepisow o ochronie danych osobowych i
informacji niejawnych,

9. opracowywanie regulaminu organizacyjnego zaktadu, regulaminéw pracy,
wynagradzania pracownikéw oraz innych dokumentéw wymaganych przepisami
prawa niezbednych do prawidtowego funkcjonowania Zaktadu,

10.  Wykonywanie zadan z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw jednostki:
organizowanie, kierowanie, kontrola i ocena pracy pracownikow zatrudnionych
w kierowanej jednostce, zapewnienie przestrzegania w Zaktadzie prawa, porzadku
i dyscypliny pracy

11.  przygotowywanie projektow uchwal Rady Miejskiej zwigzanych z
funkcjonowaniem Zaktadu,

12.  podejmowanie decyzji dotyczacych mienia Zaktadu w porozumieniu z
Burmistrzem Gminy,

13.  przestrzeganie zasad gospodarki finansowej,

14.  zalatwianie biezacych interwencji mieszkancow gminy,

15.  pozostate obowigzki objete statutem Zaktadu Komunalnego Dobrzycy .
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Warunki pracy na stanowisku

Wymiar etatu — peten etat

Miejsce pracy

Praca w budynku Zaktadu Komunalnego w Dobrzycy i poza nim. Bezpieczne warunki
pracy. Budynek parterowy dostosowany dla potrzeb 0sob niepetnosprawnych
poruszajacych si¢ na wozkach inwalidzkich.

Stanowisko pracy

Stanowisko pracy zwigzane z obstuga komputera, urzadzen biurowych, wspolpraca
z pracownikami Zaktadu , dyrektorami jednostek organizacyjnych Gmina Dobrzyca,
korespondencja tradycyjna i e-mailowa oraz przemieszczanie si¢ wewnatrz budynku
Zaktadu .

Na stanowisku pracy brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajacych pracg osobom
niewidomym.



6. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w Zaktadzie Komunalnym w Dobrzycy, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych byt nizszy
niz 6 %

7.Wymagane dokumenty i oSwiadczenia

1. pisemna koncepcja pracy na stanowisku kierownika Zaktadu

2. list motywacyjny (uzasadnienie przystgpienia do konkursu),

3. formularz zgtoszeniowy,

4. kserokopia dowodu osobistego,

5. kserokopi¢ dyplomu ukonczenia szkoty wyzszej, oraz kserokopie $wiadectw
pracy dokumentujgcych okres zatrudnienia, lub zaswiadczenie pracodawcy

o zatrudnieniu pracownika na umowe o prace, zawierajace informacje

0 okresie zatrudnienia, w przypadku pozostawania pracownika w stosunku

pracy w czasie naboru, dokumenty potwierdzajace do§wiadczenie w pracy na

stanowisku Kkierowniczym oraz inne dokumenty poswiadczajace posiadane
kwalifikacje
6. podpisane czytelnie przez kandydata pisemne oswiadczenia:

- 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu
z pelni praw publicznych,

- o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego Iub umyslne
przestepstwo skarbowe,

- o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celu
rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.),

- o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku pracy dyrektora,

7. kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ w przypadku, gdy
wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w rozumieniu przepisow

0 rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu = 0s6b

niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia
ogloszenia o naborze jest nizszy niz 6 %.

Kazdy dokument sktadany w formie kserokopii musi by¢ potwierdzony za zgodno$¢
z oryginalem przez skladajacego oferte, poprzez uzycie zwrotu ,stwierdzam zgodnos¢
z oryginatem” ,miejscowos$¢, data, czytelny podpis.

Dokumenty sktadane w oryginale musza by¢ podpisane czytelnie przez kandydata.

8. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw

Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ na adres
Urzedu Miejskiego Gminy Dobrzycy, ul. Rynek 14, 63-330 Dobrzyca, w zamknigtej kopercie
z dopiskiem: ,Nabor na stanowisko kierownicze — Kierownik Zaktadu Komunalnego
w Dobrzycy” do dnia 23 lutego 2015 r. do godz. 9.00 (liczy si¢ data i godzina wplywu do
Urzedu ).



Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Przewidywany termin rozmowy kwalifikacyjnej 25-26 luty 2015 r.

9. Inne Informacje

Kandydaci spelniajagcy wymogi formalne beda informowani telefonicznie badz pisemnie
o terminie i miejscu przeprowadzenia dalszego etapu naboru.

Informacje zwigzane z naborem udzielane bg¢da w dniach i godzinach pracy Urzedu pod
numerem (62) 7413013 wew. 37

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej http://dobrzyca.bipgmina.pl/ oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu Miejskiego Gminy Dobrzyca



