UCHWALA NR 11/9/2018
RADY MIEJSKIE) GMINY DOBRZYCA

z dnia 28 listopada 2018 r.

w sprawie uchwalenia ,Rocznego programu wspétpracy Gminy Dobrzyca z organizacjami
' pozarzadowymi na 2019 rok”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2018 r. poz. 994, 1000, 1349 i 1432) i art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 450, 650, 723 i 1365) uchwala sie, co
~ nastepuje: :

§ 1. Przyjmuje si¢ ,Roczny program . wspdlpracy Gminy Dobrzyca zorganizacjami

pozarzadowymi na 2019 rok” stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Dobrzyca.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowiazuje od dnia 1 stycznia 2019 r.
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, UZASADNIENIE
do uchwaly nr 11/9/2018 Rady Miejskiej Gminy Dobrzyca z dnia 28 listopada 2018 r.

w sprawie uchwalenia ,Rocznego programu wspélpracy Gminy Dobrzyca z organizacjami
pozarzadowymi na 2019 rok”.

Podstawowym aktem prawnym okreslajagcym ramy wspé%dziahnia organéw administragji
samorzadowej z organizacjami pozarzagdowymi dla- realizacji zadah nalezacych do sfery zadan
publicznych, w tym w szczegdinoéci prowadzenia dziatalnoéci pozytku publicznego przez organizacje
pozarzadowe i korzystanie z tej dziatalnoci przez organy administracji publicznej jest ustawa z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22018 ., poz. 450 ze
zm.).

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego zobowiazany
jest do uchwalenia rocznego programu wspotpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania programu.

Majac na uwadze prawidtowa realizacje powyzszego zadania oraz bioragc pod uwage koniecznoéé
okreslenia zasad oraz obszaréw wspdipracy pomiedzy organizacjami pozarzadowymi opracowany
zostat ,Roczny program wspotpracy Gminy Dobrzyca z organizacjami pozarzgdowymi na 2019 rok”.

Program obejmuje wspdtprace Gmihy Dobrzyca z organizacjami dziatajgcymi na rzecz Gminy
Dobrzyca ijej mieszkaficow, natomiast przedstawiony w niniejszym programie zakres dziatan

publicznych obejmuje zadania, ktérych realizacja z organizacjami pozarzadowymi na terenie naszej
Gminy jest mozliwa.

Projekt uchwaty poddany zostat konsultacjom, ktérych wynik zostat opisany w Rozdziale XI.
programul.

Wobec powyzszego projekt niniejszej uchwaty jest w petni uzasadniony.



Zatacznik do uchwaly nr 11/9/2018
Rady Miejskiej Gminy Dobrzyca
z dnia 28 listopada 2018 .

. ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY DOBRZYCA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
NA 2019 ROK”

" ROZDZIAL 1.
Postanowienia ogéine.

§ 1. Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r., poz. 450 ze zm.),

2) organizacji lub organizacjach - nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) zadaniach publicznych - nalezy przez to rozumie¢ zadania wymienione w art. 4 ustawy.

4) programie - nalezy przez to rozumie¢ ,Roczny program wspdipracy Gminy Dobrzyca
z organizacjami pozarzadowymi na 2019 r.",

5) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy Dobrzyca,
6) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska Gminy Dobrzyca,
7) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Dobrzyca,

8) Urzedzie _—‘nalei:y przez to rozumie¢ Urzad Miejski Gminy Dobrzyca.

| ' ROZDZIAL 2.
Cel gltéwny i cele szczegétowe programu.

- § 2. 1. Celem gtéwnym programu jest zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkaficéw gminy we
wskazanych -w niniejszym programie obszarach dziatah oraz- wzmocnienie roli aktywnosci
obywatelskiej poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa pomigdzy gming a organizacjami.

2. Cele szczegdtowe programu to:
1) poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkahcéw Gminy,
2) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych,
3) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych,
4) integracja organizacji lokalnych obejmujacych zakresem dziatania sfere zadan publicznych,
5) wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwéj wolontariatu,
6) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich.

ROZDZIAL 3.
Zasady wspolpracy.

§ 3. Wspbtpraca gminy z podmiotami programu wynika z woli partneréw i opiera sie na zasadach:



1) pomocniczosci, ktoéra oznacza, ze Burmistrz. wspiera realizacje zadah publicznych,
a podmioty programu zapewniajg ich wykonahie w sposéb  ekonomiczny, profesjonalny,
terminowy i spetniajacy oczekiwania odbiorcéw; ‘

2) suwerennosci stron, ktora oznacza, ze stosunki pomiedzy gming a organizacjami ksztattowane
beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznoéci w zakresie dziatalnosci statutowej;

3) partnerstwa, ktéra oznacza dobrowolng wspbtprace réwnorzednych sobie podmiotéw
W rozwigzywaniu wspélnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu wspélinie wytyczonych celéw;

4) efektywnosci, ktéra oznacza dazenie do oSiagania mozliwie najlepszych efektow realizacji zadan
publicznych;

5) uczciwej konkurencji, ktora oznacza wymoég udzielania tych samych informacji odnosnie
wykonywanych dziatahh zaréwno przez podmioty publiczne, jak i niepubliczne, a takze obowigzek
stosowania tych samych kryteriéw przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji
odnosnie ich finansowania;

6) jawnosci, ktora opiera sie na obowigzku informowania organizagi o czynnosciach
podejmowanych przez gming w zakresie objetym programem.

ROZDZIAtL 4.
Zakres przedmiotowy.
§ 4. Obszar wspdtpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje sfere zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2018 r,, poz. 450 ze zm.), i obejmuje praktycznie wszystkie istotne dziedziny
realnego i potencjalnego zainteresowania samorzadu lokalnego oraz organizacji pozarzadowych
i podmiotéw dziatajgcych w sferze pozytku publicznego.

ROZDZIAL 5.
Formy wspoétpracy.

§ 5. Gmina Dobrzyca podejmuje wspdtprace z organizacjami w formie:

1) zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach okreélonych
w ustawie oraz programie,

2) konsultowania projektéw aktéw prawa miejscowego z organizacjami pozarzagdowymi -
w dziedzinach dotyczacych dziatalnodci statutowej tych organizacji — zgodnie zuchwaty nr
XXXIX/266/13 Rady Gminy Dobrzyca z dnia 28 paZdziernika 2013 r. w sprawie okre$lenia sposobu
konsultaji. z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

3) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych zadaniach,

4) tworzenia wspodlnych  zespotdw o charakterze doradczym iinicjatywnym, ztoZonych
z przedstawicieli podmiotéw nin. programu,

5) prowadzenia wspdlnych przedsiewzig¢, np. kulturalno-promocyjnych,
6) wspdtdziatania w pozyskiwaniu srodkéw z innych niz budzet gminy zrédet finansowania,

7) udzielania, w miare mozliwosci, wsparcia technicznego, lokalowego, organizacyjnego
i merytorycznego (w szczegdlnosci poradnictwa i doradztwa),

8) wspotdziatania w opracowywaniu strategii oraz programéw dla gminy.



RQZDZIAL 6.
Priorytetowe zadania publiczne.

§ 6. Zadaniami priorytetowymi programu na 2019 rok sa: -
- Priorytet 1: Dziatalnos¢ na rzecz dzieci i miodziezy, witym wypoczynku dzieci-
i mfodziezy,
- Priorytet 2: Wspieranie iupowszechnianie wsréd dzieci imiodziezy kultury fizycznej
1 sportu,
- Priorytet 3: WSp/'eran/'e i integracje osob niepetnosprawnych,
- Priorytet 4: Wspieranie klubow sportowych prowadzicych dziatalnosé na terenie gminy,
- Priorytet 5: Wspieranie dziatai majacych na celu przeciwdziatanie uzaleznieniom
i patologiom spofecznym,
- Priorytet 6: Wipieranie i propagowanie dziatalnosci kulturalnej, upowszechnianie tradygi I historii
w regionie, -
- Priorytet 7: Wspomaganie rozwoju i uzdolinieri dzieci i mfodziezy,
- Priorytet 8: Wspieranie iniciatyw majacych na celu popularyzacje zdrowego stylu Zycia,
- Priorytet 9: Wipieranie przedsiewzied artystycznych o charakterze regionalnym,
- Priorytet 10: Wspieranie nauki, edukadji, oswiaty i wychowania,
- Priorytet 11: Wspieranie turystyki i krajoznawstwa.
ROZDZIAL 7.
Okres realizacji programu.

§7.1..Roczny program wspdtpracy Gminy Dobrzyca zorganizacjami pozarzadowymi na
2019 rok” realizowany bedzie w okresie od dnia 1 stycznia 2019r. do- dnia 31 grudnia 2019r,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Terminy realizacji poszczegéinych zadan wytonionych w ramach ogtoszonych konkurséw ofert
zostang okreélone w umowach zawartych z organizacjami pozarzgdowymi w celu powierzenia lub
wsparcia realizacji zadah gminy w roku 2019.

ROZDZIAL 8.
Sposob realizacji programu.

§ 8. W realizacji programu ze strony Gminy uczestnicza:
1. Rada i jej komisje - w zakresie wytyczania kierunkéw wspétpracy gminy z organizacjami,

2. Burmistrz - w zakresie biezgcej wspotpracy z organizacjami, aw szczegdlnosci w zakresie:
ogtaszania otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych na zasadach okreslonych
W ustawie i nin. programie, powotywania komisji konkursowej w celu opiniowania zlozonych ofert,
dokonania wyboru ofert, udziatu swoich przedstawicieli w spotkaniach iszkoleniach dotyczacych
wspotpracy gminy z organizacjami, przyjmowania uwag, wnioskow i propozycji dotyczacych realizacji
programu, monitorowania realizacji programu, przeprowadzania kontroli realizacji zleconych zadan
publicznych, sporzgdzania sprawozdan ze wspétpracy z organizacjami.

§ 9. Gmina prowadzac bezposrednig wspotprace z organizacjami pozytku publicznego, realizuje
niniejszy program poprzez przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert wedtug nastepujacych zasad:



1) powierzanie lub zlecanie realizacji zadan gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci
zadahia_ priorytetowe i odbywaé sie bedzie po przeprowadzeniu otwartego-konkursu ofert, chyba
ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb lub dane zadanie mozna zrealizowa¢ efektywniej w inny
sposéb okreélony w przepisach odrebnych (w szczegéinosci na zasadach i w trybie okredlonym
w przepisach o zaméwieniach publicznych z zachowaniem metod kalkulacji kosztéw oraz
poréwnywalnoéci opodatkowania), '

2) otwarty konkurs ofert og’rasza Burmistrz,

3) termin do sktadania ofert nie moze ‘byé krétszy niz 21 dni od dnia ukazania sie ogtoszenia
o naborze ofert w ramach konkursu, '

4) otwarty konkurs ofert ogtasza sie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy og%osier’i
w siedzibie urzedu,

5) ‘ofe'rty zlozone w ramach konkursu ocenia i rekomenduje komisja konkursowa powotywana przez
Burmistrza,

6) ztozone oferty, przed przekazaniem do zaopiniowania kbmisji konkursowej, podlegajg wstepnej
ocenie formalnej przeprowadzanej przez merytorycznego pracownika urzedu,

7) decyzje' o wyborze "ofer‘t i o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz w formie zarzadzenia,
po zasiegnieciu opinii komisji konkursowej,.

8) zarzadzenie w sprawie ogtoszenia wynikéw otwartego konkursu ofert jest podstawa do zawarcia

pomiedzy Burmistrzem a wytonionymi oferentami pisemnych umoéw okreslajgcych * sposdb
i terminy realizacji zadan oraz sposoéb i terminy przekazania dotacji oraz jej rozliczenia,

9) wyniki konkursu (ogtoszone zarzadzeniem Burmistrza) publikowane s3 w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie urzedu,

2. Burmistrz moze réwniez zleci¢ organizacji realizacje zadania publicznego — na wniosek

tej organizacji — z pominigciem otwartego konkursu ofert. Szczegbélowe warunki oraz tryb
przyznawania dofinansowania okresla art. 19a ustawy.
ROZDZIAL 9.

7Lz

© Wysokoé¢ érodkéw przeznaczonych na realizacje programu.

§ 10. W 2019 roku na realizacje zadah publicznych objetych niniejszym programem planuje sie
kwote w wysokosci do 3.607.380,002z, jednakie niewigkszg niz zostanie okreélona
w uchwale budzetowej na 2019 r. i jej pézniejszych zmianach.

'ROZDZIAL 10.
Sposdb oceny realizacji programu.

§ 11. 1. Celem ewaluacji programu jest monitorowanie jego wpltywu na podejmowane przez
organizacje pozarzagdowe dziatania majace na celu zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkancow
gminy we wskazanych w niniejszym programie obszarach dziatan.

2. Ustala sie nastepujgce kryteria niezbedne do oceny realizacji programu w 2019 r.:
1) liczba zadan publicznych zrealizowanych w ramach programu,
2) liczba organizacji realizujacych zadania publiczne w ramach programu,
3) wysokosé Srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu,

4) zgodno$¢ zrealizowanych przez organizacje zadan publicznych z priorytetami  przyjetymi
w programie.



ROZDZIAL 11.
Informacja o sposobie tworzenia programu i przebiegu konsultacji.

§ 12. Etapy tworzenia programu: -

1. Przygotowanie projektu programu przez stanowisko ds. sportu, rekreagji i utrzymania gminnych
- obiektéw sportowych w oparciu o liste zadan publicznych realizowanych w roku poprzednlm

2. Zamieszczenie projektu programu w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen
w siedzibie urzedu;

- 3. Przeprowadzenie konsultacji zapiséw projektu programu z organizacjami pozarzagdowymi na
podstawie uchwaty nr XXXIX/266/13 zdnia 28 pazdziernika 2013r. wsprawie okreslenia
szczegbtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku . publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnoéci statutowej tych organizacji — w formie
konsultacji projektu programu na spotkaniu w dniu 26 listopada 2018 r.

Informacja o przebiegu konsultagji:
a) w konsultacjach udziat wzieto: 6 organizacji;
b) zgtoszono ' nastepujace - uwagi i opinie do projektu programu: z programu wycofano kryteria
merytoryczne dotyczace oceny ofert okreslone w:
-§14ust. 4w brzmieniu: ,Kryteria merytoryczne, ktére podlegaja ocenie przez cztonkéw komis;ji
konkursowej:
1) cel zadania wskazany w ofercie, ktéry powinien odpowiadaé na cele zawarte w ogtoszeniu
o konkursie (max. 3 pkt),
2) szczegblowy opis zadania — w tym ocena jakoéci zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych
bedzie realizowane zadanie (max. 5 pkt),

3) harmonogram realizacji zadania — w tym ocena mozliwosci realizacji zadania (max. 3 pkt),

4) zakfadane rezultaty realizacji zadania — preferowane beda oferfy skierowane do jak najwiekszej
liczby adresatéw zadania (max. 4 pkt),

5) doswiadczenie wnioskodawcy w realizacji zadanh o podobnym charakterze — w tym m. in. ocena
realizacji zadan publicznych Gminy Dobrzyca zleconych oferentowi wlata_ch ‘poprzednich oraz
sposob rozliczenia przez niego otrzymanych srodkéw (max. 5 pkt),

6) wysokos¢ wktadu finansowego wlasnego w realizacje zadania w poréwnaniu z wnioskowana
kwota dotacji (max. 4 pkt).”

- ust. 10 w brzmieniu: ,Maksymalna liczba punktéw, ktére oferta moze uzyska¢ w ocenie
merytorycznej wynosi 24.”

- ust. 11 w brzmieniu: ,Minimalna liczba punktéw zoceny merytorycznej, ktére oferta musi
uzyskaé, aby zostata uwzgledniona przy podziale dotacji z budzetu gminy wynosi 12.”

jako hieobowiazkoWy element programu. Uzgodniono, ze kryteria te zostang przeniesione do
regulaminu konkursu ofert zawartego w ogtoszeniu o konkursie;

€) po rozpatrzeniu uwag i opinii zgtoszonych przez organizacje podczas konsultacji wprowadzono
nastepujace zmiany do projektu programu: nie dotyczy,



d)po rozpatrzeniu uwag iopinii zgtoszonych przez organizacje podczas konsultacji
nie uwzgledniono nastepujacych zmian do projektu programu (wymieni¢ wraz z podaniem
przyczyn nieuwzglednienia): nie dotyczy.

4. Przedtozenie projektu programu do zatwierdzenia Radzie Miejskiej Gminy Dobrzyca -
w terminie do dnia 30 listopada 2018 .

. ROZDZIAL 12. | |
Tryb powolania i zasady dziatania komisji konkursowej powolywanej w celu opiniowania ofert
zlozonych w otwartym konkursie ofert.
§ 13. 1. Oferty ztozone przez organizacje w ramach otwartego konkursu ofert opiniuje powotana
w tym celu przez Burmistrza komisja konkursowa.

2. W.sktad komisji konkursowej o ktérej mowa w ust. 1 wchodzi co najmniej trzech przedstawicieli
Burmistrza Gminy (wskazanych sposréd pracownikéw urzedu badz jednostek organizacyjnych gminy)
oraz co najmniej 3 przedstawicieli organizacji pozarzadowych, z zastrzezeniem ust. 3-4.

3. Jezeli organizacje pozarzadowe nie wskazg wystarczajacej ilosci osdb do skiadu. komisji
konkursowej, to ilos¢ cztonkéw komisji konkursowej wskazanych przez organizacje moze by¢ mniejsza
od iloci okreslonej w ust. 2. W tym przypadku ilo$¢ przedstawicieli Burmistrza w sktadzie komisji
konkursowej pozostaje niezmieniona i wynosi co najmniej 3 przedstawicieli.

4. Komisja konkursowa moze zosta¢ powofana i dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez

organizacje na zasadach okreslonych w art. 15 ust. 2d ustawy ~ jesli w wyznaczonym przez Burmistrza
terminie naboru organizacje nie zgtosity Zadnego przedstawiciela do sktadu komisji.

5.Nabér na cztonkéw komisji konkursowej wskazanych przez organizacje jest ogtaszany
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszef w siedzibie urzedu. -

6. Kandydatury oséb wskazanych przez organizacje do komisji konkursowej nalezy sktada¢ na
pismie w Punkcie Obstugi Interesanta urzedu, w terminie okreslonym w ogtoszeniu o naborze.

7. Cztonkowie komisji konkursowej po zapoznaniu sie z wykazem _z+oionych ofert, skfadaja
oéwiadczenie o niepodleganiu wytaczeniu od udziatu w pracach komisji-konkursowej na podstawie
art. 15 ust. 2d (wytaczenie przedstawiciela organizacji) lub art. 15 ust. 2f (wytgczenie pracownika)
ustawy.

8.Imienny sktad komisji oraz regulamin jej pracy okre$la Burmistrz w drodze odrebnego
zarzadzenia.

9. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw.

10. Do zadan komisji konkursowej nalezy weryfikacja merytoryczna ztozonych w ramach konkursu
ofert, dokonanie ich oceny zgodnie z wytycznymi zawartymi w zarzadzeniu o ogtoszeniu konkursu
oraz szczegblowymi wytycznymi zawartymi w zarzadzeniu o powotaniu komisji konkursowe;
i ustaleniu regulaminu i zasad jej dziatania oraz przedtozenie wynikéw oceny Burmistrzowi Gminy. -

11. Przed przystapieniem komisji konkursowej do dokonania oceny, pracownik urzedu dokona
weryfikacji formalnej ofert. Wyniki weryfikacji (wraz z terminem na ich uzupetnienie) zostang podane
do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informagji- Publicznej oraz na tablicy ogtoszeh w siedzibie

urzedu

§ 14. 1. Na pierwszym posiedzeniu czlonkowie komisji poprzez glosowanie jawne wybieraja
ze swego grona zastepce przewodniczacego oraz sekretarza.



2. Posiedzenie komisji konkursowej uwaza. si¢ za wazne, gdy uczestniczy w.nim ponad potowa
skfadu komisji.

3. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt koficowy zawierajacy wyniki oceny merytorycznej ofert
ztozonych w ramach konkursu.

12.W toku pracy komisja konkursowa moze zada¢ od oferenta dodatkowych wyjaénien
dotyczacych ztozonej oferty, a takze dostarczenia dodatkowych dokumentow potwierdzajacych dane
i informacje przekazane przez oferenta- ubiegajacego sie owsparae na realizacje zadania
publicznego. '

-13. Oceny merytorycznej ztozonych ofert cztonkowie komisji konkursowej dokonajg na kartach
ocen.

14. Cztonkowie komisji konkursoweJ dokonajg oceny czastkowej ofert. Suma ocen czastkowych
przyznanych danej ofercie stanowi ocene taczng przyznang przez kazdego z cztonkéw komisji.

15. Ocena koncowa danej oferty jest érednig obliczong z sumy ocen tacznych wystawionych tej
ofercie przez wszystkich cztonkéw komisji konkursowej podzielong przez liczbe cztonkéw komisji.

16. Srednig ocen oblicza sie z doktadnoécia do drugiego miejsca po przecinku.
17. Najkorzystniejsza oferte stanowi oferta, ktéra uzyskata najwieksza iloé¢ punktow.

18. Komisja konkursowa sporzadzi protokét =z przebiegu. postgpowania iprzedtozy go
Burmistrzowi Gminy Dobrzyca, ktéry podejmie ostateczng decyzje w sprawie wyboru ofert i wysokosci
kwot dotadji, ktore przyzna na realizacje wytonionych w ramach konkursu zadan.

19. Decyzje o wyborze ofert i udzieleniu dotacji na wsparcie realizacji zadan publicznych Burmistrz
Gminy podaje do publicznej wiadomosci w formie odrebnego zarzadzenia. .

20. Ogtoszenie wynikéw otwartego konkursu ofert zostanie podane do publicznej wiadomosci
poprzez zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszef w siedzibie urzedu.

ROZDZIAL 13.
Postanowienia koincowe.

§ 15. 1. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. Burmistrz w terminie do dnia 31 maja 2020 r. przedtozy Radzie Miejskiej Gminy Dobrzyca
sprawozdanie z realizacji niniejszego programu.

3. Sprawozdanie opublikowane zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogtoszen w siedzibie urzedu.







