Urzad Gminy Dmosin
Dmosin 9, 95-061 Dmosin
tel. 46 874 74 85; 46 874 62 94

NIP 833 135 81 88,

REGON 000538030

PLAN DZIALANIA

NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI
OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI
W URZEDZIE GMINY DMOSIN

NA LATA 2025 - 2027

Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1411)

ustala sie Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze

szczegdlnymi potrzebami w Urzedzie Gminy Dmosin:

Realizujacy

Lp. | Zakres dziatan Sposoéb realizacji zadania Termin

1. Powotanie Powotanie Koordynatora Woéjt Gminy Zrealizowano
Koordynatora oraz oraz Zespotu do spraw Dmosin
Zespotu do spraw Dostepnosci Zarzgdzeniem
dostepnosci osobom ze | Wéjta Gminy Dmosin
szczegolinymi
potrzebami

2. Upowszechnienie Zamieszczenie informagiji Informatyk Zrealizowano/
informacji nt. © powotaniu nowego [Zespot ds.
wyznaczenia Koordynatora i Zespotu ds. | Dostepnosci IV kwartat
Koordynatora oraz Dostepnosci w BIP Dmosin 2024/1 kwartat
powotania Zespotu ds. 2025
Dostepnosci osobom
ze szczegolnymi
potrzebami

3. Dokonanie samooceny | Zebranie danych w zakresie | Koordynator Zrealizowano/
budynku Urzedu Gminy | stwierdzonych istniejgcych +Zespot ds. | kwartat 2025
Dmosin pod katem przeszkod w dostepnosci dostepnosci
spetniania wymagan dla 0séb ze szczegdlnymi
dotyczacych potrzebami — aktualizacja /| kwartat
dostepnosci danego roku




Zaplanowanie propozycji
zmian w zakresie
zwiekszenia dostepnosci

Przygotowanie Planu Opracowanie Planu Koordynator Zrealizowano/
dziatania na rzecz dziatania, o ktérym mowa
poprawy dostepnosci w art.14 ust. 2 pkt. 2 ustawy | kwartat 2025
osobom ze z dnia 19 lipca 2019 roku
szczegolnymi 0 zapewnieniu dostepnosci + biezgce
potrzebami osobom ze monitorowanie
szczegbdlnymi potrzebami
+ aktualizacja planu w razie
potrzeby
Przedtozenie do Zatwierdzenie przez Wojta | Koordynator Zrealizowano/
zatwierdzenia Planu Gminy Dmosin Planu
dziatania na rzecz dziatania na rzecz poprawy | kwartat 2025
poprawy dostepnosci dostepnosci osobom ze
osobom ze szczego6lnymi potrzebami
szczegolnymi na lata 2025-2027
potrzebami na lata
2025-2027
Podanie Planu Przekazanie Planu Informatyk/ Zrealizowano/
dziatania na rzecz dziatania na rzecz poprawy | Zespét ds.
poprawy dostepnosci dostepnosci osobom ze Dostepnosci | kwartat 2025
osobom ze szczegblnymi potrzebami
szczegolnymi do publicznej wiadomosci
potrzebami do na stronie internetowej
publicznej wiadomosci | Gminy Dmosin oraz BIP
Urzedu Gminy Dmaosin.
Przygotowanie raportu | Przygotowanie raportu o Koordynator Zrealizowano/
o stanie zapewnienia stanie zapewnienia +Zespot ds.
dostepnosci osobom ze | dostepnosci na podstawie Dostepnosci Do 10.03.2025
szczegolnymi dziatan Koordynatora i
potrzebami Zespotu do spraw
Dostepnoéci
Przedtozenie raportu Przekazanie raportu do Koordynator Zrealizowano/
o stanie zapewnienia zatwierdzenia Wbjtowi
dostepnosci do Gminy Dmosin do 15.03.2025
zatwierdzenia
Przekazanie raportu Przekazanie raportu o Koordynator Zrealizowano/

o stanie zapewnienia
dostepnosci osobom ze

stanie zapewnienia
dostepnosci osobom ze

do 31.03.2025




szczegolnymi

szczegolnymi potrzebami

potrzebami Wojewodzie.
10. Podanie raportu o Przekazanie raportu o Informatyk/ Zrealizowano/
stanie zapewnienia stanie dostepnosci osobom | /Zespét ds.
dostepnoéci osobom ze | ze szczegdlnymi Dostepnosci do 31.03.2025
szczego6lnymi potrzebami do publicznej
potrzebami do wiadomosci na stronie
publicznej wiadomosci | internetowej Urzedu Gminy
Dmosin oraz BIP
11. | Wspieranie oséb ze Dziatania majace na celu Koordynator + | Zrealizowano/
szczegolnymi utatwienie dostepnosci Zespbt ds.
potrzebami w dostepie | architektonicznej, cyfroweji | Dostepnosci | kwartat
do ustug swiadczonych | komunikacyjnej, 2025+
przez Urzad Gminy podejmowanie réznego
w zakresie dostepnosci: | rodzaju dziatan w Realizacja
[l architektonicznej, zaleznosci od potrzeb: ciggta
71 informacyjno- [ przyjmowanie uwag, obejmujaca
komunikacyjnej, opinii i sugestii od osob ze caly okres
1 cyfrowej. szczegolnymi
potrzebami, a takze od ich
rodzin i opiekunéw
dotyczacych problemow
natury architektonicznej,
informacyjno-
komunikacyjnej craz
cyfrowej, z jakimi moga sie
spotkac podczas
kontaktu z Urzedem
_ podejmowanie dziatan
majacych na celu usuwanie
barier i zapobieganie ich
powstawaniu
_ monitoring przypadkéw
zapewnienia dostepu
alternatywnego
12. Monitorowanie Wspétpraca z Kierownikami | Koordynator + | Zrealizowano/

dziatalnosci Urzedu
Gminy Dmosin
w zakresie dostepnosci

komorek organizacyjnych,

pracownikami, Dyrektorami
Szkdt w zakresie poprawy
dostepnosci

Zespot ds.
Dostepnosci

| kwartat
2025+
Realizacja
ciggta
obejmujaca




caty okres

DOSTEPNOSC
ARCHITEKTONICZNA

13. | Zapewnienie Analiza mozliwosci Koordynator + | Zrealizowano/
minimalnych wymagan | architektonicznych, Zespot ds. | kwartat 2025
stuzgcych zapewnieniu | strukturalnych, finansowych | Dostepnosci+ | +
dostepnosci osobom ze | i prawnych realnych do Referat | kwartat
szczegolinymi spetnienia w celu Gospodarki danego roku
potrzebami w zakresie | zapewnienia dostepnosci Komunalnegj i %+
dostepnosci architektonicznej Inwestycji Analiza w
architektonicznej razie potrzeby

W przypadku braku
mozliwosci
technicznych/prawnych/fina
nsowych - zapewnienie
dostepu alternatywnego

14. | Zapewnienie informacji | Zakup planu Koordynator IV kwartat
na temat rozktadu tyflograficznego /mapy + Zespot ds. 2026
pomieszczen w tyflograficznej Dostepnosci
budynku, co najmniej w | informujgcych o rozktadzie
sposob wizualny i pomieszczen w budynku
dotykowy lub gtosowy

Realizacja uzalezniona od
mozliwoéci finansowych
Gminy/pozyskania srodkéw
zewnetrznych

15. | Zapewnienie Opracowanie/Aktualizacja Koordynator+ | | kwartat 2025
w budynku osobom ze | Instrukcji Bezpieczenstwa inspektor /
szczegolnymi Pozarowego, dla ktorej ppoz.
potrzebami mozliwosci | okreslone bedg zasady W trakcie
ewakuacji wewnatrz ewakuacji osob ze realizacji
budynku szczegolnymi potrzebami

Przeszkolenie pracownikow
z procedur ewakuacji osob
ze szczegodlnymi
potrzebami

16. | Zapewnienie w Zakup sprzetu Koordynator+ | IIlI/IV kwartat
budynku osobom ze ewakuacyjnego lub Zespot ds. 2026
szczegO6lnymi urzadzen wspomagajgcych | Dostepnosci

potrzebami mozliwosci

dla os6b ze szczegolnymi




ewakuacji wewnatrz
budynku

potrzebami

(krzesto ewakuacyjne, mata
ewakuacyjna lub materac
ewakuacyjny)

Realizacja uzalezniona od
mozliwosci finansowych
Gminy/pozyskania srodkow
zewnetrznych

17. Umozliwienie dostepu Zapewnienie mozliwosci Koordynator+ | Zrealizowano/
do wszystkich skorzystania ze schodotazu | Zesp6t ds. W latach
pomieszczen stuzacego do bezpiecznego | Dostepnosci ubiegtych+
(z wytaczeniem przetransportowania oséb Realizacja
pomieszczen ze szczegolnymi ciagta w razie
technicznych) potrzebami na wyzsze potrzeby w
w budynku poprzez pietra budynku catym okresie
zastosowanie srodkow
technicznych i
zainstalowane
urzadzenia
18. Oznakowanie drzwi Koordynator+ | Zrealizowano/
wejsciowych tasmami pracownik | kwartat 2025
ostrzegawczymi i znakami BHP+
ppozZ. inspektor
ppoZ.
19. Zabezpieczenie stopni Koordynator+ | Zrealizowano/
Dostosowanie schoddéw zewnetrznych pracownik | kwartat 2025
przestrzeni budynku przed mozliwoscig BHP+
do potrzeb oséb z potkniecia sie lub upadku inspektor
ograniczong zdolnoscia | i oznakowanie drogi wyjscia | ppoz.
poruszania sie
20. Oznaczenie stopni schoddéw | Koordynator+ | Zrealizowano/
wewnatrz budynku - pracownik VW latach
wyréznienie poczatku | BHP ubiegtych
konca wszystkich biegow +inspektor
schoddw ppoz.

21. Zamontowanie dodatkowe] | Koordynator+
poreczy schodowej po Referat HI/IV kwartat
stronie sciany Gospodarki 2026

Komunalnegj i




Inwestycji

22. Zapewnienie w Montaz naktadek na Koordynator+ | III/I\V kwartat
budynku wolnych od porecze schodéw z Zespot ds. 2026/2027
barier poziomych i oznaczeniem Dostepnosci
pionowych przestrzeni | kondygnaciji w alfabecie
komunikacyjnych Braille'a

Realizacja uzalezniona od
mozliwosci finansowych
Gminy

23. Zapewnienie w Zlecenie przygotowania Koordynator+ | Zrealizowano/
budynku wolnych od dokumentacji projektowej Referat
barier poziomych i dotyczgcej m.in. likwidacji Gospodarki | kwartat 2025/
pionowych przestrzeni | barier architektonicznych, Komunalnej i
komunikacyjnych w zakres ktorej wchodzi Inwestycji

m.in. budowa windy,
Dotyczy: Gminnej budowa podjazdu,
Biblioteki Publicznej, dostosowanie toalety dla
ktéra znajduje sie w 0s6b ze szczegdlnymi
budynku bezposrednio | potrzebami
przylegajgcym do
budynku Urzedu

24. | Zapewnienie w Budowa windy. Koordynator+
budynku wolnych od Referat AV kwartat
barier poziomych i Gospodarki 2026/
pionowych przestrzeni Komunalnej i | kwartat 2027
komunikacyjnych Realizacja uzalezniona od Inwestycji

planéw remontowych i

inwestycyjnych oraz
Dotyczy. Gminngj mozliwoéci finansowych,
Biblioteki Publicznej, prawnych, technicznych/ od
ktéra znajduje sie w pozyskania srodkéw
budynku bezposrednio | zewnetrznych na realizacje
przylegajacym do
budynku Urzedu

25, Zapewnienie w Prace remontowe — Koordynator+ | IlI/IV kwartat
budynku wolnych od Dostosowanie toalety dla Referat 2026/ kwartat
barier poziomych i 0s6b ze szczegdlnymi Gospodarki 2027
pionowych przestrzeni | potrzebami Komunalnej i
komunikacyjnych Inwestycji




Dotyczy: Gminnegj
Biblioteki Publicznej,
ktora znajduje sie w
budynku bezposrednio
przylegajacym do
budynku Urzedu

Realizacja uzalezniona od
planéw remontowych i
inwestycyjnych oraz
mozliwosci finansowych

26. | Zapewnienie w Budowa podjazdu/ pochylni | Koordynator+ | lIl/IV kwartat
budynku wolnych od dla os6b ze szczegdinymi Referat 2026/ kwartat
barier poziomych i potrzebami Gospodarki 2027
pionowych przestrzeni Komunalnej i
komunikacyjnych Inwestycji
Dotyczy: Gminnej Realizacja uzalezniona od
Biblioteki Publicznej, planow remontowych i
ktéra znajduje sie w inwestycyjnych oraz
budynku bezposrednio | mozliwosci finansowych,
przylegajacym do prawnych, technicznych/od
budynku Urzedu pozyskania srodkow

zewnegtrznych na realizacje

27. | Zapewnienie w Planuje sie przebudowe Koordynator+ | 2027
budynku wolnych od budynku Urzedu Gminy, Referat
barier poziomych i w ramach ktérej budynek Gospodarki
pionowych przestrzeni | Gminnej Biblioteki Komunalnegj i
komunikacyjnych Publicznej i budynek Inwestycji

Urzedu beda potgczone
Dotyczy: budynku tacznikiem/korytarzem i
Urzedu beda stanowi¢ 1 budynek
W ramach realizacji tej
inwestycji budynek Urzedu
bedzie miat dostep do
windy.
Realizacja uzalezniona od
plandw remontowych i
inwestycyjnych oraz
mozliwosci finansowych

28. | Dostepnosc¢ Budowa parkingu z Koordynator+ | 2026/2027
architektoniczna uwzglednieniem miejsc Referat
infrastruktury Urzedu postojowych Gospodarki

przeznaczonych dla oséb Przestrzennej,
ze szczegolnymi Infrastruktury i




potrzebami, zwtaszcza osob | Ochrony
niepetnosprawnych oraz Srodowiska
0s6b podrézujacych z

matymi dziecmi

/ Dostosowanie miejsca

postojowego

przeznaczonego dla oséb

ze szczegdlnymi

potrzebami do przepiséw

powszechnie

obowiagzujacych

29. Zakup urzadzen Koordynator+ | [II/IV kwartat
Zapewnienie wspomagajacych dla oséb | Zespdl ds. 2026
minimalnych wymagan | niedowidzacych, Dostepnosci
stuzacych zapewnieniu | stabowidzacych, w
dostepnosci osobom ze | szczegdlnosci lupy
szczegolnymi powiekszajgcej, ramki do
potrzebami w zakresie | podpisu

30. | dostepnosci Oznakowanie pomieszczen | Koordynator+ | 2026/2027
architektonicznej budynku za pomoca Zespot ds.

tabliczek informacyjnych w | Dostepnosci
alfabecie Braille’a
31. Oznakowanie korytarzy Koordynator+ | Zrealizowano/
strzatkami kierunkowymi, pracownik | kwartat 2025
oznakowanie poziome i BHP+
Zapewnienie pionowe inspektor
minimalnych wymagan pPpPoZ.

32. | stuzgcych zapewnieniu | Oznakowanie numeréw Koordynator+ | Zrealizowano/
dostepnosci osobom ze | pieter kondygnacji pracownik | kwartat 2025
szczegolnymi w budynku Urzedu BHP+
potrzebami w zakresie inspektor
dostepnosci pPpozZ.

33. | architektoniczne; Dostosowanie miejsca na Koordynator Zrealizowano/

parterze budynku Urzedu
do przyjecia osob z
ograniczong zdolnoscig do
poruszania sie poprzez
montaz domofonu,
przystosowanie miejsca
obstugi

W latach
ubiegtych
+
Realizacja
ciggta




34. Zapewnienie Stworzenie ,kacika dla Koordynator /111 kwartat
minimalnych wymagan | dzieci” 2025
stuzgcych zapewnieniu
dostepnosci osobom ze
szczegolnymi
potrzebami w zakresie
dostepnosci
architektonicznej

35. Umozliwienie wstepu do Koordynator+ | Zrealizowano

budynku osobie wraz z Zespol ds. w latach
psem asystujacym/psem Dostepnosci+ | ubiegtych/
przewodnikiem wszystkie +
Dostep do budynku dla komérki Realizacja
osbb korzystajgcych z organizacyjne | ciagta

36. psa asystujacego/psa Montaz tablicy Koordynator Zrealizowano/
przewodnika informacyjnej/naklejki o | kwartat 2025
mozliwosci wstepu do
urzedu osoby wraz z psem
asystujacym.

37. Utatwienie wstepu osobie Koordynator+ | Zrealizowano/
korzystajacej z psa Zespdt ds. | kwartat 2025
asystujgcego, psa Dostepnosci
przewodnika poprzez
udostepnienie misek na

Dostep do budynku dla | wode dla psow
0s6b korzystajacych z przewodnikow i pséw
psa asystujgcego/psa asystujacych.

38. | przewodnika Opracowanie regulacji Koordynator+ | | kwartat 2025/
dotyczacych przebywania pracownik
na terenie Urzedu psa BHP+ W trakcie
asystujacego, psa inspektor realizacji
przewodnika ppoz.

DOSTEPNOSC CYFROWA

39. Analiza strony internetowe] | Koordynator+ | Zrealizowano/
oraz wdrozenie Informatyk/ W latach
dodatkowych poprawek do | Zespot ds. ubiegtych

Zapewnienie wymogow dotyczacych Dostepnosci +
minimalnych wymagan | dostepnosci tresci Realizacja

stuzgcych zapewnieniu

dostepnosci osocbom ze

internetowych

ciggta w catym
okresie




40. szczegolnymi Czesciowe dostosowanie Informatyk/ Zrealizowano/
potrzebami w zakresie | strony internetowej do Zespot ds. W latach
dostepnosci cyfrowej wymogdw dotyczacych Dostepnosci ubiegtych

dostepnosci tresci +
internetowych Realizacja
https://dmosin.pl ciggta w calym
czeSciowo zgodna okresie
https://bip.dmosin.pl

czesciowo zgodna

41, Sporzadzenie aktualizacji Koordynator+ | do

deklaracji dostepnosci — Informatyk/ 31.03.2025r.
odnoszacej sie do strony Zespot ds.
Realizacja obowigzku BIP Dostepnosci / w trakcie
wynikajgcego z ustawy | htips://bip.dmosin.pl realizacji

42, | o dostgpnosci cyfrowej | Sporzadzenie deklaracii Koordynator+ | do
stron internetowych i dostepnos$ci strony Informatyk/ 31.03.2025r.
aplikacji mobilnych internetowej dla Gmina Zespot ds.
podmiotdéw publicznych | Dmosin Dostepnosci / w trakcie

https.//dmaosin.pl realizacji

43. Opracowanie nowej Informatyk/ W frakcie

internetowej strony Gminy Zespot ds. realizacji
Dmosin spetniajacej Dostepnosci
warunki dostepnosci

Realizacja obowigzku

44. | wynikajgcego z ustawy | Dodawanie napisow i Informatyk/ I/IV Kwartat
o dostepnosci cyfrowej | audiodeskrypcji do nagran | Zespét ds. 2025+ na
stron internetowych i z obrad Rady Gminy Dostepnosci biezaco
aplikacji mobilnych zamieszczonych na stronie
podmiotéw publicznych | BIP

DOSTEPNOSC INFORMACYJNO-KOMUNIKACYJNA

45. | Zapewnienie Zapewnienie osobom ze Zespdt ds. Zrealizowano/
minimalnych wymagan | szczeg6lnymi potrzebami Dostepnosci /
stuzgcych zapewnieniu | obstuge z wykorzystaniem wszystkie realizacja
dostepnosci osobom ze | Srodkow wspierajgcych komorki ciagta

szczegolnymi
potrzebami w zakresie
dostepnosci
informacyjno-
komunikacyjnej

komunikowanie sie¢

(kontakt telefoniczny, email,

poczta, przesytanie
wiadomosci tekstowych
sms, mms, poprzez
komunikatory internetowe,

organizacyjne
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faks, e-PUAP)

46. Komunikacja poprzez Zapewnienie mozliwosci Koordynator+ | Zrealizowano/
zewnetrzny domofon skorzystania z Zespot ds. W latach
zewnetrznego domofonu Dostepnosci ubiegtych
zainstalowanego przed +
wejsciem do budynku realizacja
stuzacego do werbalnego ciggta w catym
przywotania pomocnego okresie
pracownika Urzedu
47. Obstuga z wykorzystaniem | Koordynator+ | Zrealizowano/
dostepu do ttumacza wszystkie W latach
polskiego jezyka migowego | komorki ubiegtych
Zapewnienie organizacyjne | +
mozliwosci realizacja
skorzystania z ustugi ciggta w catym
ttumacza jezyka okresie w razie
migowego potrzeby
48. Opracowanie procedur Koordynator Zrealizowano/
dotyczacych obstugi z
wykorzystaniem dostepu do | kwartat 2025
ttumacza polskiego jezyka
migowego i zamieszczenie
na stronie internetowej
Urzedu Gminy Dmosin
49. | Zastosowanie urzadzen | Zapewnienie mozliwosci Koordynator+ | Zrealizowano/
lub srodkow skorzystania z przenosne;j Zespbt ds. W latach
technicznych do obstugi | petli indukcyjnej Dostepnosci ubiegtych
0sbb stabostyszgcych &
realizacja
ciggta w catym
okresie w razie
potrzeby
50. Informacje poswiecone | Stworzenie odrebnej Informatyk/ Zrealizowano
sprawom dostepnosci zaktadki na stronie Zespot ds. /| kwartat
w Urzedzie w internetowej Gminy Dmosin | Dostepnosci 2025

dedykowanej Zaktadce
na stronie internetowej

dedykowanej sprawom
zwigzanym z dostepnoscig i
opracowanie procedur
zwigzanych z dostepnoscia
(wnioski 0 zapewnienie
dostepnosci, zgtoszenie
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braku dostepnoéci,
informacje o odwotaniu itp.)

51. | Informacja o zakresie Zamieszczenie informacji w | Koordynator+ | Zrealizowano/
dziatalnosci Urzedu tekscie tatwym do czytania Informatyk w latach
Gminy w tekscie ETR na stronie internetowej ubiegtych
tatwym do czytania Gminy Dmosin + aktualizacja
ETR danych w razie

potrzeby

52. Informacja o zakresie Zamieszczenie informacji w | Koordynator+ | Zrealizowano/
dziatalnosci Urzedu tekscie odczytywalnym Informatyk
Gminy w postaci tekstu | maszynowo na stronie | kwartat 2025
odczytywalnego internetowej Gminy Dmosin + aktualizacja
maszynowo danych w razie

potrzeby

53, Nagranie informaciji Zamieszczenie nagran Koordynator+ | [I/lll kwartat
o zakresie dziatalnosci | tresci w PJM na stronie Informatyk 2025
Urzedu Gminy internetowej Gminy Dmosin
w polskim jezyku
migowym PJM w
postaci pliku wideo

54. Zapewnhienie wzrostu Tworzenie przez Koordynator+ | Il/IV 2025
Swiadomosci pracownikdéw dostepnych Zespot ds. +realizacja
pracownikéw w tresci do publikacji na Dostepnosci ciagta w calym
zakresie tworzenia stronie internetowej okresie
informacji dostepnych (tresci w jezyku tatwym do
cyfrowo czytania i zrozumienia)

DOSTEP ALTERNATYWNY

55. Dokonanie diagnozy Zapewnienie dostepu Koordynator + | Zrealizowano/

w zakresie dostepnosci
alternatywnej

alternatywnego w
przypadkach, gdy

Z przyczyn niezaleznych,
technicznych lub prawnych,
Urzad nie bedzie w stanie
zapewnic dostepnosci
osobie ze szczegdlnymi
potrzebami

Rekomenduje sie
wprowadzenie rejestru
przypadkow dostepu

Zespot ds.
Dostepnosci +
wszystkie
komorki
organizacyjne
Urzedu

+
biezace
monitorowanie

/111 kwartat
2025
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alternatywnego z
uzasadnieniem
koniecznosci zastosowania

56. | Dokonanie diagnozy Opracowanie procedur w Koordynator + | IlI/IV kwartat
w zakresie dostepnosci | zwigzku z zapewnieniem Zespdt ds. 2025
alternatywnej w dostepu alternatywnego i Dostepnoéci
Budynku Urzedu Gminy | umieszczenie informacji na
Dmosin stronie internetowej Urzedu

Gminy Dmosin oraz BIP
Urzedu Gminy Dmosin

POZOSTALE DZIALANIA

57. | Zapewnienie wzrostu Szkolenia pracownikow w Koordynator+ | Zrealizowano/
Swiadomosci zakresie wymagan ustawy wszystkie W latach
pracownikow o dostepnosci, budowanie komorki ubiegtych
i popularyzowanie i poszerzanie organizacyjne | +
wiasciwych zachowan Swiadomosci pracownikow realizacja
w zakresie obstugi oséb ciagta
ze szczegolinymi
potrzebami

58. | Zapewnienie warunkéw | Konsultowanie z Wszystkie Zrealizowano/
dostepnosci Koordynatorem ds. komaorki W latach

Dostepnosci planowanych organizacyjne | ubiegtych
dziatan w celu zapewnienia +

minimalnych wymagan realizacja
stuzacych zapewnieniu ciggta w calym
dostepnosci okresie

59. | Wspdtpraca z Ciggta wspoipraca z Zespot ds. Zrealizowano/
organizacjami organizacjami Dostepnosci+ | W latach
pozarzgadowymi pozarzadowymi, w tym wiasciwe ubiegtych

stowarzyszeniami komorki +

dziatajgcymi na rzecz os6b | organizacyjne

ze szczegolnymi realizacja

potrzebami, ciagta w catym
okresie

w szczegolnosci na rzecz

0s06b starszych, dzieci i

miodziezy

60. Zatrudnianie oséb z Przestrzeganie w Sekretarz Realizacja
niepetnosprawnosciami | zatrudnieniu zasady Gminy ciggta / w razie

réownego traktowania osob

potrzeby
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61.

62.

Zatrudnianie osdb z
niepetnosprawnosciami

niepetnosprawnych
w trakcie prowadzonych
naboréw

Podawanie w ogtoszeniach
informacji o dostosowaniu
budynku i miejsca pracy

Sekretarz
Gminy

Realizacja
ciggta / w razie
potrzeby

Rekomenduje sie:

- prowadzenie dziatan
majacych na celu promocje
zatrudnienia osob z
niepetnosprawnosciami

(w tym publikacja ogtoszen
0 prace na portalach
skierowanych dla oséb z
niepetnosprawnosciami)

- zachecanie w
ogtoszeniach o
prowadzonych naborach,
0s6b z
niepetnosprawnosciami do
aplikowania na wolne
stanowiska pracy w
Urzedzie

- zapewnienie mozliwosci
przesytania dokumentow
aplikacyjnych w postaci
elektronicznej, podpisanych
podpisem osobistym,
zaufanym lub
kwalifikowanym

Sekretarz
Gminy

2025-2027

63.

.Ciche godziny pracy”
w czasie zafatwiania
spraw urzedowych—
dedykowane
rozwigzanie w zakresie
obstugi osob ze
szczegolnymi

Wprowadzenie ,cichych
godzin pracy” w czasie
zatatwiania spraw w
Urzedzie

(przyciszone telefony,
przygaszone swiatta,
wyciszone rozmowy)

Sekretarz
Gminy

/1 kwartat
2025
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potrzebami, zwtaszcza
0s06b ze spektrum
autyzmu, oséb
niedowidzacych,
niedostyszacych
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