Zarzadzenie Nr 0050.62.2025
Wajta Gminy Dmosin
z dnia 27 marca 2025 r.

w sprawie wyznaczenia Koordynatora do Spraw Dost¢pnosci w Urzgdzie Gminy Dmosin oraz

powolania Zespolu do Spraw Dostepnosci.

Na podstawie art. 31 i 33 ust.1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym

(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465; zm.: Dz. U. z 2024 r. poz. 1572, poz. 1907 i poz. 1940.) oraz art. 14
ust. 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
(tj. Dz. U. 22024 r. poz. 1411), co nastgpuje:

§ 1. Wyznacza sie Panig Katarzyne Piérkowska Inspektor Urzgdu Gminy Dmosin do pelnienia funkeji
Koordynatora do Spraw Dostepnosci w Urzedzie Gminy Dmosin. '

§ 2. Powoluje sie Zespot do Spraw Dostgpnosci do wspdlpracy z Koordynatorem do Spraw
Doste;pnoxs'ci, w ktérego sktad wchodza:

1)
2)
3)
4
5)

6)

Urszula Radzikowska Skarbnik Gminy Dmosin,

Jolanta Wojciechowska Sekretarz Gminy Dmosin,

Marcin Mréz Informatyk Urzedu Gminy Dmosin,

Agnieszka Janczak Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dmosinie,

Alicja Wlodarczyk Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej i Inwestycji w Urzedzie
Gminy Dmosin,

Iwona Wisniewska Kierownik Referatu Gospodarki Przestrzennej, Infrastruktury i Ochrony
Srodowiska w Urzedzie Gminy Dmosin.

§ 3. 1. Do zadan Koordynatora do Spraw Dostgpnosci nalezy w szczegdlnoscei:

1

2)
3)

4)

5)
6)

wykonanie inwentaryzacji obiektow budowlanych oraz okreslenie minimalnych wymagan
obiektow w zakresie zapewnienia ich dostgpnosci;

wsparcie 0sob ze szczegdlnymi potrzebami;

przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dzialania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, zgodnie z minimalnymi wymaganiami
stuzacymi zapewnieniu dostepno$ci, okreslonymi w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami oraz wspdtpraca z Zespotem
do Spraw Dostepnosci w zakresie realizacji tych zadan zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w art. 6 ustawy;

monitorowanie dziatalno$ci podmiotu, o ktéorym mowa w art. 14 ust. 1 ustawy
w zakresie zapewniania dostepnosci osobom ze szezegdlnymi potrzebami;

prowadzenie dziatan na rzecz promocji dost¢pnosci;

przedstawianie Wojtowi Gminy Dmosin biezacych informacji o podejmowanych dziataniach
z zakresu realizowanych zadan.

2. Do zadan Zespotu do Spraw Dostepnosci nalezy w szczegolnosci wspotpraca z Koordynatorem
do Spraw Dostepnosci w zakresie realizacji zadan wymienionych w ust. 1.




3. Koordynator do Spraw Dostgpnosci wraz z Zespoltem do Spraw Dostepnosci:
1) sporzadza raport o stanie dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, ktory publikowany
jest w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Dmosin,
2) przygotowuje sprawozdania dotyczace zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w zakresie dziatalnosci Urzedu Gminy Dmosin.

§ 4. Zobowigzuje si¢ wszystkich pracownikéw Urzgdu Gminy Dmosin oraz jednostek organizacyjnych
Gminy Dmosin do udzielania niezb¢dnej pomocy i wsparcia Koordynatorowi do Spraw
Dostepnosci i Zespotowi do Spraw Dostepnosci w zakresie realizacji zadan.

§ 5. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Koordynatorowi do Spraw Dostepnosci. '

§ 6. Traci moc zarzadzenie nr 0050.192.2024 Wojta Gminy Dmosin z dnia 2 grudnia 2024 r.
w sprawie wyznaczenia Koordynatora do Spraw Dostepnosci w Urzgdzie Gminy Dmosin oraz
powotania Zespotu do Spraw Dostepnosci.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




