
 

Projekt uchwały 

 

UCHWAŁA NR  ……./21 

RADY GMINY DMOSIN 

z dnia ……………… 

 

 

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie dla Gminy Dmosin na lata 2022 - 2026 

 

 

 

     Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym  

(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 z późn. zm.)      oraz art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1249) Rada Gminy Dmosin 

uchwala, co następuje: 

 

 

 

§ 1. Uchwala się Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w 

Rodzinie dla Gminy Dmosin na lata 2022 - 2026 stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

 

 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Dmosin. 

 

 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 2022r. 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Załącznik 

do Uchwały Nr …........................... 

Rady Gminy Dmosin 

     z dnia …........................................... 

 

 

 

 

Gminny  Program  

Przeciwdziałania Przemocy 

Rodzinie  

oraz Ochrony Ofiar Przemocy 

w Rodzinie  

dla Gminy Dmosin  

na lata 2022 – 2026 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



ROZDZIAŁ I 

WPROWADZENIE 

 

1. WSTĘP 

 

Przemoc w rodzinie jest zjawiskiem coraz bardziej powszechnym, spotkanym we wszystkich zakątkach 

współczesnego świata. Przemoc domowa wpływa negatywnie i niszczy ludzi, niezależnie od ich pozycji 

społecznej czy ekonomicznej. 

Najbardziej dotyka najsłabszych: dzieci, kobiety, osoby starsze i niepełnosprawne niszcząc cały system 

rodzinny. Odbija się także negatywnie na rolach i strukturach społecznych. Osoba doznająca przemocy ma 

zaburzone poczucie bezpieczeństwa oraz własnej wartości, dlatego często nie jest w stanie we właściwy sposób 

realizować się w życiu osobistym i społecznym. Brak właściwej reakcji na przemoc w rodzinie potęguje ją i 

utrwala. 

Celem głównym  Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy 

w Rodzinie dla Gminy Dmosin na lata 2022 – 2026 jest przeciwdziałanie przemocy w rodzinie, ograniczenie 

zjawiska przemocy w rodzinie, jego skutków oraz zwiększenie dostępności i skuteczności  pomocy dla 

rodzin poprzez podejmowanie zintegrowanych działań w zakresie przeciwdziałanie przemocy. 
 

Program określa szczegółowe zadania do realizowania, ukierunkowane na: rozwój systemu przeciwdziałania 

przemocy oraz współpracy międzyinstytucjonalnej, zapewnienie dostępności pomocy osobom i rodzinom z 

problemem przemocy domowej, kształtowanie świadomości społecznej w zakresie zjawiska przemocy w 

rodzinie, doskonalenie kadr zajmujących się diagnozowaniem i pomocą osobom dotkniętym tym problemem 

oraz edukację i profilaktykę mieszkańców  Gminy Dmosin. 

 

Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy 

Dmosin  ma charakter długofalowy. Zaplanowane działania mają na celu poprawę sytuacji rodzin doznających 

przemocy, a także ochronę osób i rodzin zagrożonym tymże zjawiskiem i obejmują lata 2022 – 2026. 
W miarę potrzeb i sytuacji społecznej mogą one ulegać zmianom i udoskonaleniom. 
 

 

2. CHARAKTERYSTYKA ZJAWISKA PRZEMOCY W RODZINIE 

Przemoc w rodzinie jest zjawiskiem niezmiernie złożonym, a negatywne konsekwencje i skutki, jakie ze sobą 

niesie, mają wpływ nie tylko na osoby doświadczające tej przemocy, ale również na ogół społeczeństwa. 

Zgodnie z definicją zawartą w art. 2 ust. 2  ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w 

rodzinie (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1249)  przemoc w rodzinie to: „jednorazowe albo powtarzające się umyślne 

działanie lub zaniechanie naruszające prawa lub dobra osobiste osób wymienionych w pkt 1, w szczególności 

narażające te osoby na niebezpieczeństwo utraty życia, zdrowia, naruszające ich godność, nietykalność 

cielesną, wolność, w tym seksualną, powodujące szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a także 

wywołujące cierpienia i krzywdy moralne u osób dotkniętych przemocą.” 

Przemoc zatem to czyn, który uwłacza godności osobistej każdej osoby, a także wymusza konkretne 

zachowania wbrew woli ofiary. 

Cechy przemocy to: intencjonalne działanie lub zaniechanie działania jednej osoby wobec drugiej, przewaga 

sił jednej osoby (silniejszej) nad drugą (słabszą), naruszanie praw i dóbr osobistych jednostki, powodowanie 

cierpienia, bólu i szkody. 

Zjawisko przemocy ze względu na sposób w jaki demonstrowane są zachowania przemocowe oraz obszar 

funkcjonowania ofiary, w obrębie którego dokonuje się przemoc może przybierać różne formy: 



Przemoc fizyczna (naruszenie nietykalności fizycznej) - popychanie, policzkowanie, szarpanie, kopanie, 

duszenie, bicie pięścią, nieudzielenie koniecznej pomocy itp. 

Przemoc psychiczna/emocjonalna (naruszanie godności osobistej) - wyśmiewanie poglądów, opinii, religii, 

narzucanie własnych poglądów, stała krytyka, poniżanie, upokarzanie, obwinianie, manipulowanie poczuciem 

winy, wyzwiska, wmawianie choroby psychicznej, odmawianie współżycia seksualnego, izolowanie poprzez 

kontrolowanie kontaktów z innymi, zakaz opuszczania domu, oskarżanie o powodowanie lub prowokowanie 

przemocy, zaprzeczanie i minimalizowanie przemocy, wykorzystanie dzieci do sprawowania kontroli, 

wzbudzanie poczucia winy, wrogie nastawienie dzieci wobec rodzica, traktowanie partnerki jako służącej, 

stosowanie gróźb itp. 

Przemoc seksualna (naruszenie intymności) - wymuszanie pożycia seksualnego, wymuszanie 

nieakceptowanych praktyk seksualnych, zmuszanie do sadystycznych i upokarzających zachowań 

seksualnych, gwałty, demonstrowanie zazdrości, wyśmiewanie wyglądu, ciała itp. 

Przemoc ekonomiczna (naruszenie własności) - odbieranie zarobionych pieniędzy, uniemożliwianie podjęcia 

pracy zarobkowej, niezaspokojenie podstawowych materialnych potrzeb rodziny itp. 

Zaniedbanie (naruszenie obowiązku opieki ze strony osób bliskich) - brak niezaspokajania podstawowych 

potrzeb fizycznych (wyżywienie, higiena, ubranie) i emocjonalnych (bezpieczeństwo, ochrona, opieka) 

słabszych członków rodziny, tj. dzieci, osób starszych i niepełnosprawnych przez osoby za to odpowiedzialne. 

Wymienione wyżej rodzaje stosowanej przemocy rzadko występują z osobna, przemocy fizycznej często 

towarzyszy przemoc emocjonalna, a przemoc seksualna zostawia trwałe ślady w psychice ofiary. 

Światowa Organizacja Zdrowia (WHO) określa przemoc w związku jako najczęstszą formę zachowań 

przemocowych stosowanych wobec kobiet ze strony partnera. Najczęściej ofiarami przemocy w rodzinie są 

kobiety i dzieci (jedna na pięć kobiet doświadczyła przemocy w ciągu swojego życia - Irena Pospiszyl 

"Przemoc w rodzinie", Warszawa 1994), zdecydowanie rzadziej mężczyźni, wiąże się to z faktem, że stają się 

nimi przede wszystkim osoby słabsze z powodu swojego wieku bądź choroby, nieporadne życiowo, osoby 

starsze i niepełnosprawne. Zjawisku przemocy w rodzinie towarzyszy zwykle niski poziom wrażliwości 

społecznej. 

Związki oparte na przemocy cechuje szczególna dynamika, zazwyczaj powtarzająca się w cyklach 

składających się z trzech następujących po sobie faz: 

1. Faza narastania napięcia - istotą tej fazy jest wzrost napięcia między sprawcą, a ofiarą. Sprawca staje się 

podirytowany i rozdrażniony, zaczyna zachowywać się w sposób zagrażający bezpieczeństwu emocjonalnemu 

ofiary. Każdy drobiazg wywołuje jego złość, często robi awantury. Staje się patologicznie zazdrosny, 

kontrolujący i opresyjny. Ofiara doskonale odczuwa zbliżający się atak i stara się nie denerwować partnera, 

cały czas jest czujna, napięta i bardzo uważna. 
 

2. Faza gwałtownej przemocy - w tej fazie partner staje się katem. Wpada w szał i wyładowuje swoją 

wściekłość na partnerce i pozostałych członkach rodziny. Eksplozję wywołuje zazwyczaj jakiś drobiazg, np. 

spóźniony posiłek. Skutki użytej przemocy mogą być różne - podbite oko, połamane kości, obrażenia 

wewnętrzne, a nawet śmierć. Zazwyczaj kobieta, niezależnie od tego jak bardzo się stara, nie jest w stanie 

opanować narastającej wściekłości partnera. Niektórych sprawców cechuje ogromna brutalność, dla kobiety 

etap ten może oznaczać walkę o przeżycie. Po zakończeniu wybuchu przemocy, kobieta jest w stanie szoku, 

odczuwa wstyd, przerażenie, złość i bezradność. 
 

3. Faza miodowego miesiąca - gdy sprawca wyładował już swoją złość i wie, że posunął się za daleko, nagle 

staje się inną osobą. Okazuje skruchę i obiecuje, że to się nigdy nie powtórzy. Stara się znaleźć jakieś 

wytłumaczenie dla tego, co zrobił i przekonuje ofiarę, że to był jednorazowy, wyjątkowy incydent, który się 

już nigdy nie zdarzy. Sprawca okazuje ciepło i miłość. Ofiara zaczyna wierzyć w to, że partner się zmienił i że 

przemoc była jedynie incydentem. Czuje się kochana, a życie we dwoje wydaje się piękne i pełne nadziei. 

Jednak faza miodowego miesiąca i związane z nią przyjemności przemijają i ponownie rozpoczyna się faza 

narastania napięcia. 

 

Po okresie miodowego miesiąca cykl ten się powtarza. 

 

Przemoc w rodzinie jest zjawiskiem traumatycznym, którego skutki i szkody odczuwane są  na zdrowiu 



psychicznym i fizycznym . Jest też poważnym problemem społecznym. 

3. PODSTAWY PRAWNE PROGRAMU 

Podstawowym dokumentem regulującym działania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie jest  

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1249). 
Definiuje ona pojęcie przemocy w rodzinie, określa zadania organów administracji rządowej i jednostek 

samorządu terytorialnego w zakresie przeciwdziałania przemocy. Określa również zasady postępowania 

wobec osób doznających przemocy oraz wobec osób stosujących przemoc w rodzinie. 

Ustawa o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie określa dla samorządu gminnego następujące zadania:  
tworzenie gminnego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, w tym: opracowanie i realizacja 

gminnego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie; 

prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie w szczególności 

poprzez działania edukacyjne służące wzmocnieniu opiekuńczych i wychowawczych kompetencji rodziców 

w rodzinach zagrożonych przemocą w rodzinie, zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc 

w ośrodkach wsparcia; tworzenie zespołów interdyscyplinarnych. 
Pozostałe akty prawne wspomagające podejmowanie działań na rzecz osób dotkniętych przemocą w rodzinie 

i osób stosujących przemoc w rodzinie to między innymi: 

1. Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 z późn. zm.). 
2.  Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 z późn. zm.). 
3.  Ustawa z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (t.j. 

Dz. U. z 2021 r. poz. 1119). 
4. Uchwała nr 16 Rady Ministrów z dnia 1 lutego 2021 r. w sprawie ustanowienia Krajowego Programu 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na rok 2021 (M. P. z 2021 r. poz. 235). 
5.  Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuńczy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1359). 
 

 4.  ADRESACI PROGRAMU 
 

Program adresowany jest do rodzin i osób, które ze względu na przemoc w rodzinie wymagają wsparcia 

społecznego, osób stosujących przemoc w rodzinie, świadków przemocy w rodzinie, osób zagrożonych 

przemocą, dzieci i młodzieży, przedstawicieli instytucji, organizacji i służb zobowiązanych do udzielania 

pomocy w sytuacji przemocy, społeczności lokalnej. 

Wszelkie cele i działania zaplanowane do realizacji w ramach niniejszego Programu mają służyć poprawie 

sytuacji rodzin dotkniętych przemocą, jak i ochronie rodzin zagrożonych przemocą. 

Aby efektywnie zapobiegać problemowi przemocy w rodzinie i zwalczać zachowania przemocowe, konieczne 

jest stworzenie spójnego i wielopoziomowego sytemu pomocy osobom uwikłanym w przemoc, systemu 

opartego o aktywizację i rozwój zasobów lokalnych, zwłaszcza form pomocy oraz dostęp do specjalistów. 

 

5. REALIZATORZY PROGRAMU I CZAS REALIZACJI 
 

Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie  oraz Ochrony Ofiar Przemocy    w Rodzinie dla 

Gminy Dmosin na lata 2022 – 2026  będzie realizowany przez instytucje zobligowane do działań z zakresu 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie: Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

w gminie Dmosin, Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Dmosinie, Komendę Powiatową Policji w  

Brzezinach, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Brzezinach, Gminną Komisję Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych w Dmosinie, placówki oświatowe z terenu Gminy Dmosin, ośrodki zdrowia z 

terenu Gminy Dmosin. 
 

ROZDZIAŁ II. 

CZĘŚĆ PROGRAMOWA 

 

 

1.  SKALA PROBLEMU PRZMEMOCY W RODZINIE W GMINIE DMOSIN 

 

W sposób jednoznaczny bardzo trudno jest określić wielkość zjawiska przemocy w gminie Dmosin z racji 

występowania tzw. przemocy ukrytej. Występuje ona pod różną postacią i w równych miejscach, dlatego nie 

sposób ująć jej w żadnych statystykach z racji braku dostatecznej wiedzy na temat jej występowania.  



 

W 2020r. na zlecenie Gminy Dmosin zrealizowano „Diagnozę problemów społecznych na terenie gminy 

Dmosin”, która objęła przedmiotem badań również zjawisko przemocy w Gminie Dmosin. 

Z badania wynika, że „Problem przemocy w gminie jest widoczny. Przemocy doświadczyło 21,00% 

ankietowanych mieszkańców. Należy jednak zwrócić uwagę na to, że jest grupa mieszkańców, która nie 

zdaje sobie sprawy z negatywnych konsekwencji stosowania kar fizycznych w stosunku do dzieci (10,00% 

osób). 

Problem przemocy wśród uczniów w gminie jest widoczny, aż 29,08% uczniów przyznaje, że doświadczyło 

przemocy. Szczególnie dostrzegalnym jej rodzajem jest przemoc rówieśnicza, bowiem 51,22% uczniów 

doznało przemocy ze strony kolegów ze szkoły oraz 29,08% uczniów jest zdania, że w ich szkole występuje 

przemoc. Jak wynika z analizy materiału badawczego, problem przemocy domowej jest mniejszy niż 

przemocy rówieśniczej, jednak również dostrzegalny i  wymagający podjęcia działań profilaktycznych. 
 

Jedną z kluczowych instytucji świadczących pomoc dla rodzin z problemem przemocy w rodzinie jest 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Dmosinie.   

W pracy na rzecz rodzin doświadczających przemocy w rodzinie pracownicy Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej współpracują z instytucjami i służbami takimi jak: Zespół Interdyscyplinarny ds. 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w gminie Dmosin, Policja, Prokuratura, Sąd Rejonowy - kuratorzy, 

służba zdrowia, oświata. 

Poniższe tabele obrazuja liczbę rodzin z terenu gminy Dmosin, wobec których realizowane były działania 

ukierunkowane na przeciwdziałania zjawisku przemocy w latach 2019 -2021. 

 

Liczba sporządzonych Niebieskich Kart w latach 2019 – 2021 (do.30.11.2021r.) przez poszczególne 

instytucje: 

 

Instytucja sporządzająca NK 2019r. 2020r. 
2021r. 

(do 31.11.2021r.) 

Policja 2 7 1 

GOPS - - - 

Oświata - - - 

Służba zdrowia - - - 

GKRPA - - - 

Źródło: dane własne Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w gminie 

Dmosin. 
 

Liczba zakończonych procedur Niebieskich Kart w Gminie Dmosin w latach 2019 – 2021 (do 30.11.2021r.): 

 

Rok 2019r. 2020r. 2021r. 

(do 31.11.2021r.) 

Liczba zakończonych 

procedur NK 

0 4 5 

Liczba posiedzeń ZI 5 7 3 

Źródło: dane własne Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w gminie 

Dmosin. 
 

Ze statystyk policyjnych wynika, że na terenie Gminy Dmosin przeprowadzona została  następująca liczba 

interwencji domowych z powodu przemocy domowej – 2019r. – 32 interwencje, 2020 – 7. 

Rodziny borykające się z problemem przemocy w rodzinie mogą otrzymać wsparcie pracowników 

socjalnych w GOPS w Dmosinie,  psychologa oraz terapeuty uzależnień w Punkcie Konsultacyjnym w 

Dmosinie  oraz prawnika w Punkcie Nieodpłatnej Pomocy Prawnej w Urzędzie Gminy w Dmosinie.  

 

2. ANALIZA SWOT (mocne strony, słabe strony, szanse, zagrożenia) 

Aby określić właściwe cele oraz zaprojektować skuteczne działania na rzecz osób doświadczających 

przemocy i sprawców przemocy należy posłużyć się analizą SWOT, czyli przeanalizować obecny potencjał 

gminy (mocne i słabe strony) oraz wskazać warunki i procesy zewnętrzne, które wpływają i wpływać będą 



na funkcjonowanie gminy w analizowanym obszarze. 

 

MOCNE STRONY SŁABE STRONY 

- doświadczenie i współpraca instytucji i służb 

zajmujących się problemem przemocy w rodzinie, 

- funkcjonowanie i skuteczne działanie Zespół 

Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w 

Rodzinie w gminie Dmosin.   w związku z realizacją 

procedury NK, 

- funkcjonowanie Gminnej Komisji ds. Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych, 

- kierowanie osób uzależnionych i współuzależnionych na 

terapie, 

- bezpłatne poradnictwo informacyjne, prawne, 

psychologiczne. 

- trudny dostęp do placówek realizujących programy 

korekcyjno - edukacyjne dla osób stosujących przemoc, 

- ukrywanie przez rodziny występowania aktów 

przemocy, 

- niechęć do współpracy w zakresie zmiany stylu życia, 

- uzależnienie od alkoholu, nikotyny i substancji 

odurzających, 

- długi czas oczekiwania na leczenie odwykowe, 

- trudny dostęp do lekarzy psychiatrów dziecięcych 

SZANSE ZAGROŻENIA 

- wzmocnienie współpracy pomiędzy instytucjami 

działającymi na rzecz rodziny, 

- wzrost świadomości społecznej i chęć korzystania z 

pomocy, 

- postrzeganie przemocy w rodzinie, jako przestępstwa 

przez społeczeństwo. 

- bierność świadków przemocy, 

- niewydolność wychowawcza rodzin, 

- poczucie bezkarności u osób stosujących przemoc, 

- niedostateczne wykorzystywanie przez organy ścigania i 

wymiar sprawiedliwości istniejących przepisów 

prawnych, 

- wzrost zjawisk społecznie nieakceptowalnych 

(alkoholizm, narkomania, przemoc) 

 

3. CELE PROGRAMU 

 

Celem głównym Programu jest  przeciwdziałanie przemocy w rodzinie, ograniczenie zjawiska przemocy 

w rodzinie, jego skutków oraz zwiększenie dostępności i skuteczności  pomocy dla rodzin poprzez 

podejmowanie zintegrowanych działań w zakresie przeciwdziałanie przemocy. 
 
Cele szczegółowe: 

1. Doskonalenie lokalnego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 
2. Prowadzenie skutecznych oddziaływań wobec rodzin dotkniętych problemem przemocy w rodzinie. 
3. Podwyższanie wiedzy i umiejętności kadry pracującej z rodzinami z problemem przemocy w rodzinie. 
4. Podnoszenie świadomości społecznej w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 
 

4. HARMONOGRAM REALIZACJI DZIAŁAŃ ZMIERZĄCYCH DO REALIZACJI  

    WYZNACZONYCH CELÓW 

Lp. CEL DZIAŁANIA REALIZATORZY WSKAŹNIKI 
TERMIN 

RELIZACJI 

1 Doskonalenie -  zwoływanie posiedzeń  - Gminny Ośrodek - liczba posiedzeń ZI 2022 - 2026 



lokalnego systemu 

przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie. 

Zespołu Interdyscyplinarnego 

ds. Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie w 

gminie Dmosin; 
 

- realizowanie procedury NK 

Pomocy Społecznej w 

Dmosinie 

- Zespół 

Interdyscyplinarny ds. 

Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie w 

gminie Dmosin. 
- Gminna Komisja 

Rozwiązywania 

Problemów 

Alkoholowych 

- Komenda Powiatowa 

Policji w Brzezinach 

- placówki oświatowe 

- placówki służby zdrowia 

 

- liczba podjętych 

interwencji 

 

- liczba 

 sporządzonych NK 

 

- liczba rodzin 

objętych pomocą 

2 

Prowadzenie 

skutecznych 

oddziaływań wobec 

rodzin dotkniętych 

problemem przemocy 

w rodzinie. 

- prowadzenie poradnictwa 

prawnego, psychologicznego 

oraz pedagogicznego; 

- podejmowanie interwencji 

w środowisku; 

- praca socjalna; 

- udział w programach 

edukacyjno – 

terapeutycznych dla ofiar i 

sprawców przemocy; 

- udzielanie schronienia 

osobom dotkniętym 

przemocą; 

- odseparowanie sprawcy 

przemocy od ofiar 

- Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 

Dmosinie 

- Gminna Komisja 

Rozwiązywania 

Problemów 

Alkoholowych 

- Zespół 

Interdyscyplinarny ds. 

Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie w 

gminie Dmosin. 
- Komenda Powiatowa 

Policji w Brzezinach 

- placówki oświatowe 

- placówki służby 

zdrowia; 

- punkt konsultacyjny w 

Dmosinie; 

- Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w 

Brzezinach; 

- asystent rodziny 

- liczbo osób w 

stosunku do których 

prowadzono 

działania; 

- liczba zakończonych 

procedur NK; 

- liczba osób liczba 

osób biorących udział 

w programach 

edukacyjno - 

terapeutycznych dla 

ofiar i sprawców 

przemocy; 

- liczba osób 

skierowanych do 

punktu 

konsultacyjnego 

2022 - 2026 

3 

Podwyższanie wiedzy i 

umiejętności kadry 

pracującej z rodzinami 

z problemem przemocy 

w rodzinie. 

- uczestnictwo w szkoleniach, 

doradztwie, warsztatach, 

konferencjach przedstawicieli 

służb podejmujących 

działania na rzecz rodzin 

uwikłanych w przemoc, w 

tym szkolenia z zakresu 

diagnozowania przemocy w 

rodzinie, realizacji procedury 

"Niebieskiej Karty"; 
- organizowanie spotkań 

mających na celu wymianę 

doświadczeń między 

pracownikami różnych 

instytucji wchodzących w 

skład ZI 

 

- Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 

Dmosinie 

- Gminna Komisja 

Rozwiązywania 

Problemów 

Alkoholowych 

- Zespół 

Interdyscyplinarny ds. 

Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie w 

gminie Dmosin 
- Komenda Powiatowa 

Policji w Brzezinach 

- placówki oświatowe 

- placówki służby 

zdrowia; 

 

- liczba spotkań ZI 

służących wymianie 

doświadczeń między 

przedstawicielami 

poszczególnych służb; 

- liczba osób 

/uczestników szkoleń 

2022 - 2026 

4 

Podnoszenie 

świadomości 

społecznej w zakresie 

przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie. 

- podnoszenie wiedzy 

społeczności lokalnej w 

zakresie problematyki 

przeciwdziałania przemocy w 

rodzinie poprzez 

zamieszczanie informacji na 

stronie internetowej, 

rozpowszechnianie ulotek, 

materiałów edukacyjno-

informacyjnych, w tym o 

instytucjach udzielających 

pomocy w sytuacjach 

- Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 

Dmosinie 

- Gminna Komisja 

Rozwiązywania 

Problemów 

Alkoholowych 

- Zespół 

Interdyscyplinarny ds. 

Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie w 

gminie Dmosin 

- liczba pogadanek, 

szkoleń i programów 

profilaktyczno – 

terapeutycznych 

- liczba ofiar i 

sprawców przemocy, 

którym udzielono 

informacji podczas 

interwencji 

2022 - 2026 



doświadczania przemocy w 

rodzinie; 
- prowadzenie wśród dzieci i 

młodzieży profilaktyki w 

zakresie agresji i przemocy 

m.in. poprzez organizowanie 

zajęć w ramach szkolnego 

programu profilaktyki. 

 

- Komenda Powiatowa 

Policji w Brzezinach 

- placówki oświatowe 

- placówki służby 

zdrowia; 

- punkt konsultacyjny w 

Dmosinie; 

 

 

 

 

5. PRZEWIDYWANE EFEKTY PROWADZONYCH DZIAŁAŃ 

1.Zapewnienie kompleksowej pomocy rodzinom dotkniętym przemocą w rodzinie. 
2.Zwiększenie dostępności i skuteczności różnych form pomocy. 

3.Wzmocnienie poczucia bezpieczeństwa w rodzinach. 

4.Ograniczenie skali zjawiska przemocy na terenie gminy Dmosin. 
5.Podniesienie kwalifikacji kadry świadczącej pomoc rodzinom z problemem przemocy w rodzinie w celu 

zapewnienia lepszej, jakości pracy. 
6. Podniesienie świadomości społecznej na temat zjawiska przemocy w rodzinie. 
 

6. FINANSOWANIE 

Finansowanie realizacji zadań programu będzie dokonywane ze środków własnych gminy. Zakłada się 

możliwość finansowania programu z dotacji uzyskanych z budżetu państwa oraz środków pozabudżetowych 

pozyskanych z innych źródeł. 
 

7. KOORDYNOWANIE, REALIZACJA PROGRAMU I MONITORING 

Koordynatorem zadań objętych Programem jest Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Dmosinie, który w terminie do dnia 31 marca 2021r. przedkłada Wójtowi Gminy Dmosin sprawozdanie z 

realizacji Programu. 

Za monitoring i ewolucję Programu będzie odpowiadał Gminny  Ośrodek Pomocy Społecznej w Dmosinie 

działający  w porozumieniu z  Zespołem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w 

gminie Dmosin. 
 
Monitoring umożliwi wgląd w realizację podejmowanych działań, ocenę ich skuteczności oraz podejmowanie 

działań korygujących. Ewaluacja Programu będzie przebiegała w oparciu o analizę i interpretację zebranych 

danych własnych oraz danych pozyskanych od współpracujących instytucji pomocowych. Pozyskane dane 

umożliwią ocenę wartości Programu oraz pomogą w dalszym jego planowaniu, realizacji i rozwoju działań. 

Program stanowi dokument otwarty, który można modyfikować wraz ze zmieniającymi się potrzebami, 

przepisami prawnymi oraz środkami finansowymi. 

 

 


