UCHWALA NR ..........
RADY GMINY DMOSIN
z dnia .....listopada 2017 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie okreSlenia zasad udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycieli pekliacych stanowiska kierownicze w szkolach
prowadzonych przez Gmine Dmosin, ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom realizujacym w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin oraz okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zajeé nauczycieli szk6l niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela.

Na podstawie art. art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72017 r. poz. 1875) oraz art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 w zwigzku z art. 91d ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
- Karta Nauczyciela (Dz. U. z2017 r. poz. 1189 i poz. 60 ) Rada Gminy Dmosin uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XXVIII/162/2017 Rady Gminy Dmosin z dnia 30 czerwca 2017 r. w sprawie okreslenia
zasad udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
petiacych stanowiska kierownicze w szkotach prowadzonych przez Gming Dmosin, ustalenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycielom realizujagcym w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz okreslenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkot niewymienionych w art. 42 ust. 3
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela § 1 ust 1 pkt 11 2 otrzymuje brzmienie:

»§ 1.1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach prowadzonych przez
Gmine Dmosin, obniza si¢ obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela, wedtug nastepujacych zasad:

1) dyrektorowi szkoty ( zespotu szkoét ):
a) liczacej do 9 oddziatdow obniza si¢ o 10 godzin,
b) liczacej od 10 do 15 oddziatow obniza sie¢ o 13 godzin,
c) liczacej 16 oddziatow i wigcej obniza si¢ o 16 godzin;
2) wicedyrektorowi szkoty ( zespotu szkot ) liczacej 12 oddziatdow i wigcej obniza si¢ o 13 godzin”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Dmosin i dyrektorom szkot.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa L.odzkiego.
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UZASADNIENIE

Niniejsza uchwata zmienia si¢ uchwate nr XXVIII/162/2017 Rady Gminy Dmosin z dnia 30 czerwca 2017 r.
w sprawie okreSlenia zasad udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli pelnigcych stanowiska kierownicze w szkotach prowadzonych przez Gming Dmosin,
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom realizujgcym w ramach stosunku
pracy obowiazki okre$lone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycieli szkot niewymienionych w art. 42
ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela w czgéci okres$lajacej znizki dla nauczycieli,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach prowadzonych przez Gming Dmosin.

Zmiana polega na usunieciu w§ 1 ust. 1 12 zapiséw wskazujacych wysoko§¢ pensum nauczyciela po
zastosowanej obnizce przy konkretnie przyznanym mu wczesniej pensum jako nauczycielowi. Zastosowano si¢
do uwag wskazanych przez Wydzial Prawny, Nadzoru i Kontroli L.6dzkiego Urzedu Wojewddzkiego w L.odzi,
ktéry pismem znak: PNIK-1.4131.701.2017 zdnia 11 sierpnia 2017 r. zarzucit w podjetej uchwale
zastosowanie algorytmu matematycznego.

Z uwagi na szczegodlng funkcje dyrektora szkoty i zakres obowiazkow wynikajacy z petnionej funkcji, przepisy
prawa przewidujg w stosunku do dyrektora szkoly obnizanie wymiaru pensum albo zwolnienie z obowigzku
realizacji pensum.

Kompetencja w zakresie obnizenia wymiaru pensum dyrektorowi szkoly oraz zwolnienia z obowigzku
realizacji pensum nalezy do organu prowadzacego szkote — w przypadku szkot prowadzonych przez jednostke
samorzadu terytorialnego, ktorg jest gmina wlasciwym organem bedzie odpowiednio: rada gminy. Organ ten
ustala w stosownej uchwale zasady udzielania oraz rozmiar obnizek pensum, a ponadto przyznaje dyrektorowi
szkoty zwolnienie z obowiagzku realizacji zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych (obnizenie
pensum).

Zgodnie z art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, zgodnie z ktorym: ,,Dyrektorowi
i wicedyrektorowi szkoty oraz nauczycielowi petigcemu inne stanowisko kierownicze w szkole, a takze
nauczycielowi, ktory obowiazki kierownicze pelni w zastgpstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko
kierownicze, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ w zaleznosci od wielkosci i typu
szkoly oraz warunkow pracy lub zwalnia si¢ ich od obowiazku realizacji zaje¢”. Jednoznacznie z powyzszego
wynika konieczno$¢ zastosowania znizki godzin, czyli organ prowadzacy upowazniony do obnizenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ nie moze odstapi¢ od tego zapisu. Obowigzek ten organ
prowadzacy musi zastosowa¢ w kazdym przypadku. O ile ustawa narzuca obowiazek zastosowania znizki
w kazdym przypadku, o tyle trzeba przyzna¢, ze nie okresla dostownie jej wielko$ci. W Karcie Nauczyciela
zapisano, ze obnizenia tygodniowego wymiaru zaj¢¢ dokonuje si¢ w powigzaniu z wielko$cig, typem oraz
z warunkami pracy szkoty. Oznacza to, ze dyrektorzy szkol moga mie¢ zréznicowang ilo$¢ przydzielonych
godzin dydaktycznych po obnizce.

Warto zaznaczy¢, ze rowniez wicedyrektorzy szkot maja prawo do obnizonego pensum. Zwykle obnizka ta jest
mniejsza niz dyrektorska.
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