Uchwala Nr XXI11/124/16
Rady Gminy Dmosin
z dnia 2 grudnia 2016 r.

w sprawie uchwalenia ,Rocznego programu wspoélpracy Gminy Dmosin
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢
pozytku publicznego na 2017 rok”.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446 i poz. 1579) w zwigzku z art. 5a ust. 1 1 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r.
poz. 239 i poz. 395) Rada Gminy Dmosin uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie ,Roczny programu wspotpracy Gminy Dmosin z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
na 2017 rok” stanowiacy zalacznik do uchwaty,

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wdjtowi Gminy Dmosin.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2017 r.




UZASADNIENIE

1. Wprowadzenie uchwaly w sprawie uchwalenia ,, Rocznego programu wspotpracy
Gminy Dmosin z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2017 rok” zwigzane jest
z realizacjg ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 i poz. 395), nakladajacej na organ
stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego obowigzek uchwalania rocznego
programu wspOlpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3, zgodnie z zakresem okreslonym w art. 5a ust. 1 1 ust. 4
ustawy.

2. Przedktadany pod obrady Rady Gminy Dmosin ,, Roczny program wspolpracy Gminy
Dmosin z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2017 rok” zostal przygotowany w procesie
konsultacji spotecznych zgodnie z uchwalg Rady Gminy Dmosin nr XLVI/349/10
z dnia 27 wrzesnia 2010 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Konsultacji
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego ‘i wolontariacic aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji w Urzedzie
Gminy Dmosin.

3. Celem uchwaty jest przyjecie Rocznego programu wspdtpracy z :
— organizacjami pozarzagdowymi,
— innymi podmiotami, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie
dziatalnosci pozytku publicznego.

Program ma na celu lepsze wykonywanie zadan gminy poprze mozliwie pelne
wykorzystanie  potencjalu  organizacji  pozarzadowych, zwigkszenie skutecznosci
i efektywno$ci dziatan zwigzanych z realizacjg zadan publicznych i dalszy wzrost
partycypacji spotecznej w rozwigzaniu probleméw lokalnych. Okresla cele, zasady oraz
formy wspotpracy Gminy Dmosin z organizacjami pozarzgdowymi wskazujac jednoczesnie
na zakres przedmiotowy wspdlpracy, priorytetowe zadania publiczne oraz zaklada wysoko$¢é
srodkow przeznaczonych na jego realizacje.




Zatacznik

do uchwaly XXIII/124/16
Rady Gminy Dmosin

z dnia 2 grudnia2016 .

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY DMOSIN
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PliOWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO
NA 2017 ROK




WSTEP

Cecha demokratycznego spoleczenstwa obywatelskiego jest dobrowolna aktywnos¢
obywateli i ich zaangazowanie w sprawy i problemy, ktére sami uznaja za wazne dla
spolecznosci lokalnej. Gmina Dmosin, zgodnie z zapisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwanej dalej ustawa, jest
obowigzana wspélnie z organizacjami pozarzgdowymi, deklarujacymi wolg¢ wspétpracy
realizowaé zadania publiczne okreslone przepisami prawa.

Potencjal intelektualny organizacji pozarzgdowych, znajomo$¢ realiow czyni z nich
pozadanego partnera samorzadu lokalnego. Celem wltadz Dmosina jest stuzba na rzecz
mieszkancow, w ramach posiadanych zasobéw i kompetencji. Prowadzenie aktywnej
wspolpracy z organizacjami dzialajgcymi na rzecz spolecznosci lokalnej jest jednym
z elementow sprawnego i efektywnego zarzadzania Gming.

Celem przedstawionego programu jest wprowadzenie jasnych i czytelnych rozwigzan
wlgczajacych organizacje w system demokracji lokalnej. Rada Gminy Dmosin przyjmujac
niniejszy dokument, deklaruje wole wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi na zasadach
partnerstwa i wyraza intencje realizacji swoich zadan ustawowych w $cistym wspétdziataniu
z nimi warunkujac, ze istnienie i wole wspoldziatania zglosza w okreslonej formie.

®

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. ,Roczny program wspotpracy Gminy Dmosin z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2017 rok”,
stanowi dokument okreslajacy w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot i formy
wspolpracy, a takze obszary oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w
ramach wspotpracy Gminy Dmosin z organizacjami pozarzadowymi, prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie Gminy Dmosin lub na rzecz jej
mieszkancdw, oraz jest istotnym elementem lokalnej polityki spolecznej i finansowe;j
Gminy.

2. Podstawa prawng uchwalenia ,,Rocznego programu wspélpracy Gminy Dmosin
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na 2017 rok” jest wustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 i poz.
395).

§ 2. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 239 1 poz.
395);

2) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych, o ktérym mowa w art. 11 ustawy;

3) Programie — nalezy przez to rozumie¢ uchwate Rady Gminy Dmosin w sprawie
,,Rocznego programu wspotpracy Gminy Dmosin z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2017
rok”, podjetg na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy.




ROZDZIAL 11

CELE GLOWNE I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU WSPOLPRACY

§ 3. Celem glownym wspolpracy samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi jest poprawa
jakosci zycia oraz pelniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancow gminy
poprzez stwarzanie im mozliwosci i warunkoéw do uczestnictwa w zyciu publicznym.

§ 4. Cel, o ktorym mowa w § 3, realizowany bedzie poprzez nastepujace cele szczegdtowe:

1)

umacnianie w $wiadomosci spotecznej, poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow gminy,
zwigkszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow,

poprawe jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych,
integracje podmiotéw polityki lokalnej obejmujgcej swym zakresem sfere zadan
publicznych,

podwyzszanie efektywnodci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy,
wykorzystanie potencjalu i mozliwosci  organizacji pozarzadowych przy
rozwigzywaniu probleméw spotecznosci lokalnych,

obnizenie kosztow realizacji zadan publicznych w wyniku wykorzystania bezplatnej
pracy wolontariuszy,

ochrona i promocja lokalnego dziedzictwa.

ROZDZIAL 111
ZASADY WSPOLPRACY

§ 5. 1. Wspotpraca Gminy Dmosin z organizacjami pozarzadowymi odbywaé sie bedzie
na zasadach:

a)

b)

c)

d)

pomocniczosci - oznacza, ze Gmina bedzie zlecaé realizacje zadan publicznych
organizacjom, a te gwarantuja, ze wykonajg je w sposéb profesjonalny, efektywny,
oszczedny i terminowy,

suwerennosci stron - oznacza, ze stosunki pomiedzy Gming a organizacjami
pozarzagdowymi ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii
1 niezalezno$ci w swojej dziatalnosci statutowej;

partnerstwa - oznacza dobrowolng wspdlprace rownorzgdnych sobie podmiotéw
w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem
wytyczonych celow;

efektywnosci - oznacza wspolne dgzenie do osiggniecia mozliwie najwiekszych
efektow realizacji zadan publicznych;

uczciwej konkurencji - oznacza wymdg udzielania tych samych informacji odnosnie
do wykonywanych dziatan zaréwno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne,
a takze obowiazek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych
dzialan i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania;

jawnosci - oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspolpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi sa powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiale
w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji.




ROZDZIAL IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 6. Przedmiotem wspolpracy organow gminy i gminnych jednostek organizacyjnych

z organizacjami pozarzagdowymi jest:

1) wspolne okreslanie waznych dla mieszkancéw regionu potrzeb 1 tworzenie

systemowych rozwigzan probleméw spotecznych,

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktoéw prawa miejscowego

w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

3) udziat w realizacji ustawowo okreslonych zadan gminy,
4) realizacja zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy, w zakresie odpowiadajacym

zadaniom wlasnym gminy

ROZDZIAL V
FORMY WSPOLPRACY

§ 7. Wspdtpraca z organizacjami pozarzgdowymi bedzie realizowana w formach finansowych

i pozafinansowych:

1) do finansowych form wspdtpracy Gminy z,organizacjami pozarzagdowymi zalicza sie:

a)

zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego
konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie wspierania realizacji
zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji,

b) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznym w trybie

pozakonkursowym w formie wspierania realizacji zadania publicznego na zasadach
okreslonych w ustawie.

2) do pozafinansowych form wspoélpracy zalicza sie:

a)

e)
g)

h)

wzajemng wymiane informacji miedzy Gming i organizacjami pozarzadowymi
na tematy dotyczace planowanych kierunkow dziatalnosci. Wymiana ta moze
dokonywaé¢ si¢ zarowno poprzez spotkania Wojta lub pracownikow Urzedu
z  przedstawicielami  organizacji  pozarzgdowych, przesylanie newslettera
lub korespondencje mailows, publikacje informacji i dokumentéw na stronie Gminy
oraz Biuletynie Informacji Publicznej,

konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi na wniosek Wdjta waznych kwestii
oraz projektdéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji,

tworzenie wspolnego kalendarza planowanych imprez na 2017 rok,

nieodptatne udostepnianie przez Gmine okreslonych nieruchomosci do celow
prowadzenia dzialalnosci statutowej, w tym np.: sali konferencyjnej Urzedu
do organizowania zebran cztonkoéw organizacji pozarzadowych, udostepnienie innych
obiektéw w tym np. sportowych,

promocje przez Gmine dziatan organizacji pozarzadowych,

doradztwo w zakresie realizacji ustawy,

umieszczanie przez Gmine na stronie internetowej Gminy informacji na temat
organizacji pozarzadowych,

pomoc organizacjom pozarzadowym w zakresie pozyskiwania srodkow zewngtrznych
poprzez udzielanie rekomendacji oraz informowanie o oglaszanych konkursach,
naborach wnioskéw,

obejmowanie przez Wojta patronatu nad imprezami organizowanymi przez
organizacje pozarzadowe,




j) pomoc w wyszukiwaniu partneréw i nawigzywaniu kontaktow,

k) udzial reprezentantow organizacji pozarzadowych w pracach komisji dokonujacej
oceny ofert sktadanych przez organizacje w ramach oglaszanych przez Wojta
otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

1) udostepnianie materialdbw zwigzanych ze wspieraniem realizacji zadan publicznych,
ktorych realizacja odbywa sie w drodze konkursu.

ROZDZIAYL V1
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 8. 1. Rada Gminy w oparciu o sktadane wnioski przez organizacje pozarzadowe
Samorzgdowi Gminy Dmosin oraz dotychczasowg wspolprace z tymi organizacjami ustala,
ze do zagadnien priorytetowych w roku 2017 naleza przedsiewziecia:

1) z zakresu pomocy spolecznej:

a) wspomaganie bezdomnych z terenu gminy Dmosin, polegajace na zapewnieniu

w okresie zimowym catodobowego schronienia, zaspokojenia ich potrzeb bytowych

i spotecznych,

b) wspomaganie rodzin i oséb w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans
tych rodzin 1 0sob;

2) z zakresu dzialania na rzecz os6b w wi¢ku emerytalnym:

a) wspieranie dziatan aktywizujacych osoby starsze,

b) organizacja dodatkowych form spedzania wolnego czasu dla mieszkancéw gminy
szczegolnie 0sob starszych;

3) z zakresu dzialalno$ci wspomagajacej rozwéj wspolnot i spolecznosci lokalnych:

a) wspieranie realizacji dzialan spotecznosci w kultywowaniu tradycji lokalnej,

b) organizacja i wsparcie przedsiewzie¢ adresowanych do mieszkancow,

c) promocja aktywnosci spotecznosci lokalnej,

d) wspieranie dziatan integracyjnych mieszkancoéw i promocyjnych gminy;

4) z zakresu kultury i sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:

a) organizacja wydarzen Kulturalnych, a w szczegodlnosci koncertéw, przegladow,
konkurséw, wystaw, spotkan, pleneréw i innych uroczystosci o charakterze
lokalnym,

b) wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego, a w szczegoélnosci wspieranie
dziatalno$ci orkiestr, chordéw, zespotdéw muzycznych, wokalnych i wokalno —
muzycznych oraz folklorystycznych,

¢) kultywowanie lokalnej tradycji,

d) ochrona dobr kultury i tradycji,

e) wspieranie wszelkich form edukacji kulturalnej dzieci i mlodziezy,

f) ochrona, renowacja, rekonstrukcja i promocja obiektéw zabytkowych, w tym
w zakresie obstugi ruchu turystycznego;

5) z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
a) organizowanie zaje¢ i wspotzawodnictwa sportowego w dyscyplinie pitki noznej,
b) organizacja imprez rekreacyjno-sportowych,
c¢) szkolenie dzieci i mtodziezy;
6) z zakresu nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania oraz zakresu dzialalnoSci
na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy:
a) wspieranie inicjatyw majgcych na celu organizowanie zaje¢ dodatkowych
i pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy z gminy Dmosin,
b) wspieranie inicjatyw majgcych na celu rozwijanie zainteresowan dzieci i mtodziezy,




c) wspieranie réznych form wypoczynku oraz zagospodarowanie czasu wolnego
dla dzieci i mtodziezy z gminy Dmosin, w tym: np. obozy, wyjazdy, zaj¢cia, pikniki,
imprezy okolicznosciowe itp.

2. Lista zagadnien priorytetowych okreslonych w ust. 1 nie stanowi jedynego kryterium
zlecenia zadan sfery publicznej organizacjom pozarzagdowym. Pozostate kryteria
to efektywnos$¢ i doswiadczenie organizacji w wykonywaniu dotychczas zadan,
posiadane przez te organizacje zasoby oraz wysokos¢ $rodkéw publicznych
przeznaczonych na realizacje zadan sfery publiczne;.

3. Organizacje pozarzadowe z wlasnej inicjatywy moga ztozy¢ oferte realizacji zadan
publicznych, takze tych, ktére sg realizowane dotychczas w inny sposéb, w tym przez
organy administracji publicznej. W zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje sie¢

przepisy ustawy.

ROZDZIAL VII
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 9. 1. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2017 roku do 31 grudnia 2017
roku, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Termin realizacji poszczegdlnych zadan.okreslony zostanie w warunkach konkursow.

~ ROZDZIAL V1II
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 10. 1. Gmina Dmosin realizuje Program poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym w otwartych
konkursach ofert,

2) zlecanie zadan publicznych z pominieciem otwartego konkursu ofert, na zasadach
i trybie okreslonym w art. 19 a ustawy,

3) realizacje wspélpracy w formach pozafinansowych wymienionych w rozdziale
V niniejszego Programu.

2. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sg:

1) Rada Gminy Dmosin — w zakresie wyznaczania kierunkow wspolpracy gminy
z  organizacjami oraz  okreslania  wysokoSci  $rodkow  przeznaczonych
na dofinansowanie zadan realizowanych przez organizacje;

2) Wojt Gminy Dmosin  w zakresie biezacej] wspdlpracy 2z organizacjami,
a w szczegblnosci:

a) oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych oraz
powolywania komisji konkursowych,

b) wybierania  najkorzystniejszych  ofert realizacji zadan publicznych
na podstawie rekomendacji komisji konkursowych;

3) organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzace
dziatalno$¢ w zakresie odpowiadajacym zadaniom publicznym realizowanym przez
Gming Dmosin,

3. Komorki organizacyjne Urzedu prowadzg bezposrednig wspdtprace z organizacjami
pozarzadowymi, ktora w szczegdlnosci polega na:

1) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji pozarzadowych
na realizacje zadan finansowanych ze srodkéw Gminy Dmosin,

2) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspolpracy z organizacjami
pozarzagdowymi,




3) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi,
4) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach administracji dotyczacych
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

. ] ROZDZIAL IX
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 11. Na realizacje Programu w 2017 r. planowana jest kwota 44 000,00 zlotych.

] ROZDZIAL X
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 12. 1. Miernikami oceny realizacji Programu w 2017 roku beda informacje dotyczgce

w szczegdlnosci:

1) liczby ogloszonych otwartych konkursoéw ofert,

2) liczby ofert, ktore wplynety od organizacji pozarzadowych,

3) liczby umoéw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacj¢ zadan
publicznych w ramach $rodkéw finansowych przekazanych organizacjom
pozarzadowym przez Gmine Dmosin,

4) wysokosci  $rodkéw  finansowych planowanych z budzetu Gminy Dmosin
na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe,

5) liczby o0s6b, ktére byly adresatami (beneficjentami) dziatan publicznych
realizowanych przez organizacje,

6) liczby wspolnych przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe
i Gming Dmosin,

7) stopnia zgodnosci realizowanych przez organizacje zadan publicznych z priorytetami
przyjetymi w Programie.

2. Wojt Gminy przedktada Radzie Gminy do 31 maja 2018 roku sprawozdanie

z realizacji Programu za rok 2017, uwzgledniajac mierniki wskazane w ust. 1.
3. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 2, zostanie upublicznione na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Gminy Dmosin.

ROZDZIAY. XI
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA ROCZNEGO PROGRAMU
ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACJI

§ 13. 1. Przygotowanie zalozef Programu odbylo si¢ we wspétpracy Gminy Dmosin

z przedstawicielami organizacji pozarzadowych oraz innymi osobami dziatajacymi
na rzecz sektora pozarzadowego, majac na uwadze wnioski z realizacji Rocznych
programow wspotpracy Gminy Dmosin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

2. Konsultacje projektu Programu zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy przeprowadzono
na zasadach okreslonych w Uchwale NR XLVI/349/10 Rady Gminy Dmosin z dnia
27 wrzesnia 2010 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Konsultacji
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji. Projekt Programu
zostal zamieszczony na stronie internetowej Urzedu Gminy Dmosin, na stronie




Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Dmosin, oraz na tablicy ogloszen Urzedu
Gminy Dmosin.

ROZDZIAL XII
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 14. 1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych przez
organizacje pozarzadowe w ramach ogloszonych przez Gmin¢ Dmosin otwartych
konkursow ofert.

Komisje konkursowe powoluje zarzadzeniem Wojt Gminy Dmosin.

3. W sklad komisji konkursowej wchodzi co najmniej dwoch przedstawicieli Wojta
Gminy oraz przedstawiciele organizacji pozarzadowych zgloszeni przez te organizacje
w trybie art. 15 ust. 2d ustawy, z zastrzezeniem postanowien art. 15 ust. 2da ustawy.

4. Komunikat zapraszajacy do zglaszania kandydatur na cztonka komisji konkursowej
ogltasza Wojt Gminy Dmosin na tablicy ogloszenn Urzedu Gminy Dmosin oraz
na stronie internetowej Gminy Dmosin, ustalajac termin nie krotszy niz 7 dni.

5. Kandydatem na cztonka komisji konkursowej moze zosta¢ kazdy przedstawiciel
organizacji pozarzadowej majacej siedzibe na terenie Gminy Dmosin lub dzialajacej
na rzecz jej mieszkancow.

6. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy 0s0b, o ktorych mowa w art. 15 ust.
2e. ustawy. Osoby te zaprasza Wéjt Gminy Dmosin badZ komisja konkursowa.

7. W pracach Komisji nie moga uczestniczy¢:

1) przedstawiciele organizacji, ktorych oferta opiniowana jest przez t¢ komisje;
2) osoby, ktorych udzial w opiniowaniu ofert moze powodowa¢ konflikt interesow;
3) inne osoby podlegajace wylaczeniu z prac tej komisji zgodnie z art. 15 ust. 2f ustawy.

g

§ 15. 1. Wojt Gminy Dmosin wyznacza przewodniczacego komisji konkursowej, ktory

kieruje jej pracami.

2. Posiedzenie prowadzi przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci wyznaczony

przez przewodniczacego cztonek komisji.

3. Kazdy czlonek komisji konkursowej przed rozpoczeciem dzialalnosci komisji
zobowigzany jest do zlozenia pisemnego o$wiadczenia, ze nie pozostaje w stosunku
prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi udzial w konkursie, ktory moze
budzi¢ uzasadniong watpliwos¢ co do bezstronnosci podczas oceniania ofert.

Komisje konkursowe pracujg na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

W trakcie obrad komisji niezbedna jest obecno$é¢ co najmniej polowy skiadu

jej cztonkdw.

6. W sytuacjach tego wymagajagcych Kkomisja podejmuje ostateczng decyzje
w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszo$cig gtosdéw w obecnosci co najmniej potowy
czlonkéw komisji. W przypadku réwnej ilosci glosow decyduje glos
przewodniczacego.

S

§ 16. 1. Komisja konkursowa dokonuje otwarcia i podzialu ofert na grupy odpowiadajgce
poszczegbdlnym rodzajom pozytku publicznego (jesli takie byly) oraz dokonuje oceny
ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym.

2. Oferty niekompletne, nie zawierajgce wszystkich danych z wzoru oferty
lub wymaganych zatgcznikow, nie podlegaja rozpatrywaniu.

3. Przy ocenie ofert komisja konkursowa bierze pod uwage kryteria zawarte w art. 15 ust.
1 i 2 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
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§ 17. 1. Kazde posiedzenie komisji konkursowej jest protokotowane.
2. Protokoét z posiedzenia komisji konkursowej zawiera w szczegolnosci:
1) dat¢ konkursu,
2) sktad komisji,
3) nazwy zadan publicznych oraz oferentow,
4) nazwy podmiotow, ktorych oferty nie byty rozpatrywane z podaniem przyczyn
ich nie rozpatrzenia,
5) propozycje komisji w sprawie podziatu srodkow finansowych,
6) podpisy cztonkéw komisji.

§ 18. 1. Protokot wraz z propozycja wyboru oferty lub ofert i propozycja przyznanej dotacji
na realizacje zadania publicznego komisja konkursowa przedstawia Wojtowi Gminy
Dmosin.

2. Ostateczng decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Wjt po uprzednim zapoznaniu sig
z opinig komisji konkursowej.

§ 19. Jezeli organizacje otrzymaly dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana, konieczne
jest dokonanie uzgodnien, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkow 1 zakresu
realizacji zadania.

§ 20. Informacje o zlozonych ofertach oraz o ofertach niespetniajacych wymogow
formalnych, jak rowniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje¢ zadan, beda
podane do publicznej wiadomos$ci na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Dmosin,
na stronie Internetowej Urzedu Gminy Dmosin oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Dmosin.

ROZDZIAL, XIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 21. Organizacja, ktora otrzymala dotacje jest zobowigzana do informowania odbiorcow,
do ktérych skierowane jest dzialanie o finansowaniu badZ dofinansowaniu zadania
przez Gmine Dmosin.

§ 22. Celem wydzielenia srodkéw finansowych w budzecie Gminy Dmosin, na poszczego6lne
lata, organizacje pozarzadowe powinny zlozy¢é, w terminie do 30 wrzesnia
poprzedniego roku, propozycje zadan na rok nastepny.

§ 23. Zmiany w Programie mogg by¢ dokonywane w trybie uchwaty Rady Gminy Dmosin.

§ 24. Niniejszy Program ma charakter otwarty. W4jt Gminy Dmosin moze na podstawie
wlasnego rozeznania potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji pozarzadowych
okresli¢ nowe zadania dotyczace realizacji Programu na zasadach okreslonych
w ustawie lub odrebnych przepisach.
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