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WOJT GMINY CIASNA
] ogtasza
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
w Urzedzie Gminy Ciasna
Ul Nowa 1a
42-793 Ciasna

Wolne stanowisko urzednicze w jednostce:

w Urzedzie Gminy Ciasnha z siedzibg 42-793 Ciasna ul. Nowa 1 a, w wymiarze 1 etatu
podinspektora do spraw ochrony srodowiska i gospodarki komunalinej.

Liczba kandydatéw do wytonienia : 1 osoba. Zatrudnienie przewidywane niezwiocznie po
rozstrzygnieciu konkursu, z uwzglednieniem tresci art. 16 ustawy o pracownikach
samorzadowych.

Opis stanowiska:

Do zakresu zadan pracownika bedzie nalezato wykonywanie nastepujacych obowigzkéw:

. Prowadzenie spraw z zakresu usuniecia i pielegnacji drzew i krzewow.

. Sprawy z zakresu wydawania zezwolen na usuniecie drzew i krzewow .

. Sprawy z zakresu wymierzania kar za samowolne usuwanie drzew i krzewow.

. Prowadzenie ewidencji pozyskanego drewna wraz z rozdysponowaniem.

. Sprawy zaopatrzenia gminy i mieszkancéw w paliwa state.

. Sprawy zaopatrzenia gminy w dostawe gazu i innego opatu do kottowni komunainych.
Sprawy z wykonywaniem, umieszczaniem i utrzymywaniem tablic z nazwami
miejscowosci, ulic i placow.

8, Sprawy z zakresu zarzadzania cmentarzami, miejscami pochéwki i sprawy z zakresu
grobéw wojennych i innych.

9. Sprawy z zakresu telekomunikacji.

10 .Prowadzenie spraw z zakresu ochrony powietrza w tym zakazu spalania odpadéw oraz
koordynowanie i udziat w kontroli palenisk.

11. Uzgodnienia dotyczace przytaczy kanalizacyjnych.

12. Postepowania z zakresu umieszczania urzadzen i i wyrazania zgody na ich lokalizacje na
terenach komunikacyjnych.

13. Postepowania w sprawach zajecia pasa drogowego , w tym decyzje dot. optat z tytutu
zZajecia pasa drogowego .

14. Prowadzenie spraw z zakresu publicznego transportu w tym publicznego transportu
drogowego.

15. Sprawy z zakresu opiniowania tymczasowej organizacji ruchu drogowego.

16. Realizowanie ustawy Prawo zamoéwien publicznych w ramach zadan wykonywanych na
stanowisku.

Noohwh =

Warunki pracy na danym stanowisku:

Zatrudnienie na podstawie umowy o pracg. Wynagrodzenie na podstawie ustawy o
pracownikach samorzadowych i jej aktéw wykonawczych. Miejsce pracy: budynek
administracyjny Urzedu Gminy Ciasna (42-793 Ciasna ul. Nowa 1 a) , wyposazony w winde,
z pomieszczeniami sanitarnymi dostosowanymi do osoéb niepetnosprawnych. State kontakty
z interesantami, przewaga wysitku umystowego.

Narzedzie pracy — komputer powyzej 4 godzin dziennie oraz inne urzgdzenia biurowe.
Przewazajgca siedzaca pozycja pracy.



Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepetnosprawnych

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Ciasna, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych
w miesigcu poprzedzajacym date ogtoszenia o naborze wynibst mniej niz 6 %.

Niezbedne wymagania:
Na stanowisku , podinspektora do spraw ochrony $rodowiska i gospodarki komunaine;.
moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra:

1) ma obywatelstwo polskie, peing zdoIno$¢ do czynnoéci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych;

2) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

3) cieszy sie nieposzlakowang opinig;

4) posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie ;

5) posiada biegtg znajomo$¢ obstugi komputera( pakiet MS OFFice),

6)posiada prawo jazdy kategorii B i samodzielnie prowadzi samoch6d osobowy.

7) znajomo$é przepiséw prawa z zakresu, ustawy o ochronie przyrody,ustawy o transporcie

publicznym, ustawy o drogach publicznych ;

Wymagania dodatkowe:

1. Preferowane do$wiadczenie w pracy na stanowisku pracy w administracji samorzadowej
lub rzgdowej.

2. Predyspozycje osobowoséciowe :samodzielno$¢, zaangazowanie, umiejetno$¢ pracy w
zespole, wysoka kultura osobista.

3. Znajomos¢ jezyka angielskiego i niemieckiego.

4. Znajomo$¢ ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy Kodeks postgpowania
administracyjnego; ustawy Prawo zaméwien publicznych..

Wymagane dokumenty:

1)zyciorys zawodowy,

2)list motywacyjny,

3)kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

4)kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach i
umiejetnosciach,

5)kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie w pracy na stanowisku
zwigzanym z podanym opisem stanowiska pracy, referencje z dotychczasowych miejsc
pracy( $wiadectwa pracy, aktualne zaswiadczenia) lub dokumentéw potwierdzajgcych
wykonywanie dziatalno$ci gospodarczej w tym zakresie ,

6)kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ sktadajg osoby , ktore
zamierzaja skorzystaé z uprawnienia wynikajgcego z art. 13a ust.2 ustawy o pracownikach
samorzadowych,

7)wlasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata, ze posiada nieposzlakowang opinig
8)wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
9)wlasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata, ze ma peing zdolno$¢ do czynnosci
prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

10)wtasnorecznie podpisane o$wiadczenie kandydata, ze kandydat nie byt skazany
prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwo cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe,

11)oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.

12)Kandydat, ktory zostanie zatrudniony jest zobowigzany do dorgczenia pracodawcy w
terminie miesigca od dnia zatrudnienia zaswiadczenia o niekaralnosci z Ministerstwa
Sprawiedliwosci - Krajowy Rejestr Karny.



Miejsce i termin zlozenia dokumentéw:

Oferty nalezy skiada¢ lub przesylaé w terminie do: dnia 29 sierpnia 2025 r. do
godziny 15.30,(uwaga: decyduje data faktycznego wplywu dokumentéw do Urzedu
Gminy Ciasna ),

na adres: Urzad Gminy Ciasna ul. Nowa 1a, 42-793 Ciasna,

w zamknigtych kopertach z dopiskiem : ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze,
podinspektora do spraw ochrony srodowiska i gospodarki komunalnej ".

Oferty , ktére wptyng po wyzej wskazanym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacje pozostale:

1.Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu 34/ 3535100 wew.62.

2.Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang poinformowani o terminie , godzinie i
miejscu kolejnego etapu naboru tj. testu wiedzy , kompetencji i rozmowy kwalifikacyjnej -
powiadomienie pocztg lub drogg e-mail lub telefonicznie.

3.Konkurs przeprowadzi Komisja powotana przez Wéjta Gminy Ciasna.

4.Informacja o wynikach naboru bedzie ogtoszona na tablicy ogtoszern w budynku Urzedu
Gminy Ciasna ul. Nowa 1 a, oraz w Biuletynie Informacji Publicznej jednostki
(https://ciasna.bipgmina.pl) .







