ZARZADZENIE NR RSO.SE.0050.124.2025
WOJTA GMINY CIASNA

z dnia 11.07.2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu i regulaminu wyboru na stanowisko Dyrektora
Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Sierakowie Slaskim z siedzibg w Sierakowie Slaskim
przy ul. Szkolnej 4, 42-793 Ciasna.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(.t. Dz. U. 22024 r.,, poz. 1465 z pdzn. zm.) oraz art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo os$wiatowe (j. t. Dz. U. 2024 r., poz. 737 z p6zn. zm.) i § 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(.t. Dz. U.z2021 r., poz. 1428) zarzadzam:

§ 1
Oglosi¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Sierakowie
Slaskim z siedzibg w Sierakowie Slgskim przy ul. Szkolnej 4, 42-793 Ciasna.
W sktad zespotu wchodzi:
Szkota Podstawowa w Sierakowie Slaskim, ul. Szkolna 4 i ul. Szkolna 2
Przedszkole w Sierakowie Slaskim, ul. Wyzwolenia 2
z oddzialem zamiejscowym w Wedzinie ul. Szkolna 23.

§2
Ogloszenie konkursu zawierajagce wymagania jakim powinni odpowiada¢ kandydaci
na stanowisko dyrektora oraz dokumenty jakie powinny by¢ zlozone przez nich stanowi
zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§3
Konkurs przeprowadzony zostanie zgodnie z zasadami okreSlonymi w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j
(t.j. Dz. U. 22021 r., poz. 1428).

§ 4

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ S

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia






Zalgeznik do Zarzadzenia Nr RSO.SE.0050.124.2025
Wéjta Gminy Ciasna z dnia 11.07.2025 .

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Ciasna oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Sierakowie Slaskim z siedzibg w Sierakowie Slaskim
przy ul. Szkolnej 4, 42-793 Ciasna.

W skiad Zespolu Szkolno-Przedszkolnego wehodzi:
» Szkola Podstawowa w Sierakowie Slaskim, ul. Szkolna 4 i ul. Szkolna 2;

o Przedszkole w Sierakowie Slaskim, ul. Wyzwolenia 2 z oddzialem zamiejscowym
w Wedzinie ul. Szkolna 23.

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe;

oraz publicznej placéwce (t. j. Dz. U. z 2023 poz. 2578).

II. Oferty oséb przystgpujacych do konkursu zgodnie z wytycznymi okreslonymi w §1 ust. 2 pkt 4
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;j,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(. t. Dz. U. 22021 r poz. 1428) powinny zawieraé:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Sierakowie Slaskim,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczeg6lnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,
3) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),
4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2 ogloszenia:



$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ 2z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
$wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

6) w przypadku cudzoziemca — po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie:
- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r poz. 1556), lub
- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttlumacza przysigglego
jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig zadwiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, Ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(j. t. Dz. U. z 2024 r poz. 104),

11) oéwiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2024 r poz.
1632 z pdzn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat nie byt

prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia



26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (j. t. Dz. U. z 2024 r poz. 986 z pézn. zm.) lub kara
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U. z 2024 poz. 1571 z pézn. zm.), lub kara
dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r., poz. 2183 z pézn. zm.),

15) oswiadczenie, Ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych i korzysta

z petni praw publicznych.

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny byé wiasnorgcznie podpisane,
a w przypadku kopii winny posiada¢ podpisang przez kandydata i opatrzone data klauzule

»Za zgodno$¢ z oryginatem”,

ITI. Sposdb i termin skladania ofert:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem osoby
przystgpujacej do konkursu, adresem zwrotnym i numerem telefonu kontaktowego oraz dopiskiem
»Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Sierakowie Slaskim”,
Termin skladania ofert: do dnia 28.07.2025 r do godz. 13:00 na adres Urzad Gminy Ciasna,
ul. Nowa 1a, 42-793 Ciasna (Sekretariat — biuro nr 15).

O terminowym zlozeniu oferty decyduje data wplywu do Urz¢du Gminy Ciasna.

IV. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.

V. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Woéjta Gminy Ciasna.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie.

VL. Informacje dodatkowe:

Dopetniajac obowigzku informacyjnego zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO), obowiazujgcego od 25 maja
2018 r., informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Ciasna z siedzibg przy
ul. Nowej 1A, 42-793 Ciasna. Kontakt z administratorem jest mozliwy za pomoca adresu

mailowego: gmina@ciasna.pl,



2. Inspektorem Ochrony Danych jest Aleksandra Cnota-Mikotajec. Kontakt z inspektorem jest
mozliwy za pomocg adreséw mailowych: aleksandra@eduodo.pl lub iod@eduodo.pl,

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego
na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Sierakowie Slaskim na podstawie art.
6 ust. 1 lit. ¢ RODO (realizacja obowigzku prawnego cigzacego na administratorze), ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowe;j.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢:

a) organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajgce
na zlecenie organéw wiadzy publicznej w zakresie i w celach, ktére wynikajg wylacznie
z przepisow powszechnie obowiazujacego prawa,

b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych z administratorem
przetwarzaja jego dane,

¢) podmioty realizujgce zadania Administratora Danych Osobowych, takie jak: operator pocztowy,
bank, dostawca oprogramowania dziedzinowego

5. Pani/Pana dane przetwarzane bgda przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w pkt.
3, lecz nie krécej niz przez czas okreslony w przepisach ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach.

6. Pani/Pana dane osobowe nie begda przekazywane do panstw trzecich lub organizacji
miedzynarodowych,

7. Ma Pani/Pan prawo zgdania od Administratora dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich
pierwszej kopii, sprostowania (poprawiania) swoich danych, usunigcia oraz ograniczenia
przetwarzania danych na podstawie art. 17 RODO oraz art. 18 RODO, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych, na zasadach opisanych w art. 21 RODO, przenoszenia danych, zgodnie z art.
20 RODO, wniesienia skargi do organu nadzorczego,

8. W celu skorzystania oraz uzyskania informacji dotyczacych praw okreslonych powyzej nalezy
skontaktowac¢ si¢ z Administratorem lub z Inspektorem Ochrony Danych.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
ustawy o ochronie danych osobowych, a od 25 maja 2018 r. Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,



10. Podanie danych wymaganych przepisami jest niezbgdne do wziecia udzialu w procesie

konkursowym, konsekwencja ich niepodania bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu

w konkursie.
11. Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.







